JUDETUL ARGES
MUNICIPIUL PITESTI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE

privind acordarea concediului de odihni suplimentar pentru
personalul din cadrul Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului Pitesti

Consiliul Local al Municipiului Pitesti intrunit in sedinta ordinari;

Luénd in discutie:

- Expunerea de motive a Primarului Municipiului Pitesti;

- Raportul nr. 30080/30.06.2014 al Biroului Management Resurse Umane si Protectie
Civila;

- Avizele comisiilor de specialitate ale consiliului local cuprinse in rapoartele nr.
30910/2014, nr. 30911/2014, nr. 30912/2014, nr. 30913/2014 sinr.31004/2014;

- Adresa Directiei de Asistentd Sociali a Municipiului Pitesti nr. 11178/30.06.2014,
inregistratd la Primaria Municipiului Pitesti sub nr. 30012/30.06.2014;

Avand in vedere prevederile art. 18 — art. 21 la H.G.R. nr.250/1992 privind concediul de
odihnd si alte concedii ale salariatilor din administratia publics, din regiile autonome cu specific
deosebit si din unitatile bugetare, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare;

in temeiul dispozitiilor art. 45 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locald, republicati, cu modificarile si completdrile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se acordi, pentru anul 2014, concediul de odihni suplimentar cu durata de 6 zile
lucratoare, personalului din cadrul Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului Pitesti pentru
desfésurarea activititii in conditii de munca vatimatoare.

Art.2. Concediul de odihna suplimentar se acorda proportional cu timpul in care personalul {si
desfagoara activitatea in posturile in care existi condifii de munca vitimatoare.

Art.3. Pentru diminuarea expunerii la factorii de risc profesional si pentru depistarea in fazi
incipientd a unor imbolnaviri profesionale, Directia de Asistentd Sociald a Municipiului Pitesti va
intreprinde masurile necesare pentru efectuarea examinirii medicale periodice a salariatilor conform
dispozitiilor H.G.R. nr. 355/2007 privind supravegherea sdnatdtii lucratorilor, cu modificirile si
completdrile ulterioare.

Art.4. Directia de Asistentd Sociali a Municipiului Pitesti va aduce la indeplinire prezenta
hotédrdre care se comunici acesteia, precum s§i Biroului Management Resurse Umane si Protectie
Civila, de citre Secretarul Municipiului Pitesti.

Contrasemneazi:
SECRETAR,
Iosiv Cerbureanu
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