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GRILA DE EVALUARE

A CANDIDATILOR

A. Verificarea respectarii conditiilor obligatorii administrative:
ADMIS/RESPINS

B. Evaluarea dosarelor de candidatura: 70 puncte

C. Evaluarea candidatilor la proba de tip interviu: 30 puncte



A. CERINTE OBLIGATORII ADMINISTRATIVE

Candidatii la incubare trebuie sa indeplineasca obligatoriu la data incubarii, cumulativ, urmatoarele

6 cerinte administrative:

1 Companie nou Infiintata* (cel mult 3 ani vechime) cu sediul social in regiunea arondata Incubatorului

de Afaceri (Pitesti/Sud-Muntenia);

2 Se incadreaza in categoria IMM-urilor si sunt clasificate ca Intreprinderi autonome, potrivit Legii nr.
346/2004;
3 Domeniul de activitate in care functioneaza este specific incubatorului de afaceri: cod CAEN 72 -

Cercetare-dezvoltare (obiect principal sau obiect secundar de activitate); sunt eligibile si firmele

orientate spre servicii de dezvoltare de afaceri, cat si servicii de tip [T&C;

4 Nu sunt 1n stare de dizolvare, reorganizare judiciard, lichidare, insolventa, faliment sau suspendare

temporara a activitatii;

5 Nu intrd 1n categoria intreprinderilor in dificultate; Conform Legii nr. 102/2016 privind
incubatoarele de afaceri, ci modificarile si completarile ulterioare, art.14, alin. (1), lit. ¢) ”Nu pot
fi rezidenti ai incubatorului de afaceri societatile bancare, societdtile de asigurare si reasigurare,
societdtile cu activitate principala de comert, societdtile de administrare a fondurilor financiare de
investitii, societdtile de valori mobiliare, societdtile de activitati de intermedieri financiare,
activitati auxiliare intermedierilor financiare, activitati de intermedieri imobiliare si din industria

carbonifera”.

*Se accepta si propuneri de afaceri noi, cu infiintarea unei companii in termen de 30 de zile de la data

selectiei pentru intrarea in incubator.

in urma verificarii acestor conditii se acorda calificativul ADMIS sau RESPINS.

Candidatura nu parcurge etapele ulterioare dc evaluare si selectie in cazul calificativului RESPINS.



B. EVALUAREA DOSARELOR DE CANDIDATURA

Criterii de evaluare pentru dosarul de candidatura (70 puncte) '.

o Compatibilitatea afacerii cu tipul si obiectivele incubatorului (10 puncte; Capitolul 1 din Planul de
afacere);

e (alitatea planului de afaceri (30 puncte; se noteaza capitolele 2,3,4,5,6,7 din Planul de afacere,
fiecare cu cate 5 puncte);

e Numarul de locuri de munca noi ce urmeaza a fi create (min. 1 in perioada de
incubare/postincubare = 10 puncte);

e Potentialul de dezvoltare si impactul estimat asupra economiei zonei in care activeaza firma (10
puncte);

e Impactul asupra mediului - masura in care activitatea incubata, prin atingerea potentialului maxim
de dezvoltare (tehnologii, resurse utilizate, generarea de deseuri) afecteazd calitatea mediului
inconjurator (10 puncte);

C. EVALUAREA CANDIDATILOR LA PROBA DE TIP INTERVIU

Criterii de evaluare a interviului (30 puncte):

e Potentialul antreprenorial si managerial al candidatului (10 puncte). Subcriterii de evaluare: Viziune
strategicda, Cunoasterea / intelegerea pietei produsului/serviciului; Strategie de marketing;
Managementul riscului; Planificare si alocare de resurse.

e Potentialul financiar de a accesa facilitatile si serviciile asigurate de incubator (10 puncte).
Subcriterii de evaluare: Surse de finantare disponibile; Realismul proiectiilor financiare,; Acces la
finantari si capacitatea de atragere a finantarilor.

e (Capacitatea antreprenorului de a clarifica unele aspecte din dosarul depus, in special legate de planul
de afaceri si potentialul de dezvoltare a firmei (10 puncte). Subcriterii de evaluare: Claritate si
coerentd; Argumentare solida a planului de afaceri; Potential de dezvoltare.

Punctajul final se afiseaza pe site-ul Incubatorului si se retin primele 16 companii cu punctajul cel mai
mare.

Data: 28.07.2025



Grila de evaluare INTERVIU

Criteriu de Subcriterii Descriere nivel scazut Descriere nivel mediu Descriere nivel ridicat | Punctaj
evaluare (0-3) 4-7) (8-10) acordat
Potential Viziune strategica; Nu are o viziune clard si realistd | Are idei coerente, dar insuficient Are o viziune clara si
antreprenorial | Cunoasterea/intelegerea | privind evolutia afacerii; fundamentate, viziunea definitd nu | sustenabild asupra
si managerial | pietei produsului cunoaste/intelege superficial este foarte clard; intelege piata intr- | afacerii; intelege bine
(max. 10 /serviciului; piata; strategia de marketing nu | o oarecare masura si a conturat o piata si a dezvoltat o
puncte) Strategie de marketing; | este clard/realista; nu a strategie de marketing care nu este | strategie de marketing
Managementul riscului; | identificat / cuantificat realist foarte clard; a identificat realist clard/realista; isi asuma
Planificare si alocare de | riscurile si/sau tinde sa evite riscurile insd nu are o evaluare clard | riscuri calculate, a
resurse. riscul; nu a realizat o planificare | a acestora si/sau tinde sa isi asume | identificat si cuantificat
clard si/sau alocarea resurselor | doar riscurile scazute; planificarea | corect si realist riscurile;
pe activitati este nerealista realizata este partiala si/sau planifica si aloca eficient
alocarea de resurse pe activitati este | / clar / realist resursele pe
neclard activitati
Potential Prezentarea surselor de | Nu are surse clare de finantare; | Are surse de finantare partiale; are | Are surse clare de
financiar finantare disponibile; proiectii financiare vagi sau proiectii financiare realiste, finantare; proiectii
(max. 10 Realism proiectii nerealiste; nu cunoaste cunoaste sursele de finantare financiare realiste si
puncte) financiare; potentialul / sursele de potentiale dar nu are o strategie sustenabile; strategii

Acces /capacitate
atragere finantare.

finantare.

clara de accesare.

concrete de accesare a
finantarilor.

3. Clarificari
oferite in
interviu
(max. 10
puncte)

* Claritate si coerentd;
* Argumentare solida a
planului de afaceri;

* Potential de
dezvoltare.

Nu raspunde clar la Intrebari; nu
cunoaste bine continutul
planului de afaceri; potential
neclar de dezvoltare a afacerii.

Raspunsuri partial
neclare/incomplete la intrebari;
intelege/cunoaste planul de afaceri;
potentialul afacerii partial conturat.

Raéspunde clar si
documentat la Intrebari;
explicd clar planul de
afaceri; demonstreaza
viziune privind
dezvoltarea afacerii.




