JUDETUL ARGES

MUNICIPIUL PITESTI

Cresa Pitesti

Anexa la Procesul-Verbal nr. 12/03.01.2022; 14/03.01.2022;13/03.01.2022

REZULTATUL
interviului la concursul organizat in data de 27.12.2022,
pentru ocuparea unor posturi contractuale vacante din cadrul Cresei Pitesti

Avand in vedere prevederile art. 47 alin. (3) din Regulamentul- Cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice aprobat H.G.R. nr.
1336/2022, comisiile de concurs comunica urmitoarele rezultate ale interviului:

L. Pentru postul contractual vacant de referent, grad profesional I(casier) din cadrul Serviciului
Achizitii, Administrativ, I'T:

Nr. Numar finregistrare/data - | Punctaj interviu | Rezultat interviu
crt. dosar candidat ADMIS/RESPINS
1. | 1911/12.12.2022 72 puncte ADMIS N

L. Pentru postul contractual vacant de referent, grad profesional I(casier) din cadrul Serviciului
Achizitii, Administrativ, I'T:

Nr. Numdr finregistrare/data - | Punctaj interviu | Rezultat interviu
crt. dosar candidat ADMIS/RESPINS
1. 12027/15,12.2022 75 puncte ADMIS

L. Pentru postul contractual vacant de consilier, grad profesional I din cadrul Compartimentului
Resurse Umane, Juridic:

Nr. Numdr finregistrare/data - | Punctaj interviu | Rezultat interviu ‘
crt. dosar candidat ADMIS/RESPINS %
1. | 1986/14.12.2022 78 puncte ADMIS |

NOTA:
Conform prevederilor H.G.R. nr. 1336/2022:
- sunt declarati admisi la proba interviului, candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte.
- candidafii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarii
rezultatului interviului.
Afisat astazi, 03.01.2023, ora 13%, la biroul Cresei Pitesti din Pitesti, str. Carpati nr. 38 si pe pagina de
internet a Primdriei Municipiului Pitesti (wyww. primariapitesti ro).

Comisia de Concurs
Secretar




