Anexa la Dispozitia nr. 496/08.09.2025

PROCEDURA DE ORGANIZARE SI DESFASURARE A PROBEI SUPLIMENTARE DE
TESTARE A COMPETENTELOR SPECIFICE IN DOMENIUL TEHNOLOGIEI
INFORMATIEI LA EXAMENELE DE PROMOVARE/CONCURSURILE DE RECRUTARE iN
VEDEREA OCUPARII FUNCTIILOR PUBLICE VACANTE DIN CADRUL PRIMARIEI
MUNICIPIULUI PITESTI SI AL DIRECTIEI PENTRU EVIDENTA PERSOANELOR A
MUNICIPIULUI PITESTI

1. Scopul procedurii

a) Procedura de organizare si desfasurare a probei suplimentare de testare a competentelor specifice in
domeniul tehnologiei informatiei la examenele de promovare/concursurile de recrutare in vederea ocuparii
functiilor publice vacante din cadrul Primariei Municipiului Pitesti si al Directiei pentru Evidenta
Persoanelor a Municipiului Pitesti, denumita Tn continuare procedura, reglementeaza cadrul unitar pentru
testarea competentelor specifice In domeniul tehnologiei informatiei in cadrul concursurilor organizate de
Primaria Municipiului Pitesti.

b) Principiile generale aplicabile activitatii descrise de prezenta procedura sunt cele prevazute de O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv: competenta,
competifia, egalitatea de sanse, profesionalismul, motivarea, transparenta si egalitatea accesului la functiile
publice pentru fiecare cetatean. Totodatd, sunt aplicabile si urmatoarele principii: principiul eficientei si
eficacitatii, principiul confidentialitatii, precum si norma generalda de conduitd aplicabila functionarilor
publici referitoare la obiectivitatea si responsabilitatea Tn luarea deciziilor de evaluare, eficienta si
eficacitate.

c¢) Procedura asigura testarea iTn mod adecvat a nivelului competentelor specifice in domeniul tehnologiei
informatiei detinute de candidati, raportat la conditiile specifice pentru ocuparea postului, prevazute in fisa
postului aferenta functiei publice pentru care se organizeaza concurs/examen in cadrul Primadriei
Municipiului Pitesti si al Directiei pentru Evidenta Persoanelor a Municipiului Pitesti.

2. Domeniul de aplicare

a) Procedura este obligatorie, dupd aprobare prin Dispozitia Primarului Municipiului Pitesti, pentru:

- personalul Primariei Municipiului Pitesti si al Directiei pentru Evidenta Persoanelor a Municipiului Pitesti
care participa la concursurile organizate in cadrul Primariei in calitate de presedinte/membru/expert pentru
testarea competentelor in domeniul tehnologiei informatiei/secretar al comisiilor de concurs si comisiilor
de solutionare a contestatiilor care au prevazutd proba suplimentara de testare a competentelor specifice in
domeniul tehnologiei informatiei.

- candidatii participanti la concursurile/examenele organizate in pentru ocuparea unor functii publice din
cadrul Primariei Municipiului Pitesti si al Directiei pentru Evidenta Persoanelor a Municipiului Pitesti.

b) Procedura se aplica pentru concursurile/examenele organizate in cadrul Primariei Municipiului Pitesti
care necesita testarea competentelor specifice in domeniul tehnologiei informatiei, asa cum este prevazut
in O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare, in situatia in
care Primaria Municipiului Pitesti, in calitate de institutie publica organizatoare, a stabilit ca modalitatea
prin care se dovedesc competentele specifice in domeniul tehnologiei informatiei se face pe baza testarii
prin organizarea unei probe suplimentare.

3. Asigurarea transparentei procedurii

a) Procedura se aprobd prin Dispozitie a Primarului Municipiului Pitesti, in conditiile prevazute de
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare.

b) Procedura se publica pe site-ul Primariei Municipiului Pitesti.



4. Legislatie si documente de referinta

a) Ordonanta de urgentda a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si
completarile ulterioare;

b) Regulamentul privind organizarea si functionarea Primariei Municipiului Pitesti, in vigoare, disponibil
pe site-ul Primadriei Municipiului Pitesti.

5. Definitii si abrevieri

5.1. Definitii

- Competente - ansamblu multifunctional si transferabil de cunostinte, deprinderi/abilitati si aptitudini,
relevant in context, necesar pentru adaptarea la cerintele profesionale specifice de exercitare a unei functii
publice; un set de caracteristici personale demonstrabile si masurabile, ce cuprinde: cunostinte, aptitudini
si abilitati, care fac posibild indeplinirea eficienta a unei activitati (capacitatea de a fi performant).

- Competente specifice - competente obligatorii care au in componenta cunostinte, aptitudini si abilitati,
stabilite la nivelul autoritatilor si institutiilor publice pentru fiecare post In parte, necesare ocupdrii unei
functii publice;

- Niveluri de competenta - o clasificare bazatd pe gradul de complexitate care defineste o competenta si
care diferentiazd competentele intre diferitele categorii de functii publice, inclusiv intre gradele
profesionale ale functiilor publice de executie;

- Expert - persoana care are pregatire de specialitate atestata, potrivit legii, In domeniul in care se testeaza
competentele specifice ale candidatului prin proba suplimentard desfasuratd in cadrul concursului de
recrutare si care poate fi functionar public desemnat de Primarul Municipiului Pitesti, conducatorul al
institutiei publice organizatoare a concursului din cadrul acesteia sau din cadrul Directiei pentru Evidenta
Persoanelor a Municipiului Pitesti, Tn al carei stat de functii se afla functia publica vacanta pentru care se
organizeaza concursul ori persoana cu care institutia publicd organizatoare a concursului a contractat
servicii de consultanta;

- Locatia de desfasurare a probei suplimentare - spatiul determinat pentru derularea probei suplimentare,
care trebuie sa ofere conditii optime pentru desfasurarea probei suplimentare si/sau probelor de concurs.

- Proba suplimentara - etapa in cadrul unui concurs care se organizeaza in situatia in care, pentru ocuparea
anumitor functii publice, s-au stabilit conditii specifice care necesita detinerea unor competente specifice
care nu pot fi evaluate 1n selectia dosarelor, proba scrisd si/sau interviu si care se desfasoara ulterior afisarii
rezultatelor la selectia dosarelor, dar nu mai tarziu de data prevazuta in anuntul de concurs pentru proba
scrisd, fiind gestionata de catre unul sau mai multi experti in domeniu, la solicitarea si prin grija Primariei
Municipiului Pitesti.

5.2. Abrevieri

- P.M.P. — Primaria Municipiului Pitesti;

- D.E.P.M.P. - Directia pentru Evidenta Persoanelor a Municipiului Pitesti;

- O.U.G. - Ordonanta de urgentd a Guvernului

- H.G.- Hotararea Guvernului;

- TT — Tehnologia informatiei;

- S.M.R.U. — Serviciul Management Resurse Umane ;

- C.I. — Compartimentul Informaticd, compartiment functional aflat in structura organizatorica aprobata la
nivelul Primariei Municipiului Pitesti pentru Directia Economica;

- AIN.F.P. — Agentia Nationald a Functionarilor Publici.

6. Descrierea procedurii

6.1.Generalitati

Procedura reprezinta suportul principal de asigurare a unui cadru unitar in care se realizeaza desfasurarea
acestei probe suplimentare.

Desfasurarea probei suplimentare se gestioneaza de catre unul sau mai multi experti TI, desemnati in acest
sens prin dispozitie a Primarului Municipiului Pitesti



Pot fi experti desemnati:

- functionari publici din cadrul P.M.P. care indeplinesc conditiile prevazute la 5.1. (definitia termenului
,expert”);

- salariati din cadrul institutiilor si serviciilor publice de interes local care Tndeplinesc conditiile prevazute
la 5.1. (definitia termenului ,,expert”);

- persoane cu care P.M.P. a contractat servicii de consultanta, dupa caz.

6.2. Etapele necesare activitiatilor de organizare si desfasurare a probei suplimentare de testare a
competentelor specifice in domeniul tehnologiei informatiei si circuitul documentelor

6.2.1. Structurile functionale din cadrul P.M.P. si/sau D.E.P.M.P. transmit la S.M.R.U. un referat prin care
solicitd organizarea concursurilor de ocupare pentru functiile publice vacante/temporar vacante existente
in structurile lor. In cazul functiilor publice pentru a ciror ocupare este necesara indeplinirea unor conditii
specifice privind domeniul tehnologiei informatiei, structurile functionale precizeaza in referat
competentele specifice in domeniul tehnologiei informatiei, precum si nivelul de cunostinte pe care
candidatii trebuie sa le detind potrivit figei postului aferentd functiei publice pentru care se organizeaza
concurs.

6.2.2. In situatia in care competentele specifice, solicitate conform fisei postului sunt stabilite la nivel de
baza, mediu sau avansat, potrivit tematicii publicate pe site-ul P.M.P./website-ul A.N.F.P., SM.R.U.,
conform propunerii structurii de specialitate, precizeaza explicit organizarea unei probe suplimentare pentru
testarea acestora.

6.2.3.Desemnarea/nominalizarea expertilor pentru proba suplimentarad de testare a competentelor specifice
in domeniul tehnologiei informatiei.

6.2.3.1. Primarul P.M.P. desemneaza prin dispozitie un expert TI pentru asigurarea desfasurarii probei
suplimentare de testare a competentelor specifice In domeniul tehnologiei informatiei, precum si un expert
TI responsabil cu solutionarea eventualelor contestatii depuse de catre candidati.

6.2.3.2. In situatia in care, in cadrul P.M.P. nu existd experti TI care pot asigura testarea anumitor
competente specifice in domeniul tehnologiei informatiei, P.M.P. poate solicita reprezentanti din partea
institutiilor/serviciilor publice de interes local sau poate contracta servicii specifice in acest sens conform
prevederilor legale. In situatia in care se decide contractarea serviciilor, compartimentul functonal din
cadrul P.M.P. in sarcina caruia sunt stabilite atributii specifice Tn domeniul achizitiilor va realiza
procedurile de achizitionare a serviciilor de consultantd, cu indicarea conditiei specifice si a nivelului de
cunoastere in domeniul tehnologiei informatiei conform solicitarii.

6.2.3.4. La nominalizarea expertilor, S.M.R.U. trebuie sa se asigure cd expertii nu sunt membri ai comisiei
de concurs sau, dupa caz, ai comisiei de solutionare a contestatiilor.

6.2.3.5. La concursurile pentru care se organizeaza proba suplimentara, S.M.R.U. are obligatia sa se asigure
de faptul ca intre data si ora inceperii probei suplimentare si data si ora planificatd pentru inceperea probei
scrise existd timp suficient pentru asigurarea fiecareia dintre etapele descrise in prezenta procedura
(derularea probei suplimentare, corectarea testelor, afisarea rezultatelor, depunerea eventualelor contestatii,
solutionarea contestatiilor, afisarea rezultatelor finale ale probei suplimentare, etc.). De reguld, proba
suplimentara se organizeaza cu o zi lucratoare inainte de data probei scrise sau n data stabilitd pentru proba
scrisd, anterior acesteia.

6.2.3.6. In situatia in care numirul functiilor publice pentru a ciror ocupare s-a organizat proba
suplimentara, respectiv numarul candidatilor declarati ,,admis” la etapa de selectie a dosarelor este mare,
secretarii comisiei de concurs vor propune pentru nominalizare cel putin doi experti pentru gestionarea
probei suplimentare.

6.2.4. Pregitirea probei suplimentare de testare a competentelor specifice in domeniul tehnologiei
informatiei.
6.2.4.1. De regula, proba suplimentara se organizeaza cu o zi lucratoare Tnainte de data probei scrise.



6.2.4.2. Persoana care asigurd secretariatul comisiei de concurs va convoca expertii TI nominalizati
(inclusiv expertii nominalizati pentru solutionarea contestatiilor) prin e-mail si telefonic, cu cel putin 3 zile
lucratoare, Tnainte de desfdsurarea probei suplimentare. E-mail-ul transmis de secretar va contine date
referitoare la:

- data si ora sustinerii probei suplimentare,

- nivelul de cunostinte solicitat (de baza, mediu sau avansat),

- numarul de candidati,

- functia publica pentru care se organizeaza concursul,

- structura functionald in a carei stat de functii se afla functia publica pentru care se organizeaza concursul.
6.2.4.3.Participarea la desfasurarea probei suplimentare va fi confirmatd prin transmiterea unui e-mail de
catre expertii nominalizati, citre secretar, cu minimum 2 zile lucratoare inainte de desfasurarea probei
suplimentare.

6.2.4.4. Expertii elaboreaza, pe baza bibliografiei si tematicii de concurs/examen, cel putin 2 variante de
subiecte, pe format hartie, precum si baremul de corectare al acestora, ambele asumate prin semnatura.
Testele vor contine intrebari cu unul sau mai multe raspunsuri corecte, intrebari deschise, completare de
spatii libere sau potrivire de termeni. Subiectele se sigileaza in plicuri separate, iar candidatii vor alege una
dintre cele 2 variante.

Subiectele vor fi identice pentru toti candidatii inscrisi pentru aceeasi functie.

Proba suplimentara de testare a competentelor in domeniul tehnologiei informatiei, se va desfasura cu
respectarea prezentei proceduri.

6.2.4.5. Potrivit prevederilor legale aplicabile proba suplimentara pentru testarea competentelor specifice
in domeniul tehnologiei informatiei se desfasoara dupa selectia dosarelor, la data si ora stabilitd in
documentatia aferenta concursului si se evalueaza cu calificativul "admis" sau "respins". Pe baza conditiilor
specifice ale functiei publice, cu privire la competentele specifice In domeniul tehnologiei informatiei si a
nivelului de cunostinte prevazut in fisa postului, se va stabili si nivelul de dificultate al testarii, respectiv de
bazd, mediu sau avansat, in conformitate cu tematica afisata pe site-ul P.M.P..

6.2.5. Desfasurarea propriu-zisd a probei suplimentare de testare a competentelor specifice in domeniul
tehnologiei informatiei

6.2.5.1. Durata probei suplimentare se stabileste de catre expertul nominalizat, in functie de gradul de
dificultate si complexitate a subiectelor, dar nu poate depasi o ora (60 de minute).

6.2.5.2. Pot participa la proba suplimentard doar candidatii declarati admisi la proba de selectie a dosarelor.
6.2.5.3. Detalii privind desfasurarea probei suplimentare se afiseaza pe site—ul P.M.P..

6.2.5.4 Anterior inceperii probei suplimentare, secretarul comisiei de concurs face prezenta candidatilor.
6.2.5.5 De regula, secretarul comisiei de concurs asigura supravegherea candidatilor pe toata perioada
testdrii. In cazul in care, din motive obiective/justificate, secretarul comisiei de concurs nu poate asigura
supravegherea candidatilor pe toata perioada testdrii, acesta poate fi Tnlocuit temporar de catre expertul
nominalizat.

6.2.5.6 Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sa obtind minimum 50% din punctajul aferent testului
pentru nivelul de dificultate la care participa. Intervalul de timp alocat pentru proba este acelasi pentru toate
nivelurile de dificultate. Acesta este de reguld, de 15 minute dar nu poate depasi 60 de minute.

6.2.6 Corectarea lucrdrilor si comunicarea rezultatelor la proba suplimentara de testare a competentelor
specifice In domeniul tehnologiei informatiei

6.2.6.1. In situatia in care candidatul obtine punctajul minim necesar promovirii acestei probe, acesta se
considerd "admis".

6.2.6.2. Dupa incheierea testarii, rezultatele acesteia, prin grija secretarului comisiei de concurs, se
semneaza de catre acesta, de catre candidati si de catre expertul TI desemnat. Dacd un candidat refuza sa
semneze, se face o mentiune in acest sens pe lista de prezenta si pe test si se semneaza de cétre secretar si
de cétre expertul TI desemnat.

6.2.6.3. Expertul TI desemnat transmite fisa individuald pentru expertii nominalizati la proba suplimentara
de testare a competentelor in domeniul tehnologiei informatiei/pentru expertii nominalizati pentru
solutionarea contestatiilor la proba suplimentara de testare a competentelor in domeniul tehnologiei
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informatiei, in care a consemnat rezultatele ,,admis”/,,respins” pentru fiecare candidat comisiei de concurs,
prin intermediul secretarului comisiei de concurs (Fisa individuald, conform modelului de la Anexa nr.1.1).
6.2.6.4. Rezultatul probei suplimentare, completat conform modelului prevazut in Anexa nr. 1.2, se
comunicd de catre secretarului comisiei de concurs prin afisare la locatia de desfasurare a probei si pe
pagina de internet a P.M.P., In termen de maximum o ora (60 minute) de la finalizarea corectarii.

6.2.7 Solutionarea eventualelor contestatii si afisarea rezultatelor finale ale probei suplimentare de testare
a competentelor specifice in domeniul tehnologiei informatiei

6.2.7.1. Candidatii declarati ,,respins” pot depune contestatii la rezultatul probei suplimentare in termen de
o ora (60 minute) de la afisarea acestora.

6.2.7.2. Secretarul comisiei de concurs informeaza expertul desemnat pentru solutionarea contestatiilor care
dispune, in termen de maximum o ord (60 minute) solutionarea acestora, incepand din momentul incetarii
perioadei de depunere.

6.2.7.3. Fisa individuald prevdzuta la Anexa nr. 1.1, completatd de catre expertul desemnat pentru
solutionarea contestatiilor, se anexeaza la Raportul final al concursului.

6.2.7.4. Rezultatul solutionarii contestatiei, completat conform modelului prevazut in Anexa nr. 1.2 la
procedurd, se comunica de catre secretarul comisiei de concurs prin afisare la locatia de desfasurare a probei
si pe pagina de internet a P.M.P., in termen de maximum o ord (60 minute) de la finalizare.

6.2.7.5. La proba scrisa a concursului de ocupare participa numai candidatii care au obtinut punctajul minim
necesar pentru promovarea probei suplimentare de testare a competentelor specifice in domeniul
tehnologiei informatiei.

7. Anexe

- Anexa nr. 1.1 - Fisa individuala pentru expertii nominalizati la proba suplimentara de testare a
competentelor specifice Tn domeniul tehnologiei informatiei/ pentru expertii nominalizati pentru
solutionarea contestatiilor la proba suplimentarda de testare a competentelor in domeniul tehnologiei
informatiei

- Anexa nr. 1.2 - Rezultatul probei suplimentare/rezultatul solutionarii contestatiei la proba suplimentara de
testare a competentelor in domeniul tehnologiei informatiei la concursul de recrutare/promovare organizat
pentru ocuparea functiei/functiilor publice de .........



Anexa nr. 1.1 la Procedura de organizare si desfasurare a probei suplimentare de testare a
competentelor specifice in domeniul tehnologiei informatiei la examenele de
promovare/concursurile de recrutare in vederea ocuparii functiilor publice vacante din cadrul
Primériei Municipiului Pitesti si al Directiei pentru Evidenta Persoanelor a Municipiului Pitesti

FISA INDIVIDUALA
Pentru expertii nominalizati pentru proba suplimentara de testare a competentelor in domeniul
tehnologiei informatiei/pentru expertii nominalizati pentru solutionarea contestatiilor la proba
suplimentara de testare a competentelor in domeniul tehnologiei informatiei

Functia publici/functiile publice pentru care se organizeaza concursul

Numele si prenumele, functia expertului T.I. nominalizat prin dispozitia Primarului Municipiului
Pitesti nr......

Informatii privind proba suplimentara de testare a competentelor in domeniul
tehnologiei informatiei/privind solutionarea contestatiilor la proba suplimentara de
testare a competentelor in domeniul tehnologiei informatiei

Domeniul solicitat si testat
Nivel de cunoastere (incepator, mediu, avansat):

Data desfasurarii probei suplimentare/
Data si ora solutionarii contestatiei,

dupa caz:
Numarul contestatiei, dupa caz
Numele si prenumele candidatului Rezultatul probei suplimentare/ solutionérii
contestatiei
1.

Semnatura expertului desemnat:



Anexa nr. 1.2 la Procedura de organizare si desfasurare a probei suplimentare de testare a
competentelor specifice in domeniul tehnologiei informatiei la examenele de
promovare/concursurile de recrutare in vederea ocuparii functiilor publice vacante din cadrul
Primériei Municipiului Pitesti si al Directiei pentru Evidenta Persoanelor a Municipiului Pitesti

REZULTATUL PROBEI SUPLIMENTARE/REZULTATUL SOLUTIONARII CONTESTATIEI
LA PROBA SUPLIMENTARA DE TESTARE A COMPETENTELOR iN DOMENIUL
TEHNOLOGIEI INFORMATIEI LA CONCURSUL DE RECRUTARE/PROMOVARE
ORGANIZAT PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI/FUNCTIILOR PUBLICE DE ...........

Avand in vedere prevederile Procedurii P.M.P. de organizare si desfasurare a probei suplimentare de testare
a competentelor specifice in domeniul tehnologiei informatiei Tn cadrul concursurilor organizate de catre
P.M.P. expertii nominalizati prin Dispozitia Primarului Municipiului Pitesti nr........... Lovreeennannn comunica
urmatorul rezultat:

Nr.crt. | Nr. de 1Inregistrare | Functia Compartimentul | Domeniul/nivelul | Rezultatul probei
atribuit candidatului | pentru  care | in cadrul caruia | pentru care au | suplimentare
in candideaza se afla functia | fost testate | Rezultatul
publica vacanta | cunostintele solutionarii
specifice in | contestatiei la
cadrul probei | proba
suplimentare suplimentara
“admis”/’respins”
1
2

e C(andidatii declarati admisi vor sustine proba scrisa In data de ......................l. ,

orele.................. ,lasediul PM.P.,din .....covvvuueeeeenns

¢ Candidatii nemultumiti de rezultatul obtinut la proba suplimentard pot depune contestatii pand in
data de ora , la Compartimentul Relatii Publice.

e Afisatastazi................... orele........ooooiiii. ,JJa sediul P.M.P..






