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Il. CAPACITATEA DE SESIZARE
MNumis Numir Numar Numéar funcjionan publici peniry Numdr funcponan pubhici pentru care 2 [os1 sevizald comisia de deaiplind de cdtre Obiectul Nevine paridice Evidenpierea
funciienar SesIZan ses1zrn vare au fost soluponale ~esizAri incaleate canniler in
publici inregistrate inregistrate sesizanle inrcpistrate la comisia de care
incadna la comisia la comisia disciplind in anul penoru care se funclionatilor
in de de realizeazi raporiarea publici li s-a [
auloritatea disciphna diziphing de de conducalorul conducitorul aly celdjeni si avertizaiii 4] ahatrile a) principiile cenat s3
sau anterior in anul conducers execujic auloriafn compartimentulu funcponar cerlaly n interes dizciplinare aplicabile aclloneze sub
nshtujia anului peniru care sau inalji sau in care estww publici sau beneficiari public previzuee la conduiler presiunca
pubtici peneru care se Functionan mstilupies incadrat alte ai art, 492 profesionale a factorulm
se realizearh jpabsdici, publice funcionarul categorii et in ain (2} funciiznanlor poliug
tealinpash C3HIERER dupd caz public de personal Autoritdgn din publici; b}
raporiaica $1 dare au din sau Ordonanga de indawrinle
$1 Care au fost aulotilatea nshitupiel urgenta a funcyonarlor
fost solujionale sau publice Guvernului publici; ¢}
solupionate in anul mnstituja nr. 5772019, normele
in anul pentru care publicd w sandardele de
pralru care se modificinle condud a
se realizeaz 51 funcjionanlor
realizeazi raporiarea completinle publici; d)
raportarea ulterioare; alte porine
b alte Jundice
fapte inchlcare; g) ‘
sesizate; ¢) niciuns dintre
niciuna categoriile
dintre predetinite,
calegonite previeute la
predefinite, T a)-d)
presdzute la
In &) §i
b)
4 | X 3 4 IRERE [ T ] 9 10 i1 2
199 0 1 | 0 0 i | 0 0 0 | b b :




II. MODALITATEA DE FINALIZARE A PROCEDURILOR ADMINISTRATIV-DISCIPLINARE

[I.1. DURATA SI MOD DE FINALIZARE
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111.2. NUMAR S1 TIP DE SANCTIUNI DISCIPLINARE APLICATE DE CATRE PERSOANA CARE ARE
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{11.3. ORGANELE DE URMARIRE PENALA S1 INSTANTELE DE JUDECATA
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