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INFORMARE  

privind starea economic�, social� �i de mediu a  

municipiului Pite�ti în anul 2025 

 

I. Date generale  

Municipiul Pite�ti este re�edin�a jude�ului Arge�, localizat în partea central-

sudic� a României, sub Carpa�ii Meridionali, deasupra Dun�rii, în nord-vestul regiunii 

istorice Muntenia, având ca vecini jude�ele Dâmbovi�a, Teleorman, Olt, Vâlcea, Sibiu �i 

Bra�ov. 

Pite�tiul se afl� la confluen�a râului Arge� cu Râul Doamnei, în punctul de 

intersec�ie al paralelei 44°51´30��latitudine nordic� cu meridianul de 24°52´ longitudine 

estic�, la distan�� relativ egal� fa�� de Polul Nord �i de Ecuator, cu men�iunea c� paralela 

de 45° trece prin comuna Meri�ani, la 20 km nord de Pite�ti. 

Atestarea documentar� a Pite�tilor se datoreaz� domnitorului ��rii Române�ti, 

Mircea cel B�trân (1386-1418), care la 20 mai 1388 d�ruia, printr-un hrisov, mân�stirii 

Cozia o „moar� în hotarul Pite�tilor”.  

Pite�tii au fost, înc� din acea perioad�, datorit� a�ez�rii geografice, o localitate 

important� din punct de vedere comercial. În 1461, documente oficiale atest� „Calea 

Giurgiului”, parte a drumului care f�cea leg�tura cu ora�ele Giurgiu, Pite�ti, Câmpulung-

Muscel, Bra�ov. 

Pe durata domniei lui Neagoe Basarab (1512-1521), Pite�tii sunt capital� 

vremelnic� a ��rii Române�ti. Acte domne�ti sunt scrise în aceast� perioad� „în noile 

cur�i din ora�ul Pite�ti”, „în minunatul foi�or al Pite�tilor”, „în minunatul scaun în Pite�ti”. 

Referiri similare sunt f�cute �i în anii urm�tori, în secolul al XVI-lea, timp în care ora�ul 

se dezvolt� ca târg �i este martor al luptelor pentru domnie, fiind inclusiv ocupat de trupe 

turce�ti.  

Conectat cu principalele ora�e învecinate prin infrastructuri de transport rutier 

�i feroviar, Pite�tiul este localizat la o r�scruce de drumuri, fiind un nod de comunica�ii 

cu deschidere intern� �i interna�ional�. Leg�turile cu importante localit��i ale ��rii, dintre 

care Bucure�ti, capitala ��rii, sunt asigurate prin drumurile europene E81/DN A1 
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(Bucure�ti – Pite�ti – Sibiu – Cluj-Napoca – Satu-Mare), E574 (Bac�u – One�ti – Bra�ov 

– Pite�ti – Craiova), DN7 (Bucure�ti – G�ie�ti – Pite�ti) �i DN67B (Pite�ti – Vedea – 

Dr�g��ani).  

Municipiul Pite�ti împreun� cu zona metropolitan� concentreaz� aproximativ 

30% din popula�ia jude�ului Arge� �i aproximativ 60% din popula�ia urban� a acestuia, 

fiind declarat Pol de Dezvoltare Urban� din România. 

Municipiul Pite�ti este unitate administrativ-teritorial� cu personalitate juridic�, 

care de�ine un patrimoniu �i are ini�iativ� în ceea ce prive�te administrarea intereselor 

publice locale. Administra�ia public� a municipiului Pite�ti se întemeiaz� pe principiile 

descentraliz�rii, autonomiei locale, deconcentr�rii serviciilor publice, eligibilit��ii 

autorit��ilor administra�iei publice locale, legalit��ii �i al consult�rii cet��enilor în 

solu�ionarea problemelor locale de interes deosebit. Autorit��ile administra�iei publice 

prin care se realizeaz� autonomia local� la nivelul municipiului sunt Consiliul Local al 

Municipiului Pite�ti, ca autoritate deliberativ� �i Primarul Municipiului Pite�ti ca 

autoritate executiv�, alese conform legii. Prim�ria Municipiului Pite�ti este o structur� 

func�ional� f�r� personalitate juridic� �i f�r� capacitate procesual�, cu activitate 

permanent�, care duce la îndeplinire hot�rârile autorit��ii deliberative �i dispozi�iile 

autorit��ii executive, solu�ionând problemele curente ale colectivit��ii locale, constituit� 

din: primar, viceprimari, administratorul public, consilierii primarului sau persoanele 

încadrate la cabinetul primarului �i aparatul de specialitate al primarului. Misiunea 

acesteia este asigurarea respect�rii drepturilor �i libert��ilor fundamentale ale cet��enilor 

�i oferirea unor servicii publice locale de calitate, realizate în condi�ii de eficien��,  într-

un mod echitabil, transparent �i legal.  

Datele de contact:  

- sediul: Pite�ti, strada Victoriei nr.24, jude�ul Arge�; 

- telefon: 0248/213994; 

- fax: 0248/212166; 

- adres� site web: primariapitesti.ro 

- adres� e-mail: primaria@primariapitesti.ro. 
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Schimb�rile care s-au produs în societate dup� 1990 au influen�at pozitiv 

dezvoltarea municipiului Pite�ti �i pe fondul unei economii care a trecut cu bine peste 

�ocurile economiei de pia��, ora�ul s-a extins �i modernizat.  

 

 

Municipiul Pite�ti se remarc� prin ac�iuni �i manifest�ri culturale cu caracter 

permanent, având o experien�� de mai bine de trei decenii în acest domeniu, cea mai 

important� manifestare fiind „Simfonia Lalelelor” considerat� ca fiind s�rb�toarea 

emblem� a municipiului, ducând faima Pite�tiului în toat� �ara �i în afara ei.  
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  Compartimentul Comunicare, aflat în subordinea Serviciului Management 

Resurse Umane, are ca atribu�ii, în conformitate cu obiectivele strategice ale Prim�riei 

Municipiului Pite�ti, promovarea �i comunicarea ac�iunilor desf��urate la nivelul 

municipalit��ii, dar �i preluarea �i redirec�ionarea spre rezolvare a sesiz�rilor transmise 

de c�tre cet��eni prin intermediul canalelor de comunicare on-line (pagina de 

Facebook/site). 
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Promovarea ac�iunilor organizate de municipalitate: 

Prin ac�iunile desf��urate în cadrul Compartimentului Comunicare au fost 

create oportunit��i de promovare a imaginii Prim�riei Municipiului Pite�ti, propunându-

se ac�iuni, proiecte �i programe culturale, artistice, educative �i recreative, ce urmeaz� a 

fi realizate, în colaborare cu departamentele/serviciile din cadrul institu�iei �i din 

subordinea Consiliului Local al Municipiului Pite�ti, dar �i cu entit��i de profil interne �i 

interna�ionale, cum ar fi: 

• Propunerea �i dezvoltarea de parteneriate cu institu�ii din domeniile: educa�ie, 

cultur�, sport etc; 

• Propuneri cu privire la crearea/modernizarea evenimentelor noi/existente, 

din cadrul Prim�riei Municipiului Pite�ti; 

• Promovarea organizarea �i/sau implicarea în realizarea unor ac�iuni în cadrul 

unor evenimente: Târgul de M�r�i�or, Simfonia Lalelelor, Pite�ti Half Marathon, 

FILSTREET – Festivalul Interna�ional de Literatur� în Strad�, Zilele Municipiului Pite�ti, 

PISTF - Festivalul Interna�ional de Teatru în Strad�, Festivalul Interna�ional „Golden 

Tulip”, Ziua Interna�ional� a Iei, Atelierul de crea�ie „IconArT – art� tradi�ional� 

iconografic�”, Tab�ra Na�ional� de Crea�ie Plastic� – Pictur�, Grafic�, Festivalul de 

Muzic� Rock „Rebel X”, Ziua Limbii Române, Promenada Inimilor,  PITASO – târg de 

ONG-uri pentru voluntariat, închiderea/deschiderea anului universitar, festivaluri 

gastronomice – Street Food Festival, Festivalul Luminii, Toamna pite�tean�, Festivalul 

„Zavaidoc”, Festivalul Folk „Trivale Fest”, Târgul de Cr�ciun Pite�ti, „Arge�ul autentic”, 
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s�rb�tori na�ionale, Revelion �.a., precum �i promovarea evenimentelor organizate de 

c�tre Filarmonica Pite�ti �i de Centrul Cultural Pite�ti (concerte, spectacole, festivaluri, 

concursuri, expozi�ii, cenacluri etc.). 

Informa�iile care au stat la baza materialelor de promovare realizate au fost 

furnizate de compartimentele de specialitate/institu�iile publice aflate sub autoritatea 

Consiliului Local, cu responsabilit��i în organizarea de ac�iuni în care este implicat� 

municipalitatea. 

 

 

              

Orice eveniment organizat de institu�ie, care urmeaz� a se desf��ura în 

municipiul Pite�ti, este promovat prin intermediul site-ului www.primariapitesti.ro, pe 

pagina de Facebook-„Prim�ria Municipiului Pite�ti”, 

https://www.facebook.com/PrimariaMunicipiuluiPitesti/, pe pagina de Instagram 

https://www.instagram.com/primaria_municipiului_pitesti/, pe contul de Tik Tok al 

institu�iei primaria.pitesti, dar �i prin intermediul mass media locale, precum �i prin afi�e 

�i flyere. 
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Prin intermediul site-ului www.primariapitesti.ro �i prin intermediul re�elelor 

de socializare, au fost furnizate �i actualizate fotografii �i film�ri de la diferite evenimente 

actuale �i oferite informa�ii despre acestea. Au fost informate direc�iile/compartimentele 

independente din cadrul Prim�riei Municipiului Pite�ti, serviciile publice �i societ��ile din 

subordinea Consiliului Local cu privire la evenimentele socio-economice �i culturale 

realizate. 

 

 

 

              În anul 2025, evenimentele programate – tradi�ionale sau noi, ini�iate în acest an 

sau în cei preceden�i – au fost desf��urate cu succes, atât în aer liber, cât �i în spa�ii de 

interior, conform planific�rii.  
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Evenimentele cunoscute pite�tenilor au fost reluate în acest an – cele  cu tradi�ie 

(Târgul de M�r�i�or, Simfonia Lalelelor, Zilele Municipiului Pite�ti, Raliul Arge�ului, 

Tab�ra Na�ional� de Crea�ie Plastic� – Pictur�, Grafic�, Festivalul „Toamna Pite�tean�”, 

Festivalul „Zavaidoc”, Festivalul Folk „Trivale Fest”) �i cele ini�iate în anii preceden�i, 

care au continuat �i s-au dezvoltat în 2025 (Dragobete, Pite�ti Half Marathon, Atelierul 

de crea�ie „IconArT – art� tradi�ional� iconografic�”, Festivalul de Muzic� Rock „Rebel 

X”, Ziua Na�ional� a Limbii Române, PITASO – târg de ONG-uri pentru voluntariat,  

s�rb�tori na�ionale, Târgul de Cr�ciun Pite�ti, Festivalul de tradi�ii „Arge�ul autentic”, 

Revelion).  

De asemenea, în acest an au continuat manifest�rile culturale �i de divertisment, 

nou introduse în calendarul evenimentelor ce au loc, anual, în municipiul Pite�ti: 

FILSTREET – Festival Interna�ional de Literatur� în Strad�,  PISTF - Festival 

Interna�ional de Teatru în Strad�, Festivalul Interna�ional de Muzic� pentru Copii �i 

Tineret „Golden Tulip”, ADE Film Fest �.a. 
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Au fost promovate, pe pagina de Facebook, de Instagram, pe contul de Tik Tok 

�i pe site-ul institu�iei, evenimentele organizate on-line de c�tre Centrul Cultural Pite�ti 

�i de Filarmonica Pite�ti, atunci când acestea au avut loc, dar �i spectacolele sus�inute în 

cadrul Filarmonicii sau festivalurile/concursurile organizate prin intermediul Centrului 

Cultural.  

În luna decembrie a anului 2025, Compartimentul Comunicare a fost 

responsabil cu promovarea Târgului de Cr�ciun Pite�ti, edi�ia a VI-a, a fost implicat în 

organizarea deschiderii oficiale a târgului, precum �i în organizarea �i gestionarea 

sesiunilor de colinde �i a spectacolelor sus�inute de c�tre elevii din institu�iile de 

înv���mânt pite�tene, în Pia�a Prim�riei, în cadrul Târgului de Cr�ciun. Manifest�rile 

artistice au avut loc în Pia�a Prim�riei, pe scena urban� a Filarmonicii Pite�ti, fiind 

organizate în colaborare cu Consiliul Jude�ean Arge�, prin Centrul Jude�ean de Cultur� �i 

Arte Arge�, ISJ Arge�, Palatul Copiilor Pite�ti, Clubul „Musicando cu Adina Sima”, 
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Centrul Cultural Pite�ti, Clubul „Total Dance” �.a., sonorizarea �i transmisiunile live pe 

paginile de Facebook ale PMP �i CCP, precum �i pe canalul de YouTube al Centrului 

Cultural Pite�ti, dar �i colinde�ele fiind asigurate de c�tre municipalitate, prin intermediul 

angaja�ilor Centrului Cultural Pite�ti �i ai Compartimentului Comunicare din cadrul 

Prim�riei Municipiului Pite�ti. 

 

 

 
 

Au fost transmise pe pagina de Facebook a institu�iei spectacolele sus�inute în 

cadrul Târgului de Cr�ciun, mesajele de S�rb�tori ale primarului municipiului Pite�ti, 

Cristian Gentea, precum �i spectacolul de Revelion. 



11 

      Comunicarea intern� �i extern� a ac�iunilor organizate de municipalitate: 

Angaja�ii au transmis inform�ri referitoare la ac�iuni/evenimente/activit��i 

organizate de c�tre institu�ia Prim�riei Municipiului Pite�ti, precum �i alte anun�uri de 

interes pentru personalul institu�iei, prin intermediul re�elei intranet sau a grupurilor 

interne de WhatsApp. De asemenea, au fost implica�i anual, în organizarea unor activit��i 

adresate personalului Prim�riei Municipiului Pite�ti, cu impact asupra cre�terii coeziunii 

de grup �i a men�inerii unui climat pozitiv, de colaborare �i cunoa�tere permanent� între 

colegi, contribuind la îmbun�t��irea culturii organiza�ionale (Secret Santa, Ziua 

Interna�ional� a Iei, ac�iuni caritabile, evenimente aniversare etc.). 

 
Comunicarea cu cet��enii s-a f�cut în mod indirect, prin intermediul site-ului 

www.primariapite�ti.ro, dar �i prin intermediul re�elei de socializare Facebook, precum 

�i prin intermediul paginii de Instagram, înfiin�at� în aprilie 2021, �i al contului de Tik 

Tok, înfiin�at în anul 2024. De asemenea, comunicarea s-a f�cut �i prin transmiterea de 

informa�ii c�tre publicul larg, prin mijloace mass-media cum ar fi: re�ele de socializare, 
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presa cotidian� �i periodic�, cataloage, prospecte, pliante, bro�uri, televiziune, radio, 

panouri publicitare, afi�e. Comunicatele de pres�, inform�rile �i anun�urile au fost 

transmise prin e-mail �i WhatsApp, c�tre presa local�, fiind postate pe site-ul Prim�riei 

Municipiului Pite�ti �i pe paginile oficiale de Facebook �i de Instagram ale institu�iei. De 

asemenea, pentru informarea cet��enilor prin intermediul re�elei Tik Tok, au fost realizate 

scurte clipuri video, care au prezentat stadiul proiectelor în desf��urare sau alte informa�ii 

de interes public. Informa�iile transmise au cuprins: anun�uri de interes public (lucr�ri 

pentru remedierea unor avarii, m�suri adoptate în Comisia pentru sistematizarea 

circula�iei rutiere �i pietonale, hot�râri emise de c�tre Consiliul Local sau de Consiliul 

Jude�ean, diverse m�suri generate de anumite modific�ri legislative, lucr�ri de reabilitare 

a infrastructurii, inaugur�ri etc.), comunicate �i ac�iuni ale serviciilor �i ale societ��ilor 

aflate în subordinea municipalit��ii, evenimente organizate de c�tre municipalitate, 

campanii sau ac�iuni de voluntariat etc. 

Comunicarea cu cet��enii a fost interactiv�, prin intermediul comentariilor pe 

care ace�tia le-au postat, ca reac�ii la anumite comunicate sau anun�uri transmise pe 

pagina de Facebook a institu�iei, iar cele care au solicitat informa�ii sau interven�ii din 

partea serviciilor municipalit��ii au primit r�spuns în maximum 24 de ore, tot prin 

intermediul paginii de Facebook. 

Personalul din cadrul Compartimentului Comunicare a furnizat informa�ii 

Biroului Informatic�, necesare pentru monitorizarea, între�inerea �i actualizarea în 

permanen�� a bazei de date a site-ului www.primariapitesti.ro pentru a oferi vizitatorilor 

informa�ii clare, concise �i de actualitate. Comunicatele, machetele �i spoturile video au 

fost transmise �i postate �i pe site-ul institu�iei sau pe pagina de Instagram. 

De asemenea, au fost transmise live, pe pagina de Facebook a institu�iei, 

conferin�ele de pres� �i �edin�ele de Consiliu Local, precum �i alte evenimente care au 

loc la nivelul municipalit��ii – concerte, spectacole, concursuri �i evenimente sportive, 

manifest�ri organizate cu prilejul s�rb�torilor na�ionale, festivaluri etc. Materialele video 

(transmisiuni live, înregistr�ri, clipuri video, film�ri) fiind înc�rcate �i pe contul de 

YouTube al Prim�riei Municipiului Pite�ti, administrat de c�tre angaja�ii Centrului 

Cultural Pite�ti. 
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Sesiz�rile din partea cet��enilor:  

Sesiz�rile transmise de c�tre cet��eni, atât pe pagina de Facebook a prim�riei 

(comentarii la post�rile publicate, dar �i în inbox), cât �i prin intermediul altor canale de 

comunicare online, sunt permanent redirec�ionate spre analiz� �i rezolvare c�tre 

compartimentele de specialitate/institu�iile �i serviciile publice aflate sub autoritatea 

consiliului local sau c�tre societ��ile comerciale cu capital majoritar Consiliul Local 

Pite�ti, care au responsabilit��i în acest sens. Dup� primirea sesiz�rii, comunicatorii 

desemna�i ai celor men�iona�i mai sus au revenit, prin e-mail sau telefonic, cu detalii 

referitoare la remedierea situa�iei, iar salaria�ii din cadrul Compartimentului Comunicare 

au transmis r�spunsurile peten�ilor, în termenul cel mai scurt posibil. Comunicarea s-a 

f�cut atât direct, prin intermediul �edin�elor de comunicare, cât �i indirect, prin WhatsApp, 

e-mail-uri, telefon. 

Num�rul sesiz�rilor primite sau preluate din mediul on-line �i gestionate de c�tre 

Compartimentul Comunicare, pe parcursul anului 2025, a variat între 3 �i 10 pe zi 

(inclusiv în zilele de weekend).  

 
 
  

 Statistica activit��ii social media a Prim�riei Municipiului Pite�ti 
în anul 2025 

 
� Num�r total post�ri: 1.545 – Facebook, peste 1.200 – Instagram, 84 de 

clipuri video - Tik Tok. 

� Facebook: 

� În perioada 1 ianuarie 2025 – 31 decembrie 2025, impactul total al paginii 

de Facebook a institu�iei, rezultat în urma distribuirii post�rilor paginii în grupurile de 

social media sau pe alte pagini de Facebook, a fost tot în cre�tere, cu peste 4 procente 

(14.254.361 de vizualiz�ri, în 2025, fa�� de 13.701.726 de vizualiz�ri, în 2024).�
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�

� Num�rul urm�ritorilor paginii (aprox. 40 de mii) a înregistrat, în perioada 

ianuarie – decembrie 2025, o cre�tere de 12,3 %, comparativ cu anul 2024. Frecven�a 

post�rilor paginii, ca �i interac�iunile publicului cu con�inutul acesteia sunt încadrate la 

cote mai mari decât media paginilor din aceea�i categorie – prim�rii/institu�ii 

administrative locale sau jude�ene.  
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� Num�rul vizitelor pe pagina de Facebook a institu�iei a crescut, în anul 

2025, cu 11,5 %, la fel �i num�rul urm�ririlor – cu 69%.  

 

 

� Audien�a paginii de Facebook a Prim�riei Municipiului Pite�ti în mediul 

online (la care se adaug� �i cea a conturilor de Instagram �i Tik Tok, în cre�tere), reflect� 

un interes major al utilizatorilor canalelor de social media, m�rimea acesteia fiind 

estimat�, pentru anul 2025, în intervalul 11,3 – 13,3 milioane de vizit�ri (55,2% 

femei �i 44,8% b�rba�i), în cre�tere cu 7% fa�� de anul 2024. 

 

• Audien�� total� online:                                      

  

 

� Instagram: 

� cre�tere nr. urm�ritori, în 2025: 21,25%                    - statistici în cre�tere: 
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� statistici lunare: 

    

 

 

� impact lunar – cre�tere  35%             statistic� trimestrial� - cre�tere 34%  : 

 

                             

 

� Tik Tok: 
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� Cre�tere num�r urm�ritori – 104,79 %                   Vizualiz�ri: 

                

 

� Statistici Tik Tok 2025 – cre�tere impact 140%, cre�tere interac�iuni 130%: 

 

         

 

Statistici generale – re�ele sociale / mediul online: 

 

• În categoria minimum - vizualiz�ri/reac�ii/impact se încadreaz� post�rile 

care au avut ca subiect: 

- Reamintiri / relu�ri anun�uri: campanii salubrizare, întreruperi energie 

electric�, evenimente culturale / sportive etc.; 
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- Ur�ri/felicit�ri: s�rb�tori na�ionale sau religioase �. a. 

• În categoria maximum - vizualiz�ri/reac�ii/impact se încadreaz� post�rile 

care au avut ca subiect: 

- Evenimente: comunitare, culturale, sportive; 

- Clipuri video / filme de promovare; 

- Anun�uri de interes public; 

- Investi�ii, reabilit�ri, proiecte;  

- Ac�iuni ale Poli�iei Locale. 

 

� Exemple de post�ri cu un impact ridicat: 

 

 
 
 

II. Situa�ia economic�  

II.1. Resurse financiare �i execu�ia bugetar� 

Potrivit prevederilor legale, autorit��ile administra�iei publice locale au 

competen�e �i r�spund de activitatea de administrare a impozitelor �i taxelor locale. 

Aceasta const� în exercitarea atribu�iilor privind stabilirea, constatarea, controlul, 

urm�rirea �i încasarea impozitelor, taxelor locale �i a altor venituri ale bugetului local, 

inclusiv a major�rilor �i penalit��ilor de întârziere �i a amenzilor, solu�ionarea 

contesta�iilor formulate la actele de control �i de impunere precum �i executarea 

crean�elor bugetelor locale. 
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Impozitele �i taxele locale pentru anul fiscal 2025 au fost stabilite potrivit HCL 

nr.162/2024 �i HCL nr.479/2024 privind modificarea HCL nr.162/2024, precum �i HCL 

nr.548/2025. 

Începând cu luna noiembrie 2020, majoritatea activit��ilor Direc�iei Impozite �i 

Taxe Locale se desf��oar� în cl�direa situat� în Pite�ti, bdul Republicii nr.81, bl. G1. 

Direc�ia Impozite �i Taxe Locale – DITL are în componen�� urm�toarele 

compartimente: 

1) Serviciul Constatare Impunere Persoane Fizice �i Compartimentul Încas�ri.; 

2) Serviciul Constatare Impunere Persoane Juridice; 

3) Serviciul Urm�rire Încasare Impozite �i Taxe Locale; 

4) Compartimentul Certificate de Atestare Fiscal�; 

Activitatea Direc�iei Impozite �i Taxe Locale se desf��oar� astfel: 

- Centrul de încas�ri situat în bulevardul Republicii nr.81, bl.G1, 

compartimente func�ionale (Director executiv, Serviciul Constatare Impunere Persoane 

Fizice, Serviciul Constatare Impunere Persoane Juridice, Serviciul Urm�rire Încasare 

Impozite �i Taxe Locale, Compartimentul Certificate de Atestare Fiscal�), ghi�ee primire 

declara�ii fiscale persoane juridice, ghi�eu registratur�, ghi�ee de încasare impozite �i taxe 

locale precum �i amenzi, ghi�ee eliberare certificate de atestare fiscal�/scoatere din 

eviden�� mijloace de transport; 

- Centrul de încas�ri situat în strada Victoriei, nr. 7, bl. 89, sc. C, parter (ghi�eu 

primire declara�ii fiscale pentru stabilirea taxei de salubrizare �i ghi�ee de încasare 

impozite �i taxe locale precum �i amenzi); 

- Centrul de primire declara�ii fiscale pentru persoane fizice, situat în 

bulevardul Republicii, bl. G1, intrarea prin pasaj; 

- Centrul de încas�ri situat în str. Tudor Vladimirescu nr.37, Complexul 

comercial Arges Mall – ghi�eu primire declara�ii fiscale persoane fizice, eliberare 

certificate de atestare fiscale persoane fizice �i ghi�ee încasare impozite �i taxe locale, 

precum �i amenzi; 

- Centrul de încas�ri situat în bulevardul 1 Decembrie 1918, bl. M5a, parter 

(zona pia�� agroalimentar�) – ghi�eu primire declara�ii fiscale persoane fizice, eliberare 
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certificate de atestare fiscale persoane fizice �i ghi�ee încasare impozite �i taxe locale, 

precum �i amenzi; 

- Centrul de încas�ri situat în strada Bradului (lâng� �coala nr. 12, cartier 

Trivale) – ghi�eu primire declara�ii fiscale persoane fizice, eliberare certificate de atestare 

fiscale persoane fizice �i ghi�ee încasare impozite �i taxe locale, precum �i amenzi; 

- Centrul de încas�ri situat în bulevardul Eroilor nr.49 – în sediul Judec�toriei 

Pite�ti - ghi�eu încasare doar pentru taxe judiciare de timbru. 

Cuantumul impozitelor datorate se poate afla �i achita, de c�tre fiecare 

contribuabil persoan� fizic�, persoan� fizic� autorizat� sau persoan� juridic�, la adresa 

https://www.primariapitesti.ro sec�iunea,  „Servicii on - line”, „Impozite �i taxe locale 

– informare, plat� electronic�, depunere declara�ii”, sistem disponibil din luna mai 2003, 

iar la adresa www.ghiseul.ro sec�iunea „Plata cu autentificare” de c�tre fiecare 

contribuabil persoan� fizic� sau persoan� fizic� autorizat�, sistem disponibil de la data de 

16 iunie 2011, iar din data de 16 iulie 2020, www.ghi�eul.ro este disponibil �i pentru 

persoanele juridice, dup� autentificarea corespunz�toare în fiecare sistem.   

Pentru achitarea impozitelor �i taxelor locale, Prim�ria Municipiului Pite�ti 

accept� plata pe baza instrumentelor de plat� electronic�, prin intermediul cardurilor de 

debit �i al cardurilor de credit, utilizând Internetul, precum �i terminalele pentru transferul 

de fonduri la punctul de încasare, tip POS, instalate la toate centrele de încas�ri situate în 

cartierele municipiului Pite�ti, disponibile prin intermediul B�ncii Transilvania. 

Pentru pl��ile efectuate cu carduri prin intermediul Internetului la adresa 

https://www.primariapitesti.ro sau la adresa www.ghiseul.ro sec�iunea Prim�riei 

Municipiului Pite�ti �i prin intermediul POS-urilor, contribuabilii nu datoreaz� comision. 

La data de 31 decembrie 2025 figureaz� înregistra�i la adresa www.ghiseul.ro, 

sec�iunea Prim�riei Municipiului Pite�ti, un num�r de 107.194 utilizatori. 

La data de 31 decembrie 2025 figureaz� înregistra�i ca utilizatori în sistemul de 

plat� electronic� a impozitelor �i taxelor locale, disponibil la adresa 

https://www.primariapitesti.ro sec�iunea  Servicii on-line, Impozite �i taxe locale-

informare, plat� electronic�, depunere declara�ii, 6581 persoane fizice �i 1.509 persoane 

juridice. 
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Din num�rul total de 6581 persoane fizice, 2057 au optat pentru comunicarea 

actelor administrative fiscale pe platform�, iar 465 au optat pentru comunicarea actelor 

administrative fiscale pe e-mail.  

Din num�rul total de 1509 persoane juridice, 1267 au optat pentru comunicarea 

actelor administrative fiscale pe platform�, iar 17 au optat pentru comunicarea actelor 

administrative fiscale pe e-mail.  

În intervalul cuprins între data de 01 ianuarie 2025 �i data de 31 decembrie 

2025 au fost transmise pe email un num�r de 7560 solicit�ri persoane fizice �i 3533 

solicit�ri persoane juridice.   

   În intervalul cuprins între data de 01 ianuarie 2025 �i data de 31 decembrie 

2025au fost efectuate pl��i prin POS �i prin Internet, astfel :  

 

 

Tip contribuabil 
Num�r 

pl��i 
 prin POS 

Suma 

(lei) 

Num�r pl��i  
prin Internet la adresa: 
www.primariapitesti.ro 

Suma  
(lei) 

Persoane fizice 42099 20942938,73 1604 969501 
Persoane juridice 2854 9487891,69 457 2054037 

Total 44953 30430830,42 2061 3023538 
                

               În intervalul cuprins între data de 01 ianuarie 2025 �i data de 31 decembrie 2025 

au fost efectuate pl��i prin Internet la adresa: www.ghiseul.ro sec�iunea Prim�riei 

Municipiului Pite�ti, astfel :  

 

Tip contribuabil Num�r pl��i  Suma (lei) 

Persoane fizice 30027 16039828,15 
Persoane juridice 2465 1048966,22 

Total 32492 17088794,37 
 

În intervalul cuprins între data de 01 ianuarie 2025 �i data de 31 decembrie 

2025 au fost înregistrate pl��i prin virament bancar, astfel:  

Tip contribuabil Num�r pl��i  Suma (lei) 
Persoane fizice 6172 2546316,83 

Persoane juridice 4528 48568938,46 
Total 10700 51115255,29 
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În intervalul cuprins între data de 01 ianuarie 2025 �i data de 31 decembrie 

2025 au fost înregistrate pl��i numerar, astfel:  

Tip contribuabil Num�r pl��i  Suma (lei) 
Persoane fizice 79591 30707157,66 

Persoane juridice 9493 3650441,07 
Total 89084 34357598,73 

 

Pentru contribuabilii persoane fizice �i juridice, în anul 2025 au fost eliberate 

4379 certificate de atestare fiscal� on-line, iar pentru 950 mijloace de transport, au fost 

transmise on-line declara�iile pentru scoaterea din eviden�� a acestora. 

Pentru contribuabilii persoane fizice �i juridice, în anul 2025 au fost efectuate 

5440 program�ri on-line în vederea prezent�rii la ghi�eu pentru ob�inerea certificatului de 

atestare fiscal�. 

În anul 2025, în eviden�a fiscal� figurau 356564 pozi�ii de rol pentru 

contribuabilii persoane fizice, pentru care au fost eliberate 30140 certificate de atestare 

fiscal� privind impozitele �i taxele locale, au fost înregistrate 13163 declara�ii pentru 

scoaterea din eviden�� a mijloacelor de transport conform contractelor de 

înstr�inare/dobândire a mijloacelor de transport �i a fost efectuat� înscrierea num�rului 

R.E.M.T.I.I. pe documentele de înstr�inare în 13163 de situa�ii. În anul 2025 s-au depus 

�i înregistrat 19503 declara�ii de impunere pentru bunuri impozabile �i s-au înregistrat 2 

contesta�ii formulate împotriva actelor administrative fiscale. 

În anul 2025, au fost înregistrate în eviden�a fiscal�, un num�r de 7141 

declara�ii fiscale pentru stabilirea taxei de salubrizare. 

În cazul contribuabililor persoane juridice, figurau în eviden�a fiscal� un num�r 

de 28671 pozi�ii de rol pentru care în anul 2025 au fost eliberate 12199 certificate de 

atestare fiscal� privind impozitele �i taxele locale �i a fost efectuat� înscrierea num�rului 

R.E.M.T.I.I. pe documentele de înstr�inare a mijloacelor de transport în 7.775 de situa�ii. 

 În anul 2025 s-au depus �i înregistrat 29793 declara�ii de impunere pentru 

bunuri impozabile �i s-au înregistrat 4 contesta�ii formulate împotriva actelor 

administrative fiscale. 

În anul 2025 au fost înregistrate în eviden�a fiscal�, un num�r de 18105 procese 

- verbale de constatare a contraven�iei �i de aplicare a sanc�iunii, în valoare de 3702329 
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lei, aplicate de diferi�i agen�i constatatori pentru nerespectarea prevederilor legale în 

diverse domenii de activitate, pentru care au fost emise un num�r de 18105 soma�ii.  

Au fost încasate crean�e fiscale prin aplicarea procedurilor de executare silit� 

în valoare de 2867646 lei, de la 501 persoane juridice �i în valoare de 2383397 lei, de la 

2525 persoane fizice. 

Cunoscând importan�a pe care procesul de fundamentare �i întocmire a 

bugetului o are în atingerea obiectivelor �i scopurilor fundamentale ale unei administra�ii 

locale, ca în fiecare an, municipalitatea Pite�ti a recunoscut în acest proces o ocazie de a 

evalua serviciile oferite de prim�rie �i celelalte institu�ii de subordonare local�, de a stabili 

priorit��ile, de a analiza schimb�rile posibile, de a planifica serviciile �i necesit��ile 

viitoare. 

Fundamentarea bugetului ini�ial al Municipiului Pite�ti pe anul 2025 a fost 

realizat� în contextul în care în repartizarea pe activit��i a fondurilor din veniturile proprii 

ale bugetului a fost necesar s� se ia în considerare mai multe aspecte, dup� cum urmeaz�: 

a) obliga�ia stabilit� prin lege, în func�ie de anumi�i indicatori, de a fundamenta 

veniturile din impozite, taxe �i alte venituri locale pe anul 2025 la nivelul realiz�rilor 

anului 2024; 

b) nivelul de 63% al cotei din impozitul pe venit care revine municipiului; 

c) asigurarea fondurilor necesare func�ion�rii în condi�ii optime a tuturor 

activit��ilor din responsabilitatea autorit��ilor publice locale; 

d) necesitatea sprijinirii utilizatorilor sistemului centralizat de producere �i 

distribuire a energiei termice din Municipiul Pite�ti �i a beneficiarilor transportului public 

urban în comun de c�l�tori, prin alocarea integral� din veniturile proprii ale bugetului 

municipiului Pite�ti a fondurilor corespunz�toare acoperirii subven�iei pentru energia 

termic� furnizat� popula�iei în acest sistem �i a subven�iei pentru transport; 

e) necesitatea aloc�rii de resurse importante pentru finan�area programului de 

investi�ii, ca o condi�ie de baz� pentru dezvoltarea în perspectiv� a municipiului. 

Prin luarea în considerare a aspectelor prezentate anterior, în bugetul ini�ial al 

Municipiului Pite�ti pe anul 2025 aprobat prin H.C.L. nr. 112/20.03.2025, modificat �i 

completat ulterior prin HCL nr.148/31.03.2025, au fost estimate venituri totale la nivelul 

de 942.819.120 lei, din care venituri proprii în sum� de 453.432.000 lei, cheltuieli totale 
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la nivelul de 1.062.094.120 lei, iar pentru acoperirea deficitului reprezentat de diferen�a 

dintre venituri �i cheltuieli în sum� de 119.275.000 lei a fost aprobat� utilizarea 

excedentului bugetului local la finele anului 2024 în scopul finan��rii cheltuielilor 

sec�iunii de dezvoltare. 

Referitor la cota defalcat� din impozitul pe venit, ca element de structur� al 

veniturilor proprii, este de men�ionat faptul c� prevederea bugetar� ini�ial� în sum� de 

287.160.000 lei a fost cea estimat� �i comunicat� de Administra�ia Jude�ean� a Finan�elor 

Publice Arge�. În cursul anului, întrucât încas�rile din aceast� surs� de venit au înregistrat 

o tendin�� descresc�toare în raport cu estim�rile, A.J.F.P. Arge� a comunicat o nou� 

estimare în sum� de 281.830.000 lei, iar la finele anului încas�rile s-au situat la nivelul 

de 280.694.757 lei.  

Dimensionarea prevederilor de cheltuieli din buget a fost realizat� în func�ie de 

baza legal�, �inându-se seama de priorit��ile în angajarea lor �i de necesitatea corel�rii cu 

sumele bugetare posibil de realizat în anul financiar 2025. 

Ca rezultat, la data de 31.12.2025, Municipiul Pite�ti nu a înregistrat pl��i 

restante. 

Fondurile prev�zute în bugetul municipiului Pite�ti în anul 2025 �i utilizate 

potrivit destina�iilor stabilite în bugetul aprobat au fost alocate pentru activit��ile derulate 

prin: Prim�ria Municipiului Pite�ti, Administra�ia Domeniului Public Pite�ti, Serviciul 

Public de Exploatare a Patrimoniului Municipiului Pite�ti, Poli�ia Local� a Municipiului 

Pite�ti, Direc�ia de Asisten�� Social� a Municipiului Pite�ti, Centrul Cultural Pite�ti, 

Filarmonica Pite�ti, Fotbal Club Arge� �i prin cele 41 unit��i de înv���mânt preuniversitar 

de stat cu personalitate juridic� din Pite�ti. 

În sintez�, execu�ia bugetului Municipiului Pite�ti pe anul 2025 se prezint� 

astfel: 

Veniturile bugetului local s-au constituit din venituri proprii (impozite, taxe, 

alte venituri locale, cota de 63% din impozitul pe venit), sume defalcate din taxa pe 

valoarea ad�ugat�, subven�ii de la bugetul de stat, subven�ii de la alte administra�ii,  sume 

primite de la UE/al�i donatori în contul pl��ilor efectuate �i prefinan��ri �i sume primite 

de la UE în contul pl��ilor efectuate �i prefinan��ri aferente cadrului financiar 2014-2020. 
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La acestea s-au ad�ugat sumele din excedentul bugetului local care au avut ca destina�ie 

finan�area cheltuielilor sec�iunii de dezvoltare. 

Veniturile totale planificate ale bugetului Municipiului Pite�ti în anul 2025 au 

fost în sum� de 978.521.120 lei, iar veniturile totale realizate au fost de 772.307.483 lei. 

Pe surse de venit, veniturile planificate �i realizate se prezint� astfel:                                

                                                                                                         - lei - 
Denumire indicator Planificat Realizat % 

VENITURI TOTALE, din care: 978.521.120 722.307.483 73,82 
     Venituri proprii 486.377.000 482.159.067 99,13 

Sume defalcate din T.V.A 123.304.120 118.435.317 96,05 

Subven�ii de la bugetul de stat 281.522.000 92.004.219 32,68 

Subven�ii de la alte administra�ii 62.953.000 25.482.228 40,48 
Sume primite de la UE/al�i donatori în contul 
pl��ilor efectuate �i prefinan��ri  

22.038.000 2.745.094 12,46 

Sume primite de la UE/al�i donatori în contul 
pl��ilor efectuate �i prefinan��ri aferente cadrului 
financiar 2014-2020 

 
2.327.000 

 
1.481.558 63,67 

 
Veniturile proprii ale bugetului Municipiului Pite�ti au constituit principala 

surs� de venit din care s-au asigurat fondurile necesare finan��rii activit��ilor �i ac�iunilor 

propuse. 

La un nivel estimat al veniturilor proprii de 486.377.000 lei, încas�rile realizate 

au fost în sum� de 482.159.067 lei, ceea ce reprezint� un grad de realizare al veniturilor 

proprii de 99,13 %. 

În structur�, realizarea veniturilor proprii se prezint� astfel :                                                   

                                                                                                               - lei - 

Denumire indicator Planificat Realizat % 
Venituri proprii - Total, din care: 486.377.000 482.159.067 99,13 

     Impozite, taxe �i alte venituri locale* 190.828.000 187.745.978 98,38 
Cote defalcate din impozitul pe venit 295.549.000 294.413.089 99,62 
* Din suma total� de 187.745.978 lei încasat� din impozite, taxe �i alte venituri locale, 1.791.437 lei au reprezentat 

contribu�iile pentru finan�area Programului „	coal� dup� �coal�” �i 25.379.987 lei taxa special� de salubritate. 

 

În anul 2025, în bugetul Municipiului Pite�ti s-au prev�zut cheltuieli totale în 

sum� de 1.105.951.120 lei, iar cheltuielile realizate au fost de 749.383.957 lei. 

Pe activit��i, cheltuielile au fost realizate fa�� de planificat, dup� cum urmeaz�:        

                                                                                                          - lei – 
Denumire indicator Planificat Realizat % 

Cheltuieli totale, din care: 1.105.951.120 749.383.957 67,76 
Autorit��i publice �i ac�iuni externe 56.485.000 46.204.615 81,80 
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Alte servicii publice generale 9.107.000 4.692.720 51,53 
Tranzac�ii privind datoria public� �i împrumuturi 2.000.000 0 0,00 
Ordine public� �i siguran�� na�ional� 30.284.000 24.405.269 80,59 
Înv���mânt 268.894.120 155.484.565 57,82 
S�n�tate 12.578.000 11.637.053 92,52 
Cultur�, recreere �i religie 126.727.000 103.517.926 81,69 
Asigur�ri �i asisten�� social� 96.736.000 90.793.073 93,86 
Locuin�e, servicii �i dezvoltare public�  119.838.000 75.464.292 62,97 
Protec�ia mediului 115.260.000 78.787.246 68,36 
Combustibili �i energie 39.195.000 36.639.375 93,48 
Transporturi 228.847.000 121.757.823 53,20 

 

În execu�ia bugetului sec�iunii de func�ionare, accentul a fost pus pe 

angajarea cheltuielilor strict necesare pentru derularea în bune condi�ii a tuturor 

activit��ilor finan�ate din bugetul local în vederea realiz�rii obiectivelor stabilite pentru 

anul 2025, �inându-se seama de evolu�ia încas�rii veniturilor bugetului local �i de 

condi�ion�rile generate de schimb�rile economice la nivel na�ional �i local. 

În ceea ce prive�te cheltuielile sec�iunii de dezvoltare, din bugetul 

Municipiului Pite�ti pe anul 2025 au fost alocate fonduri care au vizat dezvoltarea 

patrimoniului public al Municipiului Pite�ti, concretizate în finalizarea �i punerea în 

func�iune a unor obiective, executarea unor lucr�ri la obiective care sunt prev�zute a fi 

realizate în continuare în anul 2026, efectuarea de lucr�ri de proiectare �i achizi�ionarea 

mijloacelor fixe din listele de dot�ri aprobate. 

II.2. Control administrare venituri 

Scopul auditului este de a evalua dac� sistemele de management �i control 

intern sunt transparente �i conforme cu normele de legalitate, regularitate, eficien�� �i 

eficacitate. 

Exercitatea func�iei de audit se realizeaz� atât la nivelul ordonatorului principal 

de credite,  Prim�ria Municipiului Pite�ti, cât �i la cele 54 de entit��i publice 

subordonate/sub autoritate, dintre care 8 entit��i subordonate (servicii publice) �i 46 

entit��i aflate sub autoritate (gr�dini�e, �coli, licee). 

Planificarea misiunilor de audit s-a efectuat în conformitate cu Carta auditului 

intern �i cu obiectivele propuse evaluând riscurile principale �i definind priorit��ile în 

func�ie de resursele alocate de la bugetul local �i de fondurile încasate care se fac venituri 

la bugetul local, de criteriile semnal, de deficien�ele constatate anterior în rapoartele de 

audit.  
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În anul 2025 structura de audit public intern a avut ca prioritate continuarea 

activit��ii privind îmbun�t��irea procesului de implementare �i dezvoltare a sistemului de 

control intern managerial la nivelul UAT Pite�ti; au fost planificate �i efectuate 18 misiuni 

de audit public intern astfel:  

• 16 misiuni de regularitate/conformitate în care s-au formulat 120 

recomand�ri din care:108 implementate, 1 recomandare par�ial implementat� cu termenul 

de implementare dep��it �i 11 recomand�ri neimplementate pentru care termenul de 

implementare stabilit nu a fost dep��it; 

• 2 misiuni de consiliere: una de tipul consultan�� �i alta de tipul facilitarea 

în�elegerii si formarea �i perfec�ionarea profesional�, una formalizat� �i alta pentru situa�ii 

excep�ionale. Principalele obiective: organizarea, managementul riscului, eficacitatea 

controlului intern managerial, organizarea si conducerea contabilit��ii, administrarea 

contractelor de achizi�ie public�, în care s-au formulat 48 recomand�ri din care: 11 

implementate, 2 par�ial implementate �i 35 neimplementate (aflate în termen de 

implementare). 

S-a urm�rit implementarea a 27 recomand�ri formulate în rapoartele de audit 

public intern ale anului anterior, dup� cum urmeaz�:  

• 4 recomand�ri formulate în misiuni de regularitate/conformitate din care: 3 

implementate si 1 neimplementat� (pentru care termenul de implementare stabilit nu a 

fost dep��it);  

• 23 recomand�ri formulate în misiuni de consiliere de tip consultan�� din 

care:13 implementate, 6 partial implementate (cu termenul de implementare dep��it) �i 4 

neimplementate (cu termenul de implementare dep��it). 

Urmare misiunilor de asigurare efectuate s-au constatat �i remediat deficien�e 

majore cu privire la: contabilitatea imobiliz�rilor, contabilitatea materialelor �i a 

obiectelor de inventar, contabilitatea crean�elor �i datoriilor, angajarea, ordonan�area �i 

plata cheltuielilor bugetare; întocmirea situa�iilor financiare, administrarea contractelor 

de achizi�ie public�, etc; a fost recuperat� la bugetul local suma de 5639 lei. 

Urmare misiunilor de consiliere în domeniul controlului intern managerial           

s-a sprijinit punerea în concordan�� a instrumentelor de control intern managerial 

elaborate de c�tre compartimentele de specialitate din cadrul prim�riei �i ale entit��ilor 
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subordonate cu cadrul legislativ specific, structura organizatoric� �i ROF, 

elaborarea/revizuirea procedurilor opera�ionale de lucru �i procesul de management al 

riscului. 

Prin realizarea misiunilor de consiliere s-au constatat �i remediat deficien�e 

majore în elaborarea instrumentelor de control intern managerial, s-a realizat procesul de 

management al riscului. 

Prin evalu�rile realizate auditorii au adus plusvaloare în procesul administrativ, 

ajutând structurile auditate s� î�i ating� obiectivele printr-o abordare sistematic� �i 

metodic� a riscurilor.   

II.3. Popula�ie. 

Potrivit datelor Institutului Na�ional de Statistic�, popula�ia stabil� a 

municipiului Pite�ti la data de 1 ianuarie 2025 se cifra la 161.923 locuitori, dintre care 

87.146 sex feminin �i 74.777 de sex masculin. 

Pe grupe de vârst�, popula�ia municipiului, la aceea�i dat�, se prezint� astfel:  

• grupa 0-19 ani  – 27895 locuitori, în sc�dere fa�� de anul 2024;   

• grupa 20-59 ani – 90782 locuitori, în sc�dere fa�� de anul 2024; 

• grupa peste 60 de ani -  43.246 locuitori, în sc�dere fa�� de anul 2024. 

II.4. For�a de munc� (salaria�i, �omaj). 

La nivelul lunii decembrie 2025, potrivit datelor Institutului Na�ional de 

Statistic�, num�rul �omerilor înregistra�i în municipiul Pite�ti a fost de 530 persoane, în 

cre�tere fa�� de 468 �omeri înregistra�i luna decembrie 2024. 

Totodat�, la nivelul jude�ului Arge� în luna decembrie 2025 se înregistrau un 

num�r de 8937 �omeri, dintre care 4220 femei. 

Schimb�rile actuale, mult mai complexe, frecvente �i rapide, au un impact 

apreciabil asupra managementului autorit��ilor, institu�iilor �i serviciilor publice de la 

nivelul municipiului Pite�ti. Ele trebuie s� î�i g�seasc� coresponden�a în schimb�ri pe 

m�sur�, la nivelul resurselor umane �i al structurilor organizatorice din cadrul acestora. 

Prin Hot�rârea nr. 614/28.11.2023, Consiliul Local al Municipiului Pite�ti a 

aprobat organigrama �i statul de func�ii pentru aparatul de specialitate al Primarului 

Municipiului Pite�ti, iar ulterior, prin Hot�rârile nr. 17/2024, nr.198/2024, nr. 242/2024, 

nr.303/2024, nr.322/2024, nr.447/2024, nr.177/2025, nr.217/2025, nr.243/2025, 
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nr.351/2025, nr.429/2025 �i nr.598/2025 ale Consiliul Local al Municipiului Pite�ti, au 

fost aprobate unele modific�ri ale organigramei �i statului de func�ii. 

În cursul anului 2025 �i-a încetat activitatea din cadrul aparatului de specialitate 

al Primarului Municipiului Pite�ti un num�r de 8 salaria�i, din care: 5 func�ionari publici 

de execu�ie �i 3 salaria�i personal contractual de execu�ie. 

La nivelul Prim�riei Municipiului Pite�ti au fost organizate un num�r de 13  

concursuri pentru recrutare de personal. Ca urmare, în cadrul aparatului de specialitate al 

Primarului Municipiului Pite�ti au fost angaja�i un num�r total de 5 salaria�i, 3 func�ionari 

publici de execu�ie �i 2 salaria�i personal contractual de execu�ie.  

De asemenea, men�ion�m c� în cursul anului 2025, o persoan� a exercitat cu 

caracter temporar atribu�ii de conducere, urmare promov�rii temporare, în condi�iile legii, 

pe func�ie public� de conducere vacant�.  

În perioada 11 – 13 aprilie, s-a desf��urat cea de-a 48-a edi�ie a expozi�iei 

dendro-floricole interna�ionale „Simfonia Lalelelor”, organizat� în mijlocul naturii, în 

Parcul „Lunca Arge�ului”. 

Venitul mediu net realizat în anul 2025 de salaria�ii din cadrul aparatului de 

specialitate al Primarului Municipiului Pite�ti a fost de 7101 lei.   

În anul 2025, unitatea administrativ - teritorial� a fost reprezentat� la 

urm�toarelele evenimente:  

- În perioada 19.10.2025-22.10.2025, participarea la ac�iunile organizate cu 

ocazia comemor�rii a 84 de ani de la tragicele evenimente desf��urate în data de 21 

octombrie 1941 în ora�ul înfr��it Kragujevac-Serbia. 

- În perioada 28.11.2025-30.11.2025, participarea, la invita�ia Institutului 

Român de Cultur� �i Cercetare Umanistic� de la Vene�ia, la evenimentul cultural 

organizat cu prilejul celebr�rii Zilei Na�ionale a României, organizat în Vene�ia, Italia. 

III. Investi�ii 

III.1. Investi�ii din fonduri de la bugetul local. 

Investi�iile realizate de municipalitate în 2025, au avut ca scop principal  

cre�terea calit��ii vie�ii urbane. 

Serviciul Investi�ii �i-a desf��urat activitatea urm�rind îndeplinirea 

urm�toarelor obiective: 
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1.Cre�terea calit��ii vie�ii pentru cet��eni; 

2.Dezvoltarea economic� local�; 

3.Utilizarea eficient� a resurselor publice 

4.Protec�ia �i dezvoltarea mediului; 

5.Cre�terea siguran�ei �i rezilien�ei popula�iei; 

6.Conformarea cu legisla�ia na�ional� �i european� 

Cele mai importante investi�ii ale municipiului Pite�ti finalizate în anul 

2025 au fost reprezentate de: 

-Teren sintetic multifunc�ional cu suprafa�� modular�, 	coala Gimnazial� 

Tudor Vladimirescu, Structur� 	coala nr.2; 

-Teren multifunc�ional , cartier R�zboieni, strada Deceneu-Aleea Soarelui; 

-Modernizarea infrastructurii serviciului de transport public local de calatori si 

cresterea atractivita�ii transportului nemotorizat -Integrarea sistemului de e-ticketing 

pentru transportul public de c�l�tori �i implementarea de panouri informative în timp real 

în autobuze pentru a oferi informa�ii de c�l�torie în timpul acesteia” 

-Renovare energetic� cl�diri reziden�iale multifamiliale Bl.104ETP-Str. 

Depozitelor, Bl.& Ana Ip�tescu; 

-Modernizare �i amenajare spa�ii cl�dire Stare Civil�; 

-Amenajare platforme containere îngropate (cartier G�vana, Gârlei); 

-Modernizare strada Veli�oara -Grigore�ti; Lungime strad� 134 m, Valoare 

contract 641.104 lei cu TVA 

-Modernizare strada Toma Ghenea -tronson care face leg�tura cu strada 

Arge�ului; Lungime strad� 195 ml, Valoare contract 794.223,85 lei inclusiv TVA 

-Modernizare strada Azurului; Lungime strad� 400 m, valoare contract 

1.505.860,51 lei inclusiv TVA 

-Modernizare drum lateral Zamfire�ti; Lungime strad� 222 m, Valoare contract 

809.200 lei cu TVA 

-Modernizare strada B.P.Ha�deu; Lungime strad� 423 m, Valoare contract 

1.802.819 lei inclusiv TVA 

-Modernizare strada Aurel Vlaicu (drum lateral); Lungime strad� 117 m, 

Valoare contract 426.707,23 lei inclusiv TVA 



31 

-Modernizare strada Jan Constantinescu; Lungime strad� 320 m, Valoare 

contract 1.482.010,53 lei inclusiv TVA 

-Modernizare strada Spiru Haret; Lungime strad� 338 m, Valoare contract 

517.203,59 lei inclusiv TVA 

-Containere îngropate (cartier G�vana �i Gârlei); 

-Plan de management al apelor pluviale în municipiul Pite��i; 

-Repara�ii capitale ad�post de protec�ie civil� din str.Paltinului, nr.8, Bl.C15, 

Sc.A, municipiul Pite�ti; Valoare contract 273.700 lei inclusiv TVA 

-Repara�ii capitale ad�post de protec�ie civil� din str.Paltinului, nr.8, Bl.C15, 

Sc.B, municipiul Pite�ti; Valoare contract 285.600 lei inclusiv TVA 

-Repara�ii capitale ad�post de protec�ie civil� din str.Paltinului, nr.20, Bl.D14, 

Sc.B, municipiul Pite�ti; Valoare contract 276.080 lei inclusiv TVA 

-Reabilitare canalizare pluvial� strada Trivale, zona Schit Trivale; valoare 

contract 614.846 lei inclusiv TVA 

Au început lucr�rile la o serie de investi�ii multianuale care vor fi finalizate 

în anul 2026, dup� cum urmeaz�: 

-Parcare suprateran� strada Frasinului; 

-Reabilitare Micropia�� Traian; 

-Reabilitare hidroizola�ie Parcare suprateran� Pia�a Calea Bucure�ti; 

-Refacere împrejmuire c�tre Calea Dr�g��ani �i strada Tudor Arghezi; 

-L�rgire strada Tineretului Zona 	coala Gimnazial� Mihai Eminescu; 

-Regularizare vale zona Tancodrom cuprins� între str. Tudor Arghezi �i Aleea 

Stadionului; 

-Reabilitare canal deschis str. Dimitrie Butculescu, tronson cuprins între str. 

Valea cu Tei �i str. Aurel Vlaicu 

-Repara�ii capitale ad�post de protec�ie civil� Cartier Prundu, B-dul 

Petrochimi�tilor nr.18, Bl.B2, Sc.A, Subsol,  municipiul Pite�ti; 

-Repara�ii capitale ad�post de protec�ie civil� Cartrier Craiovei, calea Craiovei 

nr.128, Bl.38, Sc.A, Subsol,  municipiul Pite�ti; 

-Repara�ii capitale ad�post de protec�ie civil� Cartier Prundu, B-dul 

Petrochimi�tilor, Bl.B23, Sc.C, Subsol,  municipiul Pite�ti; 
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-Reabilitare canalizare pluvial� strada Trivale, zona Schit Trivale; 

-Containere îngropate (cartier Tudor Vladimirescu �i Fra�ii Gole�ti). 

-PUZ Zona Calea Câmpulung 

-PUZ Amenajare sens Giratoriu Calea Câmpulung. 

De asemenea, sunt în derulare procedurile de achizi�ie public� pentru 

atribuirea contractelor de proiectare �i execu�ie aferente urm�toarelor obiective de 

investi�ii: 

-Teren de sport cu suprafa�� modular� 	coala Gimnazial� Marin Preda; 

-Teren de sport cu suprafa�� modular� 	coala Gimnazial� Negru Vod�; 

-Teren de sport cu suprafa�� modular� 	coala Gimnazial� Mircea cel B�trân; 

-Teren de sport cu suprafa�� modular� 	coala Gimnazial� Alexandru Davila; 

-Teren de sport cu suprafa�� modular� 	coala Gimnazial� Nicolae Iorga; 

-Teren de sport cu suprafa�� modular� 	coala Gimnazial� Matei Basarab; 

-Teren sintetic cu suprafa�a 4mx21m -Baza Sportiv� Aripi; 

-Reabilitare sal� de sport Colegiul Na�ional I.C.Br�tianu; 

-Reabilitare sal� de sport Liceul Teoretic Ion Barbu; 

-Reabilitare sal� de sport 	coala Gimnazial� Mihai Eminescu; 

-Construire ser�; 

-Modernizare strada M�ce�ului; 

-Modernizare Intrarea L�mâi�ei; 

-Modernizare Intrarea Dafinului; 

-Modernizare strada Zenitului; 

-Modernizare Intrarea Abatorului; 

-Modernizare Intrarea Nicolae B�lcescu; 

-Modernizare strada Mateia�; 

-PUZ pentru schimbare zon� func�ional� �i reglementare urbanistic� în vederea 

realiz�rii de investi�ii de interes public local -zona Tancodrom 

Unele dintre principalele dot�ri achizi�ionate au fost: 

-sirene electronice; 

-instala�ii  filtroventila�ie pentru ad�posturi de protec�ie civil�; 

-Autom�tur�toare medie; 
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-Tractor 100-115 cp cu remorc� basculabil� 5-6 tone; 

-containere de�euri textile. 

Au fost finalizate documenta�iile de proiectare pentru obiectivul de 

investi�ii -Reabilitare strada Depozitelor. 

Realizarea obiectivelor de investi�ii prev�zute în Programul de investi�ii al 

municipiului Pite�ti va contribui la sus�inerea �i promovarea progreselor economice �i 

sociale la nivelul municipiului Pite�ti având o contribu�ie semnificativ� la dezvoltarea 

durabil� a acestuia. 

LISTA PRINCIPALELOR CONTRACTE ÎNCHEIATE ÎN ANUL 2025 

Nr. 
Crt. 

Nr. 
contract 

Obiectul contractului Suma 
Lei inclusiv 
TVA 

Procedura 
de achizi�ie 

Denumire 
câ�tig�tor 

1 49466/  
01.10.2025 

Contract de lucr�ri ,,Deviere 
conduct� de distribu�ie gaze 
naturale redus� presiune în 
vederea realiz�rii obiectivului 
de investi�ii, Reabilitare canal 
deschis str. Dimitrie 
Butculescu, tronson cuprins 
între str. Valea cu Tei �i str. 
Aurel Vlaicu” 

285.485,47 Achizi�ie 
direct� 

SC Hidro Gaz 
Pipe SRL 

2 49315/  
01.10.2025 

Contract servicii de proiectare, 
faza SF, pentru obiectivul de 
investi�ii ,,Amenajare 
platforme containere îngropate 
(T. Vladimirescu �i Fra�ii 
Gole�ti)”. 

70.000,00 Achizi�ie 
direct� 

SC Civil 
Counseling 
SRL 

3 58130/ 
18.11.2025 

Contract de 
furnizare: ,,containere 
îngropate cu tambur volumetric 
50-60 l pentru de�eu menajer 5 
mc - 18 buc��i; containere 
îngropate cu fant� pentru 
de�euri din hârtie carton 5 mc - 
11 buc��i; containere îngropate 
cu fant� pentru de�eu plastic 
metal 5 mc - 11 buc��i; 
containere îngropate cu tambur 
volumetric 50-60 l pentru de�eu 
biodegradabil 3 mc - 11 buc��i 
�i containere îngropate cu fant� 
pentru de�eu sticl� 3 mc - 11 
buc��i” - Tudor Vladimirescu, 
Fra�ii Gole�ti – Prundu, Zona 
Tancodrom – str. Tudor 
Arghezi 

6.319.261, 52 Licita�ie 
deschis� 

SC European 
Waste 
Technology 
SRL 
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4 34170/ 
09.07.2025 

Contract de furnizare ,,Tractor 
100-115 CP cu remorc� 
basculabil� 5-7 tone” 

454.580,00 Licita�ie 
deschis� 

Apan 
Agriculture 
Equipments 
SRL 

5 43694/ 
01.09.2025 

Contract de 
furnizare ,,Autom�tur�toare 
medie        1,5 – 4 mc” 

934.967,00 Licita�ie 
deschis� 

SC Ret Utilaje 
SRL 

6 27400/ 
02.06.2025 

Contract de proiectare �i 
execu�ie lucr�ri: ”Repara�ii 
capitale ad�posturi de protec�ie 
civil� – Cartier Prundu, b-dul. 
Petrochimi�tilor, 
 bl. B23, sc. C, Subsol, jude�ul 
Arge�” 

444.808,01 Procedur� 
simplificat� 

SC Top Line 
Construct SRL, 
SC Tehno 
Consulting 
Solution SRL – 
ter� �i 
subcontractant, 
SC MGM Unic 
Electro Impex 
SRL – 
subcontractant 

7 27401/ 
02.06.2025 

Contract de proiectare �i 
execu�ie lucr�ri: ”Repara�ii 
capitale ad�posturi de protec�ie 
civil� – Cartier Prundu, b-dul. 
Petrochimi�tilor, nr. 18,  
bl. B2, sc. A, Subsol, jude�ul 
Arge�” 

429.700,72 Procedur� 
simplificat� 

SC Top Line 
Construct SRL, 
SC Tehno 
Consulting 
Solution SRL – 
ter� �i 
subcontractant, 
SC MGM Unic 
Electro Impex 
SRL – 
subcontractant 

8 27392/ 
02.06.2025 

Contract de proiectare �i 
execu�ie lucr�ri: ”Repara�ii 
capitale ad�posturi de protec�ie 
civil� – Cartier Craiovei, Calea 
Craiovei,  
nr. 128, bl. 38, sc. A, Subsol, 
jude�ul Arge�” 

452.200,00 Procedur� 
simplificat� 

SC Unic 
Business 
Partener SRL �i 
SC Silvora Tera 
SRL - 
subcontractant 

9 29156/ 
11.06.2025 

Contract de furnizare 
„Instala�ie de filtroventila�ie 
pentru ad�posturi de protec�ie 
civil�” – 3 buc. 

174.000,33 Achizi�ie 
direct� 

S.C. Util Trans 
Design S.R.L. 

10 20856/ 
29.04.2025 

Contract de furnizare: „Siren� 
electronic�” – 4 buc. 

259.991,20 Achizi�ie 
direct� 

S.C. Axatel 
Service S.R.L. 

11 40627/13.0
8.2025 

Contract de servicii de 
proiectare, faza DALI: ”Teren 
de sport cu suprafa�� modular� 
	coala Gimnazial� Marin 
Preda” 

32.670,00 Procedur� 
simplificat� 

S.C. Silvora 
Tera S.R.L 

12 40628/13.0
8.2025 

Contract de servicii de 
proiectare, faza DALI: ”Teren 
de sport cu suprafa�� modular� 
	coala Gimnazial� Negru 
Vod�” 

32.670,00 Procedur� 
simplificat� 

S.C. Silvora 
Tera S.R.L 

13 40629/13.0
8.2025 

Contract de servicii de 
proiectare, faza DALI: ”Teren 

32.670,00 Procedur� 
simplificat� 

S.C. Silvora 
Tera S.R.L 
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de sport cu suprafa�� modular� 
	coala Gimnazial� Mircea cel 
B�trân” 

14 40630/13.0
8.2025 

Contract de servicii de 
proiectare, faza DALI: ”Teren 
de sport cu suprafa�� modular� 
	coala Gimnazial� Alexandru 
Davila” 

32.670,00 Procedur� 
simplificat� 

S.C. Silvora 
Tera S.R.L 

15 40631/13.0
8.2025 

Contract de servicii de 
proiectare, faza DALI: ”Teren 
de sport cu suprafa�� modular� 
	coala Gimnazial� Nicolae 
Iorga” 

32.670,00 Procedur� 
simplificat� 

S.C. Silvora 
Tera S.R.L 

16 40632/13.0
8.2025 

Contract de servicii de 
proiectare, faza DALI: ”Teren 
de sport cu suprafa�� modular� 
	coala Gimnazial� Matei 
Basarab” 

32.670,00 Procedur� 
simplificat� 

S.C. Silvora 
Tera S.R.L 

17 40633/13.0
8.2025 

Contract de servicii de 
proiectare, faza DALI: ” Teren 
sintetic cu suprafa�a 40m 
x21m- Baza sportiv� Aripi” 

32.670,00 Procedur� 
simplificat� 

S.C. Silvora 
Tera S.R.L 

18 4530/ 
30.01.2025 

Contract de proiectare �i 
execu�ie lucr�ri: ”Parcare 
suprateran� strada Frasinului” 

12.718.958,00 Procedur� 
simplificat� 

S.C. Hidro Gaz 
Pipe S.R.L. 

19 65651 / 
31.12.2025 

Contract de proiectare �i 
execu�ie lucr�ri: 
„CONSTRUIRE SER
” 

2.299.771,61 Procedur� 
simplificat� 

S.C. DELTA 
TERMO 
CONSTRUCT 
1999 S.R.L. - 
S.C. 
MODVEST 
CONSTRUCT 
2000 S.R.L.  

20 65115 / 
29.12.2025 

Contract de proiectare �i 
execu�ie lucr�ri: «Reabilitare 
sal� de sport Colegiul 
Na�ional ”I.C. Br�tianu”» 

1.146.800,00 Procedur� 
simplificat� 

S.C. Hidro Gaz 
Pipe S.R.L. 

21 65110 / 
29.12.2025 

Contract de proiectare �i 
execu�ie lucr�ri: « Reabilitare 
sala de sport 	coala 
Gimnazial� ”Mihai 
Eminescu”» 

439.150,00 Procedur� 
simplificat� 

S.C. UNIC 
BUSINESS 
PARTENER 
S.R.L.  

22 65105 / 
29.12.2025 

Contract de proiectare �i 
execu�ie lucr�ri: «Reabilitare 
sal� de sport Liceul 
Teoretic ”Ion Barbu”» 

780.000,00 Procedur� 
simplificat� 

S.C. UNIC 
BUSINESS 
PARTENER 
S.R.L.  

23 35969 / 
18.07.2025 

Contract de proiectare �i 
execu�ie lucr�ri: „Regularizare 
vale zona Tancodrom cuprins� 
între str. Tudor Arghezi �i 
Aleea Stadionului” 

9.139.025,57 Procedur� 
simplificat� 

S.C. 
TEMPOCOM 
S.R.L.  
-  
S.C. VALAH 
CONSTRUCT 
GRUP S.R.L.  
- S.C.   
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SEGA 
PROIECT 2008 
S.R.L.  

24 27143 / 
30.05.2025 

Contract de proiectare �i 
execu�ie lucr�ri: „Reabilitare 
Micropia�� Traian” 

3.080.800,00 Procedur� 
simplificat� 

S.C. HIDRO 
GAZ PIPE 
S.R.L.  
 

25 27147 / 
30.05.2025 

Contract de proiectare �i 
execu�ie lucr�ri:� „Reabilitare 
hidroizola�ie Parcare 
suprateran� Pia�a Calea 
Bucure�ti” 

793.000,00 Procedur� 
simplificat� 

S.C. UNIC 
BUSINESS 
PARTENER 
S.R.L.  

26 65126/ 
29.12.2026 

Contract de proiectare (DALI) 
«Reabilitare Bulevardul 
Petrochimi�tilor» 

99.170,00 Achizitii 
directe 

S.C. CIVIL 
COUNSELING 
S.R.L. 

27 65649/ 
31.12.2025 

PUZ pentru schimbare zon� 
func�ional� �i reglementare 
urbanistic� în vederea realiz�rii 
de investi�ii de interes public 
local- Zona Tancodrom 

84.700,00 Procedur� 
simplificat� 

SC ARIA 
URBANA SRL 

28 53458/  
 23.10 2025 

Puz Zona Calea Campulung 183.557,00 Procedur� 
simplificat� 

SC KXL 
STUDIO SRL 

29 1345 / 
 14.01.2025 

Modernizare strada Aurel 
Vlaicu - Contract proiectare, 
asistenta tehnic� �i execu�ie 
lucr�ri 

433.878,78 Procedur� 
simplificat� 

SC MOB 
GLOBAL 
IMPACT SRL / 
SC FUTURE 
PROJECT 
CONSTRUCT 
SRL 

30 1347/ 
 14.01.2025 

Modernizare strada Azurului - 
Contract proiectare, asistenta 
tehnic� �i execu�ie lucr�ri 

1.531.169,09 Procedur� 
simplificat� 

SC MOB 
GLOBAL 
IMPACT SRL / 
SC FUTURE 
PROJECT 
CONSTRUCT 
SRL 

31 1348 / 
14.01.2025 

Modernizare strada Jan 
Constantinescu - Contract 
proiectare, asistenta tehnic� �i 
execu�ie lucr�ri 

1.506.918,27 Procedur� 
simplificat� 

SC MOB 
GLOBAL 
IMPACT SRL / 
SC FUTURE 
PROJECT 
CONSTRUCT 
SRL 

32 1350 / 
14.01.2025 

Modernizare strada Spiru Haret 
- Contract proiectare, asistenta 
tehnic� �i execu�ie lucr�ri 

1.542.702,81 Procedur� 
simplificat� 

SC MOB 
GLOBAL 
IMPACT SRL / 
SC FUTURE 
PROJECT 
CONSTRUCT 
SRL 

33 26609/ 
 28.05.2025 

Refacere împrejmuire c�tre 
Calea Dr�g��ani �i Strada 
Tudor Arghezi – proiectare �i 
execu�ie lucr�ri  

1.413.522,00 Procedur� 
simplificat� 

SC HIDRO 
GAZ PIPE SRL 
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34 35969 / 
18.07.2025 

Contract proiectare si executie 
lucrari - regularizare vale zona 
Tancodrom cuprins� între str. 
Tudor Arghezi �i Aleea 
Stadionului 

11.058.220,94 Procedur� 
simplificat� 

SC 
TEMPOCOM 
SRL /  
VALAH 
CONSTRUCT 
GRUP SRL /  
SEGA 
PROIECT 2008 
SRL  

                                                                                                                                                                              
      

III.2. Investi�ii din fonduri europene 

I. Misiunea este de asigurare a cre�terii capacit��ii de absorb�ie a fondurilor 

externe nerambursabile, ob�inerea de finan��ri din fonduri guvernamentale, g�sirea  de 

noi surse de finan�are. 

II. Cadrul general de desf��urare a activit��ii: 

Privire general� privind actele normative care au reglementat activitatea 

Serviciului Dezvoltare �i Managementul Proiectelor în anul 2025: 

- H.C.L. nr. 659/ 21.12.2023 privind aprobarea Regulamentului de organizare 

�i func�ionare a aparatului de specialitate al primarului municipiului Pite�ti, cu 

modific�rile �i complet�rile ulterioare; 

- H.C.L. nr. 614/ 28.11.2023 privind aprobarea organigramei �i a statului de 

func�ii ale aparatului de specialitate al primarului municipiului Pite�ti, cu modific�rile �i 

complet�rile ulterioare; 

- Ordonan�a de Urgen�� nr. 66 din 29 iunie 2011 privind prevenirea, constatarea 

�i sanc�ionarea neregulilor ap�rute în ob�inerea �i utilizarea fondurilor europene �i/sau a 

fondurilor publice na�ionale aferente acestora, cu modific�rile �i complet�rile ulterioare; 

- Ordonan�a de Urgen�� nr. 64/2009 privind gestionarea financiar� a 

instrumentelor structurale �i utilizarea acestora pentru obiectivul convergen��, cu 

modific�rile �i complet�rile ulterioare, ale Normelor metodologice de aplicare a O.U.G. 

nr. 64/2009 aprobate prin H.G.R. nr. 218/2012;  

- Ordonan�a de Urgen�� nr. 40/ 2015 privind gestionarea financiar� a fondurilor 

europene pentru perioada de programare 2014-2020; 

- Ordonan�� de Urgen�� nr. 133 din 17 decembrie 2021 privind gestionarea 

financiar� a fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate 
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României din Fondul european de dezvoltare regional�, Fondul de coeziune, Fondul 

social european Plus, Fondul pentru o tranzi�ie just�; 

- Legea nr. 98 din 19 mai 2016 privind achizi�iile publice, cu modific�rile �i 

complet�rile ulterioare; 

- Hot�rârea nr. 395 din 2 iunie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice 

de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizi�ie 

public�/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizi�iile publice, cu modific�rile 

�i complet�rile ulterioare; 

- Ghidul Solicitantului pentru Axa prioritar� 2 - Îmbun�t��irea competitivit��ii 

întreprinderilor mici �i mijlocii, Prioritatea de investi�ii 2.1 Promovarea spiritului 

antreprenorial, în special prin facilitarea exploat�rii economice a ideilor noi �i prin 

încurajarea cre�rii de noi întreprinderi, inclusiv prin incubatoare de afaceri, 2.1.B - 

Incubatoare de afaceri, în cadrul Programului Opera�ional Regional 2014-2020; 

- Ghidul specific pentru Axa prioritar� 4, Obiectivul specific 4.1 “Reducerea 

emisiilor de carbon în municipiile re�edin�� de jude� prin investi�ii bazate pe planurile de 

mobilitate urban� durabil�”, în cadrul Programului Opera�ional Regional 2014-2020; 

- Ghidul specific pentru Axa prioritar� 4, Obiectivul specific 4.3 “Oferirea de 

sprijin pentru regenerarea fizic�, economic� �i social� a comunit��ilor defavorizate din 

regiunile urbane �i rurale”; 

  - Ghidul specific pentru Axa prioritar� 4, Obiectivul specific 4.5 “Cre�terea 

calit��ii infrastructurii educa�ionale relevante pentru pia�a for�ei de munc�”, în cadrul 

Programului Opera�ional Regional 2014-2020; 

   - Documentul justificativ pentru finan�area din fonduri europene structurale 

�i de investi�ii 2014-2020, emis de Autoritatea Urban� Pite�ti; 

  - Planul Na�ional de Redresare �i Rezilien��: Componenta C3–Managementul 

De�eurilor, Componenta C5 - Valul Renov�rii, Componenta C10 – Fondul Local, 

Componenta C15 - Educa�ie; 

- Programul “South-Muntenia Energy Efficiency for Public Buildings 

Investment Programme” în cadrul programului ELENA – European Local Energy 

Assistance; 

- Ghidul pentru Programul National de Investi�ii ”Anghel Saligny”; 
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- Ghidul pentru Programul Na�ional de Construc�ii de Interes Public sau Social,  

derulat de  Compania Na�ional� de Investi�ii  „C.N.I.” S.A; 

- Programul privind reducerea emisiilor de gaze cu efect de ser� în transporturi, 

prin promovarea infrastructurii pentru vehiculele de transport rutier nepoluant din punct 

de vedere energetic: sta�ii de reînc�rcare pentru vehicule electrice în localit��i, derulat de 

Administra�ia Fondului pentru Mediu; 

- Programul privind cre�terea eficien�ei energetice �i gestionarea inteligent� a 

energiei în cl�dirile publice, derulat de Administra�ia Fondului pentru Mediu; 

- Programul privind cre�terea eficien�ei energetice a infrastructurii de iluminat 

public, derulat de Administra�ia Fondului pentru Mediu; 

- Fondul pentru modernizare ; 

- Programul Regional Sud-Muntenia 2021-2027; 

- Programul na�ional de investi�ii în infrastructura unit��ilor spitalice�ti, 

derulat de Ministerul Investi�iilor �i Proiectelor Europene; 

- Programul na�ional pentru transformarea digital� a autorit��ilor publice 

locale #DigiLocal, derulat de  Ministerul Cercet�rii, Inov�rii �i Digitaliz�rii; 

- Programul na�ional de investi�ii “	coli sigure �i s�n�toase”, derulat de 

Ministerul Dezvolt�rii, Lucr�rilor Publice �i Administra�iei; 

- Programul na�ional de consolidare a cl�dirilor cu risc seismic ridicat 

coordonat de Ministerul Dezvolt�rii, Lucr�rilor Publice �i Administra�iei; 

- Planul Na�ional de Redresare �i Rezilien��, Componenta C2: P�duri �i 

Protec�ia Biodiversit��ii; 

- Programul na�ional de construc�ii de interes public sau social, derulat de 

Compania Na�ional� de Investi�ii S.A. 

III. Obiectivele prev�zute pentru anul 2025: 

La nivelul anului 2025, membrii Serviciului Dezvoltare, Promovare �i 

Managementul Proiectelor �i-au desf��urat activitatea urm�rind îndeplinirea urm�toarelor 

obiective specifice: 

- Cre�terea gradului de absorb�ie a fondurilor europene pentru proiectele aflate 

în derulare; 
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- Participarea la întâlniri de lucru, seminarii, conferin�e pentru dezbaterea unor 

probleme comunitare sau privind finan��rile externe; 

- Identificarea de noi proiecte de investi�ii, c�utarea de noi surse de finan�are 

nerambursabil� �i depunerea de cereri de finan�are pentru realizarea acestora; 

- Derularea contractelor de finan�are nerambursabil�, în cadrul PLANULUI 

NA�IONAL DE REDRESARE 	I REZILIEN�
 (PNRR), privind  renovarea energetic�, 

managementul inteligent al traficului, vehicule nepoluante, construirea de locuin�e nZEB 

plus pentru tineri/ locuin�e de serviciu, educa�ie, managementul de�eurilor; 

- Derularea unui contract de finan�are nerambursabil� în cadrul Programului 

privind sprijinirea eficien�ei energetice �i a gestion�rii inteligente a energiei în 

infrastructura de iluminat public 2022, derulat prin Administra�ia Fondului pentru Mediu; 

- Derularea unui contract de finan�are nerambursabil� în cadrul Programului 

privind reducerea emisiilor de gaze cu efect de ser� în transporturi, prin promovarea 

infrastructurii pentru vehiculele de transport rutier nepoluant din punct de vedere 

energetic: sta�ii de reînc�rcare pentru vehicule electrice în localit��i, derulat prin 

Administra�ia Fondului pentru Mediu; 

- Asigurarea implement�rii proiectelor contractate în cadrul Programului 

Na�ional de Dezvoltare Local� 2017-2020, respectiv obiectivul de investi�ie „Consolidare 

�i reabilitare cl�dire - tronson I - Colegiul Na�ional Zinca Golescu”; 

- Derularea unui contract de finan�are în cadrul Programului privind sprijinirea 

eficien�ei energetice �i a gestion�rii inteligente a energiei în infrastructura de iluminat 

public 2021, derulat prin Administra�ia Fondului pentru Mediu, pentru obiectivul de 

investitie „CRE	TEREA EFICIEN�EI ENERGETICE A SISTEMULUI DE 

ILUMINAT PUBLIC IN MUNICIPIUL PITE	TI”; 

- Derularea unor contracte de finan�are în cadrul Programului privind cre�terea 

eficien�ei energetice �i gestionarea inteligent� a energiei în cl�dirile publice, derulat prin 

Administra�ia Fondului pentru Mediu, pentru obiectivele de investi�ie: ”REABILITARE 

TERMIC
 	COALA GIMNAZIAL
 NICOLAE B
LCESCU, ÎN LOCA�IA DIN 

NEGRU VODA”  �i  ”REABILITARE TERMIC
 	COAL
 GIMNAZIAL
 NICOLAE 

IORGA”; 
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- Derularea unor contracte de finan�are în cadrul Programului National de 

Investi�ii ”Anghel Saligny” pentru obiectivele de investi�ie ”Reabilitare Pod pe strada 

Depozitelor peste Pârâul Bascov” �i ”Reabilitare infrastructur� rutier�:  B-dul Fra�ii 

Gole�ti �i strada Nicolae Dobrin” ; 

- Asigurarea realiz�rii de demersuri �i activit��i specifice în vederea 

implement�rii �i finan�arii de obiective de investi�ii de c�tre Ministerul Dezvolt�rii, 

Lucr�rilor Publice �i Administra�iei, prin Compania Na�ional� de Investi�ii „C.N.I.” S.A.; 

- Asigurarea derul�rii contractului de finan�are nerambursabil�, prin 

Programul Opera�ional Regional Asisten�� Tehnic� 2014-2020(POAT 2014-2020) �i 

Programul Opera�ional Infrastructura Mare 2014-2020(POIM), aferent 

proiectului ”SPRIJIN LA NIVELUL REGIUNII SUD MUNTENIA PENTRU 

PREG
TIREA DE PROIECTE FINAN�ATE DIN PERIOADA DE PROGRAMARE 

2021-2027 PE DOMENIILE MOBILITATE URBAN
, REGENERARE URBAN
, 

CENTRE DE AGREMENT/BAZE TURISTICE (TABERE 	COLARE), 

INFRASTRUCTUR
 	I SERVICII PUBLICE DE TURISM, INCLUSIV 

OBIECTIVELE DE PATRIMONIU CU POTEN�IAL TURISTIC 	I 

INFRASTRUCTUR
 RUTIER
 DE INTERES JUDE�EAN, INCLUSIV VARIANTE 

OCOLITOARE 	I/SAU DRUMURI DE LEG
TUR
 - 5D1”, cod SMIS 143361, în care 

ADR SUD MUNTENIA este lider �i Municipiul Pite�ti este partener, în scopul elabor�rii 

documenta�iei tehnico-economice, în condi�iile O.U.G. nr. 88/27.05.2020, pentru 

urm�toarele fi�e de proiecte ale U.A.T Municipiul Pite�ti, aprobate de Consiliul pentru 

Dezvoltare Regional� Sud Muntenia: ”Extindere �i reabilitare zon� de agrement parc 

Trivale” (fi�a de proiect a înlocuit fi�a de proiect depus� ini�ial cu titlul  ”Realizare Parc 

Lunca Arge�ului 2”, ulterior exclus�) �i ”Cre�terea mobilit��ii, accesibilit��ii �i 

conectivit��ii în Municipiul Pite�ti (Pasaj rutier Strada Lân�riei)” �i asigurarea sprijinului 

UAT Municipiul Pite�ti în implementarea proiectului; 

- Asigurarea implement�rii proiectului „PROMOVAREA SPIRITULUI 

ANTREPRENORIAL PRIN SPRIJINIREA ACTIVIT
�ILOR DE CERCETARE – 

DEZVOLTARE ÎN CADRUL PITE	TI BUSINESS HUB – PROSANT”, finan�at 

nerambursabil în cadrul Programului Opera�ional Regional 2014-2020, Axa prioritar� 

2.1.B - Îmbun�t��irea competitivit��ii întreprinderilor mici �i mijlocii, Prioritatea de 
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investi�ii 2.1 Promovarea spiritului antreprenorial, în special prin facilitarea exploat�rii 

economice a ideilor noi �i prin încurajarea cre�rii de noi întreprinderi, inclusiv prin 

incubatoare de afaceri, 2.1.B - Incubatoare de afaceri; 

- Asigurarea implement�rii proiectului „REGENERARE URBANA ÎN 

ZONA MARGINALIZAT
 A MUNICIPIULUI PITE	TI (ZONA BLOC G1 CARTIER 

RAZBOIENI SI ZONA BLOC COREMI, B-DUL PETROCHIMISTILOR)”, finan�at 

nerambursabil în cadrul Programului Opera�ional Regional 2014-2020, Axa prioritar� 4, 

Obiectiv specific 4.3 “Oferirea de sprijin pentru regenerarea fizic�, economic� �i social� 

a comunit��ilor defavorizate din regiunile urbane �i rurale”; 

- Asigurarea implement�rii proiectului „REABILITARE 	I 

MODERNIZARE COLEGIUL TEHNIC ARMAND C
LINESCU”, finan�at 

nerambursabil în cadrul Programului Opera�ional Regional 2014-2020, Axa prioritar� 4, 

Obiectiv specific 4.5 “Cre�terea calit��ii infrastructurii educa�ionale relevante pentru pia�a 

for�ei de munc�”; 

- Asigurarea implement�rii proiectului „REALIZAREA DE PUNCTE DE 

TRANSFER PENTRU INTEGRAREA OPERA�IONAL
 A TRANSPORTULUI 

PUBLIC URBAN 	I PERIURBAN”, finan�at nerambursabil în cadrul Programului 

Opera�ional Regional 2014-2020, Axa prioritar� 4, Obiectiv specific 4.1 ”Reducerea 

emisiilor de carbon în municipiile re�edin�� de jude� prin investi�ii bazate pe Planurile de 

Mobilitate Urban� Durabil�”; 

- Asigurarea implement�rii proiectului „MODERNIZAREA 

INFRASTRUCTURII SERVICIULUI DE TRANSPORT PUBLIC LOCAL DE 

C
L
TORI 	I CRE	TEREA ATRACTIVIT
�II TRANSPORTULUI 

NEMOTORIZAT”, finan�at nerambursabil în cadrul Programului Opera�ional Regional 

2014-2020, Axa prioritar� 4, Obiectiv specific 4.1  ”Reducerea emisiilor de carbon în 

municipiile re�edin�� de jude� prin investi�ii bazate pe Planurile de Mobilitate Urban� 

Durabil�”; 

- Asigurarea sprijinului UAT Municipiul Pite�ti în implementarea 

proiectului ,,ACHIZI�IE DE MIJLOACE DE TRANSPORT PUBLIC – AUTOBUZE 

ELECTRICE 12 DEAL PITE	TI, TG. MURE	”, finan�at nerambursabil în cadrul 

Programului Opera�ional Regional 2014-2020, Axa prioritar� 4, Obiectiv Specific 
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4.1. ”Reducerea emisiilor de carbon în municipiile re�edin�� de jude� prin investi�ii bazate 

pe Planurile de Mobilitate Urban� Durabil�”, în cadrul c�ruia Ministerul Dezvolt�rii, 

Lucr�rilor Publice �i Administra�iei are calitatea de lider, iar Municipiul Pite�ti �i 

Municipiul Târgu Mure� au calitatea de parteneri;  

- Asigurarea monitorizarii proiectului “SIMPLIFICAREA PROCEDURILOR 

ADMINISTRATIVE PENTRU CET
�ENII MUNICIPIULUI PITE	TI”, finan�at 

nerambursabil în cadrul Programului Opera�ional Capacitate Administrativ� 2014-2020, 

Cererea de Proiecte CP10/ 2018 “Fundamentarea deciziilor, planificare strategic� �i 

m�suri de simplificare pentru cet��eni la nivelul administra�iei publice locale din regiunile 

mai pu�in dezvoltate”, aflat în perioada de durabilitate; 

- Asigurarea monitorizarii proiectului „Consolidarea capacita�ii 

administrative locale prin planificare strategic� eficient�”, cod SIPOCA 799/ SMIS2014+ 

135776, finan�at nerambursabil în cadrul Programului Opera�ional Capacitate 

Administrativ� 2014-2020, Cererea de proiecte CP13/2019 “Fundamentarea deciziilor, 

planificare strategic� �i m�suri de simplificare pentru cet��eni la nivelul administra�iei 

publice locale din regiunile mai pu�in dezvoltate”, aflat în perioada de durabilitate; 

- Asigurarea activit��ilor post-implementare pentru proiectul 

„ÎMBUN
T
�IREA TRANSPORTULUI PUBLIC URBAN DE C
L
TORI ÎN 

MUNICIPIUL PITE	TI”, finan�at nerambursabil în cadrul Programului Opera�ional 

Regional 2014-2020, Axa prioritar� 4, Obiectiv specific 4.1  ”Reducerea emisiilor de 

carbon în municipiile re�edin�� de jude� prin investi�ii bazate pe Planurile de Mobilitate 

Urban� Durabil�”; 

- Asigurarea activit��ilor post-implementare pentru proiectul 

„MODERNIZARE, MONTARE SISTEM PANOURI SOLARE 	I EFICIENTIZARE 

ENERGETIC
 A BAZINULUI OLIMPIC DIN PITE	TI”, finan�at nerambursabil în 

cadrul Programului Opera�ional Regional 2014-2020, Axa prioritar� 3 - Sprijinirea  

tranzi�iei c�tre o economie cu emisii sc�zute de carbon, Prioritatea de investi�ii 3.1 - 

Sprijinirea eficien�ei energetice, a gestion�rii inteligente a energiei �i a utiliz�rii energiei 

din surse regenerabile în infrastructurile publice, inclusiv în cl�dirile publice, �i în 

sectorul locuin�elor, Opera�iunea B - Cl�diri Publice; 
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- Asigurarea activit��ilor post-implementare pentru proiectul „CREAREA 

UNUI SISTEM DE MANAGEMENT AL TRAFICULUI 	I M
SURI PENTRU 

GESTIONAREA DURABIL
 A PARC
RILOR ÎN MUNICIPIUL PITE	TI”, finan�at 

nerambursabil în cadrul Programului Opera�ional Regional 2014-2020, Axa prioritar� 4, 

Obiectiv specific 4.1.  ”Reducerea emisiilor de carbon în municipiile re�edin�� de jude� 

prin investi�ii bazate pe Planurile de Mobilitate Urban� Durabil�”; 

- Asigurarea realiz�rii de demersuri �i activit��i specifice în vederea 

implement�rii �i finan�arii de obiective de investi�ii de c�tre Ministerul Dezvolt�rii, 

Lucr�rilor Publice �i Administra�iei, prin Compania Na�ional� de Investi�ii „C.N.I.” S.A.; 

- Asigurarea realiz�rii de demersuri �i activit��i specifice în vederea 

implement�rii �i finan�arii de obiective de investi�ii finan�abile în cadrul Programului 

Regional Sud-Muntenia 2021-2027; 

- Asigurarea realiz�rii de demersuri �i activit��i specifice în vederea 

implement�rii �i finan�arii de obiective de investi�ii finan�abile în cadrul Programului 

cheie 5: Cogenerare de înalt� eficien�� �i modernizarea re�elelor de termoficare, derulat 

prin Fondul pentru modernizare de c�tre Ministerul Energiei; 

- Asigurarea realiz�rii de demersuri �i activit��i specifice în vederea 

implement�rii �i finan�arii de obiective de investi�ii finan�abile în cadrul Programului 

na�ional de investi�ii în infrastructura unit��ilor spitalice�ti, derulat de Ministerul 

Investi�iilor �i Proiectelor Europene; 

- Asigurarea realiz�rii de demersuri �i activit��i specifice în vederea 

implement�rii �i finan�arii de obiective de investi�ii finan�abile în cadrul Programului 

na�ional pentru transformarea digital� a autorit��ilor publice locale #DigiLocal, derulat de 

Ministerul Cercet�rii, Inov�rii �i Digitaliz�rii; 

- Asigurarea realiz�rii de demersuri �i activit��i specifice în vederea 

implement�rii �i finan�arii de obiective de investi�ii finan�abile în cadrul Programului 

na�ional de investi�ii “	coli sigure �i s�n�toase”, derulat de Ministerul Dezvolt�rii, 

Lucr�rilor Publice �i Administra�iei; 

- Asigurarea realiz�rii de demersuri �i activit��i specifice în vederea 

implement�rii �i finan�arii de obiective de investi�ii finan�abile în cadrul Programului 
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na�ional de consolidare a cl�dirilor cu risc seismic ridicat coordonat de Ministerul 

Dezvolt�rii, Lucr�rilor Publice �i Administra�iei; 

- Asigurarea realiz�rii de demersuri �i activit��i specifice în vederea 

implement�rii �i finan�arii de obiective de investi�ii finan�abile în cadrul Planului Na�ional 

de Redresare �i Rezilien��, Componenta C2: P�duri �i Protec�ia Biodiversit��ii; 

- Asigurarea realiz�rii de demersuri �i activit��i specifice în vederea 

implement�rii �i finan�arii de obiective de investi�ii finan�abile în cadrul Programului 

na�ional de construc�ii de interes public sau social, derulat de Compania Na�ional� de 

Investi�ii S.A. 

IV. Politicile, programele �i proiectele ini�iate/ continuate în anul 2025 

Activitatea desf��urat� în anul 2024 a urm�rit respectarea obiectivelor de 

dezvoltare ale municipiului �i corelarea proiectelor finan�abile din fonduri externe cu 

obiectivele din programul de investi�ii al municipiului Pite�ti.  

În acest context, au fost desf��urate urm�toarele activit��i: 

- Implementarea Planului de Mobilitate Urban� Durabil� al Municipiului 

Pite�ti, document programatic strategic �i un instrument de politic� de dezvoltare, 

complementar Planului Urbanistic General, folosind un model de transport, având ca scop 

îmbun�t��irea accesibilit��ii �i buna integrare a diferitelor moduri de mobilitate �i 

transport în municipiul Pite�ti; 

- Implementarea Strategiei Integrate de Dezvoltare Urban� Durabil� a 

Municipiului Pite�ti pentru perioada 2014-2023;  

- Implementarea Documentului justificativ pentru finan�area din fonduri 

europene structurale �i de investi�ii 2014-2020, emis de Autoritatea Urban� Pite�ti; 

- Asigurarea desf��ur�rii activit��ii Autorit��ii Teritoriale din cadrul 

Municipiului Pite�ti, constituit� în contextul Strategiei Integrate de Dezvoltare Urban� a 

Municipiului Pite�ti pentru perioada 2021-2027; 

- Implementarea activit��ilor din cadrul contractului de finan�are nr. 4678/ 

23.10.2019 pentru proiectul “Reabilitare �i modernizare Colegiul Tehnic Armand 

C�linescu”, finan�at în cadrul Programului Opera�ional Regional 2014-2020; 

- Implementarea activit��ilor din cadrul contractului de finan�are nr. 5502/ 

14.05.2020 pentru proiectul “Regenerare urban� in zona marginalizat� a municipiului 
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Pite�ti (zona bloc G1 cartier R�zboieni �i zona bloc Coremi, b-dul Petrochimi�tilor)”, 

finan�at în cadrul Programului Opera�ional Regional 2014-2020; 

- Asigurarea monitoriz�rii proiectului „Mansardare corp A – Gr�dini�a cu 

Program Prelungit “C�su�a Pove�tilor””, finan�at în cadrul Programului Opera�ional 

Regional 2014-2020, pe perioada de durabilitate a proiectului; 

- Asigurarea monitoriz�rii proiectului „Reabilitare termic� cl�dire gr�dini�� -  

Gr�dini�a cu Program Prelungit “Castelul Fermecat””, finan�at în cadrul Programului 

Opera�ional Regional 2014-2020, pe perioada de durabilitate a proiectului; 

- Asigurarea monitoriz�rii proiectului „Extindere spa�ii înv���mânt �i 

administrative la Gr�dini�a cu Program Prelungit “Aripi Deschise””, finan�at în cadrul 

Programului Opera�ional Regional 2014-2020, pe perioada de durabilitate a proiectului; 

- Asigurarea monitoriz�rii proiectului „Reabilitare �i modernizare Gr�dini�a 

cu Program Prelungit “Primii Pa�i””, finan�at în cadrul Programului Opera�ional Regional 

2014-2020, pe perioada de durabilitate a proiectului; 

- Implementarea activit��ilor din cadrul contractului de finan�are nr. 5366/ 

30.04.2020/ 24/ 28.08.2024 pentru proiectul „Modernizarea infrastructurii serviciului de 

transport public local de calatori si cresterea atractivitatii transportului nemotorizat”, 

finan�at în cadrul Programului Opera�ional Regional 2014-2020; 

- Implementarea activit��ilor din cadrul contractului de finan�are nr. 5761/ 

22.07.2020 pentru proiectul „Realizarea de puncte de transfer pentru integrarea 

opera�ional� a transportului public urban �i periurban”, finan�at în cadrul Programului 

Opera�ional Regional 2014-2020; 

- Implementarea activit��ilor din cadrul contractului de finan�are nr. 5041/ 

20.12.2019 pentru proiectul „Promovarea Spiritului Antreprenorial prin sprijinirea 

activit��ilor de cercetare-dezvoltare în cadrul PITE	TI BUSINESS HUB - PROSANT”, 

finan�at în cadrul Programului Opera�ional Regional 2014-2020; 

- Implementarea activit��ilor din cadrul proiectului ”Achizi�ie de mijloace de 

transport public – autobuze electrice 12 deal Pite�ti, Tg. Mure�”, aprobat prin Ordinul nr. 

4710/02.09.2019 emis de Ministerul Dezvolt�rii, Lucr�rilor Publice �i Administra�iei, 

finan�at în cadrul Programului Opera�ional Regional 2014-2020, în cadrul c�ruia 
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Ministerul Dezvolt�rii, Lucr�rilor Publice �i Administra�iei are calitatea de lider, iar 

Municipiul Pite�ti �i Municipiul Târgu Mure� au calitatea de parteneri;  

- Implementarea activit��ilor din contractul de finan�are nr. 1328 / 20.02.2018 

pentru obiectivul de investi�ii ”Consolidare �i reabilitare cl�dire - tronson I - Colegiul 

Na�ional Zinca Golescu”, finan�at în cadrul Programului Na�ional de Dezvoltare Local� 

2017-2020; 

- Asigurarea sprijinului UAT Municipiul Pite�ti în implementarea activit��ilor 

din cadrul contractului de finan�are pentru proiectul ”Sprijin la nivelul regiunii Sud 

Muntenia pentru preg�tirea de proiecte finan�ate din perioada de programare 2021-2027 

pe domeniile mobilitate urban�, regenerare urban�, centre de agrement/baze turistice 

(tabere �colare), infrastructur� �i servicii publice de turism, inclusiv obiectivele de 

patrimoniu cu poten�ial turistic �i infrastructur� rutier� de interes jude�ean, inclusiv 

variante ocolitoare �i/sau drumuri de leg�tur� – 5D1”, finan�at în cadrul Programului 

Opera�ional Regional Asisten�� Tehnic� 2014-2020(POAT 2014-2020) �i Programului 

Opera�ional Infrastructura Mare 2014-2020(POIM), în care ADR SUD MUNTENIA este 

lider �i Municipiul Pite�ti este partener, în scopul elabor�rii documenta�iei tehnico-

economice, în condi�iile O.U.G. nr. 88/27.05.2020, pentru urm�toarele fi�e de proiecte 

ale U.A.T Municipiul Pite�ti, aprobate de Consiliul pentru Dezvoltare Regional� Sud 

Muntenia: ”Extindere �i reabilitare zon� de agrement parc Trivale” (fi�a de proiect a 

înlocuit fi�a de proiect depus� ini�ial cu titlul  ”Realizare Parc Lunca Arge�ului 2”, ulterior 

exclus�) �i ”Cre�terea mobilit��ii, accesibilit��ii �i conectivit��ii în Municipiul Pite�ti 

(Pasaj rutier Strada Lân�riei)”; 

- Implementarea activit��ilor din cadrul contractului de finan�are nr. 

152/G/GES/28.04.2023 pentru proiectul ”Reabilitare termic� 	coal� Gimnazial� Nicolae 

Iorga”, finan�at de Administra�ia Fondului pentru Mediu, în cadrul Programului privind 

cre�terea eficien�ei energetice �i gestionarea inteligent� a energiei în cl�dirile publice; 

- Implementarea activit��ilor din cadrul contractului de finan�are nr. 

76/G/GES/21.04.2023 pentru proiectul ”Reabilitare termic� 	coal� Gimnazial� Nicolae 

B�lcescu, in loca�ia din Negru Voda”, finan�at de Administra�ia Fondului pentru Mediu, 

în cadrul Programului privind cre�terea eficien�ei energetice �i gestionarea inteligent� a 

energiei în cl�dirile publice; 
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- Implementarea activit��ilor din cadrul contractului de finan�are nr. 

266/I/GES/12.07.2021 pentru proiectul ”Cre�terea eficien�ei energetice a sistemului de 

iluminat public în Municipiul Pite�ti”, finan�at de Administra�ia Fondului pentru Mediu, 

în cadrul Programului privind sprijinirea eficien�ei energetice �i a gestion�rii inteligente 

a energiei în infrastructura de iluminat public; 

- Implementarea activit��ilor din cadrul contractului de finan�are nr. 

580/F/GES/19.12.2023, pentru proiectul „Cre�terea eficien�ei energetice a sistemului de 

iluminat public in Municipiul Pite�ti – Etapa II”, finan�at de Administra�ia Fondului 

pentru Mediu; 

- Implementarea activit��ilor din cadrul contractului de finan�are nr. 

413/GES/20.12.2023, pentru proiectul ”Sta�ii de înc�rcare vehicule electrice etapa II”, 

finan�at de Administra�ia Fondului pentru Mediu în cadrul Programului privind reducerea 

emisiilor de gaze cu efect de ser� în transporturi, prin promovarea infrastructurii pentru 

vehiculele de transport rutier nepoluant din punct de vedere energetic: sta�ii de reînc�rcare 

pentru vehicule electrice în localit��i;  

- Implementarea activit��ilor din cadrul contractului de finan�are nr. 422/ 

02.02.2023, pentru proiectul ”Reabilitare Pod pe strada Depozitelor peste Pârâul Bascov”, 

finan�at în cadrul Programului National de Investi�ii ”Anghel Saligny”; 

- Implementarea activit��ilor din cadrul contractului de finan�are nr. 

463/08.02.2023, pentru proiectul ”Reabilitare infrastructur� rutier�: B-dul Fra�ii Gole�ti 

�i strada Nicolae Dobrin”, finan�at în cadrul Programului National de Investi�ii ”Anghel 

Saligny”;  

- Implementarea activit��ilor din cadrul contractului de finan�are nr. 

C3I1B0122000105/ 04.04.2023 pentru proiectul “Colectare selectiv� a de�eurilor”, 

finan�at în cadrul PLANULUI NA�IONAL DE REDRESARE 	I REZILIEN�
 (PNRR), 

COMPONENTA C3 – MANAGEMENTUL DE	EURILOR, Investi�ia I1: Dezvoltarea, 

modernizarea �i completarea sistemelor de management integrat al de�eurilor municipale 

la nivel de jude� sau la nivel de ora�e/ comune, Subinvesti�ia I1.B. – ”construirea de insule 

ecologice digitalizate”; 

- Implementarea activit��ilor din cadrul contractului de finan�are nr. 

C3I1A0122000444/ 18.05.2023 pentru proiectul “Construire centru de colectare de�euri 
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prin aport voluntar în municipiul Pite�ti”, finan�at în cadrul PLANULUI NA�IONAL DE 

REDRESARE 	I REZILIEN�
 (PNRR), COMPONENTA C3 – MANAGEMENTUL 

DE	EURILOR, Investi�ia I1 - Dezvoltarea, modernizarea �i completarea sistemelor de 

management integrat al de�eurilor municipale la nivel de jude� sau la nivel de ora�e / 

comune, Sub-investi�ia I1.A. – ”Înfiin�area de centre de colectare prin aport voluntar”; 

- Implementarea activit��ilor din cadrul contractului de finan�are nr. 

C3IA0122000434/ 06.07.2023 pentru proiectul “Construire centru de colectare de�euri 

prin aport voluntar, cartier G�vana, municipiul Pite�ti, finan�at în cadrul PLANULUI 

NA�IONAL DE REDRESARE 	I REZILIEN�
 (PNRR), COMPONENTA C3 – 

MANAGEMENTUL DE	EURILOR, Investi�ia I1 - Dezvoltarea, modernizarea �i 

completarea sistemelor de management integrat al de�eurilor municipale la nivel de jude� 

sau la nivel de ora�e / comune, Sub-investi�ia I1.A. – ”Înfiin�area de centre de colectare 

prin aport voluntar”; 

- Implementarea activit��ilor din cadrul contractului de finan�are nr. 145430/ 

21.12.2022 pentru proiectul “Renovare energetic� cl�diri reziden�iale multifamiliale: Bl. 

104 ETP – str. Depozitelor, Bl. 7 – str. Ana Ip�tescu, Bl. 1 IRTA – B-dul Republicii”, 

finan�at în cadrul PLANULUI NA�IONAL DE REDRESARE 	I REZILIEN�
 (PNRR), 

COMPONENTA C5 - VALUL RENOV
RII, OPERA�IUNEA A3.1 – ”Renovare 

energetic� moderat� a cl�dirilor reziden�iale multifamiliale”; 

- Implementarea activit��ilor din cadrul contractului de finan�are nr. 145454/ 

21.12.2022 pentru proiectul “Renovare energetic� cl�diri reziden�iale multifamiliale: 33, 

35 – B-dul I.C. Br�tianu”, finan�at în cadrul PLANULUI NA�IONAL DE REDRESARE 

	I REZILIEN�
 (PNRR), COMPONENTA C5 - VALUL RENOV
RII, 

OPERA�IUNEA A3.1 – ”Renovare energetic� moderat� a cl�dirilor reziden�iale 

multifamiliale”; 

- Implementarea activit��ilor din cadrul contractului de finan�are nr. 135339/ 

29.11.2022 pentru proiectul Renovare energetic� cl�diri reziden�iale multifamiliale: Bl. 

15 - Str. Rahovei, Bl. 11A - Str. Teilor, finan�at în cadrul PLANULUI NA�IONAL DE 

REDRESARE 	I REZILIEN�
 (PNRR), COMPONENTA C5 - VALUL RENOV
RII, 

OPERA�IUNEA A3.2 – ”Renovare energetic� aprofundat� a cl�dirilor reziden�iale 

multifamiliale”; 



50 

- Implementarea activit��ilor din cadrul urm�toarelor contracte de finan�are 

pentru proiectele finan�ate în cadrul PLANULUI NA�IONAL DE REDRESARE 	I 

REZILIEN�
 (PNRR), COMPONENTA C5 - VALUL RENOV
RII, OPERA�IUNEA 

B2.1.a – ”Renovare energetic� moderat� a cl�dirilor publice - Autorit��i locale”: 

1. contract nr. 134207/ 25.11.2022 - Renovare energetic� Colegiul Na�ional 

Alexandru Odobescu; 

2. contract nr. 131813/ 22.11.2022 - Renovare energetic� 	coala Gimnazial� 

Marin Preda; 

3. contract nr. 135354/ 29.11.2022 - Renovare energetica Colegiul Economic 

Maria Teiuleanu; 

4. contract nr. 131749/ 22.11.2022 - Renovare energetic� 	coala Gimnazial� 

Tudor Arghezi; 

5. contract nr. 140249/ 12.12.2022 - Renovare energetic� Liceul Tehnologic 

Dacia; 

6. contract nr. 137575/ 06.12.2022 - Renovare energetic� 	coala Gimnazial� 

Ion Pillat; 

7. contract nr. 137579/ 06.12.2022 - Renovare energetic� Liceul Tehnologic 

Constantin Brâncu�i; 

8. contract nr. 140192/ 12.12.2022 - Renovare energetic� Liceul Teoretic Ion 

Barbu; 

9. contract nr. 140248/ 12.12.2022 - Renovare energetic� C�min internat 

Liceul Tehnologic Astra - cerere de finan�are aprobata; 

10. contract nr. 140241/ 12.12.2022 - Renovare energetic� Gradinita cu 

Program Prelungit Castelul Magic; 

11. contract nr. 10662/ 26.01.2023 - Renovare energetica a cl�dirii Prim�riei 

Municipiului Pite�ti; 

12. contract nr. 10819/ 26.01.2023 - Renovare energetic� Liceul cu Program 

Sportiv Viitorul; 

13. contract nr. 11427/ 27.01.2023 - Renovare energetica Cre�a nr.8 - 

Smeurei, Pite�ti; 
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14. contract nr. 11422/ 27.01.2023 - Renovare energetica 	coala Gimnazial� 

Ion Minulescu; 

15. contract nr. 11390/ 27.01.2023 - Renovare energetica 	coala Gimnazial� 

Tudor Mu�atescu; 

16. contract nr. 11392/ 27.01.2023 - Renovare energetica Colegiul Tehnic 

Costin D Neni�escu; 

17. contract nr. 10808/ 26.01.2023 - Renovare energetica Cre�a nr.9 - Popa 

	apca, Pite�ti; 

18. contract nr. 135339/ 29.11.2022 - Renovare energetic� cl�diri 

rezidentiale multifamiliale: Bl. 15 – Str. Rahovei, Bl. 11A – Str. Teilor. 

− Implementarea activit��ilor din cadrul contractului de finan�are nr. 

137576/ 06.12.2022 pentru proiectul “Renovare energetic� Liceul Tehnologic Astra”, 

finan�at în cadrul PLANULUI NA�IONAL DE REDRESARE 	I REZILIEN�
 (PNRR), 

COMPONENTA C5 - VALUL RENOV
RII, OPERA�IUNEA B2.2.a – ”Renovare 

energetic� aprofundat� a cl�dirilor publice - Autorit��i locale”; 

− Implementarea activit��ilor din cadrul urm�toarelor contracte de finan�are 

pentru proiectele finan�ate în cadrul PLANULUI NA�IONAL DE REDRESARE 	I 

REZILIEN�
 (PNRR), COMPONENTA C10 – FONDUL LOCAL, Investi�ia I.1.2 

– ”Asigurarea infrastructurii pentru transportul verde – ITS/alte infrastructuri TIC 

(sisteme inteligente de management urban/local)”: 

1. contract nr. 146110/ 22.12.2022 - Extindere sistem de management 

integrat al traficului, sistem de monitorizare video, inclusiv pentru transportul public de 

c�l�tori din municipiul Pite�ti; 

2. contract nr. 23002/ 24.02.2023 - Extindere sistem de management integrat 

al traficului – Lot 1; 

3. contract nr. 23004/ 24.02.2023 - Extindere sistem de management integrat 

al traficului – Lot 2; 

4. contract nr. 23008/ 24.02.2023 - Extindere sistem de management integrat 

al traficului – Lot 3; 

5. contract nr. 23014/ 24.02.2023 - Extindere sistem de management integrat 

al traficului – Lot 4; 
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− Implementarea activit��ilor din cadrul contractului de finan�are nr. 

134749/ 28.11.2022 pentru proiectul “Înnoirea parcului de vehicule destinate 

transportului public”, finan�at în cadrul PLANULUI NA�IONAL DE REDRESARE 	I 

REZILIEN�
 (PNRR), COMPONENTA C10 – FONDUL LOCAL, Investi�ia I.1.1 

– ”Înnoirea parcului de vehicule destinate transportului public (achizi�ia de vehicule 

nepoluante)”; 

− Implementarea activit��ilor din cadrul urm�toarelor contracte de finan�are 

pentru proiectele finan�ate în cadrul PLANULUI NA�IONAL DE 

REDRESARE 	I REZILIEN�
 (PNRR), COMPONENTA C10 – 

FONDUL LOCAL, Investi�ia I.2 – ”Construirea de locuin�e nZEB plus 

pentru tineri/ locuin�e de serviciu pentru speciali�ti din s�n�tate �i 

înv���mânt”: 

1. contract nr. 137355/ 06.12.2022 - Construire de locuin�e pentru tineri; 

2. contract nr. 19335/ 15.02.2023 - Construire de locuin�e pentru tineri, 

cartier R�zboieni I, Municipiul Pite�ti; 

- Implementarea activit��ilor din cadrul contractului de finan�are nr. 

193DOT/2023/25.07.2023 pentru proiectul “Dotarea cu mobilier, materiale didactice �i 

echipamente digitale a unit��ilor de înv���mânt preuniversitar �i a unit��ilor conexe din 

municipiul Pite�ti �i comuna Uda, jude�ul Arge�”, finan�at în cadrul PLANULUI 

NA�IONAL DE REDRESARE 	I REZILIEN�
 (PNRR) - apelul ”Dotarea cu mobilier, 

materiale didactice �i echipamente digitale a unit��ilor de înv���mânt preuniversitar �i a 

unit��ilor conexe”, prin PNRR\ Pilonul VI. Politici pentru noua genera�ie\ Componenta 

C15: Educa�ie \Reforma 4. Crearea unei rute profesionale complete pentru înv���mântul 

tehnic superior \Investi�ia 13. Echiparea laboratoarelor informatice din �colile de educa�ie 

�i formare profesional� (EFP) �i \Investi�ia 14. Echiparea atelierelor de practic� din 

unit��ile de înv���mânt profesional �i tehnic �i Reforma 5. Adoptarea cadrului legislativ 

pentru digitalizarea educa�iei\ Investi�ia 9. Asigurarea echipamentelor �i a resurselor 

tehnologice digitale pentru unit��ile de înv���mânt precum �i Reforma 6. Actualizarea 

cadrului legislativ pentru a asigura standarde ecologice de proiectare, construc�ie �i dotare 

în sistemul de înv���mânt preuniversitar\ Investi�ia 11.Asigurarea dot�rilor pentru s�lile 

de clas� preuniversitare �i laboratoarele/atelierele �colare; 
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− Implementarea activit��ilor specifice pentru realizarea urm�toarelor 

obiective de investi�ii, aprobate pentru finan�are, în cadrul Programului Na�ional de 

Construc�ii de Interes Public sau Social, Subprogramul ”S�li de Sport”,  derulat de  

Compania Na�ional� de Investi�ii  „C.N.I.” S.A.: 

1. ”Proiect pilot - Sal� de educa�ie fizic� �colar� 	coala Gimnazial� ”Nicoale 

Iorga” din municipiul Pite�ti, str. Râurilor, nr. 5, jude�ul Arge�”;  

2. ”Proiect pilot - Sal� de educa�ie fizic� �colar� 	coala Gimnazial� ”Tudor 

Mu�atescu” din municipiul Pite�ti, str. Vasile Pârvan, nr. 3, jude�ul Arge�”; 

3. ”Proiect pilot – Sal� de educa�ie fizic� �colar�, 	coala Gimnazial� nr. 2 – 

Structur� a 	colii Gimnaziale „Tudor Vladimirescu”, cartier Craiovei, B-dul Republicii, 

nr. 226, municipiul Pite�ti, jude�ul Arge�”; 

4. ”Proiect pilot - Sal� de educa�ie fizic� �colar�, 	coala Gimnazial� 

„Nicolae B�lcescu” din municipiul Pite�ti, B-dul. Nicolae B�lcescu nr. 141, jude�ul Arge�; 

5. ”Construire Sal� de sport �colar�, proiect pilot, Colegiul Na�ional 

Liceal ”Zinca Golescu” din municipiul Pite�ti, str. Egalit��ii nr. 34, jude�ul Arge�”; 

6. “Sal� de sport 180 de locuri Liceul cu program sportiv Viitorul”. 

− Implementarea activit��ilor specifice pentru realizarea urm�toarelor 

obiective de investi�ii, aprobate pentru finan�are în cadrul Programului Na�ional de 

Construc�ii de Interes Public sau Social, Subprogramul ”Complexuri sportive”, derulat de 

Compania Na�ional� de Investi�ii  „C.N.I.” S.A.:  

1. ”Construire baz� sportiv� de Tip 1,  Al. Anghel Saligny, nr. 1A, 

municipiul Pite�ti”; 

2. ”Construire complex sportiv, str. Costache Negri, parc 	trand, municipiul 

Pite�ti”; 

3. ”Construire baz� sportiv� TIP 2-Liceul cu Program Sportiv „Viitorul”, Str. 

Nicolae Dobrin nr. 20, municipiul Pitesti”; 

− Implementarea activit��ilor specifice pentru realizarea obiectivului de 

investi�ii ”Bazin de înot didactic �i agrement – Proiect Tip, B-dul Petrochimi�tilor, nr. 23, 

municipiul Pite�ti,  Colegiul Tehnic „Costin D. Neni�escu”, jude�ul Arge�”, aprobat 

pentru finan�are în cadrul Programului Na�ional de Construc�ii de Interes Public sau 
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Social, Subprogramul ”Bazine de inot”,  derulat de Compania Na�ional� de Investi�ii 

„C.N.I.” S.A.; 

− Implementarea activit��ilor specifice pentru realizarea obiectivului de 

investi�ii ”Construire gr�dini�� cu program program prelungit din cadrul 	colii 

Gimnaziale „Mircea Eliade”, dotare �i amenajare exterioar�, B-dul Petrochimi�tilor nr. 

31, municipiul Pite�ti, jude�ul Arge�”, aprobat pentru finan�are în cadrul Programului 

Na�ional de Construc�ii de Interes Public sau Social, Subprogramul ”Unit��i �i institu�ii 

de înv���mânt de stat”,  derulat de  Compania Na�ional� de Investi�ii  „C.N.I.” S.A.;  

− Implementarea activit��ilor specifice pentru implementarea proiectelor : 

1. ”Proiect tip - Construire cre�� mic�, Cartier Gavana, Str. Alunului, Str. Paltinului, 

Parcare/Spatiu verde/Alee acces Complex Albina, municipiul Pite�ti”; 2. ”Construire 

cre�� medie, bulevardul Eroilor, nr. 26-28, punctul Colegiul Economic Maria Teiuleanu, 

municipiul Pite�ti”, în cadrul PNRR, Componenta 15 - Educa�ie;  

− Implementarea activit��ilor specifice pentru realizarea urm�toarelor 

obiective de investi�ii, finan�abile în cadrul Programului „South-Muntenia Energy 

Efficiency for Public Buildings Investment Programme”: 

1.Eficientizare energetic� Scoala Gimnazial� Alexandru Davila-Corp C1, 

2. Eficientizare energetic� Gr�dini�a cu program prelungit Floare de Col�, 

3. Eficientizare energetic� Liceul Tehnologic Dimitrie Dima-Corp C1, 

4. Eficientizare energetic� Scoala Gimnazial� Mihai Eminescu, 

5. Eficientizare energetic� Scoala Gimnazial� Mircea Eliade, 

6. Eficientizare energetic� Scoala Gimnazial� Negru Vod�, 

7. Eficientizare energetic� sala de sport aferent� Liceul Tehnologic Dimitrie 

Dima-Corp C2, 

8. Eficientizare energetic� Scoala Gimnazial� Traian. 

− Urm�rirea �i realizarea demersurilor �i activit��ilor necesare monitoriz�rii 

obiectivelor de investi�ii: ”Pasaj Rutier Podul Viilor din Municipiul Pite�ti”, ”Proiect 

Urban – Reabilitare Infrastructur� Urban� în Municipiul Pite�ti”, ”Realizare Centru 

Multifunctional” �i ”Extindere �i reabilitare termic� a �colii nr. 19 din Pite�ti”, aflate în 

perioada de garan�ie a lucr�rilor, finalizate �i finan�ate prin Programul Opera�ional 

Regional 2007-2013; 
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− Monitorizarea proiectului “Simplificarea Procedurilor Administrative 

pentru Cet��enii Municipiului Pite�ti”, finan�at nerambursabil în cadrul Programului 

Opera�ional Capacitate Administrativ� 2014-2020, Cererea de Proiecte CP10/ 2018 

“Fundamentarea deciziilor, planificare strategic� �i m�suri de simplificare pentru cet��eni  

la nivelul administra�iei publice locale din regiunile mai pu�in dezvoltate”, aflat în 

perioada de durabilitate; 

− Monitorizarea proiectului „Consolidarea capacita�ii administrative locale 

prin planificare strategic� eficient�”, cod SIPOCA 799/ SMIS2014+ 135776, finan�at 

nerambursabil în cadrul Programului Opera�ional Capacitate Administrativ� 2014-2020, 

Cererea de proiecte CP13/2019 “Fundamentarea deciziilor, planificare strategic� �i 

m�suri de simplificare pentru cet��eni la nivelul administra�iei publice locale din regiunile 

mai pu�in dezvoltate”, aflat în perioada de durabilitate; 

− Implementarea activit��ilor specifice pentru realizarea proiectului “Spital 

Pite�ti”, în cadrul Programului na�ional de investi�ii în infrastructura unit��ilor spitalice�ti, 

derulat de Ministerul Investi�iilor �i Proiectelor Europene; 

− Implementarea activit��ilor specifice pentru realizarea proiectelor: 

Construire Corp C2, C3 �i C4, 	coala Gimnazial� Nicolae Simonide, str. 9 Mai, nr. 50, 

municipiul Pute�ti, jude�ul Arge�, respectiv Construire Corp C6, Colegiul Economic 

Maria Teiuleanu, b-dul Eroilor nr. 26-28, municipiul Pute�ti, jude�ul Arge�, derulate în 

cadrul Programului na�ional de investi�ii “	coli sigure �i s�n�toase”, derulat de MDLPA; 

− Implementarea activit��ilor specifice pentru realizarea proiectului 

Consolidare �i reabilitare Corp C1, Colegiul Economic Maria Teiuleanu, str. Teiuleanu 

1A, Municipiul Pite�ti, jude�ul Arge�, finan�abil prin Programul na�ional de consolidare 

a cl�dirilor cu risc seismic ridicat coordonat de Ministerul Dezvolt�rii, Lucr�rilor Publice 

�i Administra�iei; 

− Implementarea activit��ilor specifice pentru realizarea proiectului Crearea 

P�durii Urbane Lunca Arge�ului 3, finan�abil în cadrul PNRR, Componenta C2: P�duri 

�i protec�ia biodiversit��ii; 

− Implementarea activit��ilor specifice pentru realizarea proiectului 

Digitalizarea activit��ii Prim�riei Municipiului Pite�ti, finan�abil în cadrul Programului 
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na�ional pentru transformarea digital� a autorit��ilor publice locale #DigiLocal, derulat de  

Ministerul Cercet�rii, Inov�rii �i Digitaliz�rii; 

− Implementarea activit��ilor specifice pentru realizarea proiectului 

“Valorificarea avantajelor digitaliz�rii în beneficiul cet��enilor �i al autorit��ii publice din 

Municipiul Pite�ti, Jude�ul Arge�”, finan�abil în cadrul Programului Regional Sud-

Muntenia 2021-2027; 

− Implementarea activit��ilor specifice pentru realizarea 

proiectelor ”Reabilitare �i modernizare re�ele termice, Centrala termic� de zon� 903, 

cartierul G�vana – Municipiul Pite�ti” �i ”Reabilitare �i modernizare re�ele termice, 

Centrala termic� de zon� 608, cartierul Trivale – Municipiul Pite�ti”, finan�abile în cadrul 

Fondului pentru modernizare - Programul cheie 5: Cogenerare de înalt� eficien�� �i 

modernizarea re�elelor de termoficare; 

− Implementarea activit��ilor specifice pentru realizarea proiectelor: 

„Reabilitare Gr�dini�a cu Program Prelungit Armonia”, „Reabilitare Gr�dini�a cu 

Program Prelungit Lumini�ul P�durii”, „Reabilitare Gr�dini�a cu Program Prelungit Pui 

de Lei”, finan�abile în cadrul Programului Regional Sud-Muntenia 2021-2027; 

− Implementarea activit��ilor specifice pentru realizarea 

proiectului: ”Construirea unei centrale electrice fotovoltaice (CEF) la nivelul 

Municipiului Pite�ti, Pct. „CET SUD 2”, Jude�ul Arge�”, finan�abil în cadrul Fondului 

pentru modernizare; 

− Implementarea activit��ilor specifice pentru realizarea proiectului "Cre�� 

mic� - Program guvernamental construire cre�e „Sfânta Ana”, municipiul Pite�ti, b-dul 

Petrochimi�tilor, nr. 23, jude�ul Arge�, Colegiul Tehnic „Costin D. Neni�escu”, jude�ul 

Arge�", finan�at în cadrul Programului Na�ional de Construc�ii de Interes Public sau 

Social; 

− implementarea activit��ilor aferente contractului de finan�are nr. 

1303/29.10.2025 între Municipiul Pite�ti �i Ministerul Energiei, aferent 

proiectului ”Construirea unei centrale electrice fotovoltaice (CEF) la nivelul Municipiului 

Pite�ti, Pct. „CET SUD 2”, Jude�ul Arge�”, în cadrul Fondului pentru modernizare, 

Sprijinirea investi�iilor în noi capacit��i de producere a energiei electrice produs� din 

surse regenerabile pentru autoconsum pentru entit��i publice, Obiectiv specific Cresterea 
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capacita�ii de producere a energiei din surse regenerabile, in vederea atingerii obiectivelor 

din Planul Na�ional Integrat în domeniul Energiei �i Schimb�rilor Climatice 2021-2030, 

aprobat prin H.G. nr. 1.076/2021 privind ponderea global� de energie din surse 

regenerabile în consumul final brut de energie(cerere de finan�are depus� în 04.03.2024);   

− implementarea activit��ilor aferente contractului de finan�are nr. 

25570/22.05.2025 între  Municipiul Pite�ti �i Ministerul Dezvolt�rii, Lucr�rilor Publice 

�i Administra�iei,  aferent obiectivului de investi�ii ”Consolidare �i reabilitare Corp C1, 

Colegiul Economic Maria Teiuleanu, str. Teiuleanu 1A, Municipiul Pite�ti, jude�ul 

Arge�”, în cadrul Programului na�ional de consolidare a cl�dirilor cu risc seismic ridicat, 

Subprogramul proiectarea si execu�ia lucr�rilor de interven�ii pentru cl�dirile de interes 

�i utilitate public� (cerere de finan�are depus� în luna noiembrie 2024);   

DATELE ACTUALIZATE/COMPLETATE AFERENTE SEC�IUNII DIN SESM: 

Investi�ii din fonduri europene: 

În anul 2025, Municipiul Pite�ti a derulat activit��i în cadrul urm�toarelor 

programe de finan�are:  

- Programul Opera�ional Regional 2014-2020 – Axa prioritar� 4, Obiectivul 

specific 4.1 “Reducerea emisiilor de carbon în municipiile re�edin�� de jude� prin 

investi�ii bazate pe planurile de mobilitate urban� durabil�”; 

- Programul Opera�ional Regional 2014-2020 – Axa prioritar� 4, Obiectivul 

specific 4.3 “Oferirea de sprijin pentru regenerarea fizic�, economic� �i social� a 

comunit��ilor defavorizate din regiunile urbane �i rurale”; 

-Programul Opera�ional Regional 2014-2020 – Axa prioritar� 4, Obiectivul 

specific 4.5 “Cre�terea calit��ii infrastructurii educa�ionale relevante pentru pia�a for�ei 

de munc�”; 

- Programul Opera�ional Regional 2014-2020, Axa prioritar� 2.1.B - 

Îmbun�t��irea competitivit��ii întreprinderilor mici �i mijlocii, Prioritatea de investi�ii 2.1 

Promovarea spiritului antreprenorial, în special prin facilitarea exploat�rii economice a 

ideilor noi �i prin încurajarea cre�rii de noi întreprinderi, inclusiv prin incubatoare de 

afaceri, 2.1.B - Incubatoare de afaceri; 

-Programul Opera�ional Regional Asisten�� Tehnic� 2014-2020 (POAT 

2014-2020) �i Programului Opera�ional Infrastructura Mare 2014-2020 (POIM); 
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-Programul Opera�ional Infrastructur� Mare 2014-2020, Axa Prioritar� 11: 

M�suri de îmbun�t��ire a eficien�ei energetice �i stimularea utiliz�rii energiei regenerabile, 

Obiectivul Specific 11.2: Utilizarea energiei din surse regenerabile la nivelul autorit��ilor 

publice locale; 

-Planul Na�ional de Redresare �i Rezilien��: Componenta C3–Managementul 

De�eurilor, Componenta C5 - Valul Renov�rii, Componenta C10 – Fondul Local, 

Componenta C15 - Educa�ie; 

-Programul “South-Muntenia Energy Efficiency for Public Buildings 

Investment Programme” în cadrul programului ELENA – European Local Energy 

Assistance. 

În anul 2025 a fost continuat� implementarea celor dou� documente 

strategice: Planul de Mobilitate Urban� Durabil� al Municipiului Pite�ti �i Strategia 

Integrat� de Dezvoltare Urban� Durabil� a Municipiului Pite�ti pentru perioada 2014-

2023, precum �i a Documentului justificativ pentru finan�area din fonduri europene 

structurale �i de investi�ii 2014-2020, emis de Autoritatea Urban� Pite�ti. 
 

Informa�ii legate de procesul de achizi�ii publice, achizi�iile sectoriale �i concesiunile de lucr�ri �i 

servicii - lista contractelor încheiate în cursul anului 2025  la nivelul Serviciului Dezvoltare �i 

Managementul Proiectelor 

 
 

Nr. 
Crt. 

Executant/ prestator Obiectul contractului Valoarea 
contractului 

inclusiv TVA- 
RON 

Achizi�ie 
direct� / 

procedura 

Contestatii 
formulate la 
CNSC (nr.)  

 daca este cazul  
1. Pasnik Dream 

Consulting S.R.L. 
 

Servicii dirigentie de 
santier pentru lucrarile 
aferente proiectului 
Extindere sistem de 
management integrat al 
traficului, sistem de 
monitorizare video, 
inclusiv pentru 
transportul public de 
c�l�tori din municipiul 
Pite�ti 

71.400   Achizitie 
directa 

NU 

2. Jurnal C&G S.R.L. Servicii de informare si 
publicitate aferente 
proiectului Extindere 
sistem de management 
integrat al traficului, 
sistem de monitorizare 
video, inclusiv pentru 

11.900 Achizitie 
directa 

NU 
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transportul public de 
c�l�tori din municipiul 
Pite�ti 

3. ALTIMATE S.A. Servicii de proiectare, 
asisten�� tehnic� din 
partea proiectantului �i 
execu�ia lucr�rilor 
aferente obiectivului de 
investi�ii Extindere 
sistem de management 
integrat al traficului, 
sistem de monitorizare 
video, inclusiv pentru 
transportul public de 
c�l�tori din municipiul 
Pite�ti 

11.949.634,90 Procedura 
simplificata 

NU 

4. IBM Print 
Marketing S.R.L. 

Servicii de management 
de proiect aferente 
proiectului Extindere 
sistem de management 
integrat al traficului – lot 
1 

36.300 Achizitie 
directa 

NU 

5. Pasnik Dream 
Consulting S.R.L. 

 

Servicii dirigentie de 
santier pentru lucrarile 
aferente proiectului 
Extindere sistem de 
management integrat al 
traficului – lot 1 

35.700   Achizitie 
directa 

NU 

6. Jurnal C&G S.R.L. Servicii de informare si 
publicitate aferente 
proiectului Extindere 
sistem de management 
integrat al traficului – lot 
1  

11.900 Achizitie 
directa 

NU 

7. ALTIMATE S.A. Servicii de proiectare, 
asisten�� tehnic� din 
partea proiectantului �i 
execu�ia lucr�rilor 
aferente obiectivului de 
investi�ii Extindere 
sistem de management 
integrat al traficului – lot 
1 

5.791.163,56 Procedura 
simplificata 

NU 

8. IBM Print 
Marketing S.R.L. 

Servicii de management 
de proiect aferente 
proiectului Extindere 
sistem de management 
integrat al traficului – 
lot 2 

36.300 Achizitie 
directa 

NU 

9. Pasnik Dream 
Consulting S.R.L. 

 

Servicii dirigentie de 
santier pentru lucrarile 
aferente proiectului 
Extindere sistem de 
management integrat al 
traficului – lot 2 

35.700   Achizitie 
directa 

NU 

10. Jurnal C&G S.R.L. Servicii de informare si 
publicitate aferente 
proiectului Extindere 
sistem de management 

11.900 Achizitie 
directa 

NU 
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integrat al traficului – 
lot 2  

11. ALTIMATE S.A. Servicii de proiectare, 
asisten�� tehnic� din 
partea proiectantului �i 
execu�ia lucr�rilor 
aferente obiectivului de 
investi�ii Extindere 
sistem de management 
integrat al traficului – 
lot 2 

5.792.582,04 Procedura 
simplificata 

NU 

12. IBM Print 
Marketing S.R.L. 

Servicii de management 
de proiect aferente 
proiectului Extindere 
sistem de management 
integrat al traficului – 
lot 3 

36.300 Achizitie 
directa 

NU 

13. Pasnik Dream 
Consulting S.R.L. 

 

Servicii dirigentie de 
santier pentru lucrarile 
aferente proiectului 
Extindere sistem de 
management integrat al 
traficului – lot 3 

35.700   Achizitie 
directa 

NU 

14. Jurnal C&G S.R.L. Servicii de informare si 
publicitate aferente 
proiectului Extindere 
sistem de management 
integrat al traficului – 
lot 3  

11.900 Achizitie 
directa 

NU 

15. ALTIMATE S.A. Servicii de proiectare, 
asisten�� tehnic� din 
partea proiectantului �i 
execu�ia lucr�rilor 
aferente obiectivului de 
investi�ii Extindere 
sistem de management 
integrat al traficului – 
lot 3 

5.104.345,54 Procedura 
simplificata 

NU 

16. IBM Print 
Marketing S.R.L. 

Servicii de management 
de proiect aferente 
proiectului Extindere 
sistem de management 
integrat al traficului – 
lot 4 

24.200 Achizitie 
directa 

NU 

17. Pasnik Dream 
Consulting S.R.L. 

 

Servicii dirigentie de 
santier pentru lucrarile 
aferente proiectului 
Extindere sistem de 
management integrat al 
traficului – lot 4 

11.900   Achizitie 
directa 

NU 

18. Jurnal C&G S.R.L. Servicii de informare si 
publicitate aferente 
proiectului Extindere 
sistem de management 
integrat al traficului – 
lot 4  

11.900 Achizitie 
directa 

NU 

19. ALTIMATE S.A. Servicii de proiectare, 
asisten�� tehnic� din 
partea proiectantului �i 

1.301.781,46 Procedura 
simplificata 

NU 
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execu�ia lucr�rilor 
aferente obiectivului de 
investi�ii Extindere 
sistem de management 
integrat al traficului – 
lot 4 

20. AV TRANSPORT 
PLANNING S.R.L. 

Servicii de elaborare 
studiu de trafic m�surare 
indicatori aferen�i 
proiectului ”Îmbun�t��ir
ea transportului public 
de c�l�tori în municipiul 
Pite�ti” 

83.000 Achizitie 
directa 

NU 

21. AV TRANSPORT 
PLANNING S.R.L. 

Servicii de elaborare 
studiu de trafic m�surare 
indicatori aferen�i 
proiectului ”Realizarea 
de puncte de transfer 
pentru integrarea 
opera�ional� a 
transportului public 
urban �i periurban” 

83.000 Achizitie 
directa 

NU 

22. LUMIDA S.R.L. Servicii de întocmire a 
documenta�iei tehnice 
necesare ob�inerii 
autoriza�iei de securitate 
la incendiu pentru 
obiectivul de investi�ii: 
Documenta�ie în vederea 
ob�inerii autoriza�iei de 
securitate la incendiu 
pentru obiectivul - 
Consolidare �i 
Reabilitare - tronson I - 
Colegiul Na�ional "Zinca 
Golescu" 

60.000 Achizitie 
directa 

NU 

23. Asocierea MENTOR 
BUILDING SRL 
(Ofertant lider) �i 
SILVORA TERA 
SRL (Ofertant), cu 
PROINSTAL PIPE 

SRL (Subcontractant) 
si INALDA SRL 
(Subcontractant) 

Servicii de proiectare, 
execu�ie lucr�ri, servicii de  
asisten�� tehnic� din partea 
proiectantului �i furnizare 
de echipamente, aferente 
proiectului 
LOT1: ”Renovare 
energetic� cl�diri 
rezidentiale multifamiliale: 
Bl. 15 – Str. Rahovei, Bl. 
11A – Str. Teilor” – 
Componenta 1 - Bl.11 A – 
str. Teilor 

3.557.257,22 Procedura 
simplificata 

NU 

24. Asocierea MENTOR 
BUILDING SRL 
(Ofertant lider) �i 
SILVORA TERA 
SRL (Ofertant), cu 
PROINSTAL PIPE 

SRL (Subcontractant) 
si INALDA SRL 
(Subcontractant) 

Servicii de proiectare, 
execu�ie lucr�ri, servicii de  
asisten�� tehnic� din partea 
proiectantului �i furnizare 
de echipamente, aferente 
proiectului 
LOT2: ”Renovare 
energetic� cl�diri 
rezidentiale multifamiliale: 
Bl. 15 – Str. Rahovei, Bl. 
11A – Str. Teilor” – 

3.642.221,00 Procedura 
simplificata 

NU 
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Componenta 2 - Bl.15 – str. 
Rahovei 

25. EXCLUSIVE 
DESIGN AND 
BUILD S.R.L. 

Servicii de proiectare 
aferente obiectivului de 
investi�ii (studii de teren, 
expertiz� tehnic�, audit 
energetic, DALI �i 
DTAC) „Reabilitare 
Corp C2 Liceul Teoretic 
Ion Barbu, str. 
Transilvania nr. 6, 
municipiul Pite�ti, 
jude�ul Arge�” 

242.000,00  Achizi�ie 
direct� 

NU 

26. EXCLUSIVE 
DESIGN AND 
BUILD S.R.L. 

Servicii de proiectare 
aferente obiectivului de 
investi�ii (studii de teren, 
expertiz� tehnic�, audit 
energetic) „Reabilitare 
Corp C2 si C4, 	coala 
Gimnazial� Ion 
Minulescu, str. 
Exerci�iu, municipiul 
Pite�ti, jude�ul Arge�” 

90.750,00  Achizi�ie 
direct� 

NU 

27. EXCLUSIVE 
DESIGN AND 
BUILD S.R.L. 

Servicii de proiectare 
(DALI �i DTAC) 
aferente obiectivului de 
investi�ii „Reabilitare 
Corp C2 �i C4, 	coala 
Gimnazial� Ion 
Minulescu, str. 
Exerci�iu, municipiul 
Pite�ti, jude�ul Arge�” 

151.250,00  Achizi�ie 
direct� 

NU 

28. EXCLUSIVE 
DESIGN AND 
BUILD S.R.L. 

Servicii de proiectare 
aferente obiectivului de 
investi�ii (studii de teren, 
expertiz� tehnic�, audit 
energetic) „Reabilitare 
Corp C1, C2, C3 	coala 
Gimnazial� Matei 
Basarab, str. Gheorghe 
Ionescu Gion nr. 5, 
municipiul Pite�ti, 
jude�ul Arge�” 

90.750,00  Achizi�ie 
direct� 

NU 

29. EXCLUSIVE 
DESIGN AND 
BUILD S.R.L. 

Servicii de proiectare 
(DALI �i DTAC) 
aferente obiectivului de 
investi�ii «Reabilitare 
Corp C1, C2, C3 	coala 
Gimnazial� Matei 
Basarab, str. Gheorghe 
Ionescu Gion nr.5, 
municipiul Pite�ti, 
jude�ul Arge�» 

151.250,00  Achizi�ie 
direct� 

NU 

30. COLEN IMPEX 
S.R.L. 

Servicii de proiectare 
(PT, CS DE), asisten�� 
tehnic� din partea 
proiectantului pe 
perioada execu�iei 
lucr�rilor �i execu�ie 

17.412.152,29 
lei 

Procedur� 
simplificat� 

NU 
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lucr�ri pentru obiectivul 
de investi�ii 
«Consolidare �i 
reabilitare Corp C1, 
Colegiul Economic 
„Maria Teiuleanu”, str. 
Teiuleanu nr. 1A, 
municipiul Pite�ti, 
jude�ul Arge�» 

31. MIBO ART 
CONSTRUCT 

CONSULT S.R.L 

Servicii de supraveghere 
a lucr�rilor, prin dirigin�i 
de �antier, aferente 
proiectului «Consolidare 
�i reabilitare Corp C1, 
Colegiul Economic 
„Maria Teiuleanu”, str. 
Teiuleanu nr. 1A, 
municipiul Pite�ti, 
jude�ul Arge�» 

97.051,81 lei Achizi�ie 
direct� 

NU 

32. MUNTENIA – 
CONSULTAN�
 
	I ACHIZI�II 

PUBLICE S.R.L. 

Servicii de management 
aferente proiectului 
«Consolidare �i 
reabilitare Corp C1, 
Colegiul Economic 
„Maria Teiuleanu”, str. 
Teiuleanu nr. 1A, 
municipiul Pite�ti, 
jude�ul Arge�» 

95.033,40 lei Achizi�ie 
direct� 

NU 

33. SILVORA TERA 
S.R.L. 

Servicii de proiectare 
aferente obiectivului de 
investi�ii (DTAC �i PTh) 
„Consolidare, reabilitare 
�i autorizare ISU - Sala 
Sporturilor Trivale” 

326.700,00 lei Achizi�ie 
direct� 

NU 

34. SILVORA TERA 
S.R.L. 

Servicii de proiectare 
aferente obiectivului de 
investi�ii «Documenta�ii 
în vederea ob�inerii 
autoriza�iei de securitate 
la incendiu pentru 
obiectivul  Construire 
Gr�dini�� cu Program 
Prelungit din cadrul 
	colii Gimnaziale 
Mircea Eliade» 

24.200,00 Achizi�ie 
direct� 

NU 

35. DELTA TERMO 
CONSTRUCT 

1999 S.R.L. 
(ofertant lider) cu 

ELCAS SYSTEMS 
2001 S.R.L. – 
subcontractant 

Execu�ie de lucr�ri 
aferente obiectivului de 
investi�ii „Renovare 
energetic� 	coala 
Gimnazial� Ion Pillat” – 
lucr�ri în completare 

5.120.153,58 
lei 

Procedur� 
simplificat� 

NU 

36. URBIO 
DOWNSTREAM 
S.R.L. (ofertant 

lider) cu 
URBIOLED S.R.L. 

(ter�) �i 
ARHINGGAL 

Servicii privind 
elaborarea                                         
PT, DE, CS �i execu�ia 
lucr�rilor aferente 
proiectului  „Cre�terea 
eficien�ei energetice a 
sistemului de iluminat 

3.825.613,60 
lei 

Procedur� 
simplificat� 

DA 



64 

PROJECTS S.R.L. 
(subcontractant) 

public în Municipiul 
Pite�ti - etapa a II-a” 

37. MUNTENIA – 
CONSULTAN�
 
	I ACHIZI�II 

PUBLICE S.R.L. 

Servicii de organizare a 
procedurilor de achizi�ie 
pentru proiectul 
„Construirea unei 
centrale electrice 
fotovoltaice (CEF) la 
nivelul Municipiului 
Pite�ti, Pct. „CET SUD 
2” Jude�ul Arge�” 

35.695,00 lei  Achizi�ie 
direct� 

NU 

38. MIBO ART 
CONSTRUCT 

CONSULT S.R.L 

Servicii de dirigentie de 
santier Renovare 
energetica Maria 
teiuleanu eroilor - rest de 
executat 

42.350,00 lei  Achizi�ie 
direct� 

NU 

39. HIDRO GAZ PIPE 
S.R.L. 

Execu�ie lucr�ri hidranti 
exteriori bazin didactic si 
de agrement 

175.815,38 lei Achizi�ie 
direct� 

NU 

40. NEW PROJECT 
ELECTRIC S.R.L. 

Servicii de supraveghere 
a lucr�rilor, prin dirigin�i 
de �antier, aferente 
proiectului „Sta�ii de 
înc�rcare vehicule 
electrice etapa a II-a” 

18.150,00 lei Achizi�ie 
direct� 

NU 

41. INTELLIGENT 
LOGO S.R.L. 

Servicii de informare �i 
publicitate aferente 
proiectului ”Construirea 
unei centrale electrice 
fotovoltaice (CEF) la 
nivelul Municipiului 
Pite�ti, Pct. „CET SUD 
2” Jude�ul Arge� 

12.100,00 lei Achizi�ie 
direct� 

NU 

42. HIDRO GAZ PIPE 
S.R.L. 

Execu�ie lucr�ri hidranti 
exteriori cresa medie, b-
dul eroilor 

174.593,17  
lei 

Achizi�ie 
direct� 

NU 

43. ATC IMPACT 
AUTOSERV  

S.R.L. 

Servicii de informare �i 
publicitate – Cresa nr. 9 

5000,00 lei  Achizi�ie 
direct� 

NU 

44. MIBO ART 
CONSTRUCT 

CONSULT S.R.L 

Servicii de supraveghere 
tehnic� a execu�iei 
lucr�rilor (dirigen�ie de 
�antier) aferente 
obiectivului de investi�ii 
„Înlocuire gard �i 
sistematizare interioar� 
Liceul cu program 
sportiv Viitorul” 

6.050,00 lei Achizi�ie 
direct� 

NU 

45. MADHOUSEDEC
O S.R.L. 

Servicii de informare �i 
publicitate pentru 
proiectul „Cre�terea 
eficien�ei energetice a 
sistemului de iluminat 
public în Municipiul 
Pite�ti - etapa a II-a” 

4.840,00 lei Achizi�ie 
direct� 

NU 

46. MODVEST 
CONSTRUCT 
2000  S.R.L. 

Servicii de elaborare a 
documenta�iilor tehnico-
economice (faza 

145.200,00 lei Achizi�ie 
direct� 

NU 
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D.T.A.C. �i P.Th.) �i 
asisten�� tehnic� din 
partea proiectantului, în 
conformitate cu HG nr. 
907/2016, cu 
modific�rile �i 
complet�rile ulterioare, 
pentru implementarea 
proiectului Renovare 
energetic� Colegiul 
Economic ,,Maria 
Teiuleanu” – continuare 
de lucr�ri 

47. I. MASUR
RI 
PROFESIONALE 
DE ILUMINAT 

S.R.L 

Servicii de întocmire 
Raport de m�sur�tori 
luminotehnice aferente 
obiectivului de investi�ii 
„Cre�terea eficien�ei 
energetice a sistemului 
de iluminat public în 
Municipiul Pite�ti - etapa 
a II-a” 

110.412,50 lei Achizi�ie 
direct� 

NU 

48. AROND ING 
S.R.L 

Servicii de întocmire 
Certificat de 
Performan�� Energetic� 
aferente proiectului 
„Cre�terea eficien�ei 
energetice a sistemului 
de iluminat public în 
Municipiul Pite�ti - etapa 
a II-a” 

21.780,00 lei Achizi�ie 
direct� 

NU 

49. MODVEST 
CONSTRUCT 
2000  S.R.L. 

Servicii de proiectare 
documenta�ie în vederea 
ob�inerii autoriza�iei de 
securitate la incendiu, 
aferente obiectivului de 
investi�ii „Renovare 
energetica Cre�a nr.9 – 
Popa 	apc�, Pitesti” 

36.300,00 lei Achizi�ie 
direct� 

NU 

50. MODVEST 
CONSTRUCT 
2000  S.R.L. 

Servicii de proiectare 
documenta�ie în vederea 
ob�inerii autoriza�iei de 
securitate la incendiu, 
aferente obiectivului de 
investi�ii Renovare 
energetic� 	coala 
Gimnazial� „Tudor 
Arghezi” 

36.300,00 lei Achizi�ie 
direct� 

NU 

51. SILVORA TERA 
S.R.L. 

Servicii de proiectare 
aferente obiectivului de 
investi�ii „Împrejmuire 
�i zid de sprijin 	coala 
Gimnazial� Tudor 
Mu�atescu” 

24.805,00 Achizi�ie 
direct� 

NU 

52. SILVORA TERA 
S.R.L. 

Servicii de proiectare 
aferente obiectivului de 
investi�ii «Documenta�ie 
în vederea ob�inerii 
autoriza�iei de securitate 

42.350,00 Achizi�ie 
direct� 

NU 
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la incendiu pentru 
Proiect tip „Construire 
cre�� medie”, b-dul 
Eroilor, nr.26-28, 
Colegiul Economic 
Maria Teiuleanu, 
municipiul Pite�ti, 
jude�ul Arge�» 

53. GAMA PROJECT 
INVESTMENT 

S.R.L 

Servicii de proiectare 
aferente obiectivului de 
investi�ii Documenta�ie 
în vederea ob�inerii 
autoriza�iei de securitate 
la incendiu pentru 
Proiect tip Construire 
Cre�� mic�, Localitatea 
Pite�ti, Cartier G�vana, 
str. Alunului, jude�ul 
Arge�, str. Paltinului, 
Parcare/Spa�iu 
verde/Alee acces-
Complex Albina. 

42.350,00 Achizi�ie 
direct� 

NU 

54. Floricel Marian 
Persoan� Fizic� 

Autorizat� 

Servicii de supraveghere 
a lucr�rilor, prin dirigin�i 
de �antier, aferente 
proiectului „Cre�terea 
eficien�ei energetice a 
sistemului de iluminat 
public în Municipiul 
Pite�ti - etapa a II-a” 

25.000,00 lei Achizi�ie 
direct� 

NU 

55. TOP LINE 
CONSTRUCT 

S.R.L. 

Servicii de proiectare �i 
execu�ia de lucr�ri de 
construc�ii la 
obiectivului de investi�ii 
„Înlocuire gard �i 
sistematizare interioar� 
Liceul cu program 
sportiv Viitorul” 

467.483,50 lei Achizi�ie 
direct� 

NU 

56. ELECTRA LUC 
CONSTRUCT 

S.R.L. 

Servicii de proiectare 
aferente obiectivului de 
investi�ii „Cre�terea 
eficien�ei energetice a  
sistemului de iluminat 
public în Municipiul 
Pite�ti - etapa a V-a” 

151.250,00 Achizi�ie 
direct� 

NU 

57. MMB-PLUS 
EXPERT S.R.L. 

Elaborare studii pentru 
blocul 2, b-dul republicii 

128.986,00 Achizi�ie 
direct� 

NU 

58. MMB-PLUS 
EXPERT S.R.L. 

Elaborare studii pentru 
blocul expres, piata 
Vasile Milea 

22.604,01 Achizi�ie 
direct� 

NU 

59. MMB-PLUS 
EXPERT S.R.L. 

Elaborare studii bloc 89 
strada Victoriei 

67.513,16 Achizi�ie 
direct� 

NU 

60. MMB-PLUS 
EXPERT S.R.L. 

Elaborare studii pentru 
Blocul 12A, Cartier 
Central, Str. Victoriei, 
nr.12A, Municipiul 
Pite�ti 

24.200,00 Achizi�ie 
direct� 

NU 

61. MMB-PLUS 
EXPERT S.R.L. 

Elaborare studii pentru 
Blocul 2, Calea 

22.792,77 Achizi�ie 
direct� 

NU 
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Bucure�ti, Municipiul 
Pite�ti 

62. MMB-PLUS 
EXPERT S.R.L. 

Elaborare studii pentru 
Blocul 214, b-dul 
Republicii, nr.214, 
Municipiul Pite�ti 

50.336,00 Achizi�ie 
direct� 

NU 

63. MMB-PLUS 
EXPERT S.R.L. 

Elaborare studii pentru 
blocul G1, b-dul 
Republicii nr. 81 

253.551,87 Achizi�ie 
direct� 

NU 

64. EXPERT 
INFRADESIGN 

SRL 

Servicii de verificare 
tehnic� a proiectului 
tehnic �i a detaliilor de 
execu�ie aferente 
proiectului Renovare 
energetic� Liceul 
Tehnologic “Dacia” 

11.900 Achizi�ie 
direct� 

NU 

65. COR AS ON BEST 
SRL 

Servicii de supraveghere 
tehnic� a execu�iei 
lucr�rilor  (dirigin�ie de 
�antier), aferente 
proiectului RENOVARE 
ENERGETIC
 
LICEUL 
TEHNOLOGIC DACIA 

23.800 Achizi�ie 
direct� 

NU 

66. Asocierea DELTA 
TERMO 
CONSTRUCT 1999 
SRL - MODVEST 
CONSTRUCT 2000 
S.R.L. 

Prestarea serviciilor de 
proiectare, asisten�� 
tehnic� din partea 
proiectantului �i execu�ia 
lucr�rilor  aferente 
obiectivului de investi�ii 
Reabilitare termic� 
	coala 
Gimnazial�  ,,Nicolae 
Iorga” 

4.623.102,21  Procedur� 
simplificat� 

DA 

67. ELECTROLIM 
INVEST TOTAL 
S.R.L. 

Servicii de proiectare �i 
asisten�� tehnic� din 
partea proiectantului 
aferente obiectivului de 
investi�ii ”Alimentare cu 
energie electric� (spor de 
putere) 	coala 
Gimnazial� Marin 
Preda” 

34.485,00  Achizi�ie 
direct� 

NU 

68. COR AS ON BEST 
S.R.L. 

Servicii de dirigen�ie de 
�antier pentru lucr�rile 
aferente aferente 
obiectivului de 
investi�ii ”Alimentare cu 
energie electric� (spor de 
putere) 	coala 
Gimnazial� Marin 
Preda” 

3.314,73  Achizi�ie 
direct� 

NU 

69. MGM UNIC 
ELECTRO IMPEX 
S.R.L. 

Execu�ie de lucr�ri 
aferente obiectivului de 
investi�ii ”Alimentare cu 
energie electric� (spor de 
putere) 	coala 
Gimnazial� Marin 
Preda” 

93.917,55   Achizi�ie 
direct� 

NU 
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70. APOMAR 
CONSULTING 
2005 S.R.L. 

SERVICII PRIVIND 
OB�INEREA 
ACORDULUI DE 
MEDIU 

12.100 Achizi�ie 
direct� 

NU 

71. ATC IMPACT 
AUTOSERV S.R.L. 

Servicii de informare si 
publicitate Dotare cu 
mobilier 

32.307 Achizi�ie 
direct� 

NU 

72. FIC BABY EXPO 
S.R.L. 

Furnizarea de articole 
textile pentru dotarea 
Centrului Comunitar 
Multifunctional 

3.050 Achizi�ie 
direct� 

NU 

73. UNDER 
PRESSURE 
SOLUTIONS 
S.R.L. 

Imunizare la schimbari 
climatice �i studii 
elaborare -analiz� 
privind modul de 
respecatre DNSH 

12.100 Achizi�ie 
direct� 

NU 

74. MASTER 
SOLUTIONS 
TEAM S.R.L. 

Documenta�ii tehnico-
economice (faza DTAC 
�i P.Th),asisten�� tehnic� 
din partea proiectantului 
IVA 

313.390 Achizi�ie 
direct� 

NU 

75. MACSIM A.-M. 
MIHAELA 
PERSOAN
 
FIZIC
 
AUTORIZAT
 

Servicii de proiectare pt 
imunizarea la schimbari 
climatice �i studii 
elaborare -analiz� 
DNSH 

32.000 Achizi�ie 
direct� 

NU 

76. G.I.S. S.R.L. Servicii  de elaborare a 
Documenta�iei tehnico-
economice – faza SF �i 
DTAC �i a Planului 
Urbanistic Zonal (PUZ) 
aferente proiectului 
„Construirea unui centru 
social integrat �i 
dezvoltarea 
infrastructurii locative a 
Municipiului Pite�ti” 

320.650 Achizi�ie 
direct�

  

NU 

77. BLDG 
ARCHITECTURE 
S.R.L. 

Servicii  de elaborare a 
Documenta�ie de 
adaptare a proiectului tip 
la amplasament �i a 
Planului Urbanistic 
Zonal (PUZ) aferente 
proiectului „Construire 
de locuin�e pentru tineri 
cartier Tudor 
Vladimirescu, 
Municipiul Pite�ti” 

203.280 Achizi�ie 
direct�

  

NU 

78. FINACON 
PROIECTARE 
S.R.L. 

Servicii de management 
Construirea unei centrale 
electrice fotovoltaice 
(CEF) 

121.000 Achizi�ie 
direct�

  

NU 

79. TEHNO 
CONSULTING 
SOLUTION S.R.L. 

Servicii de elaborare a 
documenta�iilor tehnico-
economice (faza SF) 

324.280 Achizi�ie 
direct�

  

NU 

80. IMOBIX TOPO 
PROJECT S.R.L. 

Servicii de ridicare 
topografic� vizat� OCPI,  

10.710 Achizi�ie 
direct�

  

NU 
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aferent� obiectivului de 
investi�ii  „Spital Pitesti” 

81. PROINSTAL 
S.R.L. 

Servicii de proiectare 
pentru realizarea 
racordului la re�eaua de 
distribu�ie electric� a 
centralei electrice 
fotovoltaice, realizat� în 
cadrul proiectului  
„Construirea unei 
centrale electrice 
fotovoltaice (CEF) la 
nivelul Municipiului 
Pite�ti,  
Pct. „CET SUD 2”, 
Jude�ul Arge�” 

240.380 Achizi�ie 
direct�

  

NU 

82. FINACON 
PROIECTARE 
S.R.L. 

Servicii de elaborare a   
Planului de Ac�iune 
pentru Energie Durabil� 
�i Clim� (PAEDC) 

114.899,16 Achizi�ie 
direct�

  

NU 

83. Ordinul Arhitectilor 
din România 

Servicii de consultan�� în 
vederea organiz�rii unui 
concurs interna�ional de 
solu�ii 

270.000 Achizi�ie 
direct�

  

NU 

84. V-Ascendo Prod 
S.R.L. 

Furnizarea de articole de 
uz medical  
pentru dotarea Centrului 
Comunitar 
Multifunctional 

24.228,05 Achizi�ie 
direct�

  

NU 

85. FINACON 
PROIECTARE 
S.R.L. 

Servicii de consultan�� 
pentru scrierea cererii de 
finan�are pentru 
proiectul  „Reabilitare 
Gr�dini�a cu Program 
Prelungit „Pui de Lei” 

35.700 Achizi�ie 
direct�

  

NU 

86. INFO MEDIA 
ONLINE S.R.L. 

Servicii de informare �i 
publicitate 
pentru obiectivul  de 
investi�ii „Înnoirea 
parcului de vehicule 
destinate transportului 
public” 

15.000 Achizi�ie 
direct�

  

NU 

87. CREATIVE 
DESIGN 
ENGINEERING 
S.R.L. 

Servicii de proiectare 
faza S.F. aferente 
obiectivului de investi�ii 
Sal� de sport 
multifun�ional� 

312.180 Achizi�ie 
direct�

  

NU 

88. IMOBIX TOPO 
PROJECT S.R.L. 

Servicii cadastrale,  
aferente obiectivului de 
investi�ii   „Construire 
Sal� de sport 
multifunc�ionala” 

26.015 Achizi�ie 
direct�

  

NU 

89. MADHOUSEDEC
O 

Furnizare firma 
luminoasa pentru 
exterior 

61.008,20 Achizi�ie 
direct�

  

NU 

90. JMS PRO GEAR 
S.R.L. 

Furnizare echipamente 
electrocasnice (3 buc - 

10.272,90 Achizi�ie 
direct�

  

NU 
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aspirator profesional 
industrial) 

91. JMS PRO GEAR 
S.R.L. 

Furnizare echipament 
digital (pachet tabla 
interactiv�) 

8.650,29 Achizi�ie 
direct�

  

NU 

92. JOHN MUSIC 
SHOW S.R.L. 

Achizi�ionarea de 
echipamente IT �i active 
necorporale 

261.069,60 Achizi�ie 
direct�

  

NU 

93. MADHOUSEDEC
O S.R.L. 

Servicii de informare �i 
publicitate - Construire 
centru de colectare 
de�euri prin aport 
voluntar in Mun Pitesti 

22.143,00 Achizi�ie 
direct�

  

NU 

94. BIA 
CONSPROIECT 
S.R.L. 

Servicii de proiectare af 
obiectiv de investi�ii 
Renovare energeric� 
	coala Gimnazial� Ion 
Minulescu 

42.108,00 Achizi�ie 
direct�

  

NU 

95. SYNESIS 
PARTNERS 

Servicii  de consultan�� 
în management de 
proiect 

18.150,00 Achizi�ie 
direct�

  

NU 

96. STAMI CON 
ALEN 

Servicii de supraveghere 
tehnic� a execu�iei 
lucr�rilor  (dirigin�ie de 
�antier)  CAV 

12.055,52 Achizi�ie 
direct�

  

NU 

97. Asocierea S.C. 
BLUART ROM 
GRUP S.R.L. 
(Leader) -  ENERGO 
PREST COMPANY 
S.R.L. (asociat 1), 

Executie lucr�ri pentru 
obiectivul de investi�ii 
„Construire centru de 
colectare de�euri prin 
aport voluntar în 
Municipiul Pite�ti” 

2.339.027,31 
Lei 

Procedura 
simplificata 

NU 

 
 

V. Concluzii: 

În anul 2025, Municipiul Pite�ti a derulat activit��i în cadrul urm�toarelor 

programe de finan�are:  

- Programul Opera�ional Regional 2014-2020 – Axa prioritar� 4, Obiectivul 

specific 4.1 “Reducerea emisiilor de carbon în municipiile re�edin�� de jude� prin 

investi�ii bazate pe planurile de mobilitate urban� durabil�”; 

- Programul Opera�ional Regional 2014-2020 – Axa prioritar� 4, Obiectivul 

specific 4.3 “Oferirea de sprijin pentru regenerarea fizic�, economic� �i social� a 

comunit��ilor defavorizate din regiunile urbane �i rurale”; 

- Programul Opera�ional Regional 2014-2020 – Axa prioritar� 4, Obiectivul 

specific 4.5 “Cre�terea calit��ii infrastructurii educa�ionale relevante pentru pia�a for�ei 

de munc�”; 

-Programul Opera�ional Regional 2014-2020, Axa prioritar� 2.1.B - 

Îmbun�t��irea competitivit��ii întreprinderilor mici �i mijlocii, Prioritatea de investi�ii 2.1 
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Promovarea spiritului antreprenorial, în special prin facilitarea exploat�rii economice a 

ideilor noi �i prin încurajarea cre�rii de noi întreprinderi, inclusiv prin incubatoare de 

afaceri, 2.1.B - Incubatoare de afaceri; 

-Programul Opera�ional Regional Asisten�� Tehnic� 2014-2020 (POAT 

2014-2020) �i Programului Opera�ional Infrastructura Mare 2014-2020 (POIM); 

- Programul Opera�ional Infrastructur� Mare 2014-2020, Axa Prioritar� 11: 

M�suri de îmbun�t��ire a eficien�ei energetice �i stimularea utiliz�rii energiei regenerabile, 

Obiectivul Specific 11.2: Utilizarea energiei din surse regenerabile la nivelul autorit��ilor 

publice locale; 

-Planul Na�ional de Redresare �i Rezilien��: Componenta C3–Managementul 

De�eurilor, Componenta C5 - Valul Renov�rii, Componenta C10 – Fondul Local, 

Componenta C15 - Educa�ie; 

-Programul “South-Muntenia Energy Efficiency for Public Buildings 

Investment Programme” în cadrul programului ELENA – European Local Energy 

Assistance; 

-Programul Na�ional de Dezvoltare Local� 2017-2020; 

-Programul National de Investi�ii ”Anghel Saligny”; 

-Programul Na�ional de Construc�ii de Interes Public sau Social, derulat de 

Compania Na�ional� de Investi�ii „C.N.I.” S.A; 

-Programul privind reducerea emisiilor de gaze cu efect de ser� în 

transporturi, prin promovarea infrastructurii pentru vehiculele de transport rutier 

nepoluant din punct de vedere energetic: sta�ii de reînc�rcare pentru vehicule electrice în 

localit��i, derulat de Administra�ia Fondului pentru Mediu; 

-Programul privind cre�terea eficien�ei energetice �i gestionarea inteligent� 

a energiei în cl�dirile publice, derulat de Administra�ia Fondului pentru Mediu; 

-Programul privind sprijinirea eficien�ei energetice �i a gestion�rii 

inteligente a energiei în infrastructura de iluminat public 2022, derulat de Administra�ia 

Fondului pentru Mediu; 

-Programul privind sprijinirea eficien�ei energetice �i a gestion�rii 

inteligente a energiei în infrastructura de iluminat public 2021, derulat de Administra�ia 

Fondului pentru Mediu; 
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-Fondul pentru modernizare – Programul cheie 5: Cogenerare de înalt� 

eficien�� �i modernizarea re�elelor de termoficare, derulat de Ministerul Energiei; 

-Programul Regional Sud-Muntenia 2021-2027; 

-Programul na�ional de investi�ii în infrastructura unit��ilor spitalice�ti, 

derulat de Ministerul Investi�iilor �i Proiectelor Europene; 

-Programul na�ional pentru transformarea digital� a autorit��ilor publice 

locale #DigiLocal, derulat de  Ministerul Cercet�rii, Inov�rii �i Digitaliz�rii; 

-Programul na�ional de investi�ii “	coli sigure �i s�n�toase”, derulat de 

Ministerul Dezvolt�rii, Lucr�rilor Publice �i Administra�iei; 

-Programul na�ional de consolidare a cl�dirilor cu risc seismic ridicat 

coordonat de Ministerul Dezvolt�rii, Lucr�rilor Publice �i Administra�iei; 

-Programul na�ional de construc�ii de interes public sau social, derulat de 

Compania Na�ional� de Investi�ii S.A. 

În anul 2024 a fost continuat� implementarea celor dou� documente 

strategice: Planul de Mobilitate Urban� Durabil� al Municipiului Pite�ti �i Strategia 

Integrat� de Dezvoltare Urban� Durabil� a Municipiului Pite�ti pentru perioada 2014-

2023, precum �i a Documentului justificativ pentru finan�area din fonduri europene 

structurale �i de investi�ii 2014-2020, emis de Autoritatea Urban� Pite�ti. 

În anul 2025 a fost asigurat� desf��urarea activit��ii Autorit��ii Teritoriale 

din cadrul Municipiului Pite�ti, constituit� în contextul Strategiei Integrate de Dezvoltare 

Urban� a Municipiului Pite�ti pentru perioada 2021-2027. 

IV. Achizi�ii 

Organizarea procedurilor de achizi�ii publice �i întocmirea documenta�iilor de 

atribuire a contractelor de achizi�ie public� de produse/servicii/lucr�ri, conform legisla�iei 

privind achizi�iile publice, gestionarea coresponden�ei cu autorit��ile publice care au ca 

atribu�ii monitorizarea �i supravegherea modului de atribuire a contractelor de  achizi�ie 

public�, realizarea eviden�ei mijloacelor fixe �i a obiectelor de inventar, asigurarea 

serviciului de paz�, a cur��eniei în spa�iile institu�iei, precum �i a serviciului de transport 

a conducerii institu�iei. 

Autoritatea contractant� are obliga�ia public�rii unui anun� de participare �i/sau 

de atribuire în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene la atribuirea contractelor de achizi�ie 
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public�/acordurilor-cadru a c�ror valoare estimat�, f�r� TVA, este egal� sau mai mare 

decât urm�toarele praguri valorice: 

a) 26 960 556 lei, pentru contractele de achizi�ie public�/acordurile-cadru de 

lucr�ri; 

b) 698 460 lei, pentru contractele de achizi�ie public�/acordurile-cadru de 

produse �i de servicii; 

c) 1 077 624 lei, pentru contractele de achizi�ii publice/acordurile-cadru de 

produse �i de servicii atribuite de consiliul jude�ean, consiliul local, Consiliul General al 

Municipiului Bucure�ti, precum �i de institu�iile publice aflate în subordinea acestora; 

d) 3.741.750 lei, pentru contractele de achizi�ie public�/acordurile-cadru de 

servicii care au ca obiect servicii sociale �i alte servicii specifice prev�zute în anexa nr. 

2. 

Cu privire la achizi�iile directe, autorit��ile contractante au dreptul de a 

achizi�iona direct lucr�ri a c�ror valoare estimat�, f�r� TVA, este mai mic� de 900.400 

lei, respectiv produse sau servicii a c�ror valoare estimat�, f�r� TVA, este mai mic� decât 

270.120 lei. 

 

Situa�ia contractelor de achizi�ie atribuite printr-o procedur� de achizi�ie 

public�/acordurilor-cadru atribuite printr-o procedur� de achizi�ie: 
 

 
Nr. 
crt. 

 
 

Contractant 

 
 

Obiectul contractului 

Valoarea  
acordului-

cadru/ 
contractelor 
(lei, inclusiv 

TVA) 

 
Tip* 

procedur� 

 
Tip** 

Acord-
cadru/contact 

 
1 

S.C. INDECO 
SOFT S.R.L. 

 

”Servicii de mentenan�� pentru 
aplica�ia software „Registrul Agricol” 

50.094 NFP ACS 

2 S.C. INDECO 
SOFT S.R.L. 

Servicii de mentenan�� pentru 
programul „Software Buget-
Contabilitate” con�inân modulele 
Buget, Contab, GesStoc, MiFix, Dars, 
ResUm �i Ind4all, precum �i pentru 
componentele software ListOP, 
Invest, Situa�ii �i Bilan� lunar 
(echivalent Sigma) 

250.470 NFP ACS 

3 MINDSOFT IT 
SOLUTIONS 

S.R.L. 

Servicii  de mentenan�� �i suport 
tehnic pentru programul software de  
eviden�� �i gestiune a patrimoniului 

26.426,40 NFP S 



74 

municipiului Pite�ti SICO-INDSOFT              
(servicii de asisten�� aferente 
PACHETULUI START) 

4 S.C. IXEDO 
DOTCOM 

S.R.L. 

Servicii de mentenan� �   software 
pentru site-ul web 
https:\\www.primariapitesti.ro 

21.054 NFP S 

5 
 

S.C. RWB 
SOFTWARE 
ARHITECT 

S.R.L. 

Servicii de mentenan� �   software 
pentru solu�ia informatic
�  ”SmartCity Pite�ti” 

 
37.752 

 
NFP 

 
S 

6 S.C. SGPI 
SECURITY 

FORCE S.R.L. 

Servicii de înso�ire personal, transport 
de bunuri �i valori �i monitorizare 
interven�ie 

1.267.504,81 PP ACS 

 

 

Legend�:*  NFP - negociere f�r� publicare prealabil�                  ** S - contract de achizi�ie public� de servicii          
                     PP - procedur� proprie                                                        
                     PS -procedur� simplificat�                                         ACS - acord-cadru de servicii 
                     LD - licita�ie deschis�                                                 L - lucr�ri 
 

 

 

Situa�ia contractelor de achizi�ie atribuite prin achizi�ie direct�: 

 
Nr. 
crt. 

 
Contractant 

 
Obiectul contractului 

Valoarea 
contractului 
(lei,inclusiv 

TVA) 

 
Tip 

contract* 

1 S.C. DALUMSI MORARU  
S.R.L. 

Furnizare ziare, reviste 
specializate �i periodice 

3.130 P 
 

2  
 SOCIETATEA EWORA 

RESURSE UMANE S.R.L. 

Serviciilor  de  recrutare  �i  
selec�ie  a unui candidat pentru 
ocuparea postului de membru în 

Consiliul de administra�ie al 
Societ��ii Salpitflor Green S.A. 

 
3.570 

 
S 

3  
S.C. SRAC CERT S.R.L. 

Servicii de auditare �i evaluare în 
în domeniul calit��ii – Direc�ia 
pentru Eviden�a Persoanelor a 

Municipiului Pite�ti 

 
6.352,50 

 
S 

4  
ASOCIA�IA NA�IONAL
 A 
SURZILOR DIN ROMÂNIA 

Servicii de interpretare prin 
interpre�i autoriza�i prezen�i la 

loca�ia/sediile Autorit��ii 
contractante, precum �i prin 

intermediul aplica�iei de 
interpretare în limbaj mimico-

gestual la distan�� numit� ”Voci 
pentru Mâini”. 

 
 

1.202,52 

 
 

S 

5 CABINET INDIVIDUAL DE 
PSIHOLOGIE M
RCU	ANU 

EUGEN-DRAGO	 

Servicii de examinare psihologic� 6.000 S 

6  
 

S.C. SOBIS SOLUTIONS S.R.L. 

Servicii de program�ri on-line 
pentru depunere sau eliberare 

documente la ghi�eu, servicii de 
preluare on-line a declara�iilor 

fiscale privind taxa de salubrizare, 

 
 

7.260 

 
 

S 
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preluare on-line a solicit�rilor de 
emitere a creden�ialelor de acces 

la sistemul informatic SNEP, 
pentru persoane juridice, care s� 
func�ioneze integrat cu sistemul 
de management al documentelor 

7 S.C. LIZORALA SHOP S.R.L  Servicii sp�l�torie auto 10.519,74 S 
8  

S.C. REAL ELECTRONICS 
COMPANY S.R.L. 

Servicii de service a sistemului de 
televiziune cu circuit închis, a 

sistemelor de detec�ie �i 
semnalizare la efrac�ie a 

sistemului acces �i pontaj 

 
105.970,59 

 
S 

9 S.C. CENTRUL TERITORIAL 
DE CALCUL ELECTRONIC 

S.A. 

Servicii de actualizare zilnic� a 
programului LEGIS STUDIO - 

varianta RE�EA LOCAL
: 
Legisla�ie româneasc� 

 
1.306,80 

 
S 

10 INSTITUTUL NA�IONAL DE 
CERCETARE – DEZVOLTARE 

ÎN INFORMATIC
 ICI - 
Bucure�ti 

Servicii de securitate informatic�, 
inclusiv a serviciilor de instalare, 

configurare �i înrolare a 
echipamentului de tip senzor 

 
97.574,40 

 
S 

11  
 

S.C. IONIQ JOB SECURITY 
S.R.L. 

Servicii de coordonare în materie 
de s�n�tate �i securitate în munc�, 

potrivit prevederilor  Hot�rârii 
Guvernului nr. 300/2006, cu 
modific�rile �i complet�rile 

ulterioare, pentru obiectivele de 
investi�ii ale Prim�riei 
Municipiului Pite�ti 

 
 

32.670 

 
 

S 

12  
S.C. ANDAN IMPEX S.R.L. 

Furnizarea a trei Sisteme de 
Dirijare  �i  Ordonare S.E.D.O., 

prin închiriere 

 
67.409,10 

 
P 
 

13 S.C. CORAL CONSTRUCT 
S.R.L. 

Servicii de întocmire studii de 
oportunitate 

198.924 S 

14 S.C. IMOBIX TOPO PROJECT 
S.R.L. 

Servicii de realizare a unui studiu 
topografic 

6.545 S 

15 S.C. TOP BIROTICA DATA 
S.R.L. 

Servicii de verificare, întra�inere 
�i repara�ii echipamente de 

scanat/printat/copiat 

10.800 S 

16  
 
 

S.C. FOREST GEO CAD S.R.L 

Servicii de întocmire a 
documenta�iilor cadastrale �i 

înscrierea dreptului de proprietate 
în cartea funciar�, dup� caz, 
pentru un num�r de 100 de 

obiective care apar�in domeniului 
public/privat al municipiului 

Pite�ti 

 
 
 

84.700 

 
 
 

S 

17 S.C. TOTAL ROM PROIECT 
S.R.L. 

Servicii de evaluare imobile 99.946 S 

18 S.C. FIDA SOLUTIONS S.R.L. Servicii de clectare, eviden�iere �i 
transmitere a datelor referitoare la 

nomenclatura stradal� din 
municipiul Pite�ti, pentru un 

267.410 S 
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num�r de aproximativ 13.000 
adrese 

19 S.C. YOSI VETHELP S.R.L. Servicii de interven�ie imediat� 
privind prevenirea �i combaterea 

atacurilor de urs brun 

2.420 S 

20 OMV PETROM MARKETING 
S.R.L. 

Bonuri de valoare pentru 
carburan�i 

66.416,25 P 

21  
S.C. JURNAl C&G S.R.L 

Servicii de sondare a opiniei 
publice cu tema ”Evaluarea 

satisfac�iei clien�ilor cu privire la 
serviciile furnizate acestora de 
Prim�ria Municipiului Pite�ti” 

 
36.300 

 
S 
 

22 PLURI CONSULTANTS 
ROMÂNIA S.R.L. 

Serviciilor  de  recrutare  �i  
selec�ie  a candida�ilor pentru 

ocuparea unui post de membru în 
Consiliul de administra�ie al 

Societ��ii Publitrans 2000 S.A. 

2.420 S 

23 PLURI CONSULTANTS 
ROMÂNIA S.R.L. 

Serviciilor  de  recrutare  �i  
selec�ie  a candida�ilor pentru 
ocuparea unui num�r de cinci 

posturi de membru în Consiliul de 
administra�ie al Societ��ii Termo 

Calor Confort S.A. 

12.100 S 

24 S.C. ABSOLUT S.R.L. 
 

Servicii de tip�rire acte 
administrative fiscale 

107.876,34 S 

25 S.C. TOP BIROTICA DATA 
S.R.L. 

Servicii de mentenan��, revizie �i 
repara�ii echipamente 

imprimare/scanare 

23.909,60 S 

26 SUDITU ELENA-GEANINA 
PFA 

Servicii pentru realizarea unei 
analize privind managementul �i 
gestionarea optim� a unor servicii 
de utilitate public �  �i a unor 
servicii publice de interes local 
organizate pe teritoriul 
Municipiului Pite�ti                                     

100.000 S 

 

Legend�:*S – contract de achizi�ie public� de servicii 

P – contract de achizi�ie public� de produse 

 

Obiectivele prev�zute pentru anul 2025 constau în minimizarea costului total 

de achizi�ie simultan cu îndeplinirea cerin�elor de calitate �i asigurarea achizi�iei de 

produse, servicii �i lucr�ri de calitate. 

V. Dezvoltarea urban� �i amenajarea teritoriului. Zona metropolitan�. 

Direc�ia Arhitect 	ef are rolul de a asigura men�inerea permanent� a 

conformit��ii cu cerin�ele legale aplicabile privind amenajarea teritoriului, urbanismul, 

autorizarea execut�rii lucr�rilor de construc�ii, organizarea �i exercitarea controlului 
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privind disciplina în construc�ii, efectuarea recep�iei la terminarea lucr�rilor, precum �i 

autorizarea activit��ilor economice.  

Principalele obiective stabilite de c�tre Arhitectul �ef în anul 2025, dar  

având ca perioad� de realizare/implementare o durat� care se extinde �i în urm�torii 

ani:  

1. Digitalizarea activit��ii �i men�inerea bazei de date urbane în condi�ii de 

conformitate; 

2. Dezvoltarea durabil� a comunit��ii, coordonarea activit��ii de urbanism, 

protejarea valorilor de patrimoniu �i a calit��ii arhitecturale la nivelul unit��ii 

administrativ-teritoriale;  

3. Gestionarea  procesului de emitere/eliberare/prelungire a certificatelor de 

urbanism �i a autoriza�iilor de construire/desfiin�are în condi�ii de conformitate;  

4. Urm�rirea respect�rii disciplinei în domeniul autoriz�rii execut�rii lucr�rilor 

în construc�ii �i aplicarea sanc�iunilor în baza Legii nr. 50/1991 privind autorizarea 

execut�rii lucr�rilor de construc�ii;  

5. Gestionarea procesului de emitere a certificatului de atestare a 

edific�rii/extinderii construc�iei �i a certificatului de atestare a stadiului realiz�rii 

construc�iei în condi�ii de conformitate; 

6. Aplicarea prevederilor legale cu privire la desf��urarea activit��ii unit��ilor 

de alimenta�ie public�, recreative �i distractive, precum �i a actelor �i faptelor de comer� 

desf��urate pe domeniul public al municipiului Pite�ti. 

7. Asigurarea accesului la informa�ii. 

ACTIVIT��I PRINCIPALE PREV�ZUTE PENTRU ANUL 2025 

Principalele activit��i desf��urate în cadrul direc�iei constau în:  

• actualizarea �i completarea bazei de date urbane GIS; 

• constituirea bazei de date electronice de nomenclatur� stradal�; 

• asigurarea respect�rii reglement�rilor urbanistice de pe raza UAT Pite�ti; 

• gestionarea activit��ii de actualizare a Planului Urbanistic General al 

Municipiului Pite�ti; 

• gestionarea activit��ii de actualizare a documenta�iilor de urbanism de pe 

raza UAT Pite�ti, ini�iate de autoritatea public� local�; 



78 

• verificarea �i avizarea documenta�iile de urbanism; 

• supunerea spre aprobare a documenta�iilor de urbanism de c�tre Consiliul 

Local;  

• emiterea certificatelor de urbanism, a autoriza�iilor de construire/desfiin�are 

�i a proceselor verbale la terminarea lucr�rilor; 

• emiterea certificatelor de atestare a edific�rii/extinderii construc�iilor �i a 

certificatelor de atestare a stadiului de realizare a construc�iilor; 

• emiterea certificatelor de nomenclatur� stradal� �i a adeverin�elor de 

confirmare a adresei; 

• planificarea activit��ii de urm�rire a respect�rii disciplinei în construc�ii; 

• aplicarea sanc�iunilor în baza Legii nr. 50/1991 privind autorizarea execut�rii 

lucr�rilor de construc�ii; 

• solu�ionarea peti�iilor, plângerilor prealabile, reclama�iilor, solicit�rilor de 

acces la informa�ii de interes public etc. 

• emiterea autoriza�iilor privind desf��urarea activit��ilor de alimenta�ie 

public�, recreative �i distractive; 

• emiterea acordurilor pentru utilizarea temporar� a locurilor publice în scopul 

desf��ur�rii de activit��i comerciale �i prest�ri servicii; 

• solu�ionarea cererilor, peti�iilor �i plângerilor; 

• eliberarea �i gestionarea autoriza�iilor pentru desf��urarea activit��ilor de 

alimenta�ie public�, recreative �i distractive; 

• eliberarea �i gestionarea acordurilor de amplasare temporar� în zonele 

publice în scopul desf��ur�rii de activit��i comerciale �i prest�ri servicii; 

• asigurarea programului cu publicul al personalului din cadrul direc�iei; 

• publicarea pe site-ul institu�iei a informa�iilor de interes public; 

• respectarea prevederilor legale referitoare la informarea �i consultarea 

publicului cu privire la elaborarea sau revizuirea planurilor de urbanism la nivelul 

municipiului;  

• respectarea prevederilor legale referitoare la transparen�a decizional� în 

administra�ia public�. 
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POLITICILE, PROGRAMELE 	I PROIECTELE INI
IATE/CONTINUATE ÎN 

ANUL 2025 

În scopul îndeplinirii obiectivelor privind activitatea Direc�iei Arhitect 	ef, în 

anul 2025 au fost ini�iate sau continuate urm�toarele proiecte/obiective de investi�ii: 

• „Actualizare Plan Urbanistic General al Municipiului Pite�ti, jude�ul Arge�” 

• „Plan Urbanistic Zonal - cartier Calea Câmpulung” 

• „Plan Urbanistic Zonal – Amenajare sens giratoriu Calea Câmpulung” 

• „Întocmire P.U.Z. pentru schimbare zon� func�ional� �i reglementare 

urbanistic� în vederea realiz�rii de investi�ii de interes public local - Zona Tancodrom” 

• „Elaborare P.U.Z. cu scoatere din fond forestier în vederea realiz�rii 

investi�iei «Spital Pite�ti»” 

• „Servicii de g�zduire aplica�ie, mentenan��, suport tehnic �i update în 

aplica�ia GIS – modulul Urbanism” 

• RENNS – „Servicii de colectare, eviden�iere �i transmitere a datelor 

referitoare la nomenclatura stradal� din municipiul Pite�ti, pentru un num�r de 

aproximativ 13.000 adrese” 

• „Servicii integrate de arhivare fizic�, retrodigitalizare, restaurare �i 

depozitare, gestionare �i curierat pentru documentele de arhiv� create �i de�inute de 

Prim�ria Municipiului Pite�ti” 

• Aprobarea în Consiliul Local a actualiz�rii Regulamentului de organizare �i 

desf��urare a activit��ii de publicitate, reclam� �i afi�aj în Municipiul Pite�ti – HCL 

95/27.02.2025. 

REZULTATE OB�INUTE: 

•••• Cre�terea gradului de respectare a reglement�rilor urbanistice de pe raza 

UAT Pite�ti; 

• Digitalizarea par�ial� a activit��ii: emiterea certificatelor de urbanism prin 

intermediul unei aplica�ii GIS, completarea bazei de date urbane în format GIS, 

continuarea scan�rii documentelor din arhiva SUAC, ini�ierea realiz�rii bazei de date 

electronice de nomenclatur� stradal� (RENNS). 

•••• Reducerea termenelor de solu�ionare prin monitorizare permanent� 
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•••• Cre�terea nivelului de profesionalism la nivelul direc�iei prin instruire 

permanent� 

•••• Descurajarea nerespect�rii legisla�iei aplicabile prin efectuarea verific�rilor 

în teren �i cre�terea cuantumului amenzilor; 

•••• Asigurarea accesului la informa�ii al cet��enilor; 

•••• Cre�terea standardului privind activitatea de comer� stradal în ceea ce 

prive�te produsele de panifica�ie �i de flori prin utilizarea modelului tip pentru chio�curi 

aprobat la nivelul municipiului Pite�ti  

Activitatea Serviciului Urbanism �i Autoriza�ii de Construire a constat în 

principal în urm�toarele activit��i: 

� Emiterea a 1 100  certificate de urbanism, cu o valoare de 67.526 lei; 

� Emiterea a 463 autoriza�ii de construire, cu o valoare de 1.070.822 lei; 

� Realizarea a 17 prelungiri autoriza�ii de construire, cu o valoare de 109.816 

lei; 

� Realizarea a 75 prelungiri certificate de urbanism, cu o valoare de 1489 lei; 

� Emiterea a 31 autoriza�ii de demolare, cu o valoare de 4.626 lei; 

� Eliberarea a 585 nomenclatoare stradale cu o valoare de 9 945 lei;  

� Încasare tax� avizare certificate de urbanism în Comisia Tehnic� de 

Amenajare a Teritoriului �i Urbanism – 32.378 lei; 

� R�spunsuri la peti�ii, solicit�ri, sesiz�ri; 

� Eliberare copii conforme cu originalul pentru 100 documenta�ii din arhiv�, 

cu o valoare de 1.712 lei. 

TOTAL ÎNCAS
RI în anul 2025: 1.298.314 lei.  

Activitatea Compartimentului Eviden�a �i Urm�rirea Respect�rii 

Disciplinei în Domeniul Autoriz�rii Execut�rii Lucr�rilor de Construc�ii a constat 

în principal în urm�toarele activit��i: 

1. Eliberarea a unui num�r de 1 341 confirm�ri de adrese; 

2. Participarea în Comisiile de recep�ie pentru diverse obiective/construc�ii, 

persoane fizice sau persoane juridice: 377 particip�ri; 

3. Calcule de regularizare a taxei de autorizare: 461; 
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4. Sume încasate ca urmare a regulariz�rii taxei pentru eliberarea A.C./A.D.: 

1.883.170 lei; 

5. Coresponden��/adrese c�tre Poli�ia Local�, institu�ii ale statului, cet��eni                                 

(sesiz�ri): 579; 

6. Gestionarea (înmânarea amenzii c�tre contravenient, încasare sum�, 

transmitere c�tre Serviciul Juridic, arhivare etc.) a unui num�r de 66 de Procese Verbale 

de Constatare �i Sanc�ionare a Contraven�iilor întocmite pe Legea 50/1991 �i a unui 

num�r de 1 Proces Verbal de Constatare �i Sanc�ionare întocmit pe Legea publicit��ii; 

7. Sume încasate ca urmare a Proceselor Verbale de Constatare �i Sanc�ionare 

a  Contraven�iilor:  220.500 lei; 

8. Procese Verbale de Constatare a Stadiului Fizic/Desfiin�are: 71; 

9. Certificate de Atestare a Edific�rii / Extinderii Construc�iei: 368 ; 

10. Procese Verbale verificare locuin�e colective (blocuri): 6; 

11. Participare la Comisia privind avizarea desf��ur�rii de activit��i de 

alimenta�ie public� �i Comisia patrimoniu; 

12. Verificare periodic� chio�curi amplasate pe domeniul public; 

13. Participarea la expertize tehnice: 7; 

14.  Renovare/reparare fa�ade imobile:15; 

15.  Statistic� lunar�, trimestrial� �i anual�: 17. 

TOTAL ÎNCAS
RI în anul 2025: 2.103.670,59 lei  

 Activitatea Compartimentului Dezvoltare Urban� a constat în principal în 

activit��i de suport privind ini�ierea �i/sau implementarea urm�toarelor obiective 

de investi�ii ini�iate de Prim�ria municipiului Pite�ti:  

• „Actualizare Plan Urbanistic General al Municipiului Pite�ti, jude�ul 

Arge�”– urm�rire etapa de avizare �i suport de specialitate pentru elaborator; 

• „Plan Urbanistic Zonal - cartier Calea Câmpulung” – ini�iere �i suport de 

specialitate pentru ini�ierea obiectivului �i pentru atribuirea prin licita�ie;  

• „Plan Urbanistic Zonal – Amenajare sens giratoriu Calea Câmpulung” - 

suport de specialitate pentru ini�ierea obiectivului �i pentru atribuirea prin licita�ie;   
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•  „Întocmire P.U.Z. pentru schimbare zon� func�ional� �i reglementare 

urbanistic� în vederea realiz�rii de investi�ii de interes public local  -  Zona Tancodrom” 

- suport de specialitate pentru ini�ierea obiectivului �i pentru atribuirea prin licita�ie;   

•  „Elaborare P.U.Z. cu scoatere din fond forestier în vederea realiz�rii 

investi�iei «Spital Pite�ti»”- suport de specialitate pentru derularea obiectivului; 

•  „Servicii de g�zduire aplica�ie, mentenan��, suport tehnic �i update în 

aplica�ia GIS – modulul Urbanism” – actualizarea bazei de date �i completarea cu trasee 

tehnico-edilitare, Registrul Spa�iilor Verzi, siturile arheologice, în vederea digitaliz�rii 

activit��ii; 

• RENNS – „Servicii de colectare, eviden�iere �i transmitere a datelor 

referitoare la nomenclatura stradal� din municipiul Pite�ti, pentru un num�r de 

aproximativ 13.000 adrese” - constituirea bazei de date electronice de nomenclatur� 

stradal� pentru digitalizarea activit��ii; 

• Regulament de organizare �i desf��urare a activit��ii de publicitate, reclam� 

�i afi�aj în Municipiul Pite�ti – HCL 95/27.02.2025 – definitivare obiectiv; 

• A fost parcurs� procedura de informare �i consultare a publicului pentru 37 

de documenta�ii urbanistice: 26 Planuri Urbanistice Zonale (PUZ) �i 11 Planuri 

Urbanistice de Detaliu (PUD); 

• Au fost verificate pentru conformitate 28 documenta�ii (PUZ /PUD) în 

vederea supunerii spre analiz�  �i avizare în Comisia Tehnic� de Amenajare a Teritoriului 

�i Urbanism (C.T.A.T.U.); 

• Au fost analizate 23 de studii de oportunitate �i au fost supuse spre avizare 

în Comisia Tehnic� de Amenajare a Teritoriului �i Urbanism; 

• Au fost emise 14 avize de oportunitate în vederea întocmirii de Planuri 

Urbanistice Zonale; 

• Au fost emise 22 de avize C.T.A.T.U., 22 de avize ale Arhitectului 	ef, 22 

de Rapoarte de specialitate ale Direc�iei Arhitect 	ef �i 22 de proiecte de hot�râre în 

vederea supunerii spre aprobare în Consiliul Local al Municipiului Pite�ti a 

documenta�iilor P.U.Z. /P.U.D. avizate; 

• Au fost supuse spre aprobare în Consiliul Local al Municipiului Pite�ti 16 

documenta�ii urbanistice: 4 P.U.D. �i 12 P.U.Z;  
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• Au fost aprobate în Consiliul Local al Municipiului Pite�ti toate 

documenta�iile de urbanism supuse la vot; 

• 5 documenta�ii urbanistice vor intra pe ordinea de zi a �edin�ei C.L. ianuarie-

februarie 2026, iar o documenta�ie PUD a fost retras� de c�tre beneficiar; 

• S-a r�spuns la peti�ii, solicit�ri, sesiz�ri. 

Activitatea Compartimentului Autorizare Activit��i Economice a constat în: 

1. Eliberarea unui num�r de 97 de autoriza�ii noi, privind desf��urarea 

activit��ilor de alimenta�ie public�, recreative �i distractive, anulate 58 �i vizate 387; 

2. În vederea stimul�rii comer�ului �i cre�rii de noi locuri de munc�, au fost 

eliberate un num�r de 199 acorduri pentru utilizarea temporar� a locurilor publice în 

scopul desf��ur�rii de activit��i comerciale, pe o perioad� de dou� luni, prelungite pân� 

la sfâr�itul anului, din dou� în dou� luni; 

3. Eliberarea acordurilor pentru desf��urarea de activit��i comerciale sezoniere 

(Târgul M�r�i�or, Simfonia Lalelelor, Zilele Municipiului, Toamna Pite�tean�, Târgul de 

Cr�ciun, acorduri de principiu �i promovare de produse �i servicii), în num�r de 275. 

4. Particip�ri în cadrul Comisiei privind avizarea desf��ur�rii de activit��i de 

alimenta�ie public� �i a Comisiei de acorduri de amplasare temporar� în zonele publice în 

scop de comercializare sau prest�ri servicii: 39. 

TOTAL ÎNCAS
RI în anul 2025:  995.757 lei. 

Obiectivele generale stabilite la nivelul Direc�iei Arhitect 	ef dep��esc ca 

termen de implementare anul 2025 datorit� complexit��ii �i etapelor legale de realizare. 

Scopul îndeplinirii acestora este de a reduce termenele de r�spuns la solicit�rile 

cet��enilor, facilitarea accesului la informa�ii referitoare la reglement�ri urbanistice 

aplicabile terenurilor de pe raza Municipiului Pite�ti, aplicarea unitar� a legisla�iei 

referitoare la realizarea lucr�rilor de construire/desfiin�are, respectarea disciplinei în 

construc�ii �i cre�terea calit��ii mediului construit.  

VI. Protec�ie civil� �i situa�ii de urgen��. 

În ceea ce prive�te activitatea de protec�ie civil�, s-au executat activit��i privind 

preg�tirea, antrenamentul �i instructajele de specialitate, au fost întocmite documente 

privind organizarea, încadrarea �i instruirea, asigurarea logistic�, precum �i alte activit��i 

specifice. 
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Activitatea de protec�ie civil�, PSI �i pentru situa�ii de urgen�� s-a desf��urat în 

anul 2025 potrivit Legii nr.481/2004 privind protec�ia civil�, republicat�, cu modific�rile 

�i complet�rile ulterioare, a Legii nr.307/2006 privind ap�rarea împotriva incendiilor, 

republicat� cu modific�rile �i complet�rile ulterioare, a O.U.G. nr.21/2004 privind 

Sistemul Na�ional de Management al Situa�iilor de Urgen��, a H.G.R. nr.1491 pentru 

aprobarea Regulamentului cadru privind structura organizatoric�, atribu�iile, func�ionarea 

�i dotarea comitetelor �i centrelor operative pentru situa�ii de urgen��, a ordinelor primite 

de la Inspectoratul pentru Situa�ii de Urgen�� Jude�ean Arge�, a hot�rârilor Consiliului 

Local �i a Dispozi�iilor Primarului Municipiului Pite�ti. 

Pentru aplicarea prevederilor legale pe linie de protec�ie civil�, PSI �i pentru 

situa�ii de urgen��, s-au executat urm�toarele activit��i: 

- Controlul privind aplicarea m�surilor de protec�ie civil� �i PSI pe plan local; 

- Au fost actualizate structurile de protec�ie civil�, PSI �i pentru situa�ii de 

urgen��; 

- Au fost duse la îndeplinire hot�rârile consiliului local �i dispozi�iile 

Primarului Municipiului Pite�ti pe linie de protec�ie civil� �i situa�ii de urgen��; 

- Au fost întocmite �i actualizate documentele �i planurile operative specifice 

activit��ii; 

- Au fost executate activit��i de instruire pe linia situa�iilor de urgen��; 

- Au fost propuse fondurile necesare realiz�rii m�surilor de protec�ie civil� �i 

pentru situa�ii de urgen��; 

- Au fost men�inute în stare de func�ionare punctul de comand� de protec�ie 

civil�, aparatura din dotare, sistemele de alarmare public� �i mijloacele de stins incendii; 

- Au fost gestionate, depozitate �i între�inute tehnica, aparatura �i materialele 

de protec�ie civil� �i de ap�rare împotriva incendiilor. 

Structura organizatoric� pentru situa�ii de urgen�� a municipiului Pite�ti este 

urm�toarea: un Comitet local pentru situa�ii de urgen��, un Centru operativ pentru situa�ii 

de urgen��, un Compartiment de prevenire, o grup� stins incendii, o echip� transmisiuni-

alarmare, o echip� deblocare salvare, o grup� salvare �i prim ajutor, o grup� de cercetare 

c�utare, o echip� de evacuare, o echip� suport logistic. 
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În municipiul Pite�ti exist� peste 100 operatori economici �i institu�ii cu 

structuri pentru situa�ii de urgen�� �i protec�ie civil�, având încadrat în forma�iunile de 

interven�ie un num�r de peste 2000 persoane pe diferite specialit��i.  

Organizarea proprie pentru situa�ii de urgen�� a Municipiului Pite�ti cuprinde 

un num�r de 42 persoane, urmând a se organiza servicii private pentru situa�ii de urgen�� 

la dou� unit��i de interes public - la Societatea Salpitflor Green S.A. �i la SPEP Pite�ti.  

În anul 2025 s-au executat �i urm�toarele activit��i: convoc�ri de preg�tire, 

antrenamente �i instructaje de specialitate, au fost întocmite documente privind 

organizarea, încadrarea, instruirea �i asigurarea logistic�. 

De asemenea, cu ocazia exerci�iilor �i antrenamentelor de specialitate din anul 

2025, precum �i cu ocazia activit��ilor planificate în lunile Februarie, Mai, Octombrie �i 

Noiembrie, a fost verificat modul de ac�iune al Comitetului local pentru situa�ii de urgen�� 

Pite�ti, al Centrului operativ �i al forma�iunilor de interven�ie organizate la Institu�iile �i 

serviciile publice locale. 

De asemenea s-au executat convoc�rile de preg�tire cu personalul de conducere 

de protec�ie civil� �i s-a participat cu forma�iuni de interven�ie la exerci�iile  planificate. 

Preg�tirea personalului Comitetului local pentru situa�ii de urgen��, a Celulelor 

de urgen�� de la operatorii economici �i a forma�iunilor de interven�ie s-a executat 

conform planific�rii aprobate, cu o prezen�� de peste 80%. 

M�surile de protec�ie civil� a personalului de conducere, forma�iunilor, 

popula�iei �i bunurilor materiale sunt prev�zute în planurile de protec�ie �i de interven�ie 

întocmite în acest scop.                    

Forma�iunile de decontaminare municipale sunt dotate cu m��ti izolante, 

costume de protec�ie în mediu toxic �i aparatur� de cercetare chimic� �i de radia�ie în 

procent de peste 50%, materialele aflându-se în depozitul de protec�ie civil� al Prim�riei 

Pite�ti �i la Punctul de comand� de protec�ie civil� municipal. 

În anul 2025, efortul financiar la nivelul municipiului Pite�ti privind dot�rile �i 

cheltuielile materiale pentru situa�ii de urgen�� �i protec�ia civil� au fost de peste 1180 

mii lei, din care s-au achizi�ionat dot�ri �i reparatii capitale la un num�r de 3 (trei) 

ad�posturi de protec�ie civil� �i s-a executat proiectarea în vederea reabilit�rii a înc� 3 

(trei) ad�posturi. 
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De asemenea, s-au executat servicii de revizii �i repara�ii la instala�iile existente 

�i au fost achizi�ionate 4(patru) sirene electronice pentru sistemul de alarmare �i 3(trei) 

instala�ii de filtroventila�ie pentru ad�posturile de protec�ie civil� din Pite�ti. 

În administrarea consiliului local municipal sunt 86 ad�posturi de protec�ie 

civil� special construite, care necesit� cheltuieli materiale importante pentru servicii de 

repara�ii �i între�inere. În anul 2025 au fost executate servicii de verificare �i repara�ii la 

mijloacele tehnice de stins incendii. 

Starea punctului de comand� de protec�ie civil� al municipiului Pite�ti este 

bun�, dar se impune dotarea acestuia cu aparatur� performant� conform prevederilor 

legale �i normelor de înzestrare. 

În�tiin�area �i alarmarea popula�iei în municipiul Pite�ti este organizat� pe 

grupe de în�tiin�are, care cuprind cartierele municipiului Pite�ti �i operatorii economici 

clasifica�i din punct de vedere al protec�iei civile, potrivit schemei de în�tiin�are, 

asigurând în acest scop transmiterea mesajelor, a ordinelor �i dispozi�iilor c�tre toate 

organele subordonate Comitetului Local pentru Situa�ii de Urgen��. 

Municipiul Pite�ti este dotat cu aparatur� de în�tiin�are �i alarmare, cu re�ea de 

radiotelefoane fixe �i portabile, 24 sirene electrice care pot fi ac�ionate centralizat din 

punctul de comand� de protec�ie civil� municipal �i 36 sirene electronice, ac�ionate prin 

sistemul de comunica�ii radio din Centrala de alarmare a Centrului operativ al 

municipiului Pite�ti. 

Conform ordinelor primite, municipiul Pite�ti a preg�tit �i a executat lunar 

exerci�ii de verificare/testare a sistemelor de în�tiin�are �i alarmare public�, în baza 

mesajului primit de la ISU Arge� (testare prin SMS/fluxul informa�ional jude�ean). De 

asemenea, au fost organizate �i desf��urate antrenamente de specialitate la municipiu �i 

la operatorii economici surse de risc. 

Comitetul Local pentru Situatii de Urgenta al Municipiului Pite�ti, pe lâng� 

activit��ile aprobate, pân� în luna Martie 2025, a executat ac�iuni �i a stabilit m�suri 

pentru îmbun�t��irea activit��ilor pe linia situa�iilor de urgen��.  

Activit��ile serviciilor publice locale, institu�iilor �i operatorilor economici din 

Municipiul Pite�ti s-au desf��urat cu respectarea prevederilor legale privind situa�iile de 

urgen��. 
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Toate dispozi�iile �i planurile de m�suri �i de activit��i ale Comitetului Local 

pentru Situa�ii de Urgen�� Pite�ti au fost monitorizate permanent de c�tre membrii 

Comitetului Local pentru Situa�ii de Urgen�� Pite�ti.  

Având în vedere recomand�rile ISU Arge�, în urma controlului efectuat în luna 

noiembrie 2025, a fost elaborat Programul m�surilor de ap�rare împotriva incendiilor �i 

protec�ie civil� pentru Prim�ria Municipiului Pite�ti, institu�iile de înv���mânt �i 

societ��ile de interes local. Programul men�ionat a prev�zut pe lâng� m�surile privind 

situa�iile de urgen�� la societ��ile de interes local �i m�suri de finalizare a lucr�rilor de 

investi�ii �i urgentarea ob�inerii autoriza�iilor de securitate la incendiu conform 

prevederilor legale, pentru un num�r de 11 unit��i de înv���mânt. A fost elaborat �i 

finalizat Planul de Activitati al Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta pe anul 2026.     

                În prezent, activit��ile de protec�ie civil� �i pentru situa�ii de urgen�� se 

desf��oar� conform planific�rii �i aprob�rii acestora.  

VII. Monitorizarea activit��ii serviciilor publice locale. 

Activitatea de monitorizare a serviciilor publice se refer� la supravegherea 

desf��ur�rii activit��ilor prestatorilor de servicii de sub autoritatea Consiliului Local al 

Municipiului Pite�ti, indiferent de forma lor de organizare, acordarea de asisten�� de 

specialitate, îndrumare, control �i propunerea unor m�suri de corectare. 

Monitorizarea serviciilor publice se caracterizeaz� printr-o serie de activit��i �i 

ac�iuni, privind, în principal:  

a) colaborarea cu celelalte compartimente din cadrul Prim�riei 

Municipiului Pite�ti pentru elaborarea, aprobarea, implementarea �i monitorizarea 

aplic�rii strategiilor locale adoptate la nivelul Prim�riei Municipiului Pite�ti, privind 

accelerarea dezvolt�rii serviciilor comunitare de utilit��i publice; 

b) urm�rirea �i verificarea obliga�iilor pe care operatorii serviciilor de 

utilit��i publice de interes local (societ��ile de interes local) le au fa�� de Municipiul Pite�ti, 

prev�zute prin contractele de delegare a gestiunii serviciilor �i prin actul constitutiv al 

acestora; 

c) întocmirea documenta�iilor necesare pentru înfiin�area, organizarea �i 

func�ionarea operatorilor serviciilor de utilit��i publice de interes local, precum �i pentru 

modalitatea de gestionare a serviciilor de utilit��i publice; 
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d) efectuarea demersurilor pentru ob�inerea avizului Consiliului 

Concuren�ei privind aprobarea atribuirii directe a contractelor de delegare a gestiunii c�tre 

societ��i de interes local; 

e) verificarea modului de îndeplinire a indicatorilor de performan�� ai 

serviciilor de utilit��i publice stabili�i în contractele de delegare a gestiunii serviciilor, 

încheiate cu operatorii serviciilor de utilit��i publice de interes local; 

f) elaborarea �i aprobarea raportului anual privind activitatea societ��ilor la 

care Municipiul Pite�ti de�ine o participa�ie majoritar� sau integral� (societ��i de interes 

local); 

g) analizarea, evaluarea �i monitorizarea indicatorilor de performan�� ai 

serviciilor/institu�iilor publice de interes local; 

h) organizarea procesului de evaluare a performan�elor profesionale ale 

directorilor institu�iilor publice de interes local monitorizate; 

i) raportarea, conform solicit�rilor diverselor institu�ii/autorit��i publice, a 

activit��ii desf��urat� de operatorii serviciilor de utilit��i publice de interes local (societ��i 

de interes local), respectiv operatorii serviciilor publice de interes local (institu�ii publice 

de interes local); 

j) organizarea �i desf��urarea procedurilor de selec�ie pentru desemnarea 

membrilor în consiliul de administra�ie la societ��ile de interes local pentru un mandat de 

4 ani, în colaborare cu exper�i independen�i din domeniul resurselor umane; 

k) eviden�a tehnico-operativ� a componen�ei membrilor consiliului de 

administra�ie la societ��ile de interes local, a hot�rârilor AGA de numire a 

administratorilor �i a termenelor de expirare a mandatelor acestora. 

În anul 2025, pentru derularea activit��ilor, s-au elaborat, în principal, 

urm�toarele lucr�ri: proiecte de hot�râri înso�ite de rapoarte de specialitate �i referate de 

aprobare; rapoarte/ inform�ri prezentate în Consiliul Local; acte adi�ionale la contractele 

de delegare încheiate; procese-verbale de verificare a sumelor �i documenta�iilor privind 

decontarea sumelor/subven�iilor solicitate; referate cu tematic� de specialitate (pl��i 

pentru fond IID, subven�ie la energia termic�, compensa�ie �i diferen�e de pre� la transport 

public în comun, pl��i pentru de�euri construc�ii �i biode�euri, pl��i pentru prestare 

servicii de salubrizare, cotiza�ii membru la ADI-uri, pl��i pentru diferite 
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rapoarte/studii/strategii, referate privind rectific�ri de BVC pentru suplimentarea 

fondurilor necesare serviciilor �i institu�iilor publice/serviciilor de utilit��i publice etc); 

procese verbale de recep�ie pentru diverse servicii achizi�ionate; proiecte de dispozi�ii �i 

referate specifice acestora; PV/protocoale de predare-primire pentru obiective de 

investi�ii/bunuri date în administrare; situa�ii trimestriale/anuale (sume constituite, sume 

achitate, penalit��i etc.) privind redeven�a, note de constatare a redeven�ei; situa�ii anuale 

privind ac�iunile/capitalul social de�inute la diverse entit��i; procese-verbale referitoare la 

inventarierea anual� a bunurilor apar�inând domeniului public/privat date în 

administrare/concesionate serviciilor publice; opinii juridice/puncte de vedere, raport�ri, 

adrese/peti�ii/r�spunsuri c�tre diverse institu�ii publice/cet��eni, etc., dup� cum urmeaz�: 

1.Respectarea principiilor guvernan�ei corporative a întreprinderilor publice 

prev�zute de Ordonan�a de Urgen�� a Guvernului nr.109/2011, cu modific�rile �i 

complet�rile ulterioare, prin raportarea periodic� pe pagina de internet a prim�riei a 

informa�iilor referitoare la întreprinderile publice de interes local �i anume: Societatea 

Ap� Canal 2000 S.A. Pite�ti, Societatea Publitrans 2000 S.A. Pite�ti, Societatea 

Salubritate 2000 S.A. Pite�ti, Societatea Termo Calor Confort S.A. Pite�ti, Societatea 

Salpitflor Green S.A. Pite�ti �i raportarea periodic� c�tre Agen�ia de Evaluare a 

Performan�elor Întreprinderilor Publice (AMEPIP) a componen�ei membrilor consiliilor 

de administra�ie, a indicatorilor de performan�� stabili�i în contractul de mandat al 

acestora etc. �i a altor date/informa�ii solicitate de aceasta. 

2. Declan�area �i derularea procedurii de selec�ie pentru desemnarea unui 

num�r de cinci membri ai Consiliului de Administra�ie la Societatea Termo Calor Confort 

S.A. pentru un mandat de 4 ani, în conformitate cu prevederile O.U.G nr.109/2011, cu 

modific�rile �i complet�rile ulterioare, procedur� aflat� la momentul actual în curs de 

finalizare. 

De asemenea, în anul 2025, urmare a vacant�rii unui post de administrator la 

Societatea Salpitflor Green SA, datorit� decesului unui administrator, a fost ini�iat� 

procedura de selec�ie pentru ocuparea unui post de membru al Consiliului de 

Administra�ie la Societatea Salpitflor Green SA pentru perioada de mandat r�mas�, 

respectiv pân� la data de 03.10.2026, în conformitate cu prevederile legale în vigoare. 

Procedura de selec�ie derulat� conform dispozi�iilor Art. 24 din Anexa nr.1 la H.G. 
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nr.639/2023 pentru un membru în Consiliul de Administra�ie la Societatea Salpitflor 

Green S.A. s-a finalizat prin numirea unui nou administrator permanent pentru perioada 

r�mas�. 

În anul 2024 a fost declan�at� procedura de selec�ie pentru desemnarea unui 

num�r de cinci membri ai Consiliului de Administra�ie la Societatea Publitrans 2000 S.A. 

pentru un mandat de 4 ani. Urmare derul�rii procedurii de selec�ie au fost ocupate 3 

posturi din cele 5 posturi de administratori permanen�i, membri ai Consiliului de 

Administra�ie al Societ��ii Publitrans 2000 S.A. Cele 2 posturi r�mase vacante au fost 

ocupate de administratori provizorii, iar în anul 2025, pentru cele 2 posturi r�mase vacante 

s-a declan�at o nou� procedur� de selec�ie a membrilor în Consiliul de Administra�ie la 

Societatea Publitrans 2000 S.A. – procedura reluat� conform dispozi�iilor art.23 din 

Anexa nr.1 la H.G. nr.639/2023. Urmare derul�rii procedurii de selec�ie reluat� a fost 

ocupat un post din cele dou� posturi de administratori, membri ai Consiliului de 

Administra�ie al Societ��ii Publitrans 2000 S.A., un post r�mânând în continuare vacant 

�i ocupat de un administrator provizoriu. Tot în cursul anului 2025 s-a hot�rât declan�area 

unei noi proceduri de selec�ie pentru o pozi�ie vacant�, pozi�ie ocupat� în prezent de un 

administrator provizoriu. La momentul actual procedura de selec�ie pentru un post este în 

curs de finalizare. 

Urmare celor se mai sus, pentru fiecare dintre procedurile de selec�ie 

desf��urate în anul 2025 s-au întocmit �i au fost aprobate/avizate de consiliul local 

urm�toarele documente: Planul de selec�ie – componenta ini�ial�; Scrisoarea de a�tept�ri 

privitor la administrarea �i conducerea executiv� pentru o perioad� de 4 ani; Constituirea 

comisiei de selec�ie �i nominalizare, a secretariatului acesteia �i stabilirea membrilor 

suplean�i aferen�i precum �i constituirea comisia de solu�ionare a contesta�iilor, a 

secretariatului acesteia �i stabilirea membrilor suplean�i aferen�i, în vederea derul�rii 

procedurilor de selec�ie; Regulamentul de organizare �i func�ionare a comisiei de selec�ie 

�i nominalizare; Planul de selec�ie – componenta integral�; Profilul consiliului de 

administra�ie al societ��ii, inclusiv matricea consiliului; Profilul candidatului pentru 

pozi�ia de membru în consiliul de administra�ie al societ��ii; Raportul final selec�ie 

membri în consiliul de administra�ie, întocmit de comisia de selec�ie �i nominalizare, în 
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vederea formul�rii, în Adunarea General� a Ac�ionarilor a societ��ii a propunerilor 

privind numirile în func�ia de membru în Consiliul de Administra�ie al societ��ii. 

3.  În anul 2025, la nivelul compartimentului, prin derularea activit��ilor s-au 

elaborat în principal urm�toarele documente:  

� un num�r de 74 proiecte de hot�râre, înso�ite de rapoartele de specialitate �i 

referatele de aprobare, în func�ie de solicit�rile �i nevoile operatorilor de servicii 

publice/servicii de utilitate public�, ca de exemplu: 

• aprobarea de modific�ri �i complet�ri la contractul de delegare a gestiunii 

serviciului public de administrare a domeniului public �i privat de interes local: 

construirea, modernizarea, între�inerea, administrarea �i exploatarea pie�elor 

agroalimentare, a bazarelor, târgurilor �i oboarelor în Municipiul Pite�ti, încheiat cu 

Societatea Salpitflor Green S.A., urmare a scoaterii din func�iune �i radierea unui bun din 

contractul de delegare, a prelu�rii din administrarea Poli�iei Locale a Municipiului Pite�ti, 

în administrarea consiliului local, a unui imobil din Pia�a Calea Bucure�ti, a modific�rii 

tarifelor aplicate începând cu data de 01.02.2025, m�suri care impun modificarea 

contractului de delegare �i încheierea de acte adi�ionale întocmite prin grija CMPSGC; 

• aprobarea de modific�ri �i complet�ri la contractul de delegare a gestiunii 

serviciului public de administrare a domeniului public �i privat de interes local: amenajare 

�i între�inere a zonelor verzi �i igienizare �i regularizare a cursurilor de ap� – izvoare, 

pâraie, râuri situate în intravilan în Municipiul Pite�ti, încheiat cu Societatea Salpitflor 

Green S.A., urmare a introducerii în domeniul privat al Municipiului Pite�ti a unui bun-

mijloc fix care s-a pus la dispozi�ia operatorului Salpitflor Green S.A. ca bun de retur, 

spre exploatare, pe perioada deleg�rii gestiunii, a modific�rii tarifelor aplicate începând 

cu luna martie 2025, m�suri care impun modificarea contractului de delegare �i încheierea 

de acte adi�ionale întocmite prin grija CMPSGC; 

• aprobarea de modific�ri si complet�ri la contractul de delegare a gestiunii 

serviciului public de administrare a domeniului public �i privat de interes local: 

administrarea cimitirelor în Municipiul Pite�ti, încheiat cu Societatea Salpitflor Green 

S.A., urmare a modific�rii tarifelor aplicate începând cu data de 05.03.2025, m�sur� care 

impune modificarea contractului de delegare �i încheierea de act adi�ional întocmit prin 

grija CMPSGC; 
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• aprobarea de modific�ri �i complet�ri la contractul de delegare a gestiunii 

serviciului public de transport local de persoane pe aria unit��ilor administrativ-teritoriale 

membre ale Asocia�iei de Dezvoltare Intercomunitar� pentru Transport Public Pite�ti, 

încheiat cu Societatea Publitrans 2000 S.A., urmare a introducerii în domeniul public �i 

în domeniul privat al Municipiului Pite�ti a unor bunurilor, de interes public local, 

rezultate în urma realiz�rii unor obiective de investi�ii, bunuri ce se predau pe baz� de 

protocol de predare-primire Societ��ii Publitrans 2000 S.A ca bunuri de retur, spre 

exploatare, pe perioada deleg�rii gestiunii, sau se dau în administrare unor servicii publice 

(de ex. Poli�iei Locale a Municipiului Pite�ti, SPEP, etc). De asemenea, s-au modificat �i 

s-au înlocuit diverse anexe din contractul de delegare: Anexa 2.1.A.1 ”Inventarul 

bunurilor ce alc�tuiesc domeniul public al Municipiului Pite�ti”, Anexa 

2.1.B.1 ”Inventarul bunurilor ce alc�tuiesc domeniul privat al Municipiului Pite�ti”, 

Anexa 5.1 – “Lista cu Tarifele de c�l�torie pentru Serviciul public de transportul local de 

c�l�tori pe teritoriul UAT-urilor membre ale Entit��ii“, Anexa 6.1 – “Categoriile de 

pasageri care beneficiaz� de gratuit��i �i reduceri la transportul în comun în UAT- urile 

membre ale Entit��ii Contractante“, Anexa 6.2 – “Modul de acordare �i alocare a 

diferen�elor de tarif pentru UAT-uri beneficiare membre ale Entit��ii Contractante“, 

Anexa 1.A – “Programul de Transport al Operatorului – Trasee Municipiul Pite�ti“ , 

Anexa 1.1.A – “Programul de Transport – Trasee Municipiul Pite�ti“, Anexa 1.2.A – 

“Programul de circula�ie-Trasee Municipiul Pite�ti“, Anexa 1.3.A – “Lista sta�iilor – 

Trasee Municipiul Pite�ti“, Anexa 1.1.B – “Programul de Transport anual“, Anexa 1.2.B 

– “Programul de Transport – Trasee Metropolitane“, Anexa 1.3.B – “Plan de Circula�ie – 

Trasee Metropolitane“ si Anexa 1.4.B - “Lista Sta�iilor – Trasee Metropolitane“ etc �i 

diverse anexe din caietul de sarcini: Anexa 1.1.– “Programul de Transport – Trasee 

Municipiul Pite�ti“, Anexa 1.2.– “Programul de Transport al Operatorului – Trasee 

Metropolitane“ etc, m�suri care impun modificarea contractului de delegare �i încheierea 

de acte adi�ionale întocmite prin grija ADITTP; 

• aprobarea de modific�ri �i complet�ri la contractul de delegare a gestiunii 

serviciului de salubrizare pentru activit��ile de colectarea separat� �i transportul separat 

al de�eurilor municipale �i de colectarea �i transportul de�eurilor provenite din locuin�e, 

generate de activit��i de reamenajare �i reabilitare interioar� �i/sau exterioar� a acestora 
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în Municipiul Pite�ti, încheiat cu Societatea Salubritate 2000 SA, urmare a modific�rii 

Programului de investi�ii, a modific�rii cotei de TVA inclus� în tarifele stipulate în 

contract, m�suri care impun modificarea contractului de delegare �i încheierea de acte 

adi�ionale întocmite prin grija CMPSGC; 

• aprobarea de modific�ri �i complet�ri la contractul de delegare a gestiunii 

serviciului de salubrizare pentru activit��ile de m�turatul, sp�latul �i stropitul c�ilor 

publice, inclusiv colectarea �i transportul de�eurilor de p�mânt �i pietre provenite de pe 

c�ile publice la depozitele de de�euri, precum �i a de�eurilor provenite din co�urile 

stradale la depozitele de de�euri �i/sau la instala�iile de tratare �i cur��area �i transportul 

z�pezii de pe c�ile publice �i men�inerea în func�iune a acestora pe timp de polei sau de 

înghe� în Municipiul Pite�ti, încheiat cu Societatea Salubritate 2000 S.A., urmare a 

modific�rii Programului de investi�ii, m�sur� care impune modificarea contractului de 

delegare �i încheierea de act adi�ional întocmit prin grija CMPSGC; 

• numirea reprezentan�ilor Municipiului Pite�ti în Adunarea General� a 

Ac�ionarilor la Societatea Salubritate 2000 S.A. �i la Societatea Salpitflor Green S.A. prin 

care reprezentan�ii numi�i se mandateaz� s� exercite atribu�iile, drepturile �i obliga�iile 

prev�zute de O.U.G. nr.109/2011, precum �i de Legea nr.31/1990, republicat�, în sarcina 

adun�rilor generale; 

• aprobarea documenta�iei privind organizarea �i desf��urarea licita�iei publice 

deschise, cu strigare, pentru valorificarea prin vânzare a unor bunuri scoase din func�iune 

�i apar�inând domeniului privat al Municipiului Pite�ti, date în administrare 

Administra�iei  Domeniului Public Pite�ti ce urmeaz� a fi valorificate ca materiale 

reciclabile; 

• aprobarea documenta�iei privind organizarea �i desf��urarea licita�iei publice 

deschise, cu strigare, pentru valorificarea prin vânzare a unor bunuri scoase din func�iune 

�i apar�inând domeniului privat al Municipiului Pite�ti, concesionate Societ��ii  Ap�  

Canal  2000 S.A.; 

• preluarea în patrimoniul Municipiului Pite�ti a unor bunuri concesionate 

societ��ii Ap� Canal 2000 S.A., urmare radierii unor bunuri din Lista bunurilor de retur - 

anexa nr.3 la Contractul de delegare a gestiunii  serviciilor de alimentare cu ap� �i de 

canalizare nr.1/26.03.2010; bunurile disponibilizate se preiau în domeniul privat al 
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Municipiului Pite�ti, m�sur� care impune modificarea contractului de delegare �i 

încheierea de act adi�ional întocmit prin grija ADIA;  

• acordarea unui mandat Societ��ii Ap� Canal 2000 S.A. s� procedeze la 

reevaluarea, pe cheltuiala proprie, a cl�dirilor apar�inând domeniului public al 

Municipiului Pite�ti, care fac obiectul Contractului de Delegare a Gestiunii Serviciilor 

Publice de Alimentare cu Ap� �i de Canalizare nr.1/26.03.201; Dup� finalizarea 

procedurii societatea transmite Consiliului Local raportul de reevaluare, în vederea 

aprob�rii �i înregistr�rii în eviden�a contabil� a Prim�riei Municipiului Pite�ti; 

• trecerea din domeniul public al Municipiului Pite�ti în domeniul privat al 

acestuia, a unor bunuri-mijloace fixe aflate în administrarea Societ��ii Ap� Canal 2000 

S.A Pite�ti, pentru scoaterea din func�iune în vederea cas�rii �i /sau valorific�rii, m�sur� 

care impune modificarea contractului de delegare �i încheierea de act adi�ional întocmit 

prin grija ADIA; 

• trecerea din domeniul public al Municipiului Pite�ti în domeniul privat al 

acestuia, a unor bunuri -mijloace fixe care fac parte din sistemul de alimentare centralizat� 

cu energie termic�, concesionate  Societ��ii  Termo Calor Confort S.A., pentru scoaterea 

din func�iune, în vederea valorific�rii  �i,  dup� caz cas�rii acestora m�sur� care impune 

modificarea contractului de delegare �i încheierea de act adi�ional întocmit prin grija ADI 

Termoserv Arge�; 

• trecerea din domeniul public al Municipiului Pite�ti în domeniul privat al 

acestuia, a unor bunuri-mijloace fixe aflate în administrarea serviciului public 

Administra�ia Domeniului Public Pite�ti, pentru scoaterea din func�iune în vederea cas�rii 

�i/sau valorific�rii; 

• aprobarea unor tarife pentru serviciile prestate de c�tre Administra�ia 

Domeniului Public Pite�ti; 

• aprobarea modific�rii unor tarife la Sala Polivalent�, acestea se aplic� 

începând cu data de 01.09.2025; 

• aprobarea bugetelor de venituri �i cheltuieli ale societ��ilor de interes local 

(Termo Calor Confort SA, Salubritate 2000 SA, Salpitflor Green SA, Publitrans 2000 

SA), respectiv pentru aprobarea de rectific�ri ale acestora; 
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• aprobarea pre�urilor locale la serviciile publice de alimentare cu energie 

termic�, practicate de  c�tre Societatea Termo Calor Confort S.A. Pite�ti pe raza 

administrativ-teritorial� a Municipiului Pite�ti; 

• aprobarea pre�ului local al energiei termice facturate popula�iei din 

municipiul Pite�ti; 

� protocoale de predare-primire, acte adi�ionale la contractele de delegare etc; 

� rapoarte/ inform�ri prezentate în Consiliul Local pe diverse tematici;  

� note/ note de constatare/ procese verbale/ rapoarte trimestriale/anuale 

privind gradul de îndeplinire a indicatorilor de performan�� ai societ��ilor de interes local 

prev�zu�i în contractele de delegare a gestiunii încheiate cu acestea (pentru societ��ile 

Salubritate 2000 SA, Salpitflor Green SA �i Termo Calor Confort SA); 

� note de constatare/ inform�ri/ rapoarte trimestriale/anuale privind gradul de 

îndeplinire a indicatorilor de performan�� ai serviciilor/institu�iilor publice, respectiv de 

evaluare a performan�elor profesionale ale directorilor acestora, în concordan�� cu cei din 

planul de management al acestora; 

� rapoarte trimestriale privind activitatea fiec�rei societ��i de interes local, 

respectiv raportul anual, centralizat, pentru toate societ��ile de interes local la care 

Municipiul Pite�ti de�ine o participa�ie majoritar� sau integral�; 

� note/ inform�ri/ rapoarte privind concluziile rezultate din documentele 

solicitate societ��ilor de utilit��i publice interes local �i din analizele efectuate referitoare 

la: 

• redeven�a pl�tit� de operatori pentru bunurile puse la dispozi�ie spre 

exploatare pe perioada contractelor de delegare,  

• gradul de realizare a investi�iilor efectuate de societ��ile de interes local,  

• modul de repartizare a profitului net �i a dividendelor de virat, 

• modul de repartizare a impozitului pe profit datorat; 

� note de constatare, trimestriale, privind verificarea modului de constituire �i 

alimentare a sumelor reprezentând Fondul IID; 

� referate trimestriale privind virarea unor sume reprezentând alimentarea 

Fondului IID (Între�inere, Înlocuire, Dezvoltare) aferent M�surii ISPA 

nr.2003/RO/16/P/PE/026 c�tre operatorul de ap� �i canal; 
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� referate lunare de virare a sumelor pentru decontarea contravalorii prest�rii 

serviciului de salubritate pentru gestionarea de�eurilor menajere (taxa de salubrizare); 

� referate lunare pentru decontarea contravalorii presta�iilor aferente 

serviciului public de salubrizare pentru gestionarea de�eurilor provenite din activit��ile 

de construc�ii �i demol�ri �i de�eurile biodegradabile, abandonate pe domeniul public sau 

privat al Municipiului Pite�ti, al c�ror produc�tor este necunoscut; 

� referate lunare privind virarea unor sume c�tre operatorul de transport public 

local de c�l�tori reprezentând compensa�ia ca diferen�e de tarif �i compensa�ia de 

exploatare; 

� procese-verbale lunare de justificare a decontului privind subven�ia la 

energia termic� furnizat� popula�iei pentru acoperirea diferen�elor de pre� la energia 

termic� livrat� popula�iei; 

� referate privind virarea unor sume reprezentând subven�ia la energia termic� 

acordat�/acordat� în avans operatorului pentru plata/plata în avans a gazelor naturale; 

� inform�ri/rapoarte privind concluziile rezultate referitoare la: 

• decontarea contravalorii presta�iilor pentru gestionarea de�eurilor menajere 

(taxa de salubrizare),  

• decontarea contravalorii presta�iilor pentru gestionarea de�eurilor provenite 

din activit��ile de construc�ii �i demol�ri �i de�eurile biodegradabile,  

• decontarea contravalorii compensa�iei la transport public local,  

• decontarea contravalorii privind subven�ia la energia termic�,  

� referate anuale privind virarea unei sume reprezentând plata cotiza�iei de 

membru a Municipiului Pite�ti la ADI-urile din care face parte; 

� referate de rectificare a bugetului local, în cazul în care sumele existente sunt 

insuficiente, cu sume necesare pentru diverse pl��i c�tre operatorii de servicii publice �i 

c�tre operatorii de servicii de utilitate public�; 

� proces-verbal pentru centralizarea rezultatelor inventarierii anuale efectuate 

de SC asupra bunurilor apar�inând domeniului public sau privat transmise în concesiune 

acestora, respectiv proces-verbal pentru centralizarea rezultatelor inventarierii anuale 

efectuate de serviciile publice asupra bunurilor apar�inând domeniului public sau privat 

date în administrare acestora; 
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� proiecte de dispozi�ii �i referate specifice acestora pentru constituirea de 

comisii diverse;  

� procese verbale de recep�ie pentru diverse servicii achizi�ionate; 

� diverse situa�ii/rapoarte c�tre direc�ii/servicii din cadrul prim�riei si c�tre 

diverse institu�ii, ca de exemplu: 

• situa�ia trimestrial� privind debitele restante ale societ��ilor de interes local 

fa�� de UATMP (redeven�a); 

• situa�ia privind estimarea sumelor necesare pentru constituirea BVC al 

UATMP pe anul urm�tor comunicate de societ��ile de interes local �i ADI-uri (redeven��, 

impozit pe profit, v�rs�minte din profit, subven�ii, decontare presta�ii servicii, cotiza�ii 

etc); 

• situa�ia anual� privind capitalul social si ac�iunile de�inute direct/indirect de 

UATMP la societ��ile de interes local; 

• situa�ia privind cota de participare a UATMP la constituirea patrimoniului 

ADI-urilor la care Municipiul Pitesti este membru; 

• situa�ia privind componen�a UAT-urilor membre ale ADI-urilor la care 

Municipiul Pitesti este asociat;  

• situa�ia transmis� c�tre Consiliul Concuren�ei, privind raportarea anual� a 

ajutoarelor de stat/de minimis acordate de UATMP, în anul precedent, c�tre societ��ile de 

interes local;  

• situa�ia transmis� c�tre ANRE, privind implementarea Programului de 

Îmbun�t��ire a Eficien�ei Energetice (PIEE) pentru Municipiul Pite�ti;  

• macheta, transmis� c�tre MDLPA, referitoare la aprobarea schemei de ajutor 

de stat acordat� operatorilor economici care presteaz� serviciul de interes general de 

producere, distribu�ie �i furnizare a energiei termice în sistem centralizat c�tre popula�ie;  

• chestionarul transmis c�tre Direc�ia Jude�ean� – Institutul Na�ional de 

Statistic�, privind resursele energetice �i utilizarea acestora pe anul precedent;  

• raportul transmis c�tre Consiliului Jude�ean Arge�, de monitorizare pentru 

serviciile comunitare de utilit��i publice privind evaluarea progreselor înregistrate în 

implementarea strategiilor locale �i a programelor de investi�ii aferente fiec�rui tip de 

serviciu comunitar de utilit��i publice;  
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• completarea chestionarelor, postate de MDLPA pe platforma informatic� 

SALT.GOV.RO, prin introducerea datelor primare, aferente anului anterior, pentru 

domeniile: Capacitate administrativ�, Servicii comunitare de utilit��i publice �i 

Administra�ia domeniului public �i privat al UAT-urilor, conform formatului �i la 

termenele specificate 

� r�spunsuri la diverse adrese/ peti�ii/ cereri/ reclama�ii/ sesiz�ri repartizate 

compartimentului c�tre diverse institu�ii publice/cet��eni, etc. 

4. Consiliul local a aprobat în anul 2025 diverse studii �i documenta�ii, cum 

sunt:  

- Planul de ac�iuni �i lucr�ri de interes local pe anul 2025 prev�zut de Legea 

nr.196/2016, privind venitul minim de incluziune, cu modific�rile �i complet�rile 

ulterioare, pentru repartizarea orelor de munc� ce urmeaz� a fi efectuate de c�tre 

persoanele beneficiare de ajutor de incluziune, apte de munc�; 

- stabilirea criteriilor �i a metodologiei de acordare a ajutoarelor de urgen��, 

ajutoarelor comunitare �i ajutoarelor de înmormântare, de la bugetul local al Municipiului 

Pite�ti, persoanelor singure/familiilor cu domiciliul stabil pe raza Municipiului Pite�ti, în 

baza prevederilor Legii  nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modific�rile 

�i complet�rile ulterioare. Plata contribu�iei de asigur�ri de s�n�tate se face în limita sumei 

de 2500 lei/persoan�; 

- aprobarea organiz�rii �i func�ion�rii Comisiei de evaluare �i selec�ionare a 

asocia�iilor �i funda�iilor în vederea acord�rii subven�iilor de la bugetul local, stabilirea 

grilei de evaluare a asocia�iilor �i funda�iilor �i a tipurilor de servicii, în vederea acord�rii 

subven�iei în domeniul asisten�ei sociale pe anul 2026; 

- Planul de ac�iune comunitar� pentru perioada 2025-2026, prev�zut de Legea 

nr.196/2016, privind venitul minim de incluziune, cu modific�rile �i complet�rile 

ulterioare, destinat prevenirii �i combaterii riscului de s�r�cie �i excluziune social� pentru 

persoanele beneficiare de venit minim de incluziune; 

- alocarea unei subven�ii de la bugetul local pentru Asocia�ia de Sprijin a 

Copiilor Handicapa�i Fizic România, filiala Arge�, Asocia�ia Handicapa�ilor Neuromotor 

Arge�, Asocia�ia Autism, Terapie, Sport �i Arte Arge�, Asocia�ia P�rin�ilor Copiilor cu 

Autism-Arge� �i Asocia�ia pentru Asisten�� Social� Universul Copiilor Speciali-Pite�ti; 
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Subven�iile prev�zute se acord� în tran�e lunare, pe perioada ianuarie 2026-decembrie 

2026; Sumele primite cu titlu de subven�ie, r�mase neutilizate la finele anului 2026 în 

contul asocia�iei, se restituie de c�tre aceasta la bugetul local al municipiului Pite�ti; 

- Planul anual de ac�iune privind serviciile sociale administrate �i finan�ate din 

bugetul Consiliului Local al Municipiului Pite�ti pentru anul 2026; sumele prev�zute vor 

fi cuprinse în bugetul pe anul 2026; 

- Planul de ac�iuni �i lucr�ri de interes local pe anul 2026, prev�zut de  Legea 

nr.196/2016, privind venitul minim de incluziune, pentru repartizarea orelor de munc� ce 

urmeaz� a fi efectuate de c�tre persoanele beneficiare de ajutor de incluziune, apte de 

munc�; Planul este fundamentat pe necesarul de lucr�ri specifice comunicat de c�tre 

institu�iile publice �i societ��ile de interes local; Lista cuprinzând beneficiarii de ajutor de 

incluziune, precum �i persoanele care urmeaz� s� efectueze orele de munc� în folosul 

comunit��ii, inclusiv Planul vor fi afi�ate la loc vizibil lunar, la sediul DAS; 

- acordarea avizului Consiliului Local al Municipiului Pite�ti, pentru prestarea 

de servicii funerare, de c�tre Societatea Eternitate Cristor S.R.L.; 

- Procedura privind debran�area/deconectarea de la sistemul centralizat de 

alimentare cu energie termic�  (SACET ) din municipiul Pite�ti pentru perioada mai- 

august, cheltuielile de deconectare suportate de solicitant se stabilesc �i se actualizeaz� 

de c�tre Consiliul de Administra�ie al Societ��ii Termo Calor Confort S.A; 

- participarea la Proiectul“Hearts at Home" din cadrul Programului Incluziune 

�i Demnitate Social� 2021-2027; contribu�ia proprie reprezentând 2% din valoarea 

cheltuielilor eligibile se asigurar� de la bugetul local al municipiului Pite�ti; 

- aderarea unui nou membru, respectiv a Comunei B�icule�ti la Asocia�ia de 

Dezvoltare  Intercomunitar�  Arge�;  

- aprobarea Contractului de cesiune a 1.053 ac�iuni de�inute de Comuna Ruc�r 

din capitalul social al Societ��ii  Ap� Canal 2000 S.A., în calitate de cedent, c�tre 

Municipiul Pite�ti, în calitate de cesionar; 

- aprobarea elabor�rii unor studii de oportunitate privind modalitatea de 

organizare �i gestionare a  unor servicii de administrare a domeniului public �i privat �i a 

unor servicii de utilit��i publice în Municipiul Pite�ti; 
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- aprobarea �i acoperirea pierderilor induse de prestarea  serviciilor publice de 

produc�ie, transport, distribu�ie �i furnizare a energiei termice pentru popula�ia din 

Municipiul Pite�ti, în sistem centralizat, înregistrate de Societatea Termo Calor Confort 

S.A. în anul 2024 

- avizarea Contractului de delegare a gestiunii serviciului public de producere, 

transport, distribu�ie si furnizare a energiei termice  produse în sistem centralizat  în aria  

administrativ-teritorial� a Municipiului Pite�ti, Ora�ului Topoloveni, Comunei Albota si 

Comunei M�r�cineni, a Regulamentului serviciului, a Caietului de sarcini  �i  a  Listei  

bunurilor  mobile  �i imobile  apar�inând domeniului public  al Municipiului Pite�ti, 

Ora�ului Topoloveni, Comunei Albota �i Comunei M�r�cineni aferente serviciului de 

producere, transport, distribu�ie si furnizare de energie termic� produse  în sistem 

centralizat; Contractul de delegare intr� în vigoare la data de 14.09.2025; 

- aprobarea concesion�rii prin licita�ie public�, a unui teren intravilan în 

suprafa�� de 356.890 mp, num�r cadastral 87968, situat în comuna Bradu, Punctul ”CET 

SUD 2”, jude�ul Arge�, ce apar�ine domeniului public al Municipiului Pite�ti, precum �i 

constituirea comisiei de evaluare a ofertelor. 

5. Pentru activitatea de transport public local în comun în anul 2025 a fost virat� 

c�tre operatorul Publitrans 2000 S.A. o subven�ie în valoare de 48.823.488 lei, compus� 

din compensa�ie de exploatare în sum� de 24.591.702 lei �i diferen�e de tarif în sum� 

total� de 24.231.786 lei, din care diferen�e pentru elevi în sum� de 9.349.040 lei �i 

diferen�e pentru alte categorii de persoane în sum� de 14.882.746 lei. Sumele mai sus 

men�ionate virate operatorului cuprind compensa�ia decontat� pentru lunile decembrie 

2024 + lunile ianuarie-noiembrie 2025. 

6. Subven�ia la energia termic� pe anul 2025 virat� operatorului Termo Calor 

Confort S.A. de c�tre Municipiul Pite�ti a fost în valoare de 30.827.219 lei, pentru o 

cantitate de energie termic� livrat�/vândut� popula�iei de 134.633 MWh.  

7. Urmare solicit�rilor operatorului de Ap� Canal 2000 S.A. �i a întocmirii 

documentelor necesare, conform M�surii ex-ISPA nr.2003/RO/16/P/PE/026, fondul IID 

a fost alimentat în anul 2025 cu suma total� de 16.240.434 lei, din care suma de 

12.569.797 lei reprezint� redeven�a pe trimestrul IV 2024 + trimestrele I-III 2025 �i suma 
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de 3.670.637 lei reprezint� impozitul pe profit pe trimestrul IV 2024 + trimestrele I-III 

2025.  

8. Pentru presta�iile privind activitatea de colectare, transport �i eliminare a 

de�eurilor din construc�ii, demol�ri �i de�eurilor biodegradabile abandonate la 

platformele de colectare din municipiul Pite�ti, în anul 2025 a fost virat� operatorului 

Salubritate 2000 S.A. suma de 1.523.016,42 lei, pentru presta�iile din luna decembrie 

2024 + lunile ianuarie-noiembrie 2025. 

9. Pentru plata contravalorii presta�iilor privind gestionarea de�eurilor 

municipale colectate separat care se achit� de c�tre utilizatorii casnici, prin taxa de 

salubrizare, instituit� �i aprobat� de c�tre Consiliul Local al Municipiului Pite�ti, în anul 

2025 a fost virat� operatorului Salubritate 2000 S.A. suma de 14.652.626 lei, pentru 

presta�iile din luna decembrie 2024 + lunile ianuarie-noiembrie 2025. 

IV. Obiectivele prev�zute pentru anul 2025: 

1. Îmbun�t��irea activit��ii de monitorizarea a serviciilor de utilit��i publice 

prin urm�rirea obliga�iilor pe care operatorii serviciilor de utilitate public� (societ��ile de 

interes local: Ap� Canal 2000 SA, Salubritate 2000 SA, Salpitflor Green SA, Termo Calor 

Confort SA, Publitrans 2000 SA) le au fa�� de UATMP, prev�zute prin contractele de 

delegare a gestiunii �i prin actul constitutiv al acestora. 

2. Îmbun�t��irea activit��ii de monitorizare a serviciilor publice de interes local 

prin evaluarea �i monitorizarea indicatorilor de performan�� ai serviciilor publice de 

interes local în concordan�� cu cei stabili�i în planul de management al 

serviciilor/institu�iilor publice monitorizate, respectiv SPEP, ADP, DEP, DAS, Poli�ia 

Local�. 

3. Implementarea prevederilor contractului de delegare a gestiunii serviciului 

public de transport local de persoane, prin achitarea subven�iei privind transportul 

public local, a c�rui valoare este estimat� pentru anul 2026 la 57.645 mii lei.  

4. Implementarea prevederilor contractului de delegare a gestiunii serviciului 

public de producere, transport, distribu�ie �i furnizare a energiei termice produse în 

sistem centralizat, prin achitarea subven�iei pentru acoperirea diferen�elor de pre� la 

energia termic� livrat� popula�iei a c�rui valoare este estimat� pentru anul 2026 la 

38.493 mii lei. 
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5. Implementarea prevederilor contractului de delegare a gestiunii directe a 

serviciului de salubrizare, prin achitarea contravalorii presta�iilor privind activitatea de 

gestionare a de�eurilor municipale colectate separat care se achit� de c�tre utilizatorii 

casnici prin taxa de salubrizare a c�rei valoare este estimat� pentru anul 2026 la 

26.400 mii lei, precum �i achitarea presta�iile privind activitatea de colectare, transport �i 

eliminare a de�eurilor din construc�ii �i demol�ri �i de�eurilor biodegradabile abandonate 

la platformele de colectare din municipiul Pite�ti a c�rei valoare este estimat� pentru 

anul 2026 la 1.908 mii lei. 

6. Implementarea prevederilor contractului de delegare a gestiunii serviciilor 

publice de alimentare cu ap� �i de canalizare, prin achitarea sumelor privind constituirea, 

alimentarea �i utilizarea Fondului de între�inere, înlocuire �i dezvoltare (Fondul IID) 

pentru proiectele de dezvoltare a infrastructurii serviciilor publice care beneficiaz� de 

asisten�� financiar� nerambursabil� din partea Uniunii Europene, a c�rui valoare este 

estimat� pentru anul 2026 la 26.400 mii lei. 

7. Respectarea prevederilor privind calitatea de garant a Municipiului Pite�ti 

pentru împrumutul contractat de la Banca European� de Investi�ii pentru co-finan�area 

M�surii Ex-ISPA nr.2003/RO/16/P/PE/026, în care municipiul Pite�ti are calitatea de 

garant, conform Acordului de Împrumut Subsidiar �i Garan�ie nr.333/2007, respectiv 

contribu�ia Municipiului Pite�ti pentru cota de 2% din valoarea cheltuielilor eligibile a 

investi�iilor aferente Proiectului regional de dezvoltare a infrastructurii de ap� �i de ap� 

uzat� din Jude�ul Arge� în perioada 2021-2027, prin asigurarea sumelor necesare în 

bugetul local al municipiului, a c�ror valoare cumulat� estimat� pentru anul 2026 este 

de 4.370 mii lei. 

8. Respectarea prevederilor din Statutul ADI-urilor la care Municipiul Pite�ti 

este membru, prin achitarea cotiza�iilor privind obliga�iile asumate de Municipiul 

Pite�ti prin Acordul de asociere la aceste entit��i, respectiv sumele ce vor fi pl�tite 

acestora în anul 2026 sunt estimate astfel: 453,25 mii lei pentru ADI Arge�, 232 mii lei 

pentru ADI Termoserv Arge�, 629 mii lei pentru ADI Transport Public Pite�ti, 141,3 mii 

lei pentru ADI Servsal Arge�, 63 mii lei pentru Asocia�ia ”Club Sportiv Campionii Fotbal 

Club Arge�”. Valoarea total� a acestor cotiza�ii este de aprox. 1.519 mii lei. 
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9. Respectarea prevederilor H.C.L. nr.256/19.06.2014 prin care s-a aprobat 

ini�ierea �i derularea procedurii de atribuire având ca scop desemnarea, pentru Municipiul 

Pite�ti, a agentului procedural în Anglia. Urmare a derul�rii procedurii sus-men�ionate a 

fost desemnat ca agent procedural pentru municipiul Pite�ti firma LONDON CENTRAL 

SERVICES Ltd, care prime�te notific�rile cu privire la procese �i orice alte cita�ii în 

Anglia pentru scopul oric�rei ac�iuni sau proceduri legale ini�iate de B.E.R.D. cu privire 

la Contractele de Finan�are încheiate pentru co-finan�area Proiectului Regional 

„Extinderea �i reabilitarea infrastructurii de alimentare cu ap� �i ap� uzat� în jude�ul 

Arge�”. Cuantumul agentului procesual aferent anului 2026 este estimat la valoarea de 

5 mii lei. 

10. Contractarea unui expert independent specializat în recrutarea resurselor 

umane, conform prevederilor O.U.G. nr.109/2011 privind guvernan�a corporativ� a 

întreprinderilor publice, cu modific�rile �i complet�rile ulterioare, �i ale H.G.R. 

nr.639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a OUG nr. 109/2011 

privind guvernan�a corporativ� a întreprinderilor publice, pentru derularea procedurii de 

selec�ie pentru desemnarea membrilor (5 posturi) în Consiliul de Administra�ie la 

Societatea Salpitflor Green S.A. Valoare estimat� a acestor servicii este de 25 mii lei. 

11. Continuarea Contractului de achizi�ie public� de servicii pentru realizarea 

unei analize privind managementul �i gestionarea optim� a unor servicii de utilitate 

public� �i a unor servicii publice de interes local organizate pe teritoriul Municipiului 

Pite�ti, desf��urate în prezent de ADP �i SPEP, analiz� ce presupune 2 etape:: Faza I – 

Elaborarea analizei privind managementul �i gestionarea existent� a unor servicii de 

utilitate public� �i a unor servicii publice de interes local organizate pe teritoriul 

Municipiului Pite�ti �i Faza II – Propunere detaliat� privind modalitatea de gestiune 

îmbun�t��it� a serviciilor de utilitate public� �i a serviciilor publice de interes local 

analizate, la nivelul Municipiului Pite�ti. Contractul de servicii încheiat între Municipiul 

Pite�ti – autoritate contractant� �i Suditu Elena-Geanina PFA – contractant, este în 

valoare de 85 mii lei, cu termen de finalizare în trimestrul I 2026. 

12. În anul 2024 s-au efectuat demersuri pentru încheierea unui contract de 

achizi�ie public� de servicii ale unui expert independent pentru realizarea actualiz�rii 

contractului de delegare a gestiunii serviciului public de salubrizare nr.50515/27.10.2020 
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ca urmare a modific�rilor legislative aprobate prin OUG nr.133/2022 pentru modificarea 

�i completarea OUG nr.92/2021 privind regimul de�eurilor, precum �i a Legii serviciului 

de salubrizare a localit��ilor nr.101/2006, prin care se instituie obliga�ii ale autorit��ilor 

publice locale ce trebuie transpuse în contractul de delegare nr.50515/27.10.2020, a c�ror 

valoare este estimat� pentru anul 2025 la 71,5 mii lei. 

 

VIII. Patrimoniul 

VIII.1. Exploatarea domeniului public �i privat 

Actualizarea, eviden�a, administrarea, exploatarea, conservarea �i între�inerea 

domeniului public �i privat al municipiului Pite�ti a constituit un obiectiv major al 

administra�iei publice locale în anul 2025.�

În ceea ce prive�te patrimoniul, au fost preluate în patrimoniul municipiului 

Pite�ti unele bunuri imobile în condi�iile legii, precum �i predarea/transmiterea bunurilor 

�nregistrare c�tre entit��ile cu atribu�ii corespunz�toare, dup� cum urmeaz�: 

- a fost actualizat� eviden�a bunurile imobile care apar�in domeniului public al 

municipiului Pite�ti cu imobilele înscrise, prima dat�, în cartea funciar�, precum �i cu cele 

rezultate din alipiri dezlipiri �i schimburi de teren; 

- s-au preluat la domeniul public al municipiului Pite�ti �i s-au transmis în 

administrarea ADP-Pite�ti unele terenuri situate în b-dul Nicolae B�lcescu, strada 

Octavian Goga �i strada 	tefan Ciobanu, care au apar�inut unor proprietari priva�i, 

renun��tori, prin declara�ii notariale;  

- s-a transmis în administrarea ADP-ului un teren dobândit de municipiul 

Pite�ti printr-un schimb imobiliar, în vederea realiz�rii investi�iei ,,Amenajare sens 

giratoriu Calea Câmpulung”; 

- s-au efectuat opera�iuni cadastrale �i s-au încheiat acte notariale pentru 

realizarea unor schimburi de terenuri în vederea realiz�rii unor investi�ii publice; 

- s-a aprobat prelungirea unor contracte de închiriere pentru spa�ii cu destina�ie 

de cabinete medicale;  

- s-a aprobat prelungirea unui contract de colaborare pentru un teren pe care 

func�ioneaz� o sta�ie de carburan�i din b-dul Nicolae B�lcescu; 

- s-a aprobat darea în administrarea Ministerului Mediului, Apelor �i P�durilor, 



105 

a trei imobile terenuri care apar�in domeniului public al municipiului Pite�ti, în vederea 

implement�rii unui proiect de mediu; 

- au fost verificate din punct de vedere tehnic �i cadastral terenurile aferente 

lucr�rilor prev�zute în studiul de fezabilitate pentru ,,Proiectul Regional de dezvoltare a 

infrastructurii de ap� �i ap� uzat� din jude�ul Arge�, în perioada 2014-2020-cod 

SMIS2014-149090”, derulat de societatea Ap�-Canal 2000S.A.; 

- s-a procedat la prelungirea transmiterii în administrare a unor spa�ii, 

apar�inând domeniului public al Municipiului Pite�ti, în beneficiul unor entit��i care 

presteaz� servicii publice ;  

- a  fost acceptat� oferta de dona�ie f�cut� de dou� societ��i comerciale  pentru 

amenajarea unui acces rutier-sens giratoriu, spa�ii comerciale, pietonale, trotuare �i spa�ii 

verzi precum �i pentru devierea unor re�ele de utilit��i în zona bulevardului Nicolae 

B�lcescu nr.108B; 

- au fost efectuate verific�ri asupra situa�iei juridice a imobilelor-terenuri �i 

construc�ii, pentru care s-a solicitat vânzarea, cump�rarea, efectuarea schimbului, 

acceptarea unor dona�ii, închirierea, concesionarea, darea în administrare sau darea în 

folosin�� gratuit�.    

 Activitatea de cre�tere a gradului de înregistrare/actualizare în eviden�ele 

de cadastru �i carte funciar� a bunurilor imobile care apar�in domeniului 

public/privat al municipiului Pite�ti a avut ca obiectiv principal efectuarea procedurilor 

legale privind intabularea dreptului de proprietate asupra bunurilor imobile care apar�in 

domeniului public �i privat al municipiului Pite�ti, precum �i efectuarea urm�toarelor 

ac�iuni: 

- identificarea �i verificarea terenurilor care apar�in domeniului public �i privat 

al municipiului; 

- verificarea m�sur�torilor pentru documenta�ii de carte funciar�, având ca 

obiect construc�ii �i terenuri; 

- întocmirea planurilor de situa�ie pentru imobilele aflate în patrimoniul 

municipiului la solicitarea diverselor compartimente/entit��i în scopul clarific�rii din 

punct de vedere tehnic al anumitor aspecte; 

- asigurarea informa�iilor cadastral-topografice pentru �inerea eviden�ei 
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patrimoniul municipiului; 

- actualizarea planurilor topografice �i cadastrale ale municipiului pentru 

suprafe�ele care au f�cut obiectul reconstituirii/constituirii dreptului de proprietate. 

În acest sens, prin grija Serviciului Cadastru �i Eviden�� Patrimoniu, au fost 

efectuate urm�toarele lucr�ri: 

- s-au întocmit documenta�ii cadastrale pentru intabularea dreptului de 

proprietate �i documenta�ii cadastrale pentru actualizarea unor informa�ii tehnice pentru  

imobilele (terenuri �i construc�ii) care apar�in domeniului public al municipiului Pite�ti 

(spa�ii verzi, parc�ri, str�zi, construc�ii publice, alei, locuri de joac�, groapa de gunoi, etc); 

- au fost efectuate opera�iuni cadastrale �i notariale de dezlipire, alipire pentru 

mai multe imobile, opera�iuni necesare promov�rii unor investi�ii de utilitate public� 

precum �i pentru realizarea unor schimburi imobiliare;  

- s-au f�cut demersurile necesare pentru ob�inerea de la OCPI-Arge� a unor 

extrase de carte funciar� pentru imobilele care apar�in domeniului public al municipiului 

Pite�ti, necesare la diverse proiecte de investi�ii publice;  

- au fost verificate �i certificate amplasamentele din planurile de situa�ie 

întocmite de persoane autorizate pentru realizarea unor investi�ii publice; 

- au fost efectuate m�sur�tori de specialitate pentru verificarea planurilor de 

amplasament �i delimitare a imobilelor, pentru terenurile care au f�cut obiectul punerilor 

în posesie în temeiul legilor de reconstituire/constituire a dreptului de proprietate, în 

cadrul Comisiei Locale de Fond Funciar Pite�ti. 

Activitatea de organizarea �i conducerea registrului agricol în condi�ii de 

conformitate: 

Au fost înregistrate un num�r de peste 1600 cereri, prin care s-a solicitat 

verificarea �i completarea la zi a Registrului agricol, fiind solu�ionate prin 

înscriere/radiere/nega�ie. 

S-au efectuat urm�toarele activit��i: 

- s-a procedat la aplicarea prevederilor Legii nr. 62/2018 privind combaterea 

buruienii ambrozia, cu modific�rile �i complet�rile ulterioare, prin control în teren pe raza 

UAT - Pite�ti; 

-s-au efectuat procedurile prev�zute de Legea nr. 17/2014 privind unele m�suri 
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de reglementare a vânz�rii – cump�r�rii terenurilor agricole situate în extravilan; 

-s-au eliberat �i vizat la cerere carnete de comercializare a produselor din 

sectorul agricol, a atestatelor de produc�tor cu respectarea prevederilor Legii nr 145/2014 

pentru stabilirea unor m�suri de reglementare a pie�ei produselor din sectorul agricol; 

- s-au întocmit  procese-verbale privind afi�area ofertei de vânzare a terenurilor 

intravilane/extravilane forestiere, potrivit art.45 alin.(8), din Codul Silvic Legea 

nr.46/2008, cu modific�rile �i complet�rile ulterioare �i s-au eliberat certificate. 

VIII.2. Administrarea fondului locativ. 

 

 În ceea ce prive�te componenta de îndrumare �i coordonare a asocia�iilor de 

proprietari, situa�ia se prezint� astfel: 

� Au fost solu�ionate 17250 de solicit�ri ale cet��enilor, dup� cum urmeaz�: 

1712 de peti�ii, 13 audien�e; 

� S-a continuat programul de atestare a administratorilor de condominiu, fiind 

atestate 51 de persoane; 

� S-a asigurat îndrumarea metodologic� pentru 6asocia�ii în vederea înfiin��rii 

�i înregistr�rii ca asocia�ii de proprietari; 

� S-au completat �i actualizat bazele de date gestionate de serviciu. 

� Au fost analizate �i centralizate 321 de cereri, în vederea atribuirii de locuin�e 

sociale, fiind solu�ionate 33 cereri prin repartizarea de locuin�e din fondul locativ aflat în 

patrimoniul Municipiului Pite�ti �i în administrarea Serviciului Public de Exploatare a 

Patrimoniului Municipiului Pite�ti; 

� Au fost analizate �i centralizate 15 solicit�ri în vederea atribuirii de locuin�e 

pentru tineri, destinate închirierii; 

�  Au fost aplicate 4 amenzi contraven�ionale ; 

� S-a organizat concursul « Cea mai frumoas� �i cea mai curat� asocia�ie de 

proprietari din Municipiul Pite�ti », la care au participat 73 de asocia�ii de proprietari; 
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� S-au organizat 15 întâlniri ale Primarului �i reprezentan�ilor societ��ilor din 

subordinea Consiliului Local al Municipiului Pite�ti, cu pre�edin�ii �i administratorii 

asocia�iilor de proprietari. 

� S-a efectuat un control asupra activit��ii finnaciar-contabile din cadrul unei 

asocia�ii de proprietari; 

� S-a asigurat eviden�a tehnico-operativ� a gestiunilor; 

� S-a asigurat secretariatul administratorului public. 

    Pentru anul 2026 se are în vedere cre�terea calit��ii activit��ii de sprijinire,  

îndrumare �i control a asocia�iilor de proprietari, precum �i îmbun�t��irea colabor�rii cu 

acestea. 

VIII.3. Gospod�rirea urban�. 

                Activit��ile edilitar-gospod�re�ti, prin care se asigur� buna gospod�rire, 

p�strarea cur��eniei, respectarea normelor de igien�, precum �i înfrumuse�area localit��ii 

au constituit o preocupare permanent� a autorit��ilor administra�iei publice de la nivelul 

municipiului. 

Au fost dispuse m�suri care au vizat asigurarea fluen�ei circula�iei rutiere, prin 

devierea traficului greu pe str�zile laterale, evitându-se astfel zonele predispuse pentru 

ambuteiaje �i bloc�ri de circula�ie. 

Compartimentul Transport Local din cadrul Serviciului Tehnic a eliberat, în 

cursul anului 2025, urm�toarele documente:Întocmirea �i eliberarea documentelor 

specifice activit��ii de transport local, dup� verificare documenta�iilor depuse: 1987 

acorduri de circula�ie pentru care s-au încasat 816.920 lei, 247 certificate de înregistrare 

vehicule pentru care exist� obligativitatea înregistr�rii, 54 certificate de radiere vehicule 

pentru care exist� obligativitatea înregistr�rii; vizarea a 276 autoriza�ii taxi. Toate cererile 

au fost rezolvate în cel mai scurt timp, nefiind dep��it teremenul de 10 zile de la depunerea 

documenta�iei complete de c�tre solicitan�i, încasându-se la bugetul local suma total� de 

71.392 lei. Comparativ cu anul precedent, se constat� o cre�tere semnificativ� a num�rului 

de vehicule înregistrate (în anul 2024 au fost eliberate 192 certificate). La nivelul 

compartimentului s-a urm�rit contractul încheiat între Municipiul Pite�ti �i Societatea 

Westaco S.R.L. în scopul facilit�rii procedurii de ob�inere acorduri de circula�ie pentru 

vehiculele de transport m�rfuri �i utilaje cu masa maxim� autorizat� mai mare de 3,5 tone.  
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În cursul anului 2025, Westaco S.R.L. a emis, în loca�iile proprii, 3378 acorduri de 

circula�ie, în sum� total� de 436.723 lei.                     

VIII.4. Aplicarea legilor propriet��ii. 

Din totalul de 226 cereri depuse în baza Legii fondului funciar nr. 18/1991, cu 

modific�rile �i complet�rile ulterioare, dup� anul 2018 la Prim�ria Municipiului Pite�ti, 

în anul 2025 au fost analizate �i solu�ionate un num�r de 28 cereri, fiind emise 17 hot�râri 

ale Comisiei pentru stabilirea dreptului de proprietate privat� asupra terenurilor agricole 

�i forestiere Pite�ti, ale c�rei propuneri au fost validate de c�tre Comisia Jude�ean� Arge� 

pentru stabilirea dreptului de proprietate privat� asupra terenurilor agricole �i forestiere. 

În condi�iile Legii nr. 165/2013 au fost emise 4 hot�râri ale Comisiei pentru 

stabilirea dreptului de proprietate privat� asupra terenurilor agricole �i forestiere Pite�ti, 

validate prin 4 hot�râri ale Comisiei Jude�ene Arge� pentru stabilirea dreptului de 

proprietate privat� asupra terenurilor agricole �i forestiere. În anul 2025 au fost puse în 

posesie 24 persoane, fiind eliberate 13 titluri de proprietate.       

Având în vedere prevederile O.U.G nr. 38/08.08.2025 pentru modificarea �i 

completarea Legii nr. 165/2013 privind m�surile pentru finalizarea procesului de 

restituire, în natur� sau prin echivalent, a imobilelor preluate în mod abuziv în perioada 

regimului comunist în România, a fost întocmit� o situa�ie centralizatoare cu cererile 

depuse �i solu�ionate în condi�iile legilor de reconstituire a dreptului de proprietate, 

respectiv în condi�iile Legii nr. 10/2001, Legii nr. 18/1991, Legii nr. 169/1997 �i Legii nr. 

247/2005, respectiv, pentru 5900 de dosare. 

S-au formulat r�spunsuri la un num�r de 373 de adrese / sesiz�ri venite de la 

persoane fizice �i juridice, s-au oferit informa�ii �i documente din arhiva institu�iei în 

dosarele aflate pe rolul instan�elor de judecat�, au fost solicitate documente în 

completarea dosarelor depuse în condi�iile Legii nr. 10/2001, transmise spre competent� 

solu�ionare la Autoritatea Na�ional� pentru Restituirea Propriet��ilor. 

IX. Educa�ie �i înv���mânt. 

Activit��ile desf��urate în cadrul Compartimentului Monitorizare Înv���mânt, 

Cultur� s-au derulat în conformitate cu cadrul legal existent pentru domeniile de 

înv���mânt �i cultur�. 

Activit��ile specifice au urm�rit: 
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        - în domeniul monitoriz�rii înv���mântului – întocmirea documenta�iilor în 

vederea propunerii �i aprob�rii Re�elei �colare anuale a unit��ilor de înv���mânt 

preuniversitar, de stat �i particular, din municipiul Pite�ti; asigurarea spa�iilor necesare 

pentru desf��urarea în condi�ii optime a actului instructiv-educativ din unit��ile de 

înv���mânt preuniversitar de stat ale municipiului Pite�ti; analizeaz� listele de inventar 

anuale depuse de c�tre unit��ile de înv���mânt preuniversitar de stat pentru bunurile 

apar�inând domeniului public �i privat al municipiului Pite�ti; întocme�te contractele de 

management administrativ-financiar încheiate cu directorii unit��ilor de înv���mânt 

preuniversitar de stat în baza deciziei de numire în aceast� func�ie emis� de Inspectorul 

	colar General al I.S.J. Arge�, ca urmare a promov�rii concursului organizat în vederea 

ocup�rii acestei func�ii; întocme�te documenta�ia necesar� pentru asigurarea reprezent�rii 

autorit��ii publice locale (executive �i deliberative) în consiliile de administra�ie �i 

comisiile de evaluare �i asigurare a calit��ii educa�iei constituite la nivelul unit��ilor de 

înv���mânt preuniversitar din municipiul Pite�ti; particip� la întocmirea documenta�iilor 

privind fundamentarea unor categorii de cheltuieli cuprinse în bugetele unit��ilor de 

înv���mânt preuniversitar de stat situate pe raza municipiului Pite�ti; întocmirea 

documenta�iilor privind asigurarea decont�rii transportului cadrelor didactice din unit��ile 

de înv���mânt preuniversitar de stat la �i de la locul de munc�; analizeaz� �i ia m�suri 

pentru asigurarea fondurilor în vederea efectu�rii pl��ilor la unele categorii de cheltuieli 

cuprinse în finan�area de baz� �i finan�area complementar� a unit��ilor de înv���mânt 

preuniversitar de stat situate pe raza municipiului Pite�ti; încheierea �i urm�rirea în 

derulare a contractelor de finan�are a unit��ilor de înv���mânt particular acreditat �i 

autorizat f�r� tax� din municipiul Pite�ti privind finan�area de baz� a acestora, plata 

drepturilor copiilor �i tinerilor cu cerin�e educa�ionale speciale care sunt �colariza�i în 

aceste unit��i de înv���mânt, precum �i plata burselor �colare c�tre beneficiarii �colariza�i 

în unit��ile de înv���mânt particular acreditat, de la bugetul de stat, din sume defalcate 

din taxa pe valoarea ad�ugat�, prin bugetul local al municipiului Pite�ti; 

        - în domeniul manifest�rilor cultural-artistice, sportive �i sociale - întocmirea 

documenta�iilor în vederea organiz�rii �i desf��ur�rii principalelor 

manifest�ri/activit��i/ac�iuni cultural-artistice, sportive �i sociale la nivelul municipiului 

Pite�ti, în vederea cre�terii gradului de satisfac�ie al cet��enilor cu privire la modul de 



111 

petrecere al timpului liber; analizarea �i eliberarea de acorduri unor ONG-uri, persoane 

fizice �i/sau institu�ii pentru desf��urarea în municipiul Pite�ti a unor ac�iuni cultural-

artistice, sportive, �tiin�ifice �i sociale; întocmirea documenta�iei pentru acordarea titlului 

de ,,Cet��ean de onoare al municipiului Pite�ti”; întocmirea documenta�iilor în vederea 

organiz�rii �i desf��ur�rii taberei �colare anuale pentru copiii din municipiul Pite�ti �i 

ora�ul Kragujevac (Republica Serbia).  

- în domeniul atribuirii contractelor de finan�are nerambursabil� din bugetul 

local al municipiului Pite�ti - întocmirea documenta�iilor necesare în vederea acord�rii 

de finan��ri nerambursabile din fonduri publice pentru activit��i nonprofit, respectiv 

pentru proiectele depuse de c�tre institu�iile de cult din municipiul Pite�ti, precum �i de 

c�tre structurile sportive de drept privat; întocmirea documenta�iilor pentru aprobarea 

unor acorduri de parteneriat care implic� sprijin financiar, încheiate cu ONG-uri care 

activeaz� în domeniul cultural, sportiv social �i educa�ional; întocmirea documenta�iei 

privind urm�rirea în derulare a contractelor de finan�are nerambursabil�, inclusiv a 

acordurilor de parteneriat încheiate. 

Cadrul general de desf��urare a activit��ii: 

       Activit��ile principale desf��urate în domeniul înv���mânt s-au derulat în 

conformitate cu cadrul legal în vigoare, respectiv atât pentru anul �colar 2024 - 2025, cât 

�i pentru anul �colar 2025 - 2026, având la baz� prevederile Legii nr. 198/2023 a 

înv���mântului preuniversitar, cu modific�rile �i complet�rile ulterioare. 

       Re�eaua de înv���mânt din municipiul Pite�ti a fost asigurat� în anul 2025 astfel: 

pentru anul �colar 2024 - 2025, de un num�r de 71 unit��i din care: 47 unit��i de 

înv���mânt preuniversitar de stat cu personalitate juridic� ( 13 gr�dini�e, 18 �coli 

gimnaziale, 15 licee teoretice, colegii �i licee tehnologice �i o Cre�� cu 10 unit��i arondate 

ca structuri); 21 unit��i de înv���mânt particular, din care 14 acreditate; Palatul Copiilor 

Pite�ti (cu activit��i extra�colare); Colegiul Ter�iar Nonuniversitar - structur� în cadrul 

Universit��ii din Pite�ti/Universitatea Na�ional� de 	tiin�� �i Tehnologie Politehnica 

Bucure�ti – Centrul Universitar Pite�ti, cu nivelul de înv���mânt postliceal �i 	coala 

Militar� de Mai�tri Militari �i Subofi�eri a For�elor Terestre ,,BASARAB I”, cu nivel de 

înv���mânt postliceal, iar pentru anul �colar 2025 – 2026, de un num�r de 66 unit��i din 

care: 41  unit��i de înv���mânt preuniversitar de stat cu personalitate juridic� (8 gr�dini�e, 
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18 �coli gimnaziale, 14 licee teoretice, colegii �i licee tehnologice �i o Cre�� cu 10 unit��i 

arondate ca structuri la care se mai adaug� dou� puncte de lucru); 22 unit��i de înv���mânt 

particular, din care 14 acreditate; Palatul Copiilor Pite�ti (cu activit��i extra�colare); 

Colegiul Ter�iar Nonuniversitar - structur� în cadrul Universit��ii din Pite�ti/Universitatea 

Na�ional� de 	tiin�� �i Tehnologie Politehnica Bucure�ti – Centrul Universitar Pite�ti, cu 

nivelul de înv���mânt postliceal �i 	coala Militar� de Mai�tri Militari �i Subofi�eri a 

For�elor Terestre ,,BASARAB I”, cu nivel de înv���mânt postliceal. 

  În domeniul culturii, manifest�rile de gen organizate de c�tre municipalitate             

s-au axat în principal pe colaborarea cu institu�iile de cultur� subordonate Consiliului 

Local al Municipiului Pite�ti, respectiv cu Centrul Cultural Pite�ti �i Filarmonica Pite�ti.  

                Totodat�, în conformitate cu reglement�rile legale, în cadrul compartimentului 

se întocme�te documenta�ia în vederea acord�rii titlului de ,,Cet��ean de onoare al 

Municipiului Pite�ti”. Tot în domeniul cultural, la solicitarea unor ONG-uri, în vederea 

organiz�rii de evenimente social-culturale, �tiin�ifice, sportive �i de tineret pe raza 

municipiului Pite�ti, se analizeaz� �i se elibereaz� acorduri care au în vedere sprijin 

logistic din partea institu�iei noastre. 

        A fost urm�rit� în continuare respectarea tradi�iei privind schimbul de elevi 

prin organizarea �i desf��urarea taberei interna�ionale din ora�ul Kragujevac (Republica 

Serbia). 

                 În conformitate cu prevederile legale în vigoare, în cadrul compartimentului 

au fost întocmite documenta�ii în vederea derul�rii sesiunilor de finan�are pentru 

acordarea contractelor de finan�are nerambursabil� din bugetul local, pentru proiectele 

depuse de c�tre institu�iile de cult, cât �i structurile sportive de drept privat. 

       Obiectivele prev�zute pentru anul 2025: 

                1. Men�inerea �i intensificarea dialogului cu conducerile unit��ilor de 

înv���mânt preuniversitar de stat în vederea îndeplinirii atribu�iilor �i responsabilit��ilor 

comune pentru asigurarea desf��ur�rii în condi�ii optime a activit��ilor instructiv-

educative. 

               2. Re�eaua �colar� pentru anul �colar 2025 - 2026 aprobat� prin H.C.L. 

nr.543/18.12.2024 a suportat complet�ri �i modific�ri în cursul anului 2025, intervenite 

ca urmare a solicit�rilor primite de la unele unit��i de înv���mânt preuniversitar, cât �i ca 
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urmare a unor reglement�ri legale în vigoare, respectiv privind reorganizarea unit��ilor 

de înv���mânt preuniversitar de stat. A fost întocmit� documenta�ia necesar� aprob�rii 

Re�elei �colare a unit��ilor de înv���mânt preuniversitar, de stat �i particular, din 

municipiul Pite�ti, pentru anul �colar 2026 - 2027 �i s-a adoptat hot�rârea de consiliu local 

în acest sens. 

3. A fost întocmit� documenta�ia privind desemnarea, atât pentru anul �colar 

2024 - 2025, cât �i pentru anul �colar 2025 - 2026, a reprezentan�ilor autorit��ilor publice 

locale, atât în consiliile de administra�ie, precum �i în comisiile de evaluare �i asigurare a 

calit��ii educa�iei, constituite la nivelul unit��ilor de înv���mânt preuniversitar de stat �i 

pentru unit��ile de înv���mânt particular solicitante,  inclusiv documenta�ia necesar� 

aprob�rii unor modific�ri ulterioare intervenite pentru anul �colar 2024 - 2025, ca urmare 

a încet�rii de drept a mandatelor unor consilieri locali, prin demisie. 

4. Activitatea de administrare a patrimoniului imobiliar al unit��ilor de 

înv���mânt preuniversitar de stat din municipiul Pite�ti a fost urm�rit� în anul 2025 prin 

verificarea inventarelor anuale ale bunurilor apar�inând domeniului public �i privat al 

municipiului Pite�ti, aflate în administrarea acestora. Totodat�, au fost întreprinse �i alte 

ac�iuni legate de baza material� (mijloace fixe �i obiecte de inventar) aflat� în proprietatea 

privat� a unit��ilor de înv���mânt preuniversitar de stat, respectiv întocmirea 

documenta�iilor necesare privind scoaterea din func�iune a unor mijloace fixe �i obiecte 

de inventar propuse pentru casare de c�tre unit��ile de înv���mânt preuniversitar de stat 

solicitante. 

5. Finan�area de baz� (bunuri �i servicii) prin bugetul local �i complementar� 

din bugetul local pentru unit��ile de înv���mânt preuniversitar de stat din municipiul 

Pite�ti, realizat� în principal pe baza contractelor de management administrativ-financiar 

încheiate cu directorii acestor unit��i de înv���mânt, luarea m�surilor care se impun în 

situa�ia dep��irii costului standard la categoria cheltuielilor cu bunurile �i serviciile, prin 

întreprinderea demersurilor în vederea redistribuirii de sume între unit��i de înv���mânt 

preuniversitar de stat, precum �i întreprinderea demersurilor necesare în vederea 

supliment�rii bugetelor unor unit��i de înv���mânt preuniversitar de stat (pentru plata 

navetei cadrelor didactice, pentru plata drepturilor copiilor, elevilor �i tinerilor cu cerin�e 

educa�ionale speciale �i pentru achizi�ionarea unor obiecte de inventar strict necesare). 
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Asigurarea finan��rii de baz� ( cheltuieli cu salariile, sporurile, indemniza�iile 

�i alte drepturi salariale în bani, stabilite prin lege, precum �i contribu�iile aferente 

acestora �i cheltuieli cu formarea continu�, cheltuieli cu bunuri �i servicii) a unit��ilor de 

înv���mânt particular acreditat �i autorizat pentru care nu se percep taxe de la beneficiarii 

primari, situate pe raza municipiului Pite�ti, din sumele defalcate din T.V.A. de la bugetul 

de stat, prin bugetul local al Municipiului Pite�ti, pe baza �i în limitele costului standard 

per antepre�colar/pre�colar/elev �i monitorizarea contractelor de finan�are încheiate cu 

acestea pentru sumele acordate cu aceast� destina�ie, inclusiv participarea în comisia 

constituit� pentru verificarea modului de utilizare a acestor sume în anul 2025. 

Pân� la aprobarea bugetului municipiului Pite�ti pe anul 2025, pentru trei luni 

de zile a fost asigurat� finan�area de baz�, în cuantum de 1/12 din bugetul anului anterior, 

pentru toate cele 14 unit��i de înv���mânt particular acreditat �i autorizat f�r� tax�, iar 

dup� aprobarea acestuia s-au încheiat contracte de finan�are a c�ror sum� total� a fost de 

14.359 mii lei. 

                Situa�ia contractelor încheiate în cursul anului 2025 cu unit��ile de înv���mânt 

particulare acreditate este urm�toarea: 

Nr. 
crt. 

Denumire unitate de înv���mânt 
particular� acreditat� din municipiul 
Pite�ti 

Num�r /  
dat� contract 
 

Valoarea  
total� a 
contractului de 
finan�are 
        (mii lei) 

1. Gr�dini�a ,,Casa cu Pitici” 20807/29.04.2025 87 
2. Gr�dini�a ,,Motanul Înc�l�at” 20736/29.04.2025 736 

3. Gr�dini�a ,,A�chiu��” 20749/29.04.2025 1.048 
4. Gr�dini�a ,,Kinder Strumff” 20830/29.04.2025 985 
5. Gr�dini�a cu program prelungit ,,Tudor`s 

House Kids” 
20738/29.04.2025 486 

6. Gr�dini�a cu program prelungit ,,Kinder 
World Ayan” 

20795/29.04.2025 1.423 

7. Gr�dini�a cu program prelungit ,,Elite 
Kids” 

20871/29.04.2025 811 

8. Gr�dini�a ,,Sunrise Kindergarten” 20786/29.04.2025 637 
9. Gr�dini�a cu program prelungit ,,Piticot 

Barb�-Cot” 
20878/29.04.2025 1.259 

10. Gr�dini�a cu program 
prelungit ,,Îngera�ii” 

20800/29.04.2025 1.135 

11. Gr�dini�a cu program prelungit ,,Altina” 20829/29.04.2025 624 
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12. 	coala Gimnazial� ,,Lexford Castel” 20822/29.04.2025 1.210 
13. 	coala Gimnazial� de 

Excelen�� ,,Sf.Muceni�� Filoteea” 
20848/29.04.2025 276 

14. Colegiul 
Ecologic ,,Prof.Univ.Dr.Alexandru 
Ionescu” 

49802/02.10.2025 3.642 

 

 6. Monitorizarea fondurilor alocate, func�ie de num�rul de beneficiari, în 

vederea pl��ii drepturilor copiilor/elevilor/tinerilor cu cerin�e educa�ionale speciale 

�colariza�i în unit��ile de înv���mânt de mas� (de stat �i particulare) situate pe raza 

municipiului Pite�ti.  

 Dup� aprobarea bugetului municipiului Pite�ti pe anul 2024, pentru suma de 

199 mii lei au fost încheiate 5 contracte cu unit��i de înv���mânt particulare acreditate, în 

vederea pl��ii drepturilor copiilor/elevilor/tinerilor cu cerin�e educa�ionale speciale 

scolariza�i în cadrul acestora. Pentru 5 dintre unit��ile de înv���mânt particular acreditat, 

cu ocazia rectific�rii bugetare, a fost încheiat un act adi�ional (act adi�ional 

nr.1/10.11.2025) în vederea supliment�rii cu suma total� de 10 mii lei, a sumelor alocate 

ini�ial. 

 Situa�ia contractelor încheiate pentru asigurarea pl��ii drepturilor copiilor �i 

tinerilor cu cerin�e educa�ionale speciale �colariza�i în unit��ile de înv���mânt particulare 

acreditate, în sum� total� de 209 mii lei, este urm�toarea: 

Nr. 
crt. 

Denumire unitate de 
înv���mânt particular� 
acreditat� 

Num�r / 
dat� contract 

Valorea total� 
a contractului de 
finan�are (mii lei) 

1. Gr�dini�a cu program 
prelungit ,,Piticot Barb� Cot” 

20880/29.04.2025 7 

2. Gr�dini�a ,,A�chiu��” 20750/29.04.2025 9 
3. Gr�dini�a ,,Kinder Strumff” 20832/29.04.2025 11 
4. Gr�dini�a cu Program 

Prelungit ,,Tudor`s House Kids” 
20741/29.04.2025 7 

5. 	coala Gimnazial� ,,Lexford 
Castel” 

20824/29.04.2025 29 

6. 	coala Gimnazial� de 
Excelen�� ,,Sf.Muceni�� Filoteea” 

20850/29.04.2025 15 

7. Colegiul Ecologic ,,Prof.Univ.Dr. 
Alexandru Ionescu” 

49803/02.10.2025 131 

7. Finan�area burselor �colare pentru unit��ile de înv���mânt particular acreditat 

s-a derulat �i în anul 2025 prin bugetul local al Municipiului Pite�ti. Astfel, în vederea 
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efectu�rii pl��ilor c�tre beneficiarii acestor drepturi (burs� tehnologic� �i burs� social�)   

s-a încheiat un singur contract, respectiv Contractul nr.49804/02.10.2025 cu Colegiul 

Ecologic ,,Prof. Univ. Dr. Alexandru Ionescu”, pentru suma de 41 mii lei, suplimentat� 

ca urmare a rectific�rii bugetare, sens în care s-a încheiat Actul adi�ional nr.1/19.12.2025 

pentru suma de 22 mii lei. 

8. Pe linia încheierii parteneriatelor educa�ionale, protocoale de colaborare, 

men�ion�m Protocolul de colaborare încheiat cu I.S.J. Arge� cu prilejul desf��ur�rii celei 

de-a 48- a  edi�ii a ,,Simfoniei Lalelelor”, precum �i continuarea colabor�rii 

interinstitu�ionale în cadrul Protocolului încheiat cu Universitatea Na�ional� de 	tiin�� �i 

Tehnologie Politehnica Bucure�ti – Centrul Universitar Pite�ti. Totodat�, preciz�m c� au 

fost încheiate contracte de parteneriat pentru formarea profesional� a elevilor prin 

înv���mântul dual începând din anul �colar anul �colar 2025 – 2026, respectiv 4 contracte 

cu Liceul Tehnologic ,,Astra” Pite�ti �i 1 contract cu Liceul Tehnologic ,,Dacia” Pite�ti. 

Este de men�ionat �i Protocolul de Colaborare (Parteneriat pentru sus�inerea Centrului de 

Excelen�� Rotary Club Pite�ti) cu Asocia�ia Rotary Club Pite�ti. 

9. În acest an au fost organizate �i desf��urate o serie de manifest�ri cultural – 

artistice deja consacrate: Simfonia Lalelelor, Zilele Municipiului, Toamna Pite�tean�, 

Tab�ra de var� prin schimbul de elevi între Pite�ti �i Kragujevac-Serbia, S�rb�torile de 

Iarn�, etc. 

Astfel, pite�tenii s-au putut bucura de momentele cultural-artistice deosebite 

care au marcat evenimentele tradi�ionale ale municipalit��ii din Pite�ti, prin ansambluri de 

manifest�ri, desf��urate preponderent în spa�iul generos pe care îl ofer� Parcul Lunca 

Arge�ului, dar �i Pia�a Prim�riei Municipiului Pite�ti, inclusiv de spectacole unde au 

concertat arti�ti consacra�i. Toate acestea au condus la crearea unor momente de relaxare 

care au încântat nu numai cet��enii municipiului Pite�ti dar �i pe cei care au tranzitat urbea 

noastr�.   

Pe lâng� aceste evenimente de tradi�ie ale Pite�tiului, anul 2025 a fost bogat în 

manifest�ri cultural-artistice, �tiin�ifice �i sportive la care municipiul Pite�ti a participat în 

calitate de organizator sau partener al�turi de alte institu�ii, ONG-uri �i persoane fizice, 

pentru care au fost emise acorduri, unele dintre acestea desf��urate în parteneriat cu 

Prim�ria Municipiului Pite�ti. 
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Dintre acestea enumer�m: ,, ,,Crosul Micii Uniri INVICTUS 2025” – Invictus 

Team Pite�ti; ,,Alerg pentru mama” – Asocia�ia AMiCUS Pite�ti; ,,Retro Parada 

Prim�verii” – Retromobil Club România – Sucursala Arge�; Ziua Interna�ional� a 

Con�tientiz�rii Autismului, ,,Ziua Interna�ional� a Dansului” �i ,,Ziua Micilor Sportivi” – 

Asocia�ia ,,More Then a Smile”; ,,Pite�ti Half Maraton – edi�ia a VI-a” – Asocia�ia Club 

Sportiv TRIT; Festivalul de Art� în aer liber ,,Graffiti ArtFest” – Asocia�ia ,,Ac�ion�m, 

D�ruim, Educ�m” Pite�ti; ,,Ziua Jandarmeriei Române” – Inspectoratul de Jandarmi 

Jude�ean ,,Basarab I” Arge�; ,,Ziua Interna�ional� a asisten�ilor medicali” – 	coala 

Sanitar� Potliceal� ,,Carol Davila” Pite�ti; ,,Zâmbim oricând împreun�” �i ,,S�pt�mâna 

Zâmbetelor” – Clinica Medical� Dentar� DR TEO; ,,Curcubeu de emo�ii pe dou� ro�i” – 

edi�ia a VI –  a – 	coala Gimnazial� ,,Vintil� Br�tianu” 	tef�ne�ti; ,,Campion în �coal�” 

– 	coala Gimnazial� ,,Tudor Vladimirescu” Pite�ti; ,,Creativi �i conecta�i” – Biblioteca 

Jude�ean� ,,Dinicu Golescu” Arge�; ,,Campionatul militar de cros pentru unit��ile de 

instruc�ie” – etapa final� pe Ministerul Ap�r�rii Na�ionale – Garnizoana Pite�ti; ,,Crosul 

Na�ional Ziua Olimpic� 2025” – Inspectoratul de Jandarmi Jude�ean ,,Basarab I” 

Arge�; ,,PITASO IV – Construim oameni pentru comunit��i durabile!” - Asocia�ia ,,Azi 

Elevi, Mâine Lideri”; ,,Turul României de Ciclism” – Federa�ia Român� de Ciclism; 

Proiectul Na�ional Urban Playfield – Asocia�ia Playfield; ,,Târgul Cariera Ta” – Gabriel 

Curea; Evenimente aniversare dedicate împlinirii a 25 de ani de radio Europa FM – Group 

Events Manager; Rotary Inima Mea – Promenada Inimilor dedicate Zilei Mondiale a 

Inimii – Asocia�ia Rotary Club Pite�ti; ,,Ziua Mondial� a P�cii” – Echipa de Robotic� a 

Liceului Teoretic ,,Ion Cantacuzino” Pite�ti; ,,S�pt�mâna European� a Sportului 23-30 

septembrie” – edi�ia a X-a sub sloganul ,,Descoper� Sportul!” – Direc�ia Jude�ean� de 

Sport Arge�; ,,Ziua Pompierilor din România” – Inspectoratul pentru Situa�ii de 

Urgen�� ,,C�pitan Puic� Nicolae” Arge�; ,,Dream`s Light” – Asocia�ia Psihoacademy; 

Eveniment pentru sus�inere material� a Complexului de Servicii Sociale ,,Sfântul 

Mihail”; ,,Shakespeare peste Tot” – Funda�ia Shakespeare �i Teatrul National ,,Marin 

Sorescu” Craiova. Alte ac�iuni pentru care au fost date acorduri au fost organizate de 

Salvamont Arge� – prezentarea unor mijloace tehnice specifice activit��ii de salvamont în 

Pia�a Vasile Milea; primul ajutor acordat în perioada caniculei prin intermediul corturilor 

amplasate de SC Farmaceutica ,,ARGE	FARM” SA, focuri de artificii organizate în zona 
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salonului Ramada Events, precum �i spectacole organizate de c�tre Consiliul Jude�ean 

Arge�. 

10. În acest an, în categoria cet��enilor de onoare ai municipiului Pite�ti a mai 

fost ad�ugat un nume sonor �i anume cel al Înaltpreasfin�itului P�rinte Calinic Arge�eanul 

– Arhiepiscop al Arge�ului �i Muscelului, pentru contribu�ia deosebit� la dezvoltarea �i 

cre�terea prestigiului cultural �i spiritual al municipiului Pite�ti pe plan na�ional, precum 

�i a României pe plan interna�ional. 

11. A fost derulat� procedura privind alocarea unei sume prev�zut� în bugetul 

local reprezentând finan�are nerambursabil� din fonduri publice, pentru activit��i 

nonprofit desf��urate de l�ca�ele de cult din municipiul Pite�ti.  

Suma alocat� în acest an a fost de 400 mii lei, iar situa�ia contractelor încheiate 

cu institu�iile de cult este urm�toarea : 

Nr. 
crt. 

 
Institu�ia de cult 

 
Num�rul �i data 

contractului 

 
Valoarea 

contractului 
(mii lei) 

 
1. Parohia ,,Sf.Ioan Botez�torul” 36046/18.07.2025 40 

2. Parohia A�ez�mântul Sf.Împ�ra�i 
Constantin �i Elena 

36056/18.07.2025 27,5 

3. Parohia Pogorârea Sfântului Duh – 
Sf.Antim Ivireanu 

36058/18.07.2025 27,5 

4. Parohia Prundu II (Schimbarea la Fa��) 36045/18.07.2025 40 

5. Parohia Mecule�ti 36050/18.07.2025 35 

6. Paraclisul Arhiepiscopal cu Hramul Sfin�ii 
40 de Mucenici �i Sfântul Cuvios Ioanichie 
cel Nou de la Muscel 

36048/18.07.2025 40 

7. Parohia Sfântului Gheorghe II 36055/18.07.2025 27,5 

8. Parohia Maica Precista 36047/18.07.2025 40 

9. Parohia Sf.Pantelimon 36054/18.07.2025 27,5 

10. Parohia G�vana IV 36059/18.07.2025 25 
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11. Parohia Izvorul T�m�duirii – Expo Parc 36051/18.07.2025 35 

12. Parohia Sf.Spiridon 36053/18.07.2025 35 

 12. În domeniul sportului a fost derulat� procedura privind finan�area 

nerambursabil� din fonduri publice alocate de la bugetul local al Municipiului Pite�ti 

pentru ac�iunile/activit��ile sportive din cadrul proiectelor depuse în acest sens, de c�tre 

structuri sportive de drept privat, în cadrul programului sportiv ,,Promovarea sportului de 

performan��”. 

 Suma total� bugetat� cu aceast� destina�ie a fost de 18.400 mii lei, din care 

12.880 mii lei pentru finan�area programelor sportive realizate de structurile sportive de 

drept privat �i 5.520 mii lei pentru finan�area programelor sportive dedicate copiilor �i 

juniorilor, realizate de structurile sportive de drept privat. 

  Contractele de finan�are nerambursabil� atribuite, ca urmare a derul�rii sesiunii 

anuale de selec�ie pentru proiectele structurilor sportive de drept privat depuse de trei 

structuri sportive de drept privat, sunt în sum� total� de 12.776.00 lei, defalcate pe 

beneficiari astfel: 

Nr.crt. Denumire structur� 
sportiv� 

Denumire proiect Num�r �i dat� 
contract 

Valoare 
contract 

(lei) 
1. Asocia�ia Club 

Sportiv DTO Rally  
,,Raliul Arge�ului 
2025” 

18595/14.04.2025 200.000 

2. Asocia�ia Clubul 
Sportiv Campionii 
Fotbal Club Arge� 

,,Rena�terea 
juc�torului simbol 
pentru fotbalul 
arge�ean” 

15049/26.03.2025 12.500.000 

3. Asocia�ia Clubul de 
	ah ,,ALFIL” 

,,Strategii �i 
provoc�ri în �ahul 
de performan��” 

18593/14.04.2025 76.000 

  Potrivit prevederilor legale, în Programul anual privind finan�area 

nerambursabil� din fonduri publice de la bugetul local al Municipiului Pite�ti pentru anul 

2025, a fost prev�zut� suma de 5520 mii lei pentru finan�area programelor sportive 

dedicate copiilor �i juniorilor, realizate de c�tre structuri sportive de drept privat. 

 Ca urmare a derul�rii acestei proceduri au fost încheiate urm�toarele contracte 

de finan�are pentru suma total� de 4.296.000 lei, dup� cum urmeaz�: 
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Nr.crt. Denumire structur� 
sportiv� 

Denumire proiect Num�r �i dat� 
contract 

Valoare 
contract 

(lei) 
1. Federa�ia Român� de 

Baschet 
,,FIBA U18 
EUROBASKET, 
Div.B Masculin 
2025, Pite�ti, 
România ” ,,FIBA 
U16 UROBASKET, 
Div.A Feminin 2025, 
Pite�ti, România ” 

26932/29.05.2025 
 
 
 
 
26936/29.05.2025 

600.000 
 
 
 
 
600.000 

2. Asocia�ia Clubul 
Sportiv Campionii 
Fotbal Club Arge� 

,,Reorganizare, 
Restructurare �i 
Revitalizare – Noi 
Talente” 

25242/21.05.2025 3.000.000 

3. Asocia�ia Clubul de 
	ah ,,ALFIL” 

,,Copiii 	ahi�ti 
Arge�eni, 
Ambasadori ai 
Inteligen�ei pe Plan 
Na�ional �i 
Interna�ional” 

25243/21.05.2025 96.000 

 

I. Politicile, programele �i proiectele ini�iate/continuate: 

                    În domeniul înv���mântului preuniversitar au fost realizate obiectivele propuse 

în ceea ce prive�te intensificarea dialogului cu unit��ile de înv���mânt preuniversitar de 

stat, în vederea rezolv�rii tuturor problemelor patrimoniale �i nu numai intervenite în 

cursul anului, pentru desf��urarea în bune condi�ii a procesului instructiv-educativ.  

A fost continuat� politica pe linia înt�ririi �i extinderii colabor�rii cu unit��ile 

de înv���mânt preuniversitar de stat au fost încheiate �i în acest an parteneriate 

educa�ionale �i protocoale de colaborare. 

Totodat�, a fost acordat� îndrumarea metodologic� necesar� pe linia asigur�rii 

finan��rii de baz� pentru unit��ile de înv���mânt particulare acreditate, a fondurilor 

necesare pentru plata drepturilor copiilor/elevilor/tinerilor cu cerin�e educa�ionale 

speciale �colariza�i în unit��ile de înv���mânt preuniversitar de mas�, precum �i pentru 

asigurarea pl��ilor c�tre beneficiarii de burse �colare (burse tehnologice) din cadrul unei 

unit��i de înv���mânt particular� acreditat�. 

      În domeniul cultural, lista cu principalele manifest�ri cultural - artistice, 

sportive �i sociale, programate a se desf��ura în cursul anului 2025, aprobat� prin hot�râre 
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de consiliu local, a fost respectat� prin organizarea �i desf��urarea manifest�rilor 

respective.  

      Pentru manifest�rile cultural – artistice, în acest an, institu�ia noastr� a cheltuit 

suma de 171.576,86 lei, respectiv 29% din suma de 605 mii lei alocat� cu aceast� 

destina�ie în bugetul local al municipiului Pite�ti. 

      De men�ionat c�, în acest an a fost continuat� tradi�ia organiz�rii schimbului 

interna�ional de copii între cele dou� ora�e înfr��ite, Pite�ti �i Kragujevac (Republica 

Serbia). 

      Tot pe linia continuit��ii, s-au derulat procedurile privind încheierea 

contractelor de finan�are nerambursabil� din fonduri alocate de la bugetul local al 

municipiului Pite�ti, pentru proiectele depuse de c�tre institu�iile de cult situate pe raza 

municipiului Pite�ti, precum �i pentru proiectele depuse de c�tre structuri sportive de 

drept privat. Men�ion�m c� �i în acest an au fost încheiate contracte de finan�are 

nerambursabil� cu structuri sportive de drept privat pentru finan�area programelor 

sportive dedicate copiilor �i juniorilor. Preciz�m c� suma de 400 mii lei alocat� finan��rii 

nerambursabile a proiectelor derulate de institu�ii de cult situate pe raza municipiului 

Pite�ti a fost utilizat� în întregime de c�tre acestea, execu�ia bugetar� fiind de 100%. Din 

suma de 18.400 mii lei alocat� finan��rii nerambursabile pentru proiectele structurilor 

sportive de drept privat, au fost încheiate contracte de finan�are pentru suma total� de 

17.072 mii lei, reprezentând 93% din bugetul alocat cu aceast� destina�ie. 

  În domeniul înv���mântului este necesar, în continuare, dialogul constant cu 

conducerea unit��ilor de înv���mânt preuniversitar, astfel încât în permanen�� s� fie 

cunoscute problemele cu care acestea se confrunt� �i s� se g�seasc� în timp optim solu�ii 

pentru rezolvarea eficient� a acestora. Se va pune accent în continuare pe transparen�a 

informa�iilor utile atât unit��ilor de înv���mânt preuniversitar, cât �i elevilor �i p�rin�ilor 

acestora, precum �i pe solu�ionarea rapid� a unor eventuale sesiz�ri legate de buna 

desf��urare a procesului instuctiv - educativ, atât din mediul on - line, cât �i telefonice. 

Nu în ultimul rând, se va avea în vedere încurajarea în continuare a parteneriatelor cu 

unit��ile de înv���mânt, inclusiv implicarea acestora în ac�iuni de voluntariat. 

  Pe plan cultural - sportiv, se va continua cu organizarea �i desf��urarea unor 

evenimente consacrate, care scot în eviden�� latura tradi�ional� a temelor abordate �i, care 
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dau unicitate �i notorietate municipiului Pite�ti nu numai pe plan na�ional ci �i 

interna�ional. Totodat�, se va continua politica de inovare, respectiv crearea unor 

elemente de noutate de la an la an, atât în desf��urarea unor manifest�ri cultural - artistice 

consacrate ale municipalit��ii, cât �i prin promovarea unor evenimente noi care s� atrag� 

un public larg din cât mai multe segmente ale comunit��ii locale. În acest sens se 

urm�re�te o colaborare mai strâns� cu ONG - urile situate pe raza municipiului Pite�ti cât 

�i cu organiza�iile de tineret membre ale Consiliului Consultativ pentru Tineret Pite�ti. 

X. Mediul. 

Evaluarea calit��ii mediului, identificarea problemelor de mediu existente, 

stabilirea celor mai adecvate strategii pentru rezolvarea problemelor �i alocarea unor 

ac�iuni de implementare care s� conduc� la ob�inerea unor îmbun�t��iri reale ale mediului 

�i a s�n�t��ii publice constituie priorit��i constante ale autorit��ii publice locale. 

În cursul anului 2025, Compartimentul Tehnic, Transport Local �i Protec�ia 

Mediului din cadrul Direc�iei Tehnice s-a implicat în realizarea ac�iunilor edilitar-

gospod�re�ti întreprinse de administra�ia public� local� în scopul cre�terii calit��ii vie�ii, 

precum �i pentru îmbun�t��irea imaginii de ansamblu a municipiului Pite�ti. Potrivit 

competen�ei, compartimentul a asigurat buna desf��urare a activit��ilor desf��urate în 

domeniile: transport persoane în regim de taxi, înregistrare/radiere vehicule, sistematizare 

rutier�, între�inere/amenajare spa�ii verzi, salubrizare c�i publice, repara�ii/modernizare 

c�i de acces �i parc�ri, asigurarea ordinii �i cur��eniei pe raza municipiului, 

implementarea m�surilor cuprinse în Planul de calitate a aerului �i în Planurile de ac�iune 

aferente H�r�ii de zgomot, iar la nivel de institu�ie, dezvoltarea sistemului de control 

intern managerial �i men�inerea conformit��ii sistemului de management al calit��ii cu 

cerin�ele standardelor în vigoare. 

Principalele activit��i desf��urate în cadrul Compartimentului Tehnic, 

Transport Local �i Protec�ia Mediului: 

• Redactare r�spunsuri la peti�iile primite de la persoane fizice �i juridice, dup� 

verific�ri efectuate la fa�a locului �i analiz� temeinic� - 7652 peti�ii scrise, la care s-au 

ad�ugat 426 solicit�ri transmise telefonic. Toate problemele au fost analizate �i 

solu�ionate în cadrul legal, f�r� întârzieri. 
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• Efectuarea de verific�ri privind ordinea �i cur��enia pe raza municipiului, 

identificarea terenurilor neîngrijite, prin ac�iuni desf��urate de comisia special constituit� 

�i luarea de m�suri pentru corectarea situa�iilor neconforme, potrivit Regulamentului 

aprobat prin H.C.L. nr. 508/24.11.2022. În anul 2025 au fost verificate 230 de terenuri, 

au fost emise 224 soma�ii pentru efectuarea ordinii �i cur��eniei pe terenurile insalubre 

identificate, s-au aplicat 3 amenzi contraven�ionale �i s-au îndeplinit formalit��ile de 

majorare a impozitului pentru 25 propriet��i.  

• Urm�rirea lucr�rilor executate pe terenuri apar�inând domeniului public pentru 

interven�ii la re�eaua tehnico-edilitar� subteran�, verificarea modului de refacere a 

suprafe�elor afectate �i luarea de m�suri în cazurile nerespect�rii condi�iilor sau 

termenelor impuse prin avizele emise de Administra�ia Domeniului Public Pite�ti.  

• Efectuarea de deplas�ri pe teren pentru constatarea disfunc�ionalit��ilor legate 

de serviciile de gospod�rire (str�zi, trotuare, alei sau parc�ri necorespunz�toare, 

deficien�e ale iluminatului public, avarii la re�eaua de ap� �i canalizare, marcaje, semene 

sau indicatoare deteriorate etc), transmiterea problemelor c�tre societ��ile sau serviciile 

care au competen�a rezolv�rii, precum �i înaintarea, c�tre acestea, a unor propuneri de 

modernizare a infrastructurii, în scop func�ional �i estetic: sistematizarea �i fluidizarea 

traficului rutier, sporirea siguran�ei de deplasare a pietonilor, cre�terea suprafe�ei de 

spa�iu verde. 

• Urm�rirea în teren a activit��ii desf��urate de operatorul de salubritate pentru 

ridicarea de�eurilor de la platformele de colectare amenajate pe raza municipiului �i 

transmiterea operativ� a problemelor constatate, precum �i a sesiz�rilor justificate. 

Colaborare cu acesta pentru colectarea selectiv� a de�eurilor voluminoase �i a de�eurilor 

de echipamente electrice �i electronice (DEEE) de la popula�ie, institu�ii �i agen�i 

economici, cu respectarea normelor privind protec�ia mediului. 

Controlarea lucr�rilor de amenajare �i între�inere a spa�iilor verzi apar�inând 

domeniului public executate de Societatea Salpitflor Green S.A.: plantat flori, arbu�ti �i 

arbori, cosit iarb�, t�ieri de între�inere a gardurilor vii, plivit buruieni, mobilizat solul la 

plante, t�iat drajoni �i scos usc�turi la arbori, udat plante, degajt terenuri de corpuri str�ine, 

defri�at vegeta�ie s�lbatic�, înc�rcat resturi vegetale în remorc� �i transportarea acestora 

la locurile de depozitare, între�inere cur��enie, eliminarea arborilor usca�i �i a celor care 
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prezentau risc iminenet de pr�bu�ire. Lucr�rile au fost executate pe baza comenzilor 

întocmite lunar de Compartimentul Tehnic, Transport Local �i Protec�ia Mediului �i au 

fost controlate prin sondaj de inspectorii din cadrul acestuia, s�pt�mânal fiind întocmite 

rapoarte de constatare. S-au efectuat tratamente fitosanitare contra bolilor plantelor, în 

mai multe etape, potrivit recomand�rilor speciali�tilor de la Unitatea Fitosanitar� Arge�. 

S-au introdus sisteme de irigat automatizate. Cheltuielile din bugetul local, aferente 

acestor activit��i au fost de 35.251 mii lei. 

  

Tuns iarb� pe alinamentul stradal 
Bulevardul Petrochimi�tilor, 07.05.2025 

Cosit iarb� �i tuns gard viu, Zona Memorialul  
de la Pite�ti, str. Negru Vod�, 22.05.2025 

În anul 2025, pe spa�iile verzi apar�inând domeniului public al municipiului 

Pite�ti au fost plantate 557 conifere, 675 arbori, 974 arbu�ti izola�i, 20.957 arbu�ti gard 

viu, 1.460 trandafiri, 435.054 r�saduri flori, 41 ierburi decorative �i 390.195 bulbi de 

lalele. Suprafa�a de spa�iu verde nou înfiin�at� este de 22.835,5 mp.  

De asemenea, au fost realizate activit��ile tehnic-operative de solu�ionare a 

cererilor de interven�ie asupra arborilor afla�i pe domeniul public al municipiului Pite�ti: 

deplas�ri pe teren, împreun� cu speciali�ti din cadrul Societ��ii Salpitflor Green S.A. �i 

Direc�iei Jude�ene de Mediu Arge�; întocmirea proceselor verbale ale comisiei de avizare 

a t�ierilor/toalet�rilor de arbori; redactarea de adrese c�tre alte institu�ii cu atribu�ii în 

domeniu (Direc�ia Jude�ean� de Mediu Arge�, Ocolul Silvic Pite�ti); men�inerea eviden�ei 

solicit�rilor; transmiterea de r�spunsuri documentate peten�ilor. În anul 2025, comisia a 

analizat la fa�a locului 336 solicit�ri �i a întocmit 33 procese verbale.  

Având în vedere multiplele beneficii aduse de vegeta�ie mediului înconjur�tor, 

între care pot fi men�ionate reducerea polu�rii aerului cu noxe, men�inerea umidit��ii, 

protec�ia fonic�, asigurarea confortului vizual �i psihic, municipalitatea continu� 
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demersurile destinate îmbun�t��irii calit��ii spa�iilor verzi existente, concomitent cu 

ac�iunile de reconversie �i refunc�ionalizare a terenurilor degradate identificate în 

intravilan, asigurând astfel dezvoltarea durabil� a municipiului.  

 Terenurile ocupate de spa�ii verzi, aflate în intravilanul municipiului Pite�ti, 

sunt inventariate în registrul local, în care se reg�sesc inclusiv caracteristicile cantitative 

�i calitative ale vegeta�iei (arborescente, arbustive, floricole). Registrul spa�iilor verzi din 

municipiul Pite�ti, constituit ca un sistem informa�ional de tip GIS, se actualizeaz� 

periodic �i poate fi consultat de orice persoan� interesat�, fiind postat pe site-ul Prim�riei 

Municipiului Pite�ti: Informa�ii de interes public/Protec�ia Mediului/Registrul Spa�iilor 

Verzi: https://gis.info-design.ro/RSVPitesti_Public/. 

• Verificarea activit��ii de salubrizare a c�ilor publice, desf��urate pentru 

asigurarea ordinii �i cur��eniei pe str�zi, trotuare, în parc�ri �i alte locuri publice, în care 

Prim�ria Municipiului Pite�ti are ca partener Societatea Salubritate 2000 S.A. Inspectorii 

Compartimentului Tehnic, Transport Local �i Protec�ia Mediului au verificat, prin sondaj, 

lucr�rile de salubrizare efectuate pe domeniul public de Sec�ia Salubritate Stradal�: 

m�turat manual, m�turat mecanic, cur��at rigole prin r�zuire manual�, stropit/sp�lat str�zi, 

transportat de�euri stradale, montat co�uri de gunoi, cur��at guri de scurgere, iar în 

sezonul rece, cur��area poleiului/ghe�ii transportarea z�pezii �i ghe�ii, în locurile 

autorizate. Constat�rile f�cute se reg�sesc în rapoartele întocmite s�pt�mânal. Prin 

controalele efectuate s-a urm�rit asigurarea permanent� a st�rii de ordine �i cur��enie a 

municipiului, dar �i corectarea �i adaptarea regimului de prestare a activit��ii de 

salubrizare stradal� la cerin�ele popula�iei. Pentru aceste presta�ii, în bugetul anului 2025 

s-au alocat �i s-au pl�tit 28.961 mii lei. 

• Întocmirea �i eliberarea documentelor specifice activit��ii de transport local, 

dup� verificare documenta�iilor depuse: 1987 acorduri de circula�ie pentru care s-au 

încasat 816.920 lei, 247 certificate de înregistrare vehicule pentru care exist� 

obligativitatea înregistr�rii, 54 certificate de radiere vehicule pentru care exist� 

obligativitatea înregistr�rii; vizarea a 276 autoriza�ii taxi. Toate cererile au fost rezolvate 

în cel mai scurt timp, nefiind dep��it teremenul de 10 zile de la depunerea documenta�iei 

complete de c�tre solicitan�i, încasându-se la bugetul local suma total� de 71.392 lei. 

Comparativ cu anul precedent, se constat� o cre�tere semnificativ� a num�rului de 
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vehicule înregistrate (în anul 2024 au fost eliberate 192 certificate). La nivelul 

compartimentului s-a urm�rit contractul încheiat între Municipiul Pite�ti �i Societatea 

Westaco S.R.L. în scopul facilit�rii procedurii de ob�inere acorduri de circula�ie pentru 

vehiculele de transport m�rfuri �i utilaje cu masa maxim� autorizat� mai mare de 3,5 tone.  

În cursul anului 2025, Westaco S.R.L. a emis, în loca�iile proprii, 3378 acorduri de 

circula�ie, în sum� total� de 436.723 lei.  

• Participarea la �edin�ele comisiei de sistematizare a circula�iei rutiere �i 

pietonale în municipiul Pite�ti, centralizarea solicit�rilor primite de la persoane fizice �i 

juridice, preg�tirea materialelor necesare analizei �i solu�ion�rii, convocarea membrilor 

comisiei, întocmirea proceselor verbale, precum �i transmiterea de r�spunsuri peten�ilor. 

În anul 2025 s-au desf��urat 11 �edin�e, în care au fost analizate 296 de solicit�ri. 

 

Prezentare în �edin�a din data de 22.10.2025: 
Solicitare amplasare indicatoare de restric�ie cu semnifica�ia ”Oprirea interzis�”  

care s� ac�ioneze pe aleea carosabil� din lateralul blocurilor B21 �i B22, str. Paltinului 
 

• Identificarea vehiculelor în stare necorespunz�toare circula�iei pe drumurile 

publice, sta�ionate pe domeniul public �i informarea Poli�iei Locale a Municipiului Pite�ti, 

pentru m�suri de normalizare, în cadrul legal existent. Analizarea dosarelor primite de la 

Poli�ia Local� a Municipiului Pite�ti pentru declararea unor vehicule ca abandonate �i 

întocmirea documenta�iei specifice pentru emiterea de dispozi�ii, în scopul ridic�rii lor de 

pe domeniul public. În anul 2025 situa�ia se prezint� astfel: 

• Participare la ac�iunile de ecologizare desf��urate în parteneriat cu ONG-uri, 

institu�ii �i agen�i economici, urm�rindu-se ca popula�ia s� con�tientizeze faptul c� fiecare 

gest de bine poate schimba comunitatea �i fiecare pas, oricât de mic, poate asigura 

genra�iilor viitoare un mediu curat �i s�n�tos. În spiritul promov�rii responsabilit��ii fa�� 

de mediul înconjur�tor, în data de 20 septembrie 2025, Prim�ria Municipiului Pite�ti s-a 
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al�turat celei mai mari ac�iuni de cur��enie din �ar�, bazat� pe voluntariat - Let's Do It, 

Romania! - la care au participat institu�ii �i servicii publice ale administra�iei publice 

locale, unit��ile de înv���mânt preuniversitar de stat �i agen�i economici.  

• Implicare în ac�iunile de îmbun�t��ire a calit��ii aerului, desf��urate de 

administra�ia public� local� împreun� cu al�i factori implica�i, în scopul protej�rii s�n�t��ii 

popula�iei �i mediului înconjur�tor. Compartimentul Tehnic, Transport Local �i Protec�ia 

Mediului a urm�rit modul de aducere la îndeplinire a m�surilor �i ac�iunilor stabilite în 

Planul de calitate a aerului pentru indicatorul particule în suspensie PM10, în vederea 

reducerii surselor de poluare identificate �i îmbun�t��irii calit��ii vie�ii:  

- eficientizarea energetic� �i reducerea consumului de combustibili prin 

reabilitarea termic� a cl�dirilor �i modernizarea instala�iilor de înc�lzire;  

- dezvoltarea sistemelor bazate pe surse de energie regenerabile, în scopul 

reducerii emisiilor de poluan�i;  

- extinderea/modernizarea arterelor de circula�ie;  

- temporizarea concordant� a sistemului de semaforizare cu traficul de ma�ini;  

- devierea traficului greu pe str�zile laterale, pentru ocolirea zonelor 

predispuse pentru ambuteiaje �i bloc�ri de circula�ie;  

- promovarea mijloacelor alternative de mobilitate, concomitent cu 

îmbun�t��irea calit��ii transportului public, amenajarea de piste �i parc�ri pentru biciclete, 

îmbun�t��irea calit��ii re�elei pietonale, prin amenajare/reabilitare trotuare;  

- managementul eficient al parc�rilor;  

- crearea de noi treceri de pietoni semaforizate �i semaforizarea unor treceri 

existente;  

- înnoirea parcului auto de c�tre operatorul serviciilor de transport public de 

c�l�tori; 

- refunc�ionalizarea unor terenuri degradate, prin amenajarea de spa�ii verzi �i 

extinderea sistemelor de iriga�ii;  

- sp�larea �i stropitul str�zilor, cu frecven�� regulat�, folosind utilaje �i 

mijloace de lucru mecanizate nepoluante.  
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Datele privind calitatea aerului în municipiul Pite�ti sunt ob�inute prin m�sur�ri 

efectuate în cele dou� sta�ii automate de monitorizare a calit��ii aerului aflate pe raza 

acestuia, dup� cum urmeaz�: 

� Sta�ie Bulevardul Nicolae B�lcescu, bloc L5-Trafic AG1: evalueaz� 

influen�a traficului asupra calit��ii aerului, prin monitorizarea indicatorilor NO2, SO2,  

CO,  PM10 ; 

� Sta�ie Strada Victoriei nr. 18, lâng� Biblioteca Jude�ean� ”Dinicu Golescu”-

Fond urban AG2: evalueaz� influen�a a�ez�rii urbane asupra calit��ii aerului, 

monitorizând indicatorii NO2, SO2, CO, O3, M10, PM2.5. 

Identificarea dep��irilor valorilor limit� �i/sau ale valorilor �int� se efectueaz� 

conform procedurilor stabilite de Agen�ia Na�ional� pentru Protec�ia Mediului, prin 

raportare la valorile impuse de Legea nr. 104/2011 privind calitatea aerului înconjur�tor, 

cu modific�rile �i complet�rile ulterioare. În  anul 2025, Direc�ia Jude�ean� de Mediu 

Arge� nu a raportat dep��irea nivelurilor maxime admise ale   principalilor poluan�i 

atmosferici monitoriza�i de cele dou� sta�ii. 

• Men�inerea leg�turii cu Societatea Ap� Canal 2000 S.A., operator regional 

pentru serviciile de distribu�ie ap� �i de canalizare. Potrivit prevederilor Legii calit��ii 

apei potabile nr. 458/2002, republicat�, cu modific�rile �i complet�rile ulterioare, 

operatorul urm�re�te respectarea parametrilor �i indicatorilor de calitate a apei potabile 

din re�eaua de distribu�ie a municipiului Pite�ti, prin prelevarea de probe din punctele fixe 

stabilite conform Programului de monitorizare avizat de Direc�ia de S�n�tate Public� 

Arge�: robinet rezervor înmagazinare �i robinet consumator. Direc�ia de S�n�tate Public� 

Arge� asigur� monitorizarea de audit a calit��ii apei potabile distribuite, în conformitate 

cu dispozi�iile legale în vigoare. Persoanele interesate pot consulta rezultatele 

monitoriz�rii calit��ii apei potabile pe site-ul operatorului, la adresa: 

https://www.apacanal2000.ro/clienti/calitateaapei. 
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                                           Informa�ii privind calitatea apei potabile, pe site-ul Societ��ii 
Ap� Canal 2000 S.A.  

Pentru popula�ia care alege s� foloseasc� apa de izvor, în municipiul Pite�ti 

func�ioneaz� 26 de izvoare, distribuite în toate cartierele: bl. P20 str. Mihai Viteazu, bl. 

E2 str. F�g�ra�, bl. P9 str. General Eremia Grigorescu, bl. P16 - bl. P17 cartier Tudor 

Vladimirescu, bl. PS6 str. Teilor, 	coala Gimnazial� Mircea cel B�trân - str. Eugen 

Lovinescu, bl. 12A bd. Libert��ii, bl. L1 - bl. L5 bd. Nicolae B�lcescu, Bazar Gheorghe 

Laz�r, bl. C14 str. Paltinului, bl. P22 str. Exerci�iu, bl. S5 bd. Nicolae B�lcescu, Parc 

Prundu, str. M�r��e�ti, Pia�a Smârdan, Expo-Parc, bl. 31 Calea  Bucure�ti, str. Crinului, 

bl. A2 Negru Vod�, bl. Q7 str. Eugen Ionescu, Pia�a R�zboieni, bl. 29 Calea Craiovei, bl. 

D7 bd. Libert��ii, Pia�a Prundu, bl. D6 bd. Nicolae B�lcescu (zona Dedeman), bl. B2 str. 

Dr. Carol Davila. Aceste surse de ap� sunt între�inute de Administra�ia Domeniului Public, 

inclusiv prin demersuri efectuate pentru analiza apei.  

La re�eaua de distribu�ie a Societ��ii Ap� Canal 2000 SA sunt conectate 12 

�â�nitori, aflate tot în între�inerea Administra�iei Domeniului Public: Parc Fortuna - 

Biserica Sf. Gheorghe, Parc Fortuna – Trivale Shopping Center, Parc Trivale – Grot�, 

Parc Tineretului, Casa Sindicatelor – Prefectur�, Casa Sindicatelor – Fortuna, Expo-Parc, 

Parc Lumina, Parc 1907, Parc Finan�e, str. Maior Gheorghe 	on�u -Târgul din Vale, Parc 

F�get. Pe lâng� acestea, exist� 6 �â�nitori în Parcul Lunca Arge�ului �i înc� 3 astfel de 
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surse de ap� în Parcul 	trand, aflate în administrarea Serviciului Public de Exploatare a 

Patrimoniului Municipiului Pite�ti.  

• Demersuri pentru elaborarea Planului de Management al Apelor Pluviale, 

Pite�tiul fiind primul ora� din România care a dat startul realiz�rii unui astfel de studiu. 

Planul presupune o evaluare preliminar� a riscului la inunda�ii �i elaborarea h�r�ilor de 

hazard �i risc la inunda�ii, informa�ii pe baza c�rora sunt stabilite Programe de 

interven�ii/m�suri.  

• Urm�rirea modului de îndeplinire a ac�iunilor de reducere a polu�rii fonice, 

cuprinse în Planul de ac�iune pentru gestionarea �i reducerea nivelurilor de zgomot, 

elaborat ca o continuitate a cartografierii �i zon�rii acustice din Harta strategic� de 

zgomot : devierea traficului greu pe rute ocolitoare �i crearea, acolo unde a fost posibil, a 

unor bariere de sunet, de tipul perdelelor de vegeta�ie, care s� absoarb� zgomotele, 

sporind astfel confortul cet��enilor. Informa�iile privind expunerea popula�iei 

municipiului  Pite�ti la zgomot �i m�surile întreprinse pentru protejarea sa, în raport cu 

acest tip de poluare, sunt postate pe site-ul Prim�riei Municipiului Pite�ti: 

https://www.primariapitesti.ro/2025-planul-de-actiune-pentru-reducerea-nivelurilor-

de-zgomot-in-municipiul-piteti-p2617. 

• Participare la �edin�ele consiliilor de administra�ie constituite la nivelul 

unit��ilor de înv���mânt preuniversitar din municipiul Pite�ti, conform nominaliz�rii 

Primarului, pe care îl reprezint�, urm�rind desf��urarea în bune condi�ii a actului 

instructiv-educativ prin rezolvarea tuturor problemelor organizatorice, patrimoniale sau 

de alt� natur�, intervenite în cursul anului.  

• Preg�tirea de rapoarte de specialitate, referate, proiecte de hot�râre, precum �i 

supunerea acestora analizei �i dezbaterii Consiliului Local, pentru reglementarea unor 

aspecte în domeniile în care comparttimentul are competen��. În cursul anului 2025 au 

fost întocmite materiale pentru 8 proiecte de hot�râre. 

• Aducerea la îndeplinire a sarcinilor prev�zute de sistemul de calitate �i control 

intern managerial implementat în cadrul institu�iei �i contribuirea la dezvoltarea acestuia; 

respectarea standardelor de control intern �i a procedurilor de lucru. 

• Asigurarea transparen�ei activit��ii �i respectarea normelor privind accesul liber 

la informa�iile de interes public.    
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• Utilizarea eficient� �i ra�ional� a resursele alocate, în scopul minimiz�rii 

cheltuielilor.  

• Participare la ac�iunile organizate de Prim�ria Municipiului Pite�ti. 
 

XI. Activitatea administra�iei publice locale 

XI.1. Actele autorit��ilor administra�iei publice locale. 

În exercitarea atribu�iilor ce-i revin potrivit legisla�iei în vigoare, Consiliul 

Local al Municipiului Pite�ti s-a întrunit, în cursul anului 2025, în 24 de �edin�e (12 

�edin�e ordinare, 6 �edin�e extraordinare, 6 �edin�e extraordinare convocate de îndat�), 

logistica acestora fiind asigurat� de Serviciul Administra�ie Public� Local�. Toate 

�edin�ele au beneficiat de transmitere live pe pagina de facebook a institu�iei. 

Activitatea autorit��ii deliberative a administra�iei publice locale, în perioada 

care face obiectul prezentului raport, s-a materializat prin adoptarea a 630 hot�râri, care 

au fost arhivate în dosare speciale, conform prevederilor Codului Administrativ. 

În gestionarea activit��ii de adoptare a hot�rârilor de c�tre Consiliul Local 

al Municipiului Pite�ti, Serviciul Administra�ie Public� Local� a asigurat asisten�a de 

specialitate compartimentelor care au propus ini�ierea proiectelor de hot�râri de c�tre 

Primarul Municipiului Pite�ti sau de c�tre consilierii locali, a preg�tit documentele supuse 

dezbaterii comisiilor de specialitate în vederea transmiterii acestora în format electronic 

c�tre consilierii locali, precum �i postarea acestora pe site-ul institu�iei; au fost preg�tite 

dosarele pentru �edin�ele comisiilor de specialitate; a fost întocmit� situa�ia avizelor 

comisiilor de specialitate, a fost asigurat suportul tehnic aferent desf��ur�rii �edin�elor de 

consiliu local, redactându-se procesul-verbal al �edin�ei. De asemenea, hot�rârile au fost 

redactate a�a cum au fost introduse pe ordinea de zi, sau conform amendamentelor 

prezentate în timpul �edin�elor, ulterior fiind transmise Institu�iei Prefectului Arge� în 

vederea efectu�rii controlului de legalitate. Totodat�, înaintea desf��ur�rii �edin�elor au 

fost îndeplinite toate demersurile legale privind prevederile Legii nr.52/2003 privind 

transparen�a decizional� în administra�ia public�, republicat�, proiectele de hot�râre fiind 

postate pe site-ul institu�iei, cu respectarea prevederilor europene ale Regulamentului 

privind protec�ia datelor cu caracter personal �i privind libera circula�ie a acestor date. 
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Postarea pe site-ul institu�iei �i comunicarea acestora în vederea punerii în aplicare s-au 

efectuat în termenul legal. 

Hot�rârile având un con�inut general au fost supuse procedurii prev�zute de 

Legea nr.52/2003 privind transparen�a decizional� în administra�ia public� �i au fost 

aduse la cuno�tin�a cet��enilor prin afi�are la sediul prim�riei, prin postare pe site-ul 

institu�iei. În ceea ce prive�te gestionarea acestei activit��i de transparen�� decizional�, 

pentru toate cele 33 de proiecte de hot�râri cu caracter normativ, care au fost supuse 

procedurilor transparen�ei decizionale în anul 2025, au fost întocmite anun�uri privind 

elaborarea unui proiect de act normativ, �i au fost postate pe site-ul institu�iei; în urma 

dezbaterilor în plen, Consiliul Local al Municipiului Pite�ti a adoptat un num�r de 26 de 

astfel de hot�râri. De asemenea, anual este întocmit �i supus aprob�rii Consiliului Local 

al Municipiului Pite�ti, Raportul privind transparen�a decizional�, în baza Legii 

nr.52/2003. 

Având în vedere c� pe parcursul anului 2025 s-au desf��urat mai multe 

activit��i de preg�tire, organizare �i desf��urare a procesului electoral aferent 

alegerii Pre�edintelui României, au fost întocmite o serie de proceduri, dup� cum urmeaz�: 

• întocmirea fi�elor tehnice cu privire la modific�rile efectuate la delimitarea 

sec�iilor de votare �i preg�tirea sec�iilor de votare pentru procesul electoral; 

• Operarea în Registrul electoral pentru ob�inerea avizului conform al 

Autorit��ii Electorale Permanente în vederea aprob�rii delimit�rii sec�iilor de votare de 

pe raza municipiului Pite�ti conform dispozi�iilor primarului emise în baza legisla�iei 

electorale în vigoare;  

• Arondarea str�zilor pe sec�ii de votare în raport cu num�rul de aleg�tori 

conform legisla�iei electorale în vigoare; 

• Întocmirea dispozi�iilor pentru locurile de afi�aj electoral �i a personalului 

tehnic auxiliar desemnat s� func�ioneze pe lâng� Biroul Electoral de Circumscrip�ie;  

• Întocmirea publica�iilor privind delimitarea �i numerotarea sec�iilor de 

votare de pe raza municipiului, transmiterea machetei publica�iei pentru acordare „BUN 

DE TIPAR” �i afi�area în locurile publice; 

• Primirea materialelor electorale pe baz� de proces-verbal (buletine de vot, 

�tampile, autocolante, tipizate, bro�uri, etc) de la Institu�ia Prefectului Arge� �i AEP; 
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• Desc�rcarea pachetelor electorale din Registrul Electoral, generarea, 

tip�rirea, verificarea, semnarea �i îndosarierea listelor electorale permanente pe sec�ii de 

votare;  

• Distribuirea listelor electorale permanente pe sec�ii de votare c�tre 

pre�edin�ii sec�iilor de votare pe baz� de proces-verbal;  

• Distribuirea materialelor electorale c�tre pre�edin�ii sec�iilor de votare pe 

baz� de proces-verbal, precum �i recuperarea acestora (buletine de vot, �tampile, 

autocolante, tipizate neutilizate) �i predarea acestora la Institu�ia Prefectului Arge� �i a 

Judec�toriei Pite�ti pe baz� de proces-verbal. 

Activitatea de organizare a desf��ur�rii procesului electoral este o punte de 

leg�tur� între administra�ia local� pite�tean� �i celelalte institu�ii implicate în organizarea 

�i coordonarea proceselor electorale ( Biroul Electoral Central, Autoritatea Electoral� 

Permanent�, Direc�ia Jude�ean� de Statistic� Arge�, Institu�ia Prefectului Arge�, Direc�ia 

pentru Eviden�a Persoanelor a Municipiului Pite�ti, Serviciul pentru Imigr�ri al Jude�ului 

Arge�, Inspectoratul De Jandarmi Jude�ean Arge�). 

În conformitate cu prevederile Legii nr.208/2015 privind alegerea Senatului �i 

a Camerei Deputa�ilor, precum �i pentru organizarea �i func�ionarea Autorit��ii Electorale 

Permanente, cu modific�rile �i complet�rile ulterioare, au fost efectuate opera�iuni în 

Registrul electoral, respectiv 2538 persoane decedate, precum �i persoanele puse sub 

interdic�ie. Activitatea privind gestionarea registrului electoral a fost efectuat� în baza 

comunic�rilor primite în vederea actualiz�rii listelor electorale permanente, a 

comunic�rilor cu persoanele decedate în vederea radierii acestora din listele electorale 

permanente, sau a comunic�rilor de la instan�ele de judecat� privind persoanele lipsite de 

drepturi electorale conform prevederilor legale. 

În ceea ce prive�te gestionarea dispozi�iilor emise de Primarul Municipiului 

Pite�ti, în cursul anului 2025 s-a înregistrat un num�r de 743 dispozi�ii, asigurându-se 

totodat� �i comunicarea acestora atât în interiorul institu�iei, persoanelor �i 

compartimentelor indicate, cât �i Institu�iei Prefectului - Jude�ul Arge�, diverselor 

persoane fizice �i juridice interesate. 

Activitatea privind declara�iile de avere �i de interese ale ale�ilor locali a 

respectat prevederile legale, acestea fiind înregistrate în Registrul special al declara�iilor 
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de avere �i cel al declara�iilor de interese �i comunicate Agen�iei Na�ionale de Integritate, 

fiind afi�ate pe site-ul institu�iei. (pentru cazurile în care s-a solicitat anonimizarea 

veniturilor, s-a procedat în conformitate cu punctul de vedere al A.N.I.).  

Având în vedere digitalizarea sectorului public, noul cadru legal privind 

modalitatea de completare �i depunere digital� a declara�iilor de avere �i de interese în 

cadrul platformei on-line e-DAI a Agen�iei Na�ionale de Integritate, prin intermediul 

instrumentelor electronice, au fost utilizate kiturile necesare îndeplinirii acestei obliga�ii 

legale de a utiliza semn�tura electronic� calificat�. Persoana responsabil� de înrolarea în 

platforma on-line e-DAI a Agen�iei Na�ionale de Integritate a efectuat toate demersurile 

pentru îndeplinirea obliga�iilor stabilite de lege, to�i consilierii locali având declara�iile 

de avere înc�rcate electronic pe platform�. 

Activitatea privind solu�ionarea cererilor de adun�ri publice s-a desf��urat 

cu respectarea prevederilor Legii nr.60 din 23 septembrie 1991, republicat�. 

Municipalitatea pite�tean� a acordat o aten�ie deosebit� celor 413 cupluri care 

au împlinit 50, respectiv 60 ani de c�s�torie neîntrerupt�. Prin întocmirea  hot�rârilor 

de consiliu local, au fost aprobate 398 de cupluri care au împlinit 50 de ani de c�s�torie 

neîntrerupt� (diplome de fidelitate întocmite lunar), respectiv 42 de cupluri care au 

s�rb�torit nunta de diamant (60 de ani de c�s�torie neîntrerupt�), to�i beneficiind de 

premiul oferit de municipalitate ( diplome de fidelitate, buchete de flori �i premii în bani 

-câte 1000 lei/cuplu), mul�umindu-le pentru exemplul pe care îl ofer� genera�iilor mai 

tinere, prin strânsa leg�tur� de familie pe care au creat-o �i au pre�uit-o de-a lungul a peste 

o jum�tate de secol.  

În ceea ce prive�te activitatea de arhivare a documentelor institu�iei, prin 

intermediul proiectului “Simplificarea procedurilor administrative pentru cet��enii 

Municipiului Pite�ti”, cod SIPOCA 566/ SMIS2014+/126349, s-a consolidat capacitatea 

administrativ� a Municipiului Pite�ti prin simplificarea m�surilor adresate cet��enilor �i 

îmbun�t��irea procesului decizional, a planific�rii strategice �i execu�iei bugetare. Astfel, 

prin procesul de retrodigitalizare s-au realizat copii digitale ale documentelor fizice, 

pentru consultare �i recuperare în caz de distrugere, exportate ulterior în Sistemul de 

Management al Documentelor, existent în Prim�ria Municipiului Pite�ti, fiind astfel pus 

în func�iune. 
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XI.2. Rela�ii publice, comunicare. 

Sprijinirea cet��enilor cu profesionalism �i promptitudine în rezolvarea 

problemelor, în contextul realiz�rii unei apropieri efective între administra�ia public� 

local� �i cet��ean, a constituit obiectivul c�ruia au fost subsumate activit��ile 

Compartimentului Rela�ii Publice. 

Plecând de la obiectivele strategice ale Prim�riei Municipiului Pite�ti, 

Compartimentul Rela�ii Publice �i-a propus �i a urm�rit realizarea unor obiective 

specifice, care urm�resc armonizarea rela�iei municipalit��ii pite�tene cu cet��enii, 

minimizarea duratei de r�spuns la peti�iile �i solicit�rile cet��enilor adresate Prim�riei 

Municipiului Pite�ti �i cre�terea satisfac�iei acestora fa�� de serviciilor oferite. 

Direc�iile în care s-a ac�ionat pentru realizarea obiectivelor au fost:  

La Prim�ria Municipiului Pite�ti au fost înregistrate un num�r de 65700 de 

peti�ii, solicit�ri, sesiz�ri, adrese oficiale, cita�ii, po�ta electronic� pe diverse adrese, etc. 

Statistica demonstreaz� c� cele mai multe solicit�ri vizeaz� acordarea de asisten�� în 

cadrul asocia�iilor de proprietari �i în domeniul construc�iilor, solicit�ri privind realizarea 

unor lucr�ri de infrastructur�, interven�ii privind iluminatul public, ob�inerea de locuin�e, 

tarifele practicate la ap�, canalizare �i salubritate, conflicte între vecini, activitatea Poli�iei 

Locale a Municipiului Pite�ti, etc. 

În anul 2025 domnul Primar Cristian Gentea a acordat cet��enilor municipiului 

Pite�ti un num�r de 500 audien�e. În cadrul audien�elor au fost semnalate diverse aspecte 

privind –  introducerea utilit��ilor publice, asfaltare str�zi, locuin�e sociale, sesiz�ri 

privind activitatea administratorilor de condominii, acorduri temporare de comer�, 

ob�inerea aprob�rilor pentru eliberarea certificatelor de urbanism �i a autoriza�iilor de 

construire, locuri de parcare – închiriere �i amenajare, aspecte sociale �i medicale- locuri 

de munc�. 

Situa�ie peti�ii/solicit�ri în anul 2025: 
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Alt� modalitate de contact a popula�iei cu municipalitatea este prin intermediul 

„telefonului cet��eanului – 0248.984”. Num�rul apelurilor telefonice în anul 2025 la 

„telefonul cet��eanului – 0248.984” a fost de 6000. 

Pe site-ul institu�iei www. primariapitesti.ro au fost postate peste 710 de 

sesiz�ri. Cele transmise pe adresa de e-mail: primaria@primariapitesti.ro, înregistrate �i 

repartizate prin Compartimentul Rela�ii Publice, au fost în num�r de 8600. 

R�spunsul în termenele prev�zute de lege la cele 150 de solicit�ri conform                    

Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informa�iile publice a constituit o prioritate 

pentru activitatea Compartimentului Rela�ii Publice. Solicit�rile privind furnizarea de 

informa�ii publice au vizat date privind activitatea Prim�riei Municipiului Pite�ti 

(salarizare, organizare, activitate cu cet��enii, rapoarte, contracte servicii, achizi�ii etc.) – 

31, acte normative, reglement�ri - 15, utilizarea banilor publici, contracte, investi�ii, 

cheltuieli - 22, informa�ii privind lucr�rile de infrastructur� din ora� - 15, informa�ii 

privind asocia�ii de proprietari - 3, eliberare copii CU, AC, informa�ii privind planurile 

urbanistice �i eliberarea acestora - 22, istoric juridic, fond funciar, situa�ie juridic� terenuri, 

informa�ii privind contracte juridice – 29,  informa�ii privind proiectele cu finan�are 

european� – 3, informa�ii privind taxele si impozitele locale – 5, diverse informa�ii - 27. 

Transparen�a activit��ilor, eficien�a cheltuirii banilor publici, elaborarea de 

proceduri �i standarde noi menite s� r�spund� rapid la solicit�rile cet��enilor sunt garan�ia 

pentru asigurarea unor condi�ii decente de via�� locuitorilor municipiului Pite�ti. 

XI.3. Activitatea juridic�. 

Reprezentarea intereselor institu�iei �i ale municipiului, asigurarea cunoa�terii, 

respect�rii �i aplic�rii prevederilor legale, revin Serviciului Juridic din cadrul Prim�riei 

Municipiului Pite�ti. Activitatea juridic� desf��urat� în cursul anului 2025 a cuprins 

aspecte multiple �i complexe, determinate de specificul acestei munci, de diversitatea 

problematicii rezultate din reglement�rile legale în vigoare. 

Activitatea a fost structurat�, conform obiectivelor specifice prev�zute în 

Planul de management, dup� cum urmeaz�: sus�inerea intereselor institu�iei în instan�ele 

de judecat�, acordarea de consultan�� juridic� compartimentelor de specialitate, implicit 

avizarea actelor emise de acestea, rezolvarea sesiz�rilor în conformitate cu prevederile 
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legale, solu�ionarea cererilor de reconstituire/constituire, în natur� sau prin echivalent, a 

imobilelor preluate în mod abuziv în perioada regimului comunist în România. 

În anul 2025, a fost înregistrat un num�r de 351 de ac�iuni noi. Institu�ia a 

avut atât calitatea de pârât�, cât �i calitatea de reclamant� în ac�iunile promovate, respectiv 

cele care au avut ca obiect obliga�ia de ”a face”-Legea nr.50/1991, contencios 

administrativ, preten�ii, recuperarea sumelor datorate bugetului local, contesta�ii la 

executare, înlocuire sanc�iune amend� cu prestare munc� în folosul comunit��ii. 

Pe parcursul anului 2025, pe rolul instan�elor de judecat� s-a aflat un num�r de 

900 cauze, în curs de solu�ionare, cuprinzând atât dosare nou înregistrate în 2025, cât �i 

pe cele din anii anteriori, nesolu�ionate definitiv. 

Cererile de chemare în judecat� din dosarele men�ionate au avut ca obiect: 

plângeri privind fondul funciar, contencios administrativ, servitu�i de trecere, ac�iuni în 

constatarea dreptului de proprietate, preten�ii, procedura insolven�ei, constatarea nulit��ii 

unor acte, revendic�ri, litigii de munc�, plângeri contraven�ionale, ac�iuni formulate în 

temeiul Legii nr.50/1991, contesta�ii la executare, men�inerea popririlor înfiin�ate de 

prim�rie, achizi�ii, ac�iuni înlocuire amend� cu munca în folosul comunit��ii. 

Activitatea de consultan�� juridic� a reprezentat, pe tot parcursul anului, o 

parte important�, menit� s� orienteze �i s� sus�in� activitatea celorlalte servicii �i 

compartimente ale institu�iei. Colaborarea cu acestea s-a realizat atât prin punerea la 

dispozi�ie a actelor normative necesare desf��ur�rii activit��ii, cât �i prin acordarea de 

consultan�� juridic� în vederea redact�rii documentelor în care este angajat� institu�ia, 

avizarea, din punct de vedere al legalit��ii, a actelor emise. 

O component� important� a activit��ii a cuprins solu�ionarea cererilor �i 

sesiz�rilor primite de la cet��eni, precum �i a problemelor rezultate ca urmare a prezent�rii 

acestora la audien�ele acordate de Primar, acestea contribuind, astfel, la formarea �i 

asigurarea unei bune imagini a institu�iei, prin serviciile oferite. Au fost întocmite �i 

transmise aproximativ un num�r de 250 r�spunsuri. 

În ceea ce prive�te activitatea de solu�ionare a cererilor de 

reconstituire/constituire, în natur� sau prin echivalent, a imobilelor preluate în mod 

abuziv în perioada regimului comunist în România: din totalul de 226 cereri depuse 

în baza Legii fondului funciar nr. 18/1991, cu modific�rile �i complet�rile ulterioare, dup� 
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anul 2018 la Prim�ria Municipiului Pite�ti, în anul 2025 au fost analizate �i solu�ionate 

un num�r de 28 cereri, fiind emise 17 hot�râri ale Comisiei pentru stabilirea dreptului de 

proprietate privat� asupra terenurilor agricole �i forestiere Pite�ti, ale c�rei propuneri au 

fost validate de c�tre Comisia Jude�ean� Arge� pentru stabilirea dreptului de proprietate 

privat� asupra terenurilor agricole �i forestiere. În condi�iile Legii nr. 165/2013 au fost 

emise 4 hot�râri ale Comisiei pentru stabilirea dreptului de proprietate privat� asupra 

terenurilor agricole �i forestiere Pite�ti, validate prin 4 hot�râri ale Comisiei Jude�ene 

Arge� pentru stabilirea dreptului de proprietate privat� asupra terenurilor agricole �i 

forestiere.  

În anul 2025 au fost puse în posesie 24 persoane, fiind eliberate 13 titluri de 

proprietate.     

Având în vedere prevederile O.U.G nr. 38/08.08.2025 pentru modificarea �i 

completarea Legii nr. 165/2013 privind m�surile pentru finalizarea procesului de 

restituire, în natur� sau prin echivalent, a imobilelor preluate în mod abuziv în perioada 

regimului comunist în România, a fost întocmit� o situa�ie centralizatoare cu cererile 

depuse �i solu�ionate în condi�iile legilor de reconstituire a dreptului de proprietate, 

respectiv în condi�iile Legii nr. 10/2001, Legii nr. 18/1991, Legii nr. 169/1997 �i Legii nr. 

247/2005, respectiv, pentru 5900 de dosare.  S-au formulat r�spunsuri la un num�r de 373 

de adrese / sesiz�ri venite de la persoane fizice �i juridice, s-au oferit informa�ii �i 

documente din arhiva institu�iei în dosarele aflate pe rolul instan�elor de judecat�, au fost 

solicitate documente în completarea dosarelor depuse în condi�iile Legii nr. 10/2001, 

transmise spre competent� solu�ionare la Autoritatea Na�ional� pentru Restituirea 

Propriet��ilor.  

Pentru anul 2026, obiectivul principal const� în asigurarea respect�rii 

legalit��ii �i protej�rii intereselor institu�iei, prin acordarea de asisten�� juridic� eficient�, 

asigurarea reprezent�rii institu�iei în fa�a instan�elor judec�tore�ti �i a altor autorit��i 

competente, prin gestionarea eficient� a litigiilor, precum �i solu�ionarea operativ� a 

sesiz�rilor �i peti�iilor, în conformitate cu prevederile legale în vigoare. Se va urm�ri, de 

asemenea, dezvoltarea continu� a nivelului profesional, prin aprofundarea cuno�tin�elor, 

perfec�ionarea competen�elor �i o adaptare mai eficient� la modific�rile legislative. 
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În toat� activitatea institu�iei s-a urm�rit implementarea �i dezvoltarea 

sistemului de control intern managerial �i îmbun�t��irea sistemului de management 

al calit��ii la toate nivelele de conducere �i execu�ie, prin promovarea abord�rii bazate 

pe procese �i a gândirii bazate pe riscuri �i oportunit��i, în scopul realiz�rii unor servicii 

de administra�ie  public� local� de calitate, în condi�ii de transparen��, legalitate, 

eficacitate �i eficien��, care s� satisfac� necesit��ile, a�tept�rile �i cerin�ele comunit��ii 

locale. 

Au fost puse în aplicare prevederile Regulamentului (UE) nr. 679/2016, a altor 

dispozi�ii de drept al Uniunii sau de drept intern referitoare la protec�ia datelor �i a 

politicilor institu�iei în ceea ce prive�te protec�ia datelor cu caracter personal.                            

Activitatea s-a desf��urat prin aplicarea prevederilor legale cu privire la 

cerin�ele standardelor de control intern managerial, ale standardului de management al 

calit��ii �i aplicarea prevederilor legale referitoare la protec�ia datelor cu caracter personal.    

În ceea ce prive�te activitatea de calitate �i control intern, protec�ia datelor 

cu caracter individual, printre obiectivele prev�zute pentru anul 2025, se reg�sesc 

urm�toarele: 

• Dezvoltarea sistemului de control intern managerial printr-un proces 

permanent de management al riscurilor �i al performan�elor profesionale 

• Men�inerea conformit��ii �i eficacitatii SCIM la nivelul institu�iei 

• Implementarea Regulamentului UE nr. 679/2016 (GDPR), a altor dispozi�ii 

de drept al Uniunii sau de drept intern referitoare la protec�ia datelor cu caracter personal, 

în condi�ii de conformitate 

• Men�inerea conformit��ii sistemului de management al calit��ii cu cerin�ele 

standardelor SR EN ISO 9001:2015 �i SR EN ISO 14001:2015 

Politicile, programele �i proiectele ini�iate/continuate în anul 2025: 

• Elaborarea �i actualizarea informa�iilor documentate ale sistemului de 

management prin corelarea cerin�elor standardelor de management al calit��ii cu cerin�ele 

standardelor de control intern managerial. 

• Men�inerea sistemului de management al calit��ii cu respectarea cerin�elor 

ISO 9001:2015 “Sisteme de management al calit��ii.Cerin�e”.  

• Abordarea bazat� pe procese �i a gândirii bazat� pe riscuri �i oportunit��i. 
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• Informarea �i consilierea salaria�ilor Prim�riei Municipiului Pite�ti cu privire 

la respectarea prelucr�rilor datelor cu caracter personal. 

• Monitorizarea respect�rii prevederilor Regulamentului (UE) nr. 679/2016, a 

altor dispozi�ii de drept al Uniunii sau de drept intern referitoare la protec�ia datelor �i a 

politicilor institu�iei în ceea ce prive�te protec�ia datelor cu caracter personal la nivelul 

PMP.  

Indicatorii de performan�� �i de rezultat relevan�i pentru obiectivele planificate sunt:  

• Grad de analiz� �i elaborare/ actualizare a documenta�iei controlului intern 

la nivelul  compartimentului = 100%; 

• Grad de întocmire a instrumentelor de lucru prin care este asigurat 

managementul riscurilor =100% 

• Grad de elaborare corect� �i complete a instrumentelor de lucru prin care este 

asigurat managementul riscurilor =100% 

• Grad de realizare a raport�rilor privind activit��ile desf��urate =100% 

• Grad de realizare a ac�iunilor în competen�a secretariatului tehnic al Comisiei 

de monitorizare a SCIM = 100% 

• Grad de realizare a ac�iunilor privind urm�rirea implement�rii programului 

de dezvoltare a sistemului de control intern managerial = 100% 

• Grad de realizare a inform�rilor periodice privind modific�rile legislative sau 

referitoare la m�suri tehnice �i organizatorice  în domeniul protec�iei datelor cu caracter 

personal = 100% 

• Grad de consiliere a salaria�ilor PMP cu privire la respectarea GDPR, la 

solicitarea acestora = 100% 

• Grad de realizare a ac�iunilor privind eviden�a prelucr�rilor de date cu 

caracter personal = 100% 

• Grad de monitorizare a respect�rii prevederilor privind protec�ia datelor cu 

caracter personal = 100% (9 monitoriz�ri planificate) 

• Grad de realizare a consilierilor/r�spunsurilor c�tre cet��eni cu privire la 

respectarea GDPR = 100% 

• Grad de realizare a r�spunsurilor formulate �i transmise la ANSPDCP = 100% 
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• Grad de îndeplinire a cerin�elor standardelor ISO 9001:2015 �i ISO 

14001:2015 = 100% (Raportul de audit extern din 27.05.2025 din care rezult� c� SMI 

implementat în entitate func�ioneaz� �i este conform cu cerin�ele standardelor de 

referin��). 

• Conformitatea sistemului integrat de management al calit��ii �i de mediu cu 

cerin�ele standardelor SR EN ISO 9001:2015 �i SR EN ISO 14001:2015, corelat cu 

cerin�ele Codului controlului intern managerial, a fost men�inut� prin realizarea 

activit��ilor specifice cu respectarea prevederilor legale aplicabile �i alte cerin�e de 

reglementare, care au condus la îmbun�t��irea eficacit��ii proceselor prin reluarea ciclului 

PDCA. 

Prelucrarea datelor cu caracter personal conform Regulamentului (UE) nr. 

679/2016 s-a realizat în 2025 prin respectarea m�surilor tehnice �i organizatorice 

implementate, prin inform�ri c�tre salariati privind GDPR, prin consilierea salariatilor la 

solicitare �i prin monitoriz�ri.Pentru anul 2026, s-a propus dezvoltarea sistemului de 

control intern managerial prin cre�terea gradului de implementare a standardelor de 

control intern managerial la nivelul entit��ii �i men�inerea certific�rilor sistemului de 

management integrat calitate �i mediu conform cerin�elor standardelor de referin��. 

Referitor la protec�ia datelor cu caracter personal, s-a propus continuarea 

identific�rii opera�iunilor de prelucrare a datelor cu caracter personal la nivelul institu�iei. 

 

                XII. Servicii �i institu�ii publice; societ��i. 

Activitatea serviciilor �i a institu�iile publice, precum �i a societ��ilor 

comerciale aflate sub autoritatea consiliului local este prezentat� în anexele nr.1-nr.14 la 

prezenta informare, dup� cum urmeaz�: 

� Administra�ia Domeniului Public Pite�ti (anexa nr.1); 

� Serviciul Public de Exploatare a Patrimoniului Municipiului Pite�ti (anexa nr.2); 

� Direc�ia de Asisten�� Social� a Municipiului Pite�ti (anexa nr.3); 

� Direc�ia pentru Eviden�a Persoanelor a Municipiului Pite�ti (anexa nr.4); 

� Poli�ia Local� a Municipiului Pite�ti (anexa nr.5); 

� Centrul Cultural al Municipiului Pite�ti (anexa nr.6); 

� Filarmonica Pite�ti (anexa nr.7); 
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� Fotbal Club Arge� (Sport Club Municipal Pite�ti) (anexa nr.8); 

� Societatea Ap� Canal 2000 SA (anexa nr.9); 

� Societatea Publitrans 2000 SA (anexa nr.10); 

� Societatea Termo Calor Confort SA (anexa nr.11); 

� Societatea Salubritate 2000 SA (anexa nr.12); 

� Societatea Salpitflor Green SA (anexa nr.13). 

� Cre�a Pite�ti (anexa nr.14). 
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Anexa nr.1  

 

ADMINISTRA�IA DOMENIULUI PUBLIC PITE�TI 

 

Profil organiza�ional 

Cuvânt înainte din partea conduc�torului institu�iei: 

”Succes �i performan�� prin calitate”.�

Misiunea institu�iei noastre este furnizarea de servicii care s� satisfac� pe deplin 

cerin�ele cet��enilor no�tri, adic� întreaga colectivitate local�. 

Administra�ia Domeniului Public Pite�ti, denumit� în continuare, A.D.P. Pite�ti 

este serviciul public, cu personalitate juridic�, cu scop lucrativ, organizat sub autoritatea 

Consiliului Local al Municipiului Pite�ti. 

A.D.P. Pite�ti este înregistrat� ca persoan� juridic� la Direc�ia Finan�elor 

Publice Arge� cu certificatul seria B nr.0480313/01.01.2007 �i are atribuit codul de 

înregistrare fiscal� RO4122213. 

A.D.P. Pite�ti a fost înfiin�at prin Decizia nr. 89/05.02.1966 a Sfatului Popular 

al Regiunii Arge� modificat� prin Decizia nr. 55/1990 si Decizia nr. 533/29.11.1999.   

A.D.P. Pite�ti este administratorul unei p�r�i a domeniului public �i privat al 

Municipiului Pite�ti potrivit legii �i hot�rârilor consiliului local. 

Principalele activit��i desf��urate de A.D.P. Pite�ti sunt urm�toarele: 

a. construirea, reabilitarea, între�inerea �i repararea arterelor de circula�ie din 

municipiul Pite�ti, în regie proprie sau prin intermediul persoanelor juridice specializate 

în construc�ia de drumuri, în condi�iile legii; 

b. sistematizarea circula�iei rutiere, cu sprijinul organelor de poli�ie competente; 

c. efectuarea de lucr�ri de mecanizare pentru prepararea mixturilor asfaltice; 

d. repararea �i între�inerea ma�inilor �i utilajelor din dotare; 

e. amenajarea, între�inerea �i exploatarea gr�dinii zoologice; 

f. la solicitarea �i sub coordonarea Prim�riei Municipiului Pite�ti, în colaborare 

cu alte unit��i subordonate Consiliului Local al Municipiului Pite�ti, particip� cu 

materiale, ma�ini �i deserven�i la activit��ile pentru îndep�rtarea z�pezii �i 

preîntâmpinarea form�rii poleiului �i a ghe�ii; 
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g. la solicitarea Prim�riei Municipiului Pitesti, în caz de nevoie, ADP Pite�ti 

particip� cu ma�ini �i utilaje pentru igienizarea domeniului public; 

h. la solicitarea Prim�riei Municipiului Pitesti, ADP Pite�ti aduce la cot� sau 

suprim� pl�cile aferente c�minelor de vizitare ce apar�in societ��ilor comerciale aflate sub 

autoritatea Consiliului Local al Municipiului Pite�ti; ia m�suri de eliminare a b�l�ilor din 

parc�ri, carosabil �i trotuare, inclusiv prin executarea de guri de scurgere a apelor pluviale; 

i. ADP Pite�ti execut� lucr�ri de amenajare, între�inere, construire, reabilitare 

�i/sau reparare a suprafe�elor apar�inând institu�iilor de înv���mânt de stat aflate pe 

domeniul public al Municipiului Pite�ti (terenuri de sport, alei, trotuare, garduri);  

j. la solicitarea Prim�riei Municipiului Pite�ti, ADP Pite�ti asigur� 

modernizarea �i între�inerea locurilor de joac� pentru copii, aflate în incinta institu�iilor 

de înv���mânt de stat; 

k. la solicitarea Prim�riei Municipiului Pite�ti, ADP Pite�ti particip� cu ma�ini, 

utilaje �i personal muncitor la demolarea unor obiective stabilite de aceasta; 

l. construirea, montarea �i între�inerea mobilierului stradal, a locurilor de joac� 

pentru copii, aparate fitness �i foraje pentru ap�; 

m. ia masuri în condi�iile legii, pentru ridicarea, transportul �i depozitarea 

vehiculelor parcate neregulamentar, a vehiculelor f�r� st�pân sau abandonate pe terenuri 

apar�inând domeniului public sau privat al Municipiului Pite�ti; 

n. intervine �i ia masuri urgente de consolidare/stabilizare a terenurilor, în cazul 

producerii de alunec�ri, surp�ri, pr�bu�iri, etc, care afecteaz� str�zile �i drumurile publice 

din Municipiul Pite�ti; 

A.D.P. Pite�ti î�i desf��oar� activitatea pe baza gestiunii economico-financiare, 

are buget propriu aprobat de Consiliul Local al Municipiului Pite�ti �i încheie bilan� 

contabil. Finan�area cheltuielilor se face din sume alocate de la bugetul local. 

Serviciul a implementat, men�ine �i îmbun�t��e�te continuu sistemul de 

management al calit��ii ISO 9001:2015, sistemul de management al mediului ISO 

14001:2015 �i sistemul de management al s�n�t��ii �i securit��ii ocupa�ionale SR ISO 

18001:2008. Activitatea serviciului este influen�at� în mod direct de deciziile legislative, 

serviciile publice constituind un punct de interes major în activitatea autorit��ilor locale, 

urmare a interesului m�rit al cet��enilor fa�� de acest aspect al vie�ii sociale. 
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Administra�ia Domeniului Public Pite�ti are sediul în Pite�ti, strada Obor, nr.3, 

jude�ul Arge�, telefon: 0248/223526; 221401, fax: 0248/218266, e-mail: 

domeniupublicpitesti@yahoo.com. 

 

Politici publice 

Priorit��i pentru perioada de raportare: 

1. Modernizarea infrastructurii de circula�ie �i transport prin optimizarea 

circula�iei în vederea fluidiz�rii traficului urban, reducerea timpului de traversare a 

ora�ului, cre�terea gradului de siguran�� în trafic, reabilitarea tuturor trotuarelor �i a 

aleilor dintre blocuri, sc�derea gradului de poluare în municipiu, inclusiv prin promovarea 

formelor nepoluante de transport; 

2. Dezvoltarea structurii actuale de agrement prin reabilitarea/ modernizarea/ 

crearea de locuri de joac�, parcuri de fitness �i modernizarea Gr�dinii Zoologice a 

municipiului Pite�ti; 

3. Crearea/modernizarea unor zone exclusiv pietonale în municipiul Pite�ti; 

4. Reducerea impactului activit��ilor de producere a mixturilor asfaltice, a 

transportului �i lucr�rilor asupra mediului înconjur�tor. 

5. Cre�terea calit��ii apei provenit� din forajele de adâncime de pe raza 

municipiului Pite�ti. 

Obiectivele priorit��ilor: 

Pentru punctul 1 �i 3: 

• reabilitare str�zi, parc�ri, alei, c�i de acces, trotuare �i piste biciclete în 

municipiul Pite�ti; 

• realizarea de noi str�zi care s� fac� leg�tura între cartiere pentru fluidizarea 

traficului în municipiul Pite�ti; 

• realizarea de trotuare noi �i piste biciclete pe str�zile existente din municipiul 

Pite�ti; 

• realizarea unui studiu de trafic în vederea optimiz�rii circula�iei prin 

identificarea unor metode de decongestionare �i fluidizare a traficului �i implementarea 

sistemelor de semaforizare inteligent�, modernizarea sensurilor giratorii, bifurca�iilor �i 

intersec�iilor. 
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Pentru punctul 2: 

• reabilitarea/modernizarea/crearea de locuri de joac� �i parcuri fitness în 

municipiul Pite�ti; 

• modernizare Gr�dina Zoologic�. 

Pentru punctul 4: 

• reabilitarea �i modernizarea sec�iei A.D.P. – Valea Mare �tef�ne�ti; 

• modernizarea parcului de ma�ini �i utilaje necesare activit��ilor specifice ale 

A.D.P.Pite�ti; 

• achizi�ionarea de noi ma�ini �i utilaje. 

Pentru punctul 5: 

• buna func�ionare a izvoarelor. 

La Prim�ria municipiului Pite�ti se afl� în lucru Planul de mobilitate urban�, 

lucrare care va cuprinde studiul de trafic în vederea optimiz�rii circula�iei, prin 

identificarea unor metode de decongestionare �i fluidizare a traficului �i implementarea 

sistemelor de semaforizare inteligent�, modernizarea sensurilor  giratorii, bifurca�iilor �i 

intersec�iilor. 

 

Rezultatele priorit��ilor: 

Punctul 1: S-au modernizat urm�toarele str�zi: 

LUCR
RI DE INVESTI�II EXECUTATE ÎN ANUL 2025:�

1. MODERNIZARE STRADA  INTRAREA DESPINA DOAMNA – nefinalizat.............461.650 lei;  

2. REABILITARE ZID SPRIJIN STRADA PETRE ISPIRESCU nr. 10 ( PROIECTARE si  

EXECUTIE)...................................................................................................................... 236.210,05 lei; 

3. MODERNIZARE STR. ALEEA CAMINELOR SI REABILITARE PARCARI 

ADIACENTE.......................................................................................................................2.316.187 lei. 

 
• S-au executat lucr�ri de repara�ii la urm�toarele str�zi �i parc�ri:�

• Sistematizarea  Circulatiei 2230812,44 
• Intretinere  Semafoare 234134,68 
• Balastare drum lateral Bananai 11870,49 
• Balastare drum lateral-str. C-tin Stere 11254,56 
• Balastare str.Emil Mortun 12722,38 
• Balastare strada Zenitului 34244,88 
• Balastare Aleea Lacului 10333,29 
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• Balastare strada Valea cu Tei 12513,53 
• Balastare strada Ioan Norocea 11926,4 
• Balastare strada Radu Ionescu 15197,89 
• Balastare drum Grigoresti-Balotesti 21540,17 
• Balastare drum lateral Zamfiresti 15600,97 
• Balastare Intrarea Nicolae Balcescu 10121,77 
• Reparatii strada Balotesti 21256,34 
• Reparatii strada Zamfiresti 283642,07 
• Reparatii Intrarea Petrache Poenaru 105725,47 
• Reparatii strada Teilor 11079,79 
• Reparatii curte Liceul Astra 39474,84 
• Reparatii bd.Libertatii 31673,59 
• Reparatii Aleea Gheorghe Alesseanu 57202,23 
• Reparatii strada Anton Pann 150336,3 
• Rep.curte Cresa M.Teiuleanu,bd.Eroilor 222076,96 
• Reparatii strada Tepes Voda 30261,1 
• Reparatii strada Mihai Eminescu 29074,5 
• Reparatii strada C.A.Rosetti 152076,57 
• Reparatii Calea Craiovei 304593,26 
• Reparatii drum sediu ADP 179192,19 
• Reparatii bd.Republicii 344238,31 
• Reparatii strada Capitan Ion Cutui 52428,66 
• Reparatii bd.Nicolae Balcescu 167988,62 
• Reparatii strada Ion Minulescu 68973,28 
• Reparatii strada Constantin Stere 771873 
• Reparatii strada Emil Racovita 661939,72 
• Reparatii Intrarea Valea Geamana 82071,71 
• Reparatii strada Dimitrie Boteanu 45695,74 
• Reparatii strada H.C.C.-bl.B25-B26 148032,8 
• Reparatii strada H.C.C. - bl. B29 38166,35 
• Reparatii strada Anghel Saligny-Acces baza sportiva 161956,88 
• Parcare strada Cornel Chiriac 449392,76 
• Parcare str. Gheorghe Doja , Bl. 6B 53785,07 
• Parcare strada Basarab Voda-scari 53855,15 
• Parcare bl.P9,strada Poienitei 44909,11 
• Parcare bl.138,bd.Republicii 131577,97 
• Parcare bl.E5,strada Fagaras 33147,33 
• Parcare bl.F1,strada Carpati 111374,03 
• Parcare bl.P10,str.Eremia Grigorescu 134483,95 
• Parcare bl. B1,strada Negru Voda 43602,94 
• Parcare strada Basarab Voda-PT 61623,77 
• Parcare bl.B8,strada Ionescu Gion 65476,36 
• Parcare str.Gh.Lazar-zona gradinita 41059,43 
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Punctul 2:   

1. MODERNIZARE LOC DE JOACA PENTRU COPII, str. FAGARAS, bl. D2, cartier 
Nord……………………………………………………………………....903.102,87 lei ;  
2. MODERNIZARE LOC DE JOACA PENTRU COPII, str. FAGARAS, Bl. E5-E6, 
cartier Nord……………………………………………………………… 192.416,01 lei ;  
3. MODERNIZARE LOC DE JOACA PENTRU COPII, PARC LUMINA, cartier 
Gavana II………………………………………………………………... 700.439,79 lei ;   
4. MODERNIZARE LOC DE JOACA PENTRU COPII, PARC TINERETULUI, cartier 
Craiovei………. ………………………………………………………..1.071.607,68 lei; 
5. MODERNIZARE LOC DE JOACA PENTRU COPII bl. M 7, str. CAROL DAVILA, 
cartier Gavana III………………………………………………………… 75.235,71 lei;   
6. AMENAJARE LOC DE JOACA str. TRIVALE, zona Grota Rece, cartier 
Trivale………................................................................................................. 387.050 lei 
7. AMENAJARE LOC DE JOACA str. Alunului, bl. D14, cartier Gavana 
II………………............................................................................................86.482,42 lei 
8. REABILITARE GRADINA ZOOLOGICA etapa a II a – AMENAJARE ZONA 
VOLIERE PASARI (proiectare si executie) ..............................................433.033,00 lei 
 

           Punctul 4:  

- Analizator automat pentru mixturi 
asfaltice……………………………………………………50.923 lei 

• Parcare str.Costache Negri-rigola ACR 36086,85 
• Trotuar strada Ana Ipatescu 39433,67 
• Trotuar bd.Fratii Golesti-bl. 212 54312,88 
• Trotuar Gradinita Armonia-Razboieni 47744,78 
• Trotuar strada Basarabia 31357,21 
• Trotuar bl.B9A,B5A,B6,strada H.C.C. 61061,82 
• Trotuar Platou Piata Craiovei 65030,86 
• Alei strada Paltinului-zona cresa 169576,52 
• Alei bl.D12,bd.Libertatii 43224,97 
• Alei bl.16,str.Tineretului 120215,26 
• Alei Gradinita M. Eliade,A.Saligny 38413,08 
• Alei Parc Bratianu 46850,58 
• Rigola pluviala-parcare PMP 53312,87 
• Loc joaca stradaTrivale 29341,61 
• Sens Giratoriu Libertatii-Smeurei 49999,47 
• Platdorma curte Liceul Ion Barbu 112412,59 
• Platforma curte Liceul Viitorul 458049,17 
• Platforma curte Scoala T.Musatescu 218362,23 
• Platforma curte Scoala N.Balcescu 155815,45 
• Deszapezire 723049.85 
• TOTAL 13.620.339,08  
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- Autobasculanta multifunctionala 4x2 (echipata cu lama de deszapezire si raspanditor 
material antiderapant) in curs de livrare……………………………………894.178 lei 
- Autobasculanta multifunctionala 6x4 ( echipata cu lama de deszapezire si raspanditor 
material antiderapant ) – in vurs de livrare………………………………1.067.583 lei 
- Dacia Duster Hybrid 140 ………………………………………………...134.113 lei 
- Freza asfalt ………………………………………………………………910.112 lei 
- 2 buc. masina de taiat asfalt si beton……………………………………    28.519 lei 
- Masina marcaj rutier …………………………………………………...1.690.370 lei 
- Motocompresor………………………………………………………..….119.000 lei 
- Motodebitor………………………………………………………………....7.865 lei 
- Placa dinamica cu asfalt …………………………………………………..24.990 lei 
- Rezervor cisterna apa ……………………………………………………..94.010 lei  
 

Punctul 5: 

1. INSTALATIE FILTRARE APA PRIN OSMOZA INVERSA - IZVOR GAVANA 
Q7........................................................................................................27.257 lei; 
2. INSTALATIE FILTRARE APA PRIN OSMOZA INVERSA - IZVOR LIBERTATII 
bl D7.............................................................................................. 43.321,95 lei; 
3. INSTALATIE FILTRARE APA PRIN OSMOZA INVERSA - IZVOR N. 
BALCESCU bl D6..........................................................................43.321,95 lei; 
4. INSTALATIE FILTRARE APA PRIN OSMOZA INVERSA - IZVOR PIATA 
RAZBOIENI......................................................................................27.256,95 lei. 

 

                     Indicii de performan�� au fost îndeplini�i conform notelor de constatare 

întocmite de Prim�ria Municipiului Pite�ti. O.S.G.G. 600/2018 cu modific�rile �i 

complet�rile ulterioare a fost par�ial implementat. 

Transparen�� institu�ional� 

Bugetul institu�iei 

În anul 2025 Administra�ia Domeniului Public �i-a desf��urat activitatea în 

baza creditelor bugetare aprobate prin H.C.L. nr.608/18.12.2025, alocate integral din 

bugetul local. 

Pentru buna desf��urare a activit��ii a fost alocat� suma de 55.044 mii lei astfel: 

cheltuieli de personal………………………….…20356 mii lei 

cheltuieli cu bunuri �i servicii……………...….....17056 mii lei  

cheltuieli de capital…………………………...….17351 mii lei 

Sinteza cheltuielilor detaliate pe capitole, subcapitole, titluri, articole �i 

alineate este prezentat� în anexe. 
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Informa�ii legate de procesul de achizi�ii publice, achizi�iile sectoriale �i 

concesiunile de lucr�ri �i servicii 

 

LISTA DE CONTRACTE ÎNCHEIATE (OBIECTUL CONTRACTULUI, SUMA, 
PROCEDURA DE ACHIZI�II PUBLICE FOLOSITE, NUMELE 
CÂ�TIG�TORULUI 
Nr. 
crt. 

Nr. si data 
contractului 

Executant/beneficiar  
Obiectul contractului 

Valoarea 
contractului  
lei ( inclusiv 
tva) 

Tip 
procedura 

Tip 
contract 

1 274/14.01.2025 SC ALBENA 
CLEAN M&G SRL 

DERATIZARE 24.276 ID S 

2 298/15.01.2025 SC GEO-STINGSRL SERVICII 
VERIFICARE SI 

REPARARE 
STINGATOARE DE 

INCENDIU 

3.961,10 ID S 

3 690/30.01.2025 SC QUARTZ 
SECURITY 
CONTROLS SRL 

MENTENANTA 
SERVICII DE 
SECURITATE 

2.683,45 ID S 

4 1010/10.02.2025 SC SOROCAM SRL EMULSIE 
BITUMINOASA  

136.612 ID P 

5 1016/10.02.2025 CDI 
DISTRIBUTION 
GRUP SRL 

HIPOCLORIT DE 
SODIU SI SARE 

TABLETE 
DEDURIZARE 

61.404 ID P 

6 1680/28.02.2025 SC INTELIGENT 
BUSSINESS TEAM 
SRL 

VERIFICARE 
METROLOGICA 
STATIE WAIBU  

15.600 ID S 

7                                                  1922/06.03.2025 SC CLEMANS SRL TEAVA ZINCATA 750 
ML 

24.990 ID P 

8 1929/06.03.2025 SC ALLIN TRAFIC 
SAFETY SRL 

SEPARATOARE SENS 
CU STALP FLEXIBIL 

1000X200X450MM 

51.051 ID P 

9 1930/06.03.2025 SC ALLIN TRAFIC 
SAFETY SRL 

SEPARATOARE SENS 
CU STALP FLEXIBIL 

1000X200X750MM 

44.625 ID P 

10 2025/11.03.2025 SC ALLIN TRAFIC 
SAFETY SRL 

LIMITATOARE DE 
VITEZA SI 

TERMINATII PENTRU 
LIMITATOARE 

500X900X4,5 

79.135 ID P 

11 3279/16.04.2025 SC SELCA SRL BETON 261573,90 ID P 
12 2637/27.03.2025 SC STAR 

MULTITRADE SRL 
FILER CALCAR 256.564 ID P 

13 2640/28.03.2025 SC ALLIN TRAFIC 
SAFETY SRL 

STALPISORI 7.140 ID P 

14 2715/31.03.2025 SC INTENS PREST 
SRL  

AGREGATE 
NATURALE SI 

CONCASATE PT 
PREPARAREA 
MIXTURILOR 
ASFALTICE 

973.420 PS P 

15 2716/31.03.2025 SC INTENS PREST 
SRL 

AGREGATE 
NATURALE SI 

719.950 PS P 
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CONCASATE PT 
LUCRARI DE 
DRUMURI 

16 2914/04.04.2025 SC CONSTRUCT 
PETROPROTECT 
SRL  

ADUCERE LA COTA 
CAMINE VIZITARE, 
GURI DE SCURGERE, 
ETC 

531.783 ID L 

17 3097/10.04.2025 
 

SC ALMATAR 
TRANS SRL 

CONTR. 
SUBSECVENT NR. 12 
MOTORINA 

1.088.136 ID P 

18 3306/16.04.2025 PFA ROMUS 
OVIDIU 

SERVICII 
INFORMATICE 
PROGRAM 
SALARIZARE 

17.000 ID S 

19 3307/16.04.2025 SC IONIQJOB 
SECURITY SRL 

EVALUARE RISCURI 357 ID S 

20 2293/19.03.2025 SC ELPRECO SA BORDURA 275.139 ID P 
21 3465//24.04.2025 SC DONPREST 

COM SRL 
SERVICII EXPERTIZA 
POD PESTE RAUL 
DOAMNEI 

46.410 ID S 

22 3525/28.04.2025 SC ALMATAR 
TRANS SRL 

ACORD CADRU 
MOTORINA 

2.422.602 ID P 

23 3611/29.04.2025 RENAULT 
COMERCIAL 
ROUMANIE  

DACIA DUSTER 
HYBRID 

134.113,48 ID P 

24 3629/29.04.2025 SC AIR SERVICE 
DELTA SRL 

SERVICE CENTRALE 
SI AER CONDITIONAT 

14.280 ID S 

25 3918/08.05.2025 SC  INFRA 
CONSULTING 
AMO SRL 

SPECIALIST LUCRARI 
DE CONSTRUCTII 
CIVILE SUPUSE 
RECEPTIEI 

4.760 ID S 

26 3919/08.05.2025 SC MIBO ART 
CONSTRUCT 
CONSULT SRL 

SPECIALIST LUCRARI 
DE CONSTRUCTII 
CIVILE SUPUSE 
RECEPTIEI 

4.760 ID S 

27 3920/08.05.2025 SC ROSU 
CONSULT 
BUILDING SRL 

SPECIALIST LUCRARI 
DE DRUMURI 
SUPUSE RECEPTIEI 

2.380 ID S 

28 3921/08.05.2025 SC  INFRA 
CONSULTING 
AMO SRL 

SPECIALIST LUCRARI 
DE DRUMURI 
SUPUSE RECEPTIEI 

2.380 ID S 

30 3847/07.05.2025 SC MINI SERVICE 
SRL  

COLECTARE ULEIURI 
UZATE  

13.000 ID S 

31 3916/08.05.2025 SC PRIME DESIGN 
& BUILD SRL 

SERVICII DE 
PROIECTARE – 
DEPOZIT MATERIALE 
VALEA MARE -
PROIECTARE 

35.700 ID S 

32 3988/12.05.2025 SC LABORATOR 
AGM MUNTENIA 
SRL 

DETERMINARE 
EMISII IMISII 

8.496 ID S 

33 4158/15.05.2025 SC MINI SERVICE 
SRL 

COLECTARE 
DESEURI PLASTIC 

24.000 ID S 

34 4274/19.05.2025 SC SWARCO 
VICAS SRL 

VOPSEA MARCAJ 
RUTIER  

1.015.932,75 ID P 

35 4568/27.05.2025 DFS CENTER GRUP 
SRL 

MODERNIZARE 
LOCURI DE JOACA 

1.061.376,37 PS L 
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COPII PARC 
TINERETULUI  LOT 1 

36 4569/27.05.2025 DFS CENTER GRUP 
SRL 

MODERNIZARE 
LOCURI DE JOACA 
COPII CAROL 
DAVILA LOT 2 

684.412,69 PS L 

37 4570/27.05.2025 DFS CENTER GRUP 
SRL 

MODERNIZARE 
LOCURI DE JOACA 
COPII STR. FAGARAS 
BL E5-E6  LOT 3 

196.002 PS L 

38 4572/27.05.2025 DFS CENTER GRUP 
SRL 

MODERNIZARE 
LOCURI DE JOACA 
COPII PARC LUMINA  
LOT 4 

695.808,26 PS L 

39 4573/27.05.2025 DFS CENTER GRUP 
SRL 

MODERNIZARE 
LOCURI DE JOACA 
COPII STR. FAGARAS 
BL D2  LOT 5 

883.753,45 PS L 

40 4608/28.05.2025 SC BEST PROIECT 
LINE SRL 

STATIE DISTRIBUTIE 
CARBURANTI VALEA 
MARE- PROIECTARE 

42.000 ID P 

41 4666/28.05.2025 SC APOMAR 
CONSULTNG SRL 

DOCUMENTATIE 
TEHNICA 
AUTORIZATIE 
GOSPODARIREA 
APELOR 

8.330 ID S 

42 4889/03.06.2025 SC COMALIMENT 
TITAN SA  

APA MINERALA 38.245 ID P 

43 4967/04.06.2025 SC SHAROLT 
GROUP SRL 

COMPUTERE 53.655,91 ID P 

44 5086/05.06.2025 SC MARSOROM 
SRL  

ANVELOPE SI 
CAMERE AUTO 

142.007,46 ID P 

45 5161/06.06.2025 SC CDM 
COMASTRAD SRL 

MODERNIZARE STR 
ALEEA CAMINELOR 
LOT 2 

2.288433,23 PS L 

46 5162/06.06.2025 SC TOP LINE 
CONSTRUCT SRL 

MODERNIZARE STR 
INTRAREA DESPINA 
DOAMNA LOT 1 

555.174 PS L 

47 5220/10.06.2025 SC SORGETI SRL  ACUMULATORI 
AUTO 

20.886,88 ID P 

48 5267/11.06.2025 SC DIALFA 
SECURITY SRL  

PAZA 453.452,80 PS S 

49 5379/16.06.2025 SC OCTOGAS 
EXPRES 
DISTRIBUTION 
SRL  

REZERVOR 
CISTERNA APA 

94.010 ID P 

50 5380/16.06.2025 SC ROM TECH SRL PLACA DINAMICA 24.990 ID P 
51 5423/17.06.2025 SC DONPREST 

COM SRL 
SERVICII EXPERTIZA 
POD PESTE RAUL 
ARGES 

46.410 ID S 

52 5498/18.06.2025 SC CENTRUL DE 
PROIECTARE SI 
CONSULTANTA 
RUTIERA SRL 

DALI – 
MODERNIZARE 
ALEEA PETRE 
LAZARESCU LOT 2 

41.055 ID S 

53 5499/18.06.2025 SC CENTRUL DE 
PROIECTARE SI 
CONSULTANTA 
RUTIERA SRL 

DALI - CANALIZARE 
PLUVIALA STR 
GAVENII LOT 3 

41.055 ID S 
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54 5497/18.06.2025 SC CENTRUL DE 
PROIECTARE SI 
CONSULTANTA 
RUTIERA SRL 

DALI – REABILITARE 
STR DUMBRAVEI 
LOT 1 

41.055 ID S 

55 5530/19.06.2025 SC PRODPAN 
LACHITA SRL 

PAINE 14.720 PS P 

56 5534/19.06.2025 SC ZOOGREEN SRL FURAJ EXRUDAT 
IERBIVORE SI STRUTI 

115.500 PS P 

57 5532/19.06.2025 PFA BRATU 
PETRISOR 
VALENTIN 

BALOTI LUCERNA  150.000 PS P 

58 5531/19.06.2025 PFA BRATU 
PETRISOR 
VALENTIN 

PORUMB STIULETE 19.400 PS P 

59 5564/20.06.2025 SC GENCO 93 SA FREZA ASFALT 910.112 PS P 
60 5594/20.06.2025 SC SILVORA TERA 

SRL 
SF MODETNIZARE 
ZOO ETAPA A II A 
TOALETA PUBLICA 

38.080 ID S 

61 5624/23.06.2025 H2O 
INTERNATIONAL 
SRL 

INSTALATIE 
FILTRARE APA PRIN 
OSMOZA-IZVOR 
LIBERTATII BL D7 

43.321,95 ID P 

62 5619/23.06.2025 H2O 
INTERNATIONAL 
SRL 

INSTALATIE 
FILTRARE APA PRIN 
OSMOZA IZVOR 
GAVANA Q7 

27.256,95 ID P 

63 5622/23.06.2025 H2O 
INTERNATIONAL 
SRL 

INSTALATIE 
FILTRARE APA PRIN 
OSMOZA IZVOR N. 
BALCESCU BL D6  

43.321,95 ID P 

64 5623/23.06.2025 H2O 
INTERNATIONAL 
SRL 

INSTALATIE 
FILTRARE APA PRIN 
OSMOZA PIATA 
RAZBOIENI 

27.569,95 ID P 

65 5649/24.06.2025 SC ALMATAR 
TRANS SRL 

BITUM 3.275.385,75 ID P 

66 5688/25.06.2025 SC OCTOGAS 
EXPRES 
DISTRIBUTION 
SRL 

ANALIZATOR 
AUTOMAT PT 
MIXTURI ASFALTICE 

50.932 ID  

67 6165/09.07.2025 SC ROSU 
CONSULT 
BUILDING SRL 

DIRIGINTE SANTIER 
MODERNIZARE 
ALEEA CAMINELOR 

17.850 ID S 

68 6210/10.07.2025 SC ALMATAR 
TRANS SRL 

CONTRACT 
SUBSECVENT 1 
MOTORINA 

1.000.492,50 LD P 

69 6342/14.07.2025 SC CIS TRADE 
GROUP SRL 

ULEIURI SI UNSORI 46.181,52 ID P 

70 6391/16.07.2025 SC GREBO 2003 
SRL 

MOTOCOMRESOR 119.000 ID P 

71 6424/16.07.2025 SC CERLOT 
TRADING SRL 

TAHOGRAF 8.550 ID P 

72 6467/17.07.2025 SC SILVORA TERA 
SRL 

DALI DEPOZIT 
ARHIVA 

47.600 ID S 

73 5595/20.06.2025 SC ACANT ARHI-
FARUM SUPORT 
SRL 

DALI MODERNIZARE 
LOC DE JOACA 
ALUNULUI D14 

11.781 ID S 
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74 6700/24.07.2025 SC NICBAC PROD 
SRL 

CARNE CARCASA 
CAL 

160.650 PS P 

75 6701/24.07.2025 SC NICBAC PROD 
SRL 

CARNE VITA 238.000 PS P 

76 6670/24.07.2025 SC CLAUDIA PITZ 
2004 SRL 

HRANA PAPAGALI 49.550 PS P 

77 6844/29.07.2027 SC BEST PROIECT 
PREST SRL 

DALI REABILITARE 
POD PESTE RAUL 
DOAMNEI  

59.500 ID S 

78 6880/30.07.2025 SC AFB MEDIA 
EXPERT PROIECT 
SRL 

DALI REABILITARE 
SCARI PUBLICE 
PASAJUL SCARILOR 
NR 2 LOT 2 

23.800 ID S 

79 6881/30.07.2025 SC AFB MEDIA 
EXPERT PROIECT 
SRL 

DALI REABILITARE 
SCARI PUBLICE BL 
E8-E9 FAGARAS LOT 
3 

23.800 ID S 

80 6879/30.07.2025 SC AFB MEDIA 
EXPERT PROIECT 
SRL 

DALI REABILITARE 
SCARI PUBLICE BL 
E6-E7 FAGARAS LOT 
1 

23.800 ID S 

81 8047/03.09.2025 SC GREBO 2003 
SRL 

MOTODEBITATOR 7.865 ID P 

82 7022/04.08.2025 SC GRADINARIU 
IMPORT EXPORT 
SRL 

AUTOBASCULANTA 
MULTIFUNCTIONALA 
4X2 

894.177,90 LD P 

83 7064/05.08.2025 SC CIVIL 
COUMSELING SRL 

SF ZID DE SPRIJIN 
STR GRIGORESTI 

42.350 ID S 

84 7136/07.08.2025 SC GRADINARIU 
IMPORT EXPORT 
SRL 

AUTOBASCULANTA 
MULTIFUNCTIONALA 
6X4 

1.067.583 LD P 

85 7444/18.08.2025 SC QUARTZ 
SECURITY 
CONTROLS SRL 

EXTINDERE SISTEM 
SUPRAVEGHERE 
VIDEO 

34.925 ID L 

86 7456/18.08. SC CRYSTAL 
TECHNOLOGIES 
SRL 

MASINA MARCAJ 
RUTIER 

1.690.370 LD P 

87 7472/18.08.2025 SC HOPRICH DMV 
SRL 

CAMILE, CANGUR 
PITIC, WATUSSI 

159.513 ID P 

88 8373/16.09.2025 SC BEST PROIECT 
PREST SRL 

DALI REABILITARE 
POD RAUL ARGES 

62.920 ID S 

89 8203/09.09.2025 SC RONAL 
PROJECT 
CONSULTING SRL 

MASINA DE TAIAT 
BETON 

28.519 ID P 

90 8672/23.09.2025 SC CLEMANS SRL RIGOLA 
CAROSABILA TRAFIC 
GREU 

40.800 ID P 

91 9252/09.10.2025 SC ALMATAR 
TRANS SRL 

CONTRACT 
SUBSECVENT 
MOTORINA NR. 2 

1.068.309 LD P 

92 9261/09.10.2025 SC ENVIRO ECO 
BUSINESS SRL 

DESEURI OASE ZOO 35.247 ID S 

93 9602/22.10.2025 DFS CENTER GRUP 
SRL 

AMENAJARE LOC DE 
JOACA TRIVALE 

387.050 ID L 

94 9621/22.10.2025 DFS CENTER GRUP 
SRL 

AMENAJARE LOC DE 
JOACA ALUNULUI 

886.482 PS L 
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95 10315/11.11.2025 SC SELCA SA MODERNIZARE 
ALEEA LAZARESCU – 
LOT 1 P+E 

705.962 PS L 

96 10316/11.11.2025 SC HIDRO 
CONSTRUCTIA 
ARGES SA 

CANALIZARE 
PLUVIALA STR 
GAVANII LOT 2 P+E 

464.579 PS L 

97 10655/20.11.2025 SC TRIANGLE 
CONSTRUCT SRL 

REABILITARE SCARI 
PUBLICE BL E6-E7 
FAGARAS P+E 

97.620 ID L 

98 10656/20.11.2025 SC TRIANGLE 
CONSTRUCT SRL 

REABILITARE SCARI 
PUBLICE BL E8-E9 
FAGARAS P+E 

128.639 ID L 

99 11096/02.12.2025 SC UTILTRANS 
DESIGN SRL 

REABILITARE SCARI 
PUBLICE PASAJUL 
SCARILOR , NR. 2, 
CARTIER RAZBIOENI 
P+E 

137.623 ID L 

100 11.335/08.12.2025 SC DIALFA 
SECURITY SRL 

PAZA 932.658,80 PS S 

101 11463/10.12.2025 OMNIASIG 
VIENNA 
INSURANCE 
GROUP SA 

ASIGURARI AUTO 145.992 ID S 

102 11565/11.12.2025 PFA ROMUS 
OVIDIU  

SERVICII 
INFORMATICE 
PROGRAM 
SALARIZARE 

24.000 ID S 

103 11599/12.12.2025 NATISAN MEDICIN 
AGENERAL SRL 

AVIZ MEDICAL SI 
PSIHOLOGIC 

16.720 ID S 

104 11792/17.12.2025 SC TOPSIM SRL SARE DESZAPEZEIRE 892.375 PS P 
105 11978/19.12.2025 SC VECTOR TRUK 

MANAGEMENT 
SRL 

SERVICII ITP 21.679 ID S 

106 12087/23.12.2025 LUPA GPS SRL MONITORIZARE GPS 21.525 ID S 
107 12093/24.12.2025 SC RADIVET SRL SERVICII 

VETERINARE ZOO 
14.400 ID S 

 
108 

12033/23.12.2025 SC UNICI 
BUSINESS 
PARTENER SRL 

MODERNIZARE ZOO 
TOALETA PUBLICA 
PERSOANE 
DIZABILITATI – P+E 

205.700 ID L 

109 12109/29.12.2025 SC UNICI 
BUSINESS 
PARTENER SRL 

P+E DEPOZIT DE 
ARHIVA 

960.328 PS L 

110 12116/29.12.2025 SC DECARSON 
THERMO SISTEMS 
SRL 

SERVICII RSVTI 43.560 ID S 

 

- Num�rul de procese de achizi�ii pe categorii, pentru anul încheiat: 
18 PROCEDURI 

PRODUSE: 11 

LUCR
RI: 6 

SERVICII: 1 

-Achizi�ii Realizate În Sistemul Electronic Din Totalul Achizi�iilor Desf��urate Pe 
Parcursul Exerci�iului Anului Calendaristic Din Raportare 

S-au realizat 517 achizi�ii. 
-Durata Medie A Unui Proces De Achizi�ie Public� Pe Categorii De Achizi�ii: 
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ACHIZI�II DIRECTE: PRODUSE, LUCR
RI �I SERVICII: 5 ZILE 

PROCEDUR
 SIMPLIFICAT
 : 30 ZILE 

LICITA�IA DESCHIS
 : 50 ZILE 

-NUM�RUL DE CONTESTA
II FORMULATE LA C.N.S.C: 

SERVICII : 0 

CÂTE PROCEDURI AU FOST ANULATE 	I CÂTE SUNT ÎN CURS DE 
ANULARE:  
PROCEDURI ANULATE: 0 

PROCEDURI ÎN CURS DE ANULARE: 0 
Informa�ii despre litigii în care este implicat� institu�ia 

Num�rul total de litigii aflate pe rolul instan�elor de judecat�: 4 litigii 
JUDEC�TORIA PITE	TI: 

Num�r total: 1 litigiu 

Obiectul litigiilor: 
� preten�ii: 1 litigiu�

Stadiul litigiilor: 
- câ�tigate: - �
���pierdute: -�
���nefinalizate: 1 litigiu 

TRIBUNALUL SPECIALIZAT ARGE�   
Num�r total: 2 litigii 
Obiectul litigiilor: 

- procedura falimentului: 1 litigiu 
- preten�ii apel: 1 litigiu 

Stadiul litigiilor: 
- nefinalizate: 2 litigii 

CURTEA DE APEL PITESTI 
Num�r total: 1 litigiu 
Obiectul litigiilor:  

- preten�ii: 1 litigiu 
Stadiul litigiilor: 

- nefinalizat: 1 litigiu 
Organigrama 

Prin H.C.L. Pite�ti nr.619/28.11.2023 a fost aprobat� Organigrama 
Administra�iei Domeniului Public Pite�ti �i a fost publicat� prin afi�are la sediul institu�iei.  

Informa�ii despre managementul resurselor umane 

Num�r func�ii conducere: 9 posturi 
Num�r salaria�i : 
� la începutul anului 2025: 212�
� la sfâr�itul anului 2025: 201�
Concursuri organizate pentru ocuparea unor posturi vacante: 6 

Func�ii de conducere exercitate temporar în anul 2025: 3 

Venitul mediu brut/salariat/unitate pe anul 2025: 6778 lei 
-Sec�ia Repara�ii Str�zi �i Mecanizare Lucr�ri: 6369 lei �
��Atelier AIDP, TESA: 8148 lei 
- Serviciul Gr�dina Zoologic�: 5.733 lei     
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STADIUL INVESTI�IILOR LA 31.12.2025 

 
  

credite 
alocate 

2025 

valoare 
platita 
in 2025 

STADIUL 
INVESTITIILOR 

  
  
  

0 4 5   
 1. Total surse de finan�are 21,708.00 5,712.00   
MODERNIZARI-AMENAJARI 20,476.00 4,822.00   
  5,313.00 4,822.00   

Modernizare loc de joaca pentru copii PARC 
TINERETULUI  

1,108.00 1,071.00 finalizat 

Modernizare loc de joaca pentru copii, BL M 
7 STR.DR.CAROL DAVILA 

680.00 675.00 finalizat 

Modernizare loc de joaca pentru copii strada 
FAGARAS, Bl E5-E6 

200.00 192.00 finalizat 

Modernizare loc de joaca pentru copii PARC 
LUMINA  

725.00 700.00 finalizat 

Modernizare loc de joaca pentru copii strada 
FAGARAS, Bl D2 

900.00 900.00 finalizat 

Modernizare loc de joaca pentru copii strada 
Alunului, BL  D14        

1,000.00 850.00 finalizat 

 Loc de joaca strada Trivale, zona Grota Rece 400.00 395.00 finalizat 
Modernizare Gr�dina Zoo et. a II a-Toaleta 

public� �i toaleta pentru persoane cu dizabilit��i 
300.00 39.00 in curs de executie 

  1,346.00     
Depozit de arhiv�,str. Obor nr.3 1,346.00 49.00 in curs de executie 
  13,817.00     
        Modernizare strada Intrarea Despina Doamna  688.00 462.00 in curs de executie 
Modernizare strada Aleea C�minelor �i reabilitare 
parc�ri adiacente 

2,750.00 2,316.00 finalizat 

Modernizare aleea PETRE LAZARESCU 1,070.00 93.00 in curs de executie 

 Canalizare pluviala Strada GAVENII 
(PARTIAL) 

680.00 77.00 in curs de executie 

Reabilitare sc�ri publice E8-E9  STRADA  
FAGARAS 

152.00   in curs de executie 

Reabilitare sc�ri publice PASAJUL SCARILOR 
NR.2,CARTIER RAZBOIENI 

225.00   in curs de executie 

      Reabilitare sc�ri publice E6-E7  STRADA  
FAGARAS  

192.00   in curs de executie 

     Zid de sprijin �i modernizare strada Grigore�ti 
(tronson neasfaltat)  

1,491.00   in curs de executie 

        

Animale erbivore   160.00 160.00 finalizat 

Extindere sistem supraveghere video 35.00 35.00 finalizat 
Computer  40.00 40.00   
Instala�ie de filtrare apa prin osmoza inversa 

-izvor G�vana Q7 
28.00 28.00 finalizat 

Instala�ie de filtrare apa prin osmoza inversa 
-izvor N. B�lcescu bl D6 

46.00 44.00 finalizat 



158 

Instala�ie de filtrare apa prin osmoza inversa 
-izvor Libert��ii bl  d7 

47.00 44.00 finalizat 

Program informatic pentru eviden�a contabil� 35.00   renuntat 
Instala�ie de filtrare apa prin osmoza inversa 

-izvor Pia�a R�zboieni  
32.00 28.00 finalizat 

Computer                              15.00 14.00 finalizat 
Generator curent electric monofazat 3 kw         4.00 4.00 finalizat 
Rezervor cisterna apa 110 94 finalizat 
      finalizat 
Freza asfalt      930 925 finalizat 

Autobasculanta 
1070   

in curs de 
finalizare 

Autobasculanta  930   
in curs de 
finalizare 

Motocompresor  121 120 finalizat 
Tahograf 13 9 finalizat 
Autoturism hybrid  140 140 finalizat 
Analizator automat pentru mixturi asfaltice 55 51 finalizat 
Plac� dinamic� de 300 mm cu soft                                 25 25 finalizat 
Ma�in� de taiat beton/ asfalt  30 28 finalizat 
Ciocan rotopercutor  5 4 finalizat 
Motodebitator 8 8 finalizat 
Ma�in� marcaj rutier 1700 1690 finalizat 

        Rezervor motorin� 55 55 finalizat 
Modernizare Gradina Zoo et. a II a-Toaleta 

publica si toaleta pentru persoane cu dizabilit��i 
40 39 finalizat 

Modernizare loc de joaca pentru copii strada 
Alunului, BL  D14              

15 13 finalizat 

        Loc de joaca strada Trivale, zona Grota Rece 50 7 finalizat 
Reabilitare sc�ri publice BL. E6-E7, 

STRADA FAGARAS 
30 24 finalizat 

Reabilitare sc�ri publice PASAJUL 
SCARILOR NR.2,CARTIER RAZBOIENI  

30 42 finalizat 

Reabilitare sc�ri publice E 8-E9  STRADA  
FAGARAS  

30 24 finalizat 

Modernizare aleea PETRE LAZARESCU  50 42 finalizat 
Canalizare pluviala Strada GAVENII 

(PARTIAL)                                                                           
50 36 finalizat 

Sta�ie distribu�ie carburan�i �antier Valea 
Mare 

50 43 finalizat 

Depozit materiale diverse �antier Valea Mare  40 36 finalizat 
Expertiz� tehnic�  Pod peste Râul Doamnei 55 46 finalizat 
Reabilitare strada Dumbravei  50 42 finalizat 
Zid de sprijin �i modernizare strada 

Grigore�ti (tronson neasfaltat) 
50 43 finalizat 

Expertiz� tehnic� – Pod peste Râul Arge� 55 48 finalizat 
Reabilitare pod peste Râul Doamnei 70 63 finalizat 
Reabiltare pod peste Râul Arges  70 63 finalizat 
Reabilitare zid de sprijin str. Petre Ispirescu 

nr.10 
240 236 finalizat 

        Reabilitare Pod peste Râul Doamnei 100 62 finalizat 
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SITUA�IE PRIVIND CHELTUIELILE DETALIATE EFECTUATE  

DE C�TRE A.D.P. PITE�TI ÎN ANUL 2025 

 

D E N U M I R E A     I N D I C A T O R I L O R Cod 
indicator 

TOTAL 
ADP      din 
care: 

67020503 
Gradina 
Zoo 
Parcuri 

70.05  
alte 
servicii 

74020501 
Deszapezi
re 

84020303 
Reparatii 
strazi 

TOTAL CHELTUIELI  (SEC�IUNEA DE FUNC�IONARE + 
SEC�IUNEA DE DEZVOLTARE) 

 43.619 8.384 6.246 293 28.801 

SEC�IUNEA DE FUNC�IONARE (cod 01+79+84) 01 31.159 2.801 6.014 293 22.156 

CHELTUIELI CURENTE  (cod 
10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 

10 30.945 2.789 5.965 293 22.003 

TITLUL I  CHELTUIELI DE PERSONAL   (cod 10.01+10.02+10.03)  17.296 1.280 5.141 0 10.875 

Cheltuieli salariale in bani   (cod 10.01.01 la 10.01.16 +10.01.30) 10.01 16.865 1.246 5.009 0 10.610 
Salarii de baza 10.01.01 14.520 1.055 4.425   9.040 
Sporuri pentru conditii de munca 10.01.05 1.443 130 391   922 
Hrana 10.01.17 719 59 170   490 
Concedii medicale 10.01.30 183 2 23   158 
Cheltuieli salariale in natura  (cod 10.02.01 la 10.02.06+10.02.30) 10.02 48 6 20 0 22 
Tichete de masa *) 10.02.01 0         
Norme de hrana 10.02.02 0         
Uniforme si echipament obligatoriu 10.02.03 0         
Locuinta de serviciu folosita de salariat si familia sa 10.02.04 0         
Tichete de vacanta 10.02.06 48 6 20   22 
Transportul la si de la locul de munca 10.02.05 0         
VAUCHERE DE VACANTA 10.02.06 0         
Contributii  (cod 10.03.01 la 10.03.06) 10.03 383 28 112 0 243 
Contributii de asigurari sociale de stat 10.03.01 0         
Contributii de asigur�ri de somaj  10.03.02 0         
Contributii de asigurari sociale de sanatate  10.03.03 0         
Contributii de asigurari pentru accidente de munca si boli profesionale 10.03.04 0         
Contributii pentru concedii si indemnizatii 10.03.06 0         
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Contyributia asiguratorie de munca 10.03.07 383 28 112   243 
TITLUL II  BUNURI SI SERVICII  (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 
20.16+20.18 la 20.25+20.27+20.30) 

20 13.435 1.497 775 293 10.975 

Bunuri si servicii   (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 6.531 680 701 293 4.857 
Furnituri birou 20.01.01 30 0 25   5 
Materiale pentru curatenie 20.01.02 307 2 11 293 1 
Încalzit. iluminat si forta motrica 20.01.03 801 114 203   484 
Apa. canal si salubritate 20.01.04 117 51 39   27 
Carburanti si lubrifianti 20.01.05 1.799       1.799 
Piese de schimb 20.01.06 589 1 9   579 
Transport 20.01.07 5       5 
Posta. telecomunicatii. radio. tv. internet  20.01.08 26       26 
Materiale si prestari de servicii cu caracter functional  20.01.09 0         
Alte bunuri si servicii pentru întretinere si functionare 20.01.30 2.857 512 414   1.931 
Reparatii curente  20.02 5.893 44 8   5.841 
Hrana  (cod 20.03.01+20.03.02) 20.03 746 746 0 0 0 
 Hrana pentru animale 20.03.02 746 746       
Medicamente si materiale sanitare  (cod 20.04.01 la 20.04.04) 20.04 39 10 29 0 0 
Medicamente  20.04.01 3 3       
Materiale sanitare 20.04.02 0 0       
Reactivi 20.04.03 9   9     
Dezinfectanti 20.04.04 27 7 20     
Bunuri de natura obiectelor de inventar  (cod 
20.05.01+20.05.03+20.05.30) 

20.05 50 5 18 0 27 

Uniforme si echipament 20.05.01 0         
Lenjerie si accesorii de pat 20.05.03 0         
Alte obiecte de inventar 20.05.30 50 5 18   27 
Deplasari. detasari. transferari  (cod 20.06.01+20.06.02) 20.06 0 0 0 0 0 
Deplasari interne. deta��ri. transfer�ri 20.06.01 0         
Deplasari în str�in�tate 20.06.02 0         
Materiale de laborator 20.09 0         
Cercetare-dezvoltare 20.10 0         
Carti. publicatii si materiale documentare 20.11 0       0 
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Consultanta si expertiza 20.12 0         
Pregatire profesionala 20.13 4 0 2   2 
Protectia muncii 20.14 101 12 17   72 
Munitie. furnituri si armament de natura activelor fixe pentru armata 20.15 0         
Studii si cercetari 20.16 0         
Plati pentru finantarea patrimoniului genetic al animalelor 20.18 0         
Contribu�ii ale administratiei publice locale la realizarea unor lucr�ri 
�i servicii de interes public local. în baza unor conven�ii sau contracte 
de asociere 

20.19 0         

Reabilitare infrastructura program inundatii pentru autoritati publice 
locale 

20.20 0         

Meteorologie 
  

20.21 0     

Finantarea actiunilor din domeniul apelor 20.22 0         
Prevenirea si combaterea inundatiilor si ingheturilor 20.23 0         
Comisioane  si alte costuri aferente imprumuturilor  (cod 20.24.01 la 
20.24.03) 

20.24 0 0 0 0 0 

Comisioane  si alte costuri aferente imprumuturilor externe 20.24.01      
Comisioane  si alte costuri aferente imprumuturilor interne 20.24.02      
Stabilirea riscului de tara 20.24.03      
Cheltuieli judiciare si extrajudiciare derivate din actiuni in 
reprezentarea intereselor statului. potrivit dispozitiilor legale 

20.25           

Tichete cadou 20.27           
Alte cheltuieli  (cod 20.30.01 la 
20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 

20.30 71 0 0 0 176 

Reclama si publicitate 20.30.01           
Protocol si reprezentare  20.30.02           
Prime de asigurare non-viata 20.30.03         157 
Chirii 20.30.04 63       11 
Prestari servicii pentru transmiterea drepturilor 20.30.06           
Fondul Presedintelui/Fondul conducatorului institutiei publice 20.30.07           
Executarea silita a creantelor bugetare 20.30.09           
 Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 20.30.30 8       8 
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TITLUL IV SUBVENTII   (cod  40.03+40.20+40.30) 40 0 0   0 0 
Subven�ii pentru acoperirea diferen�elor de pre� �i tarif 40.03           
Subventii pentru compensarea cresterilor neprevizionate ale preturilor 
la combustibili 

40.20           

Alte subven�ii 40.30           
TITLUL V FONDURI DE REZERVA  (cod 50.04) 50 0 0   0 0 
Fond de rezerva bugetara la dispozitia autorit��ilor locale 50.04           
TITLUL VI TRANSFERURI INTRE UNITATI ALE 
ADMINISTRATIEI PUBLICE (cod  51.01) 

51 0 0   0 0 

Transferuri curente   (cod 
51.01.01+51.01.03+51.01.14+51.01.15+51.01.24+51.01.26+51.01.31+5
1.01.39+51.01.46+51.01.49) 

51.01 0 0   0 0 

Transferuri catre institu�ii publice 51.01.01           
Actiuni de sanatate   51.01.03           
Transferuri din bugetele consiliilor judetene pentru finantarea centrelor 
de zi pentru protectia copilului 

51.01.14           

Transferuri din bugetele locale pentru institutiile de asistenta sociala 
pentru persoanele cu handicap 

51.01.15           

Transferuri din bugetele consiliilor locale �i jude�ene pentru acordarea 
unor ajutoare c�tre unit��ile administrativ-teritoriale în situa�ii de 
extrem� dificultate 

51.01.24           

Transferuri privind contribu�ia de asigur�ri sociale de s�n�tate pentru 
persoanele aflate în concediu pentru cre�terea copilului 

51.01.26           

Transferuri privind contribu�iile de s�n�tate pentru persoanele 
beneficiare de ajutor social 

51.01.31           

Transferuri din bugetele consiliilor locale �i jude�ene pentru finan�area 
unit��ilor de asisten�� medico-sociale 

51.01.39           

Transferuri din bugetele locale pentru finan�area cheltuielilor curente 
din domeniul s�n�t��ii 

51.01.46           

Transferuri din bugetele locale pentru finan�area camerelor agricole 51.01.49           
TITLUL VII ALTE TRANSFERURI   (cod  55.01+55.02) 55 SF 0 0   0 0 
A. Transferuri interne (cod 55.01.18) 55.01 0 0   0 0 
 Alte transferuri curente interne 55.01.18           
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B. Transferuri curente în str�in�tate (c�tre organiza�ii interna�ionale)  
(cod 55.02.01+55.02.04) 

55.02 0 0   0 0 

Contribu�ii �i cotiza�ii la organisme interna�ionale 55.02.01           
Alte transferuri curente în str�in�tate 55.02.04           
TITLUL IX  ASISTENTA SOCIALA  (cod 57.02) 57 0 0   0 0 
Ajutoare sociale  (cod 57.02.01 la 57.02.04) 57.02 0 0   0 0 
 Ajutoare sociale in numerar 57.02.01           
 Ajutoare sociale in natura 57.02.02           
Tichete de cresa 57.02.03           
Tichete cadou acordate pentru cheltuieli sociale 57.02.04           
TITLUL X ALTE CHELTUIELI   (cod 
59.01+59.02+59.11+59.12+59.15+59.17+59.22+59.25+59.30) 

59 214 12 49 0 153 

Burse  59.01           
Ajutoare pentru daune provocate de calamit��ile naturale 59.02           
Asociatii si fundatii 59.11           
Sustinerea cultelor 59.12           
Contributii la salarizarea personalului neclerical 59.15           
Desp�gubiri civile 59.17         0 
Sume destinate finan��rii programelor sportive realizate de structurile 
sportive de drept privat 

59.20           

Actiuni cu caracter stiintific si social-cultural 59.22           
Sume aferente pl��ii crean�elor salariale 59.25           
Programe si proiecte privind prevenirea si combaterea discriminarii 59.30           
Sume aferente persoanelor cu handicap 59.40 214 12 49   153 
TITLUL XVII PLATI EFECTUATE IN ANII PRECEDENTI SI 
RECUPERATE IN ANUL CURENT(cod 85.01) 

84 0 0   0 0 

Plati efectuate in anii precedenti si recuperate in anul curent 85.01           
SEC�IUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+70+79+84)  12.460 5.583 232 0 6.645 
TITLUL VI TRANSFERURI INTRE UNITATI ALE 
ADMINISTRATIEI PUBLICE  (cod 51.02)  

51 0 0   0 0 

Transferuri de capital  (cod 51.02.12+51.02.28+51.02.29) 51.02 0 0   0 0 
Transferuri prentru finan�area investi�iilor la spitale 51.02.12           
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Transferuri din bugetele locale pentru finan�area  cheltuielilor de 
capital din domeniul s�n�t��ii 

51.02.28           

Alte transferuri de capital catre institutii publice 51.02.29           
TITLUL VII ALTE TRANSFERURI   (cod  55.01) 55 0 0   0 0 
A. Transferuri interne (cod 55.01.03+55.01.08 la 
55.01.10+55.01.12+55.01.13+55.01.15+55.01.28+55.01.42+55.01.54) 

55.01 0 0   0 0 

Programe cu finantare rambursabila 55.01.03           
Programe PHARE �i alte programe cu finan�are nerambursabil� 55.01.08           
Programe ISPA 55.01.09           
Programe SAPARD 55.01.10           
Investitii ale agen�ilor economici cu capital de stat 55.01.12           
Programe de dezvoltare 55.01.13           
Fond Roman de  Dezvoltare Sociala 55.01.15           
Cheltuieli neeligibile ISPA 55.01.28           
Transferuri din bugetul local c�tre asocia�iile de dezvoltare 
intercomunitar� 

55.01.42           

Transferuri pentru achitarea obligatiilor restante ale centralelor de 
termoficare 

55.01.54           

Titlul VIII Proiecte cu finantare din  Fonduri externe nerambursabile 
(FEN) postaderare (cod 56.01 la 56.05+cod 
56.07+56.08+56.15+56.16+56.17+56.18) 

56 0 0   0 0 

Programe din Fondul European de Dezvoltare Regional� (FEDR ) 56.01 0 0   0 0 
Finan�area na�ional� **) 56.01.01           
Finan�area Uniunii Europene **) 56.01.02           
Cheltuieli neeligibile **) 56.01.03           
Programe din Fondul Social European (FSE) 56.02 0 0   0 0 
Finan�area na�ional� **) 56.02.01           
Finan�area Uniunii Europene **) 56.02.02           
Cheltuieli neeligibile **) 56.02.03           
Programe din Fondul de Coeziune (FC) 56.03 0 0   0 0 
Finan�area na�ional� **) 56.03.01           
Finan�area Uniunii Europene **) 56.03.02           
Cheltuieli neeligibile **) 56.03.03           
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Programe din Fondul European Agricol de Dezvoltare Rurala  
(FEADR) 

56.04 0 0   0 0 

Finan�area na�ional� **) 56.04.01           
Finan�area Uniunii Europene **) 56.04.02           
Cheltuieli neeligibile **) 56.04.03           
Programe din Fondul European pentru Pescuit (FEP) 56.05 0 0   0 0 
Finan�area na�ional� **) 56.05.01           
Finan�area Uniunii Europene **) 56.05.02           
Cheltuieli neeligibile **) 56.05.03           
Programe Instrumentul de Asisten�� pentru Preaderare (IPA) 56.07 0 0   0 0 
Finan�area na�ional� **) 56.07.01           
Finan�area Uniunii Europene **) 56.07.02           
Cheltuieli neeligibile **) 56.07.03           
Programe Instrumentul European de Vecin�tate �i Parteneriat (ENPI) 56.08 0 0   0 0 
Finan�area na�ional� **) 56.08.01           
Finan�area Uniunii Europene **) 56.08.02           
Cheltuieli neeligibile **) 56.08.03           
Alte programe comunitare finantate in perioada 2007-2013 56.15 0 0   0 0 
Finantarea nationala **) 56.15.01           
Finantarea de la  Uniunea Europeana **) 56.15.02           
Cheltuieli neeligibile **) 56.15.03           
Alte facilitati si instrumente postaderare 56.16 0 0   0 0 
Finantarea nationala **) 56.16.01           
Finantarea externa nerambursabila **) 56.16.02           
Cheltuieli neeligibile **) 56.16.03           
Mecanismul financiar SEE  56.17 0 0   0 0 
Finantarea nationala **) 56.17.01           
Finantarea externa nerambursabila **) 56.17.02           
Cheltuieli neeligibile **) 56.17.03           
 Programul Norvegian pentru Cre�tere Economic� �i Dezvoltare 
Durabil�   

56.18 0 0   0 0 

Finantarea nationala **) 56.18.01           
Finantarea externa nerambursabila **) 56.18.02           



166 

Cheltuieli neeligibile **) 56.18.03           
Programul de cooperare elvetiano-roman vizand reducerea 
disparitatilor economice si sociale in cadrul Uniunii Europene extinse 

56.25 0 0   0 0 

Finantarea nationala **) 56.25.01           
Finantarea externa nerambursabila **) 56.25.02           
Cheltuieli neeligibile **) 56.25.03           
CHELTUIELI DE CAPITAL  (cod 71+72+75) 70 12.460 5.583 232 0 6.645 
TITLUL XII  ACTIVE NEFINANCIARE  (cod 71.01 la 71.03) 71 12.460 5.583 232 0 6.645 
Active fixe   (cod 71.01.01 la 71.01.03+71.01.30) 71.01 4.017 583 232 0 3.202 
Construc�ii 71.01.01 482 395 49   38 
Ma�ini. echipamente si mijloace de transport 71.01.02 3.347   183   3.164 
Mobilier. aparatur� birotic� �i alte active corporale 71.01.03 0       0 
Alte active fixe  71.01.30 188 188     0 
Stocuri  (cod 71.02.01) 71.02 0 0   0 0 
 Rezerve de stat �i de mobilizare 71.02.01           
Repara�ii capitale aferente activelor fixe    71.03 8.443 5.000 0   3.443 
TITLUL XIII ACTIVE FINANCIARE  (cod 72.01) 72 0 0   0 0 
Active financiare  (cod 72.01.01) 72.01 0 0   0 0 
 Participare la capitalul social al societatilor comerciale 72.01.01           
TITLUL XIV FONDUL NA�IONAL DE DEZVOLTARE 75           
OPERA�IUNI FINANCIARE  (cod 81) 79 0 0   0 0 
TITLUL XVI RAMBURS�RI DE CREDITE  (cod 81.04) 81 0 0   0 0 
Rambursarea împrumuturilor contractate pentru finan�area 
proiectelor cu finan�are UE 

81.04           

TITLUL XVII PLATI EFECTUATE IN ANII PRECEDENTI SI 
RECUPERATE IN ANUL CURENT(cod 85.01) 

84 0 0   0 0 

Plati efectuate in anii precedenti si recuperate in anul curent 85.01           
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Anexa nr.2 

 

       SERVICIUL PUBLIC DE EXPLOATARE A PATRIMONIULUI 

MUNICIPIULUI PITE�TI 

 

 

Profil organiza�ional 

Serviciul Public de Exploatare a Patrimoniului Municipiului Pite�ti a fost înfiin�at 

în anul 2006 prin Hot�râre a Consiliului Local nr.9/31.01.2006 �i este organizat ca serviciu 

cu personalitate juridic�, aflat sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Pite�ti. 

Serviciul Public de Exploatare a Patrimoniului Municipiului Pite�ti transpune în 

practic� politicile, strategiile, normele �i regulamentele prev�zute de actele normative în 

vigoare sau aprobate de Consiliul Local, cu privire la administrarea �i gestionarea 

domeniului public �i privat. 

Serviciul Public de Exploatare a Patrimoniului Municipiului Pite�ti îndepline�te 

urm�toarele atribu�ii principale: 

a) asigur� administrarea spa�iilor locative �i cu alt� destina�ie aflate în patrimoniul 

municipiului Pite�ti, date în acest scop la SPEPMP; 

b) �inerea eviden�ei bunurilor imobile care apar�in domeniului public/privat al 

Municipiului Pite�ti aflate în administrarea S.P.E.P.M.P.; 

c) �inerea, în conformitate cu prevederile legale, a eviden�ei cl�dirilor din 

domeniul public/privat al Municipiului Pite�ti, aflate în administrarea S.P.E.P.M.P., cu risc 

seismic ridicat potrivit dispozi�iilor Legii nr. 212/2022 �i a normelor de aplicare a acesteia; 

d) asigurarea mijloacele tehnice necesare desfiin��rii pe cale administrativ�, 

potrivit procedurii aprobat� prin dispozi�ia Primarului Municipiului Pite�ti, a construc�iilor, 

lucr�rilor �i amenaj�rilor cu caracter provizoriu, amplasate pe terenurile apar�inând 

domeniului public/privat al Municipiului Pite�ti �i efectueaz� opera�iunile necesare în acest 

sens; 

e) �inerea eviden�ei contractelor de concesiune, închiriere, asociere, colaborare, 

superficie, etc. pentru terenurile apar�inând domeniului public/privat al Municipiului Pite�ti, 
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transmise de Prim�ria Municipiului Pite�ti, urm�re�te �i întreprinde m�surile legale necesare 

cu privire la derularea acestora �i la încasarea sumelor aferente;  

f) urm�rirea derul�rii contractelor încheiate de c�tre diverse persoane fizice �i 

juridice cu Prim�ria Municipiului Pite�ti, pentru imobilele aflate în domeniul public sau 

privat al municipiului, precum �i respectarea disciplinei contractuale, conform clauzelor 

contractelor încheiate; 

g) asigurarea administr�rii �i exploat�rii spa�iilor publicitare situate pe raza 

administrativ-teritorial� a municipiului Pite�ti; 

h) asigurarea eviden�ei �i administrarea parc�rilor, pasajelor �i a toaletelor publice 

din Municipiul Pite�ti; 

i) asigurarea administr�rii parcurilor Lunca Arge�ului �i 	trand; 

j) asigurarea condi�iilor necesare desf��ur�rii diverselor evenimente organizate de 

c�tre Prim�ria Municipiului Pite�ti, în cele dou� parcuri aflate în administrare; 

k) asigurarea func�ion�rii iluminatului stradal �i pietonal, a iluminatului 

arhitectural �i a iluminatului ornamental-festiv, în limitele �i competen�ele prev�zute de lege;  

l) asigurarea activit��ii de agrement �i sport, în bazele aflate în administrarea 

S.P.E.P.M.P.;  

m) asigurarea administr�rii fântânilor arteziene situate pe raza administrativ-

teritorial� a Municipiului Pite�ti; 

n) asigurarea activit��ii de gestionare a animalelor f�r� st�pân, pierdute sau 

abandonate, de pe raza administrativ-teritorial� a Municipiului Pite�ti; 

o) asigurarea activit��ii de incinerare a de�eurilor periculoase în cadrul 

Incineratorului ecologic; 

p) asigurarea activit��ii de dezinsec�ie pe raza administrativ-teritorial� a 

Municipiului Pite�ti; 

q) administrarea crean�elor provenind din taxe locale, tarife, chirii, contribu�ii, 

amenzi �i alte sume ce constituie venituri rezultate din activitatea desf��urat�; 

r) asigurarea ducerii la îndeplinire a m�surilor asiguratorii �i efectuarea procedurii 

de executare silit� pentru crean�ele provenind din taxe locale, tarife, chirii, contribu�ii, 
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amenzi �i alte sume ce constituie venituri rezultate din activitatea desf��urat�, în cazul în 

care debitorul nu î�i pl�te�te de bun�voie obliga�iile datorate; 

s) încasarea, administrarea �i contabilizarea veniturilor bugetare rezultate din 

activitatea desf��urat�; 

t) îndeplinirea oric�ror alte atribu�ii stabilite prin legi, hot�râri ale consiliului local 

�i dispozi�ii ale primarului. 

Serviciul Public de Exploatare a Patrimoniului Municipiului Pite�ti are 

implementat sistemul de management al calit��ii ISO 9001:2015 �i sistemul de management 

al mediului ISO 14001:2015.  

Sediul social este situat în Municipiul Pite�ti, Calea Bucure�ti, bloc U3, parter, 

telefon: 0248210380, fax: 0248210280, email: spepmp@yahoo.com., site web: 

patrimoniupitesti.ro 

Politici publice 

La nivelul Serviciului Public de Exploatare a Patrimoniului Municipiului Pite�ti 

este implementat �i dezvoltat sistemul de control intern managerial prev�zut în ordinul 

600/2018 emis de Secretariatul General al Guvernului. Prin aplicarea �i respectarea 

sistemului de control intern managerial se asigur� administrarea fondurilor publice în mod 

economic, eficient �i eficace. 

Prin exercitarea func�iei de control conducerea constat� abaterile rezultatelor de la 

�intele stabilite, analizeaz� cauzele care le-au determinat �i dispune m�surile corective sau 

preventive care se impun. 

Transparen�a institu�ional� 

Bugetul institu�iei 

Bugetul de venituri �i cheltuieli reprezint� pentru Serviciul Public de Exploatare a 

Municipiului Pite�ti, principalul instrument de programare a rezultatelor financiare, 

urm�rind asigurarea echilibrului financiar intern (finan�area activit��ii, asigurarea 

lichidit��ilor necesare pentru plata obliga�iilor fa�� de salaria�i, furnizori, bugetul de stat, 

bugetul asigur�rilor sociale �i protec�iei sociale). 

Elaborarea Bugetului de venituri �i cheltuieli pe anul 2025 de c�tre Serviciul 

Public de Exploatare a Municipiului Pite�ti s-a efectuat conform prevederilor Legii nr. 
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227/2015 privind codul fiscal, cu complet�rile �i modific�rile ulterioare �i Legii nr. 273/2006 

privind finan�ele publice locale, fiind aprobat de c�tre Consiliul Local al Municipiului Pite�ti 

prin H.C.L. nr. 114/20.03.2025. 

La întocmirea bugetului s-a avut în vedere faptul c� în anul 2024 SPEPMP nu s-a 

înregistrat cu restan�e la bugetul de stat �i bugetul local. 

Prognoza de venituri �i cheltuieli pentru anul 2025 s-a efectuat în concordan�� cu 

elementele de baz� ale patrimoniului �i poten�ialul economic al SPEPMP, respectiv 

imobiliz�ri corporale �i necorporale, materiale, obiecte de inventar, num�r mediu de personal, 

asigur�rile sociale �i protec�ia social� ale angaja�ilor, consumuri, servicii etc. �i a avut la baz� 

principiul pruden�ei �i al continuit��ii activit��ii, în condi�ii de eficien�� economic� în 

dimensionarea resurselor necesare finan��rii întregii activit��i. 

Pentru anul 2025, fundamentarea indicatorilor din propunerea bugetului s-a 

realizat luând în considerare urm�toarele aspecte: rezultatele preliminate privind execu�ia 

bugetului pentru anul 2024, tarifele aprobate, organigrama �i statul de func�ii aprobate, 

propunerile �efilor de servicii din cadrul institu�iei privind programele de achizi�ii, repara�ii, 

între�inere, mentenan��, preg�tire profesional�, programe PSI, SSM etc, elementele de 

cheltuial� cu privire la evolu�ia activit��ilor desf��urate, evolu�ia costurilor pe principalele 

categorii de cheltuieli materiale, cheltuieli salariale, programul de investi�ii �i obiectivele de 

investi�ii. 

Situa�ia veniturilor previzionate �i încasate de SPEPMP pe anul 2025 

Nr. crt. Activitate specific� Total venituri 
previzionate 

(lei) 

Total valoare 
venituri încasate 

(lei) 
1. Administrare baze sportive �i de agrement 3.205.500 3.515.380 
2. Acorduri, concesion�ri �i contracte 3.863.000 4.578.515 
3. Reclam� -  Publicitate �i altele 1.500.000 1.805.842 
4. Fond Locativ �i spa�ii cu alt� destina�ie 573.560 640.261 
5. Exploatare parc�ri 6.400.000 8.443.571 
6. Iluminat public 30.606 32.624 
 Total 15.572.666 19.016.193 

Cheltuieli totale realizate pentru anul 2025 în valoare de 49.744 mii lei, din care: 

I. Capitolul 67.02 (Cultur�, recreere �i religie) 
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1. Cheltuieli din exploatare realizate în sum� de 18.130 mii lei, reprezentând 

cheltuieli destinate oper�rii �i asigur�rii func�ion�rii în condi�ii optime a serviciilor 

prestate, din care principalele cheltuieli sunt: 

A) Cheltuieli cu bunuri �i servicii în valoare de 13.011 mii lei, din care: 

- cheltuieli cu materialele consumabile = 36 mii lei,  

- cheltuieli cu combustibilul = 105 mii lei, 

- cheltuieli de natura obiectelor de inventar = 107 mii lei, 

- cheltuieli cu între�inerea �i repara�iile = 707 mii lei, 

- cheltuieli cu primele de asigurare non-via�� (privind asigurarea parcului auto, 

locuin�elor sociale) = 12 mii lei,  

- cheltuieli privind înc�lzit, iluminat, for�� motric� (având la baz� contracte de 

furnizare încheiate cu furnizorii de utilaje) = 4.555 mii lei, 

- cheltuieli privind ap�, canal, contract de salubritate = 1476 mii lei, 

- cheltuieli cu alte bunuri: contracte func�ionare (cuprind servicii prestate de ter�i: 

servicii de mentenan��, ANRSC, ITP, paz�, verificare ISCIR, gunoi, service PC �i diverse 

revizii auto, gaze, servicii de testare medical�, verificare sting�toare, servicii pentru 

asigurarea parcului auto, materiale de cur��enie �i dezinfectan�i la Sala Polivalent�, Sala 

Sporturilor Trivale,  Bazinul Olimpic, plaje, asisten�� medical� pentru sezonul estival în plaje) 

= 5964 mii lei, 

-  dosar sentin�� civil�=49 mii lei. 

B) Cheltuieli cu personalul în valoare de 4.268 mii lei. 

La fundamentarea cheltuielilor cu personalul s-a avut în vedere legisla�ia: Legea 

nr. 9/2025 a bugetului de stat pe anul 2025, Legea nr. 10/2025 a bugetului asigur�rilor sociale 

de stat pe anul 2025, Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modific�rile �i complet�rile 

ulterioare, Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pl�tit din fonduri 

publice, Ordonan�a de urgen�� nr. 36 din 30 iunie 2025 pentru stabilirea unor m�suri privind 

personalul pl�tit din fonduri publice, H.G.R. nr. 569/2017 pentru aprobarea Regulamentului 

privind stabilirea locurilor de munc�, a categoriilor de personal, m�rimea concret� a sporului 

pentru condi�ii de munc�, precum �i condi�iile de acordare a acestuia pentru familia 

ocupa�ional� de func�ii bugetare “Administra�ie” din administra�ia public�; H.G.R. nr. 
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153/2018 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind stabilirea locurilor de munc�, a 

categoriilor de personal, a m�rimii concrete a sporului pentru condi�ii de munc� prev�zut în 

anexa nr.II la Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului pl�tit din fonduri 

publice, precum �i a condi�iilor de acordare a acestuia, pentru func�iile ocupa�ionale de 

func�ii bugetare " S�n�tate �i asisten�� social�"; HGR nr. 751/20.09.2018 pentru stabilirea 

categoriilor de persoane cu handicap care beneficiaz� de un spor de 15% din salariul de 

baz�/solda de func�ie/salariul de func�ie/indemniza�ia de încadrare; Legea nr. 448/2006 

privind protec�ia �i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modific�rile �i 

complet�rile ulterioare; Legea nr. 141 din 25 iulie 2025 privind unele m�suri fiscal bugetare. 

La cheltuielile cu personalul s-a avut în vedere un num�r de 55 de salaria�i angaja�i 

cu contract individual de munc�. 

Cheltuielile cu personalul, în valoare de 4268 mii lei, sunt defalcate astfel: 

- cheltuieli cu salariile de baz� = 3.918 mii lei, 

- cheltuieli cu sporul de noapte = 62 mii lei, 

- cheltuieli cu indemniza�ia de hran� = 174 mii lei, 

- contribu�ia asigur�rilor pentru munc� = 91 mii lei, 

- vouchere de vacan�� = 17 mii lei 

- sume aferente persoanelor cu handicap neîncadrate = 6 mii lei. 

C) Investi�ii 

Cheltuielile cu investi�iile realizate în exerci�iul financiar 2025 sunt în valoare de 

851 mii lei, conform “Listei de investi�ii �i dot�ri” raportat� de SPEPMP c�tre Prim�ria 

Municipiului Pite�ti. 

II. Capitolul 70.02 (Locuin�e, servicii, dezvoltare public�) 

Cheltuieli din exploatare realizate în valoare de 30.793 mii lei, reprezentând 

cheltuieli destinate oper�rii �i asigur�rii func�ion�rii în condi�ii optime a serviciilor prestate, 

din care principalele cheltuieli sunt: 

A) Cheltuieli cu bunuri �i servicii în valoare de 16.831 mii lei, din care: 

- cheltuieli cu materiale consumabile = 260 mii lei, 

- cheltuieli cu combustibilul = 168 mii lei, 

- cheltuieli de natura obiectelor de inventar = 58 mii lei, 
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- cheltuielile cu între�inerea �i repara�iile = 246 mii lei, 

- cheltuielile cu primele de asigurare (privind asigurarea parcului auto, locuin�elor 

sociale �i ANL-uri) = 272 mii lei, 

- cheltuieli privind înc�lzirea, iluminatul, for�a motric� (având la baz� contracte de 

furnizori încheiate cu furnizorii de utilaje) = 77117 mii lei,  

- cheltuieli privind apa, canal, contracte de salubritate = 1004 mii lei, 

- cheltuieli cu alte bunuri, contracte de servicii pentru între�inere �i func�ionare 

(cuprind servicii prestate de ter�i, conform contractelor încheiate cum ar fi servicii de 

mentenan��, ANRSC, ITP, paz�, verificare ISCIR, gunoi, service PC, revizii auto, gaze la 

locuin�ele sociale, testare medical�, verificare sting�toare, servicii asigurarea parcului auto) 

= 7.687 mii lei,  

- cheltuieli judiciare, taxe de timbru pentru legalizarea sentin�elor judec�tore�ti = 

19 mii lei, 

B) Cheltuieli cu personalul în valoare de 8.772 mii lei. 

La fundamentarea cheltuielilor cu personalul s-a avut în vedere legisla�ia: Legea 

nr.9/2025 a bugetului de stat pe anul 2025, Legea nr.10/2025 a bugetului asigur�rilor sociale 

de stat pe anul 2025, Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modific�rile �i complet�rile 

ulterioare, Ordonan�a de urgen�� nr.36 din 30 iunie 2025 pentru stabilirea unor m�suri 

privind personalul pl�tit din fonduri publice, H.G.R. nr.569/2017 pentru aprobarea 

Regulamentului privind stabilirea locurilor de munc�, a categoriilor de personal, m�rimea 

concret� a sporului pentru condi�ii de munc�, precum �i condi�iile de acordare a acestuia 

pentru familia ocupa�ional� de func�ii bugetare “Administra�ie” din administra�ia public�; 

HGR nr.751/20.09.2018 pentru stabilirea categoriilor de persoane cu handicap care 

beneficiaz� de un spor de 15% din salariul de baz�/solda de func�ie/salariul de 

func�ie/indemniza�ia de încadrare; Legea nr.448/2006 privind protec�ia �i promovarea 

drepturilor persoanelor cu handicap, cu modific�rile �i complet�rile ulterioare, Legea nr.141 

din 25 iulie 2025 privind unele m�suri fiscal bugetare. 

La prognoza cheltuielilor cu personalul s-a avut în vedere un num�r de 86 de 

salaria�i angaja�i cu contract individual  de munc�. 
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Cheltuielile cu personalul în valoare de 8.772 mii lei sunt justificate dup� cum 

urmeaz�: 

- cheltuieli cu salariile de baz� = 8.231 mii lei, 

- cheltuieli cu sporul de noapte = 26 mii lei, 

- cheltuieli  cu indemniza�ia de hran� = 270 mii lei, 

- contribu�ia asiguratorului pentru munc� = 187 mii lei, 

- vouchere de vacan�� = 47 mii lei, 

- contribu�ie - sume aferente persoanelor cu handicap neîncadrate = 11 mii lei. 

C) Investi�ii 

Cheltuielile cu investi�iile realizate în exerci�iul financiar 2025 sunt în valoare 

de 5190 mii lei, conform Listei de investi�ii �i dot�ri repartizate la SPEPMP de c�tre 

Prim�ria Municipiului Pite�ti. 

III. Capitolul 74.02 (Protec�ia mediului) 

Cheltuieli din exploatare realizate în valoare de 821 mii lei, reprezentând cheltuieli 

destinate oper�rii �i asigur�rii func�ion�rii în condi�ii optime a serviciilor prestate, din care 

principalele cheltuieli sunt: 

A) Cheltuielile din exploatare realizate în sum� de 689 mii lei, reprezentând 

cheltuieli destinate oper�rii �i asigur�rii func�ion�rii în condi�ii optime a serviciilor 

prestate, din care principalele cheltuieli sunt: 

- cheltuielile cu combustibilul = 0 mii lei, 

- cheltuielile cu între�inerea �i repara�iile = 1 mii lei, 

- cheltuielile cu primele de asigurare (privind asigurarea parcului auto) =  0 mii lei, 

- cheltuieli privind înc�lzirea, iluminatul, for�a motric� (având la baz� contracte de 

furnizare încheiate cu furnizorii de utilaje) = 61 mii lei, 

- cheltuieli privind apa, canal, contracte de salubritate = 9 mii lei, 

- cheltuieli cu alte bunuri, contracte servicii pentru între�inere, contracte 

func�ionare (cuprind servicii prestate de ter�i conform contractelor încheiate, cum ar fi 

servicii de mentenan��, revizii auto, gaze, verificare sting�toare, dezinsec�ie �i deratizare, 

diverse servicii necesare între�inerii Incineratorului ecologic �i Ad�postului de câini) = 587 

mii lei,  
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- cheltuieli cu hrana pentru animale = 31 mii lei. 

B) Cheltuieli cu personalul în valoare de 132 mii lei. 

La fundamentarea cheltuielilor cu personalul s-a avut în vedere legisla�ia: Legea 

nr. 9/2025 a bugetului de stat pe anul 2025, Legea nr. 10/2025 a bugetului asigur�rilor sociale 

de stat pe anul 2025, Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modific�rile �i complet�rile 

ulterioare, Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pl�tit din fonduri 

publice, Ordonan�a de urgen�� nr. 36 din 30 iunie 2025 pentru stabilirea unor m�suri privind 

personalul pl�tit din fonduri publice, H.G.R. nr. 569/2017 pentru aprobarea Regulamentului 

privind stabilirea locurilor de munc�, a categoriilor de personal, m�rimea concret� a sporului 

pentru condi�ii de munc�, precum �i condi�iile de acordare a acestuia pentru familia 

ocupa�ional� de func�ii bugetare “Administra�ie” din administra�ia public�; HGR nr. 

751/20.09.2018 pentru stabilirea categoriilor de persoane cu handicap care beneficiaz� de un 

spor de 15% din salariul de baz�/solda de func�ie/salariul de func�ie/indemniza�ia de 

încadrare; Legea nr. 448/2006 privind protec�ia �i promovarea drepturilor persoanelor cu 

handicap, cu modific�rile �i complet�rile ulterioare, Legea nr. 141 din 25 iulie 2025 privind 

unele m�suri fiscal bugetare.La prognoza cheltuielilor cu personalul s-a avut în vedere un 

num�r de 2 salaria�i angaja�i cu contract individual de munc�. 

Cheltuielile cu personalul în valoare de 132 mii lei sunt justificate astfel: 

- cheltuieli cu salariile de baz� = 120 mii lei, 

- cheltuieli cu sporul de noapte = 0 mii lei, 

- cheltuieli cu indemniza�ia de hran� = 6 mii lei, 

- contribu�ia asiguratorului pentru munc� = 3 mii lei, 

- vouchere de vacan�� = 2 mii lei, 

                - contribu�ie - sume aferente persoanelor cu handicap neîncadrate = 1 mii lei 

C) Investi�ii - Cheltuielile cu investi�iile realizate în exerci�iul financiar 2025 

sunt în valoare de 0 mii lei, conform Listei de investi�ii �i dot�ri repartizate la SPEPMP 

de c�tre Prim�ria Municipiului Pite�ti. 

 

Informa�ii legate de procesul de achizi�iile publice, achizi�iile sectoriale �i 

concesiunile de lucr�ri �i servicii. 
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Tabel privind achizi�ii �i dot�ri pe capitole bugetare:  

Nr. 
crt. 

Capitol bugetar Denumire investi�ie/dotare Sum� lei 
cu TVA 

Numele câ�tig�torului 

1. 67.02 - Cultur�, 
recreere �i religie 

Amenajare terenuri sport 
Baza de Agrement Trivale 
(proiectare) 

43.560 S.C. SILVORA TERA S.R.L. 

2. Modernizare zona skate-parc 
Parc Strand (proiectare) 

60.500 S.C. CONTRAST CREATIV 
S.R.L. 

3. Amenajare zon aparc - 
terenuri de agrement 
multifunc�ionale Tudor 
Vladimirescu ( proiectare) 

142.352,94 S.C. SILVORA TERA S.R.L. 

4. Sistem sonorizare �i acustic� 
Bazin Olimpic ( proiectare) 

30.000 S.C.SILVORA TERA S.R.L. 

5. Modernizare loc de joac� Parc 
	trand zona gar� trenule� 
(proiectare) 

40.000 S.C. CONTRAST CREATIV 
S.R.L. 

6. Realizare puncte de racord 
alimentare cu energie 
electric� consum ocazional 
evenimente Parc Lunca 
Arge�ului (proiectare) 

16.940 S.C.ENERGO 
PROIECTCONSULT S.R.L. 

7. Amenajare terenuri padel Parc 
Lunca Arge�ului ( proiectare) 

36.300 S.C. SILVORA TERA S.R.L. 

8. Ma�in� de sp�lat pardoseli 
Sala Sporturilor 

31.418,40 S.C. TECHNOLOGY 
PROMOTION S.R.L.  

9. Îmbun�t��ire �i actualizare 
sistem supraveghere video 
parc Lunca Arge�ului 

30.280,25 S.C. DOBERMAN 
SECURITY S.R.L. 

10. Îmbun�t��ire �i actualizare 
sistem supraveghere video 
parc 	trand 

30.957,87 S.C. DOBERMAN 
SECURITY S.R.L. 

11. Separator de culoar ( 4 buc) 16.964,64 S.C. SERATEL 
ELECTRONICS S.R.L. 

12.  Post trafo Sala Polivalent� 300.000 S.C. FOREST ELECTRO 
GRUP 2002 S.R.L. 

13. Ma�in� pentru instalare-
dezinstalare rapid� suprafa�a 
de protec�ie din PVC pentru 
parchet 

20.672,85 S.C. SPORT ARENA S.R.L. 

14. 70.02- Locuin�e, 
servicii �i 

Extindere re�ele de iluminat 
public - (lucrare nou�) 

352.452,61 S.C. MGM UNIC ELECTRO 
IMPEX S.R.L. 
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15. dezvoltare 
public� 

Luc�ri autorizare ISU parcare 
Mircea Eliade (proiectare) 

55.660 S.C. SILVORA TERA S.R.L. 

16. Renovare �i reabilitare Pasaj 
Magnolia 9 proiectare) 

40.672,27 S.C. SILVORA TERA S.R.L. 

17. Renovare, reabilitare �i 
expertiza Parcare subteran� 
blocuri A1 �i A2-A3, B-dul 
Eroilor ( proiectare) 

50.000 S.C. CONTRAST CREATIV 
S.R.L. 

18. Consolidare, reabilitare �i 
renovare - imobil spa�iu D1- 
b-dul Libert��ii nr.12 
Municipiul Pite�ti (proiectare) 

72.600 S.C. SILVORA TERA S.R.L. 

19. Repara�ii capitale acoperi� 
bloc G1, scara C, str. Naum 
Râmniceanu ( proiectare) 

35.090 S.C. CONTRAST CREATIV 
S.R.L. 

20. Instala�ii de iluminat festiv 147.565,06 S.C.ARHITECTURAL 
DESIGN PROIECT S.R.L. 

21. Aparate de iluminat tip LED 
pentru sistem de iluminat 
public inteligent în vederea 
sc�derii gazelor  cu efect de 
ser� 

748.875,09 S.C. FLASH LIGHTING 
SERVICES S.R.L. 

22. Autoturism hibrid 134.118,80 S.C. DAPEROM GRUP 
AUTO S.R.L. 

23. Sistem autotaxare parc�ri cu 
plat�- parcometre ( 30 buc) 

1.421.928,
62 

S.C..PICONET S.R.L. 

24. Sistem autotaxare parc�ri- 
parcometre (16 buc) 

790.856 S.C..PICONET S.R.L. 

25. Kit între�inere sistem 
autotaxare parc�ri-parcometre  

108.295 S.C..PICONET S.R.L. 

26. Dispozitive pentru iluminat 
arhitectural inclusiv 
telegestiune 

745.362,67 S.C. FLASH LICHTING 
SERVICES S.R.L. 

27. Echipamente de înc�lzire 
central� la apartamente de 
bloc Socomar- Bdul 
Petrochimi�tilor ( 8 buc) 

158.465,76 S.C. AIR SERVICE DELTA 
S.R.L. 

28. Sistem supraveghere video LS 
3 locuin�e sociale 

45.717,30 S.C.ELCAS SYSTEMS 2001 
S.R.L. 

 

Durata medie a unui proces de achizi�ie public� pe categorii de achizi�ii: 

-  Achizi�ia direct� dureaz� în medie 10 de zile, pentru produse/servicii/lucr�ri, 

- Procedura simplificat� dureaz� în medie între  45 �i 60 de zile pentru achizi�ia de 

produse/servicii/lucr�ri, 
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-  Licita�ia deschis� dureaz� în medie, între 60 - 90 de zilem pentru achizi�ia de 

produse/servicii/lucr�ri. 

Num�rul de contesta�ii formulate la Consiliul Na�ional de Solu�ionare a 

Contesta�iilor =1   

                Num�rul de proceduri anulate sau în procedur� de anulare = 1. 

                Informa�ii despre litigii în care este implicat� institu�ia: 

                Num�rul total de litigii aflate pe rolul instan�elor de judecat� este de 101 cauze.  

În perioada 01.01.2025 - 31.12.2025 pe rolul instan�elor de judecat� �i al Birourilor 

executorilor judec�tore�ti au fost 118 cauze (dosare aflate pe rolul instan�elor de judecat� + 

dosare de executare silit� BEJ), astfel: 

- 54 cauze în continuare de solu�ionat (18 cauze din anii anteriori anului 2025 �i 

36 de cauze aferente anului 2025); 

- 34 cauze s-au finalizat în faza judec�toreasc� în timpul anului 2025 (14 cauze s-

au dat spre executare silit�, 2 dosare urmeaz� a fi date spre executare silit� în anul 2026 �i 

18 cauze finalizate în judecat�, f�r� a fi necesare punerea în executare silit�). 

Pe rolul BEJ se afl� 30 cauze din care s-au solu�ionat 6 �i au r�mas un num�r de 

24 de cauze aferente anilor 2013-2024 de executat în continuare. La aceste cauze s-au 

ad�ugat, în timpul anului 2025 cele 14 cauze finalizate în faza judec�toreasc� care necesitau 

punerea în executare silit� pentru evacuare �i recuperarea debitelor, iar 2 cauze urmeaz� a fi 

date spre executare în anul 2026. 

Cele 34 cauze finalizate în judecat� pân� la finele lui 2025, au avut urm�toarele 

obiecte de judecat�: 

- 11 dosare recuperare debit, câ�tigate; 

- 1 dosar penal ( plângere), câ�tigat; 

- 5 dosare de contencios, administrativ �i fiscal, din care 3 pierdute �i 2 câ�tigate; 

- 13 dosare de debit+reziliere contract+evacuare, câ�tigate; 

- 2 contesta�ii executare silit�, câ�tigate; 

- 2 evacu�ri, câ�tigate. 

Din cele 30 de cauze aflate pe rolul BEJ, au fost finalizate 6 dosare, din care 3 

evacu�ri �i 3 recuper�ri de debit. 
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Se va continua executarea silit� în cele 24 de dosare anterioare anului 2024, cât �i 

în cele 14 dosare finalizate în faza judec�toreasc� în anul 2025. Se vor ad�uga �i cele 2 dosare 

nedefinitive pân� în prezent. 

Organigrama :  

                Prin H.C.L. nr. 227/23.06.2022 au fost aprobate organigrama �i statul de func�ii 

ale Serviciului Public de Exploatare a Patrimoniului Municipiului Pite�ti. Organigrama �i 

statul de func�ii au fost modificate prin H.C.L. nr.18/31.01.2023 , H.C.L. nr.374/08.08.2023 

�i H.C.L. nr. 34/29.01.2025. 

Serviciul Public de Exploatare a Patrimoniului Municipiului Pite�ti este organizat astfel: 

1.Director : Gheorghe Zaharia, nr. telefon: 0248210380 / int.122 ; 

2.Director adjunct: Eduard-Alexandru Marcu, nr. telefon: 0248210380 / int.142; 

3.Serviciul Financiar, Contabilitate: �ef serviciu, Roxana Rizea, nr. telefon: 

0248210380 / int.124; 

4.Serviciul Resurse Umane: �ef birou, Nicoleta-Cristina Diaconescu, nr. telefon: 

0248210380 / int.136; 

5. Compartimentul Fond Locativ �i Spa�ii cu Alt� Destina�ie, nr. telefon: 

0248210380 / int.123  : responsabil compartiment, Nicoleta-Cristina Diaconescu, nr. telefon : 

0248210380 / int. 136; 

6. Compartimentul Juridic, nr. telefon: 0248210380 / int.137; 

7. Compartimentul Investi�ii, Achizi�ii, nr. telefon: 0248210380 / int.133; 

8. Serviciul Exploatare Parc�ri: �ef serviciu, Alina Cr�ciun, nr. telefon: 

0248210380/int.138; 

9. Compartimentul Toalete Publice: responsabil compartiment, Alina Cr�ciun, nr. 

telefon: 0248210380/int.138; 

10. Compartimentul Urm�rire, Executare Contracte �i Reclam�-Publicitate, 

nr.telefon: 0248210380 / int.125; 

11. Serviciul de Iluminat Public: �ef serviciu, Cristina Popa, nr telefon: 

0248210380 / int.134; 

12. Compartimentul Dezinsec�ie, Dezinfec�ie, Deratizare, Ecarisaj, Parcuri �i 

Gestionarea Câinilor f�r� St�pân: responsabil compartiment  Bogdan-Ioan Olaru; 
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13. Serviciul Administrare Bazin de Înot �i Baze de Agrement: �ef serviciu, 

Nicoleta-Aurora Dobre, nr. telefon: 0747223779; 

14. Serviciul Administrare  Sala Polivalent�: �ef serviciu Bogdan-Ioan Olaru; 

15. Serviciul Administrare Stadion " Nicolae Dobrin" �i  Sala Sporturilor Trivale: 

�ef serviciu Nicolae-R�zvan Tunaru. 

Informa�ii despre managementul resurselor umane 

Informa�ii despre fluctua�ia de personal 

În anul 2025 nu au fost organizate concursuri de angajare personal. 

- Au încetat activitatea 7 persoane;  

- Venitul mediu brut/salariat/anul 2025 a fost de 7.901 lei.  
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Anexa nr.3 

 

DIREC�IA DE ASISTEN�� SOCIAL�  

A MUNICIPIULUI PITE�TI  

 

 

 Direc�ia de Asisten�� Social� a Municipiului Pite�ti este un serviciu public de 

interes local, cu personalitate juridic�, care func�ioneaz� sub autoritatea Consiliului Local al 

Municipiului Pite�ti. 

 Sediul administrativ al Direc�iei de Asisten�� Social� este în Municipiul Pite�ti, 

Bld. Republicii nr.117B, bloc D5B, Jude�ul Arge�, telefon:0372.030.420, e-mail: 

dasp@dasp.ro.  

 I. Misiunea Direc�iei 

Direc�ia de Asisten�� Social� a Municipiului Pite�ti asigur� aplicarea politicilor 

sociale la nivel local în domeniul protec�iei copilului, familiei, persoanelor singure, 

persoanelor vârstnice, persoanelor cu handicap, precum �i a oric�ror persoane aflate în 

nevoie. 

Obiectul de activitate al Direc�iei de Asisten�� Social� a Municipiului Pite�ti îl 

constituie realizarea ansamblului complex de m�suri �i ac�iuni, programe, activit��i 

profesionale, menite a r�spunde nevoilor sociale individuale, familiale sau de grup, în 

vederea prevenirii �i dep��irii unor situa�ii de dificultate, vulnerabilitate sau dependen�� 

pentru prevenirea autonomiei �i protec�iei persoanei, pentru prevenirea marginaliz�rii �i 

excluziunii sociale �i în scopul cre�terii calit��ii vie�ii.  

Direc�ia de Asisten�� Social� a Municipiului Pite�ti are urm�toarele atribu�ii 

principale: 

a) identific� nevoile sociale ale comunit��ii �i le solu�ioneaz� în condi�iile legii; 

b) r�spunde de înfiin�area, organizarea �i furnizarea serviciilor sociale primare; 

c) dezvolt� �i gestioneaz� servicii sociale specializate, dup� caz, în condi�iile legii; 

d) încheie conven�ii de parteneriat �i ini�iaz� programe de colaborare cu alte 

autorit��i locale, institu�ii publice �i private, structuri asociative, precum �i cu institu�ii de 



 

 182

cult recunoscute de lege, pentru furnizarea serviciilor sociale dezvoltate, în conformitate cu 

nevoile locale identificate; 

e) furnizeaz� informa�iile �i datele solicitate de serviciul public de asisten�� social� 

jude�ean, precum �i de autorit��ile publice centrale cu responsabilit��i în domeniu; 

f) elaboreaz� �i implementeaz� proiecte cu finan�are na�ional� �i interna�ional� în 

domeniu; 

g) elaboreaz� �i supune aprob�rii Consiliului Local al Municipiului, proiectul de 

buget anual pentru sus�inerea serviciilor sociale �i a altor m�suri de asisten�� social�, în 

conformitate cu planul de ac�iune propriu. 

Principalele domenii de activitate ale direc�iei sunt urm�toarele: 

1) –protec�ia persoanelor �i familiilor cu venituri reduse; 

2) –protec�ia copilului �i a familiei; 

3) –protec�ia persoanelor cu dizabilit��i; 

4) –protec�ia persoanelor vârstnice;  

5) –protec�ia persoanelor f�r� ad�post; 

6) –unit��ile de înv���mânt preuniversitar sub forma asisten�ei medicale �i de 

medicin� dentar�.   

Direc�ia de Asisten�� Social� a Municipiului Pite�ti este acreditat� ca furnizor de 

servicii sociale, de c�tre Ministerul Muncii, Familiei, Protec�iei Sociale �i Persoanelor 

Vârstnice pe perioad� nedeterminat�. 

Direc�ia de Asisten�� Social� a Municipiului Pite�ti este condus� de un director 

executiv. 

Bugetul institu�iei 

� Elaborarea bugetului pe anul 2025, efectuarea rectific�rilor bugetare pe 

parcursul anului bugetar, asigurarea finan��rii activit��ilor prin înaintarea lunar� a 

solicit�rilor de credite bugetare, întocmirea deschiderilor de credite a ordonatorilor ter�iari, 

întocmirea situa�iei indicatorilor bugetari la finele fiec�rui trimestru �i analiza acestora. �

� Elaborarea situa�iilor financiare lunare �i trimestriale, a registrelor de 

contabilitate obligatorii: Registrul Jurnal, Registrul Inventar, Registrul Cartea Mare. �
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� Elaborarea statelor de plat� pentru fiecare subunitate a Direc�iei de Asisten�� 

Social�, care presupune preluarea de la Serviciul Personal, Juridic, Securitatea Muncii a 

datelor privind drepturile salariale �i întocmirea calculelor salariilor brute �i nete, stabilirea 

contribu�iilor sociale ale angajatului (IMPOZIT, CAS, CASS), angajatorului (contribu�ia 

asiguratorie pentru munc�) �i elaborarea Declara�iilor privind obliga�iile de plat� a 

contribu�iilor sociale ale angaja�ilor, angajatorului �i eviden�a persoanelor asigurate.  

� Efectuarea la termen �i pe destina�iile corespunz�toare a pl��ilor privind: �

a) drepturile de personal, contribu�iile sociale, alte re�ineri din salarii;�

b) achizi�iile de bunuri �i servicii, imobiliz�ri corporale �i necorporale;�

c) drepturi de asisten�� social�.�

� Ini�ierea inventarierii generale a patrimoniului �i valorificarea rezultatelor 

acestuia. �

� Exercitarea vizei C.F.P. conform cadrului opera�iunilor supuse vizei C.F.P. �

� Arhivarea documentelor elaborate �i instrumentate în cadrul serviciului, 

conform Nomenclatorului Arhivistic. 

Sumele 
provin de 
la bugetul 
local.Nr. 
crt. 

Denumire indicatori Cod 
indicator 

Credite (anuale) 
definitive alocate 
prin buget (lei) 

Pl��i efectuate (lei) Gradul de 
realizare 
(%) 

 DAS TOTAL   107 421 440 100 866 032,74 93,90 
1 Cheltuieli de personal, din care:  10 26 639 000  23 985 644 90,04 
 1.Cheltuieli de personal DAS   7 225 000 6 240 302 86,37 
 2.Cheltuieli de personal SAC   2 216 000 2 020 573 91,18 
 3.Cheltuieli de personal 

ASISTEN�I PERSONALI 
 14 724 000 14 373 986 97,62 

 4.Cheltuieli de personal 
CENTRUL DE ZI PENTRU 
PERSOANE VÂRSTNICE 

 840 000 443 273 52,77 

 5.Cheltuieli de personal 
CENTRUL DE ZI PENTRU 
PERSOANE ADULTE CU 
DIZABILIT
�I 

 1 112 000 607 118 54,60 

 6.Cheltuieli de personal 
CENTRUL DE ZI PENTRU 
COPII AFLA�I ÎN SITUA�IE DE 
RISC DE SEPARARE DE 
P
RIN�I 	I CENTRUL DE  
CONSILIERE �I SPRIJIN 
PENTRU P
RIN�I �I COPII 

 522 000 300 392 57,55 

2 Bunuri �i servicii  20 1 722 000 1 156 882,91 67,18 
3 Asisten�� social�  57 66 530 000 64 344 544,80 96,72 
4 Alte cheltuieli 59 121 000 0 0 
5 Cheltuieli de capital  70 222 000 192 846,28 86,87 
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6 Pl��i efectuate în anii preceden�i �i 
recuperate în anul curent 

85 0 - 77 199  

 TOTAL   95 234 000 89 602 718,99 94,09 
 S
N
TATE     
1 Cheltuieli de personal 10 11 334 000 10 816 723 95,44 
2 Bunuri �i servicii 20 448 000 177 281,67 39,57 
3 Asisten�� social� 57 40 000 16 922 42,31 
4 Alte cheltuieli 59 70 000 43 528 62,18 
5 Cheltuieli de capital 70 210 000 202 430,08 96,40 
6 Pl��i efectuate în anii preceden�i �i 

recuperate în anul curent 
85 0 -10 329  

  TOTAL   12 102 000 11 246 555,75 92,93 
 ÎNV
�
MÂNT     
1 Asisten�� social� 57 85 440 16 758 19,61 
 TOTAL  85 440 16 758 19,61 

 

 
Serviciul Protec�ia Persoanelor cu Handicap �i a Persoanelor Vârstnice.  

Protec�ia persoanelor cu dizabilit��i �i a persoanelor vârstnice se realizeaz� de c�tre 

Direc�ia de Asisten�� Social� a Municipiului Pite�ti prin intermediul unui serviciu specializat 

– Serviciul Protec�ia Persoanelor cu Handicap �i a Persoanelor Vârstnice.  

Serviciul Protec�ia Persoanelor cu Handicap �i a Persoanelor Vârstnice desf��oar� 

activit��i specifice în conformitate cu prevederile Legii nr.448/2006 privind protec�ia �i 

promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicat�, cu modific�rile �i complet�rile 

ulterioare. 

Protec�ia persoanelor încadrate în grad de handicap are în vedere acordarea de 

servicii �i presta�ii pentru persoanele cu handicap, integrarea lor în societate, astfel încât 

ace�tia s� participe la via�a comunit��ii �i s� nu mai tr�iasc� cu teama excluderii sau a 

stigmatiz�rii.      

În ceea ce prive�te protec�ia persoanelor vârstnice aceasta se realizeaz� în 

conformitate cu prevederile Legii nr.292/2011 a asisten�ei sociale, cu modific�rile �i 

complet�rile ulterioare, precum �i ale Legii nr.17/2000 privind asisten�a social� a persoanelor 

vârstnice, republicat�, cu modific�rile �i complet�rile ulterioare. În anul 2025, ac�iunile au 

constat în: 

• 2327 anchete sociale efectuate pentru Comisia pentru Protec�ia Copilului �i 

Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap, în vederea ob�inerii încadr�rii în 

grad de handicap sau revizuirii certificatelor de handicap; 
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• 167 dosare primite, verificate �i înregistrate pentru transport gratuit �i întocmirea 

lunar� a listelor cu beneficiarii de transport urban gratuit; 

• 286 de adeverin�e întocmite pentru persoanele care beneficiaz� de indemniza�ie 

conform art.42 alin. 4 din Legea 448/2006, republicat�; 

• 467 dosare primite, verificate �i înregistrate pentru ob�inerea indemniza�iei, 

conform art.42 alin.4 din Legea nr.448/2006, republicat�, cu modific�rile �i complet�rile 

ulterioare �i întocmit referatele �i dispozi�iile corezpunz�toare; 

• 425 referate �i dispozi�ii de încetare a indemniza�iei conform art. 42 alin. 4 din 

Legea nr.448/2006, republicat�, cu modific�rile �i complet�rile ulterioare; 

• 109 referate �i dispozi�ii de prelungire a pl��ii indemniza�iei conform art. 42 alin. 

4 din Legea nr.448/2006, republicat�; 

• 15 referate �i dispozi�ii de schimbare titular al indemniza�iei conform art. 42 alin. 

4 din Legea nr.448/2006, republicat�;  

• 6 referate �i dispozi�ii întocmite pentru înhumarea unor persoane f�r� sus�in�tori 

legali;  

• 19 dosare pentru indemniza�ie cre�tere copil cu handicap de la 3-7 ani verificate 

�i transmise c�tre Agen�ia Jude�ean� pentru Pl��i �i Inspec�ie Social�; 

• 39 dosare pentru încadrare în func�ia de asistent personal verificate, conform 

art.35 din Legea nr.448/2006, republicat�; 

• întocmit lunar statul de plat� pentru indemniza�ii (carduri, mandate, restan�e �i 

pentru acordarea indemniza�iei pe perioada cât asistentul personal este în concediu); 

• transmiterea prin po�t� a 1016 dispozi�ii ale beneficiarilor de indemniza�ie; 

• transmitere lunar� adres� c�tre DGASPC Arge� cu dispozi�ii de acordare 

indemniza�ii, încetare �i schimbare titular, conform Legii nr.448/2006, republicat�; 

• transmitere lunar� c�tre DGASPC Arge�, în format electronic, a situa�iei privind 

beneficiarii de indemniza�ie �i raportul statistic – anexa N7; 

• 504 monitoriz�ri ale minorilor cu handicap �i întocmire documenta�ii aferente - 

conform Ordinului 1985/2016 (rapoarte de vizit�, rapoarte de monitorizare, contracte cu 

familia, contracte adi�ionale); 
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• transmiterea prin po�t� a contractelor cu familia, a rapoartelor de monitorizare 

pentru minorii cu handicap monitoriza�i; 

• transmiterea adreselor c�tre DGASPC Arge� cu rapoartele de monitorizare a 

minorilor cu handicap; 

• întocmirea evalu�rilor pentru activitatea desf��urat� de asisten�ii personali în 

anul 2024; 

• întocmirea a 6 inform�ri (cazuri sociale);  

• 64 anchete sociale întocmite la solicitarea unor centre, spitale ori institu�ii �i 7 

r�spunsuri (Centrul de Îngrijire �i Asisten�� Pite�ti, Complexul de Servicii pentru Persoane 

cu Dizabilit��i Pite�ti, Complexul de Servicii pentru Persoane cu Dizabilit��i B�bana, 

C.I.T.O. Tigveni, C�minul pentru Persoane Vârstnice Moz�ceni, Centrul de Îngrijire �i 

Asisten�� Bascovele, Centrul de Abilitare-Reabilitare a Persoanelor Adulte cu Dizabilit��i 

C�line�ti, Complexul de Servicii pentru Persoane cu Dizabilit��i Vulture�ti, Complexul de 

Locuin�e Protejate Buzoe�ti, Complexul de Locuin�e Protejate 	tef�ne�ti, Spitalul pentru 

M�suri de Siguran�� Jebel, Spitalul de Psihiatrie Vedea); 

• 162 de fi�e de evaluare medico-socio-profesional� întocmite la solicitarea Casei 

de Pensii Arge�; 

• Întocmirea a 86 adrese c�tre diverse institu�ii �i 46 r�spunsuri (Institu�ia 

Prefectului – Jude�ul Arge�, DGASPC Arge�, prim�rii, sec�ii Poli�ie, IPJ Arge�, Serviciul 

Stare Civil�, Casa Jude�ean� de Pensii, b�nci, oficii po�tale din Pite�ti, etc.); 

• Întocmirea a 16 r�spunsuri pentru cet��eni  �i 6 adrese;                                                

• verificarea activit��ii unui num�r de 250 de asisten�i personali ai persoanelor 

încadrate în gradul grav de handicap; 

• verificarea un num�r de 100 beneficiari de indemniza�ie; 

• aplicarea metodei managementului de caz pentru 6 persoane vârstnice; 

• monitorizarea unui num�r de 74 de persoane vârstnice beneficiare de servicii 

sociale (îngrijiri la domiciliu �i în centre private);  

• întocmirea lunar� a situa�iilor privind planificarea pl��ilor pentru luna urm�toare 

(indemniza�ii, transport, înhum�ri, plata subven�iei pentru ONG-uri); 
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• întocmirea rapoartelor pentru plata subven�iei acordate Asocia�iei de Sprijin a 

Copiilor Handicapa�i Fizic, Asocia�iei Handicapa�ilor Neuromotor, Asocia�iei P�rin�ilor 

Copiilor cu Autism (Centrul de zi pentru copii cu dizabilit��i ,,Autism Smile” �i Centrul de 

zi pentru persoane adulte cu dizabilit��i ,,Sfântul Mihail”); 

• întocmirea a 57 de anchete sociale pentru completarea dosarelor privind 

ob�inerea unei locuin�e sociale (la solicitarea Prim�riei Municipiului Pite�ti); 

• reactualizarea continuu� a bazei de date a persoanelor care beneficiaz� de 

indemniza�ie stabilit� conform art.42 alin.4 din Legea 448/2006, republicat�, cu modific�rile 

�i complet�rile ulterioare; 

• efectuarea continuu� a modific�rilor în baza de date privind beneficiarii de 

abonamente de transport gratuite; 

• acordarea de consiliere �i îndrumare cet��enilor privind transmiterea 

documentelor pentru efectuarea anchetelor sociale, condi�iile pentru ob�inerea indemniza�iei, 

a abonamentelor de transport, precum �i pentru diverse probleme ale acestora. 

Având în vedere ritmul crescut al îmb�trânirii popula�iei, riscul mare de 

dizabilitate în rândul vârstnicilor, starea precar� de s�n�tate existent� în momentul actual în 

rândul popula�iei, apreciem c� în perioada urm�toare va cre�te num�rul persoanelor care vor 

solicita ajutor pentru dep��irea situa�iei dificile în care ace�tia se afl�. 

 Serviciul Protec�ia Copilului �i Autoritate Tutelar� 

                În aplicarea prevederilor privind protec�ia copilului �i autoritatea tutelar�, au fost 

întocmite 2620 lucr�ri, pentru care s-au f�cut verific�ri la domiciliu �i la institu�ii, s-au 

redactat �i au fost expediate solicitan�ilor. Dintre acestea: 

• 513 anchete sociale efectuate la solicitarea instan�elor de judecat� �i birourilor 

notariale; 

• 12 anchete sociale pentru burse sociale; 

• 80 anchete sociale la solicitarea Poli�iei; 

• adrese privind întocmirea �i transmiterea a 378 referate d�ri de seam� c�tre 

judec�torie ; 

• 7 referate �i dispozi�ii de desemnare curator special sau autorizare reprezentant 

legal; 
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• 22 anchete sociale eliberate urmare a notific�rii p�rin�ilor de plecare la munc� 

în str�in�tate; 

• 57 anchete sociale la solicitarea DGASPC; 

• 10 referate pentru semnare �i �tampilare formular plecare la munc� în str�in�tate; 

• 80 rapoarte monitorizare situa�ie minor cu p�rinte plecat la munc� în str�in�tate; 

• 71 fi�e risc �i observa�ie situa�ie minor; 

• 90 rapoarte monitorizare situa�ie minor la solicitarea DGASPC; 

• 10 rapoarte monitorizare program vizit�; 

• 9 anchete sociale + plan servicii pentru minori; 

• 48 anchete sociale locuin�e sociale; 

• 10 inform�ri/anchete sociale solicitate de unit��i spitalice�ti; 

• 121 adrese/rapoarte evaluare pe fenomenul violen�ei domestice; 

• 1102 adrese c�tre solicitan�i �i institu�ii, comunic�ri de la institu�ii, declara�ii 

diverse, etc.   

Alte activit��i realizate: 

• actualizarea eviden�elor tehnic-operative privind cet��enii/beneficiarii pentru 

care se întocmesc documente ;  

• instrumentare dosare; 

• informarea/îndrumarea cet��enilor privind solu�ionarea problemelor de 

autoritate tutelar� �i protec�ia drepturilor copilului. 

Serviciul Beneficii Sociale �i Politici Familiale 

Serviciul Beneficii Sociale �i Politici Familiale asigur� aplicarea prevederilor 

legisla�iei referitoare la m�surile de protec�ie social�, prin acordarea de beneficii sociale 

familiilor �i persoanelor aflate în situa�ie de nevoie, pentru cre�terea calit��ii vie�ii �i 

promovarea incluziunii sociale, constând în acordarea: aloca�iei pentru sus�inerea familiei, 

ajutorul social, ajutoare de urgen��, ajutoare de înc�lzire a locuin�ei, ajutoare alimentare, 

indemniza�ia pentru cre�terea copilului sau stimulentul de inser�ie, aloca�ia de stat pentru 

copii, stimulentul educa�ional (tichete sociale). 

   În cursul anului 2025 au fost efectuate urm�toarele ac�iuni: 
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• Aplicarea prevederilor Ordonan�ei de Urgen�� a Guvernului nr. 111/2010 

privind concediul �i indemnizatia lunar� pentru cre�terea copiilor cu modific�rile �i 

complet�rile ulterioare. 

- au fost primite, verificate �i înregistrate un num�r de 557 dosare pentru acordarea 

indemniza�iei/ stimulentului; 

- au fost primite, verificate �i înregistrate un num�r de 714 dosare privind 

modific�rile intervenite în dosarele de acordare a indemniza�iei/stimulentului; 

- au fost primite, verificate �i înregistrate un num�r de 160 dosare privind 

acordarea indemniza�iei/stimulentului de insertie pentru cre�terea copilului �i a  aloca�iei de 

stat pentru copii, drepturi solicitate în acela�i timp; 

- lunar au fost întocmite �i transmise la Agen�ia Jude�ean� pentru Pl��i �i Inspec�ie 

Social� Arge� borderourile cu cererile privind acordarea indemniza�iei/ stimulentului, cu 

cererile privind modific�rile intervenite în dosarele de acordare a 

indemniza�iei/stimulentului; 

• Aplicarea prevederilor Legii nr. 61/1993, privind aloca�ia de stat pentru copii, 

cu modific�rile �i complet�rile ulterioare; 

               - au fost primite, verificate �i înregistrate un num�r de 854 cereri privind  acordarea  

aloca�iei de stat pentru copii  n�scu�i în �ar� �i în afara ��rii; 

- lunar au fost întocmite �i transmise la Agen�ia Jude�ean� pentru Pl��i �i Inspec�ie 

Social� Arge� borderourile cu cererile înregistrate pentru acordarea aloca�iei de stat pentru 

copii n�scu�i în �ar� �i în afara ��rii. 

• Acordarea ajutorului pentru înc�lzirea locuin�ei conform Legii nr. 

226/2021, privind stabilirea m�surilor de protec�ie social� pentru consumatorul vulnerabil 

de energie. 

- au fost primite, verificate �i înregistrate un num�r de 569 dosare pentru 

acordarea  ajutorului de înc�lzire a locuin�ei cu gaze naturale, energie electric�, energie 

termic� �i lemne, pentru familiile �i persoanele singure �i un numar de 569 dosare pentru 

suplimentul de energie; 
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- verificat în programul PATRIMVEN, un num�r de 569 de cereri de solicitare a 

ajutorului de înc�lzire cu energie termic�, gaze naturale, energie electric� �i lemne, privind 

îndeplinirea condi�iilor  de eligibilitate; 

-  s-au efectuat 171 anchete sociale pentru men�inerea dreptului la suplimentul 

pentru energie la domiciliile solicitan�ilor �i 6 anchete sociale la domiciliile solicitan�ilor 

pentru ajutorul cu energie electric�. 

-  s-au întocmit dispozi�ii �i referate privind acordarea, modificarea, sau încetarea 

ajutorului pentru înc�lzirea locuin�ei cu gaze naturale, cu energie electric�, cu energie 

termic�, cu lemne, c�rbuni, combustibili petrolieri; 

- operat în ASISOC (programul informatic) dosarele pentru care a fost stabilit 

dreptul la ajutorul pentru înc�lzirea locuin�ei pentru  sezonul rece 2025-2026; 

• lunar au fost întocmite �i transmise situa�iile centralizatoare privind beneficiarii 

�i cuantumul ajutorului de înc�lzire a locuin�ei cu gaze naturale, energie termic�, energie 

electric� �i cu lemne, c�rbuni, combustibili petrolieri pentru transmitere c�tre AJPIS, Engie, 

TermoCalor, E-On, Nova Power, Hidroelectrica, PPC  Energie Muntenia, Premier Energy 

Furnizare, Digi România. 

• În aplicarea prevederilor Legii nr.196/2016, privind venitul minim de  

incluziune, cu modific�rile �i complet�rile ulterioare : 

-   primirea, verificarea �i înregistrarea a 23 de cereri pentru acordarea venitului 

minim de incluziune ;  

- introducerea pe rolul de operator a datelor din dosarele noi precum �i modific�rile 

intervenite în microaplica�ia vmi; 

- efectuarea a 23 de fi�e de verificare pentru cererile depuse pentru acordarea 

venitului minim de incluziune �i efectuarea calculului de eligibilitate pentru cererile depuse. 

- întocmirea a 37 dispozi�ii �i referate privind acordarea, modificarea, suspendarea, 

încetarea dreptului la venit minim de incluziune; 

- elaborarea a 69 de planuri de interven�ie pentru beneficiarii de venit minim de 

incluziune. 

- întocmirea a 46 fi�e de reevaluare pentru beneficiarii de venit minim de incluziune; 
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  -verificarea în programul PATRIMVEN, a unui num�r de 158 de cereri pentru 

VMI privind îndeplinirea condi�iilor  de eligibilitate; 

  - întocmirea �i transmiterea c�tre Agen�ia Jude�ean� pentru Ocupare a For�ei de 

Munc� – persoanele apte de munc� din dosarele de venit minim de incluziune în vederea 

lu�rii în eviden�� ; 

-  elaborarea �i trimiterea spre aprobarea Consiliului Local a Proiectului de Hot�râre 

privind ,,Planul de ac�iune comunitar� pentru perioada 2025-2026" �i a ,,Planul de ac�iuni �i 

lucr�ri de interes local pentru anul 2026"; 

                 - întocmirea �i transmiterea c�tre Fotbal Club Arge� �i Administra�ia Domeniului 

Public Pite�ti a situa�iei lunare cu beneficiarii de venit minim de incluziune care au obliga�ia 

s� presteze ore de munc� în cadrul unor ac�iuni sau lucr�ri de interes local; 

                 - verificarea situa�iilor privind repartizarea orelor de munc� �i a pontajelor privind 

eviden�a efectu�rii orelor de munc� de c�tre beneficiarii venitului minim de incluziune, ap�i 

de munc�, întocmite de c�tre reprezentan�ii institu�iilor �i serviciilor publice din subordinea 

consiliului local, unde se desf��oar� ac�iunile �i lucr�rile de interes local. 

Acordarea stimulentului educa�ional în conformitate cu prevederile Legii nr. 

248/2015 privind stimularea particip�rii în înv���mântul pre�colar a copiilor 

provenind din familiile defavorizate: 

 - distribuirea a 117 tichete pentru gr�dini�� ; 

 - primirea �i verificarea situa�iilor centralizatoare privind prezen�a copiilor la 

gr�dini�e �i întocmirea referatului de achizi�ionare a necesarului de tichete educa�ionale; 

 - întocmirea dispozi�iilor �i referatelor privind acordarea tichetelor pentru  gr�dini��; 

- operarea în SIIIR (Sistemul Informatic Integrat al Înv���mântului din România) 

eligibilitatea  copiilor; 

- operarea în ASISOC (programul informatic) as dosarelor noi depuse privind 

acordarea dreptului la stimulentul educa�ional; 

- întocmirea �i redactarea situa�iilor analitice ale tichetelor sociale pentru luna 

anterioar� �i în care copiii au îndeplinit criteriile de frecven�� definite la art. 5 din lege, dac� 

au fost men�inute criteriile de eligibilitate prev�zute la art. 2 din lege; întocmirea lunar� a 
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listelor cu datele de identificare ale solicitan�ilor c�rora li s-a acordat dreptul la stimulent �i 

transmis c�tre Agen�ia Jude�ean� pentru Pl��i si Inspec�ie Social� Arge�. 

 În aplicarea prevederilor Hot�rârii Guvernului Nr. 560/2022 pentru aprobarea 

Strategiei Guvernului României de incluziune a cet��enilor români apar�inând 

minorit��ii rome pentru perioada 2022-2027: 

- informare �i consiliere privind facilitarea accesului �i sprijinirea înscrierii 

persoanelor de etnie rom� în programul �colar “ A Doua 	ans�”,  

- facilitarea comunic�rii între membrii comunit��ilor de romi din Pite�ti �i 

autorit��ile publice locale; 

    - sprijinirea persoanelor de etnie rom�, în vederea întocmirii dosarelor pentru 

acordarea beneficiilor de asisten�� social�, în conformitate cu legisla�ia în vigoare; 

   - participarea la întâlnirile de lucru ale Biroului Jude�ean pentru Romi Arge�. 

• În aplicarea prevederilor Hot�r�rii Guvernului Nr. 1364/2006 pentru 

aprobarea drepturilor �i obliga�iilor donatorilor de sânge: 

- verificarea documenta�iei care st� la baza decont�rii cheltuielilor de transport în 

comun pentru donatorii de sânge din localitate pentru care se asigur� transportul în comun 

cu reducere 50 % din pre�ul abonamentului pentru mijloacele de transport în comun 

apar�inând S.C.Publitrans 2000 S.A.  ( 352 de donatori ) ; 

- întocmirea lunar� a referatului pentru decontarea contravalorii facturii pentru  

abonamente la transportul urban de c�l�tori eliberate donatorilor de sânge. 

În aplicarea prevederilor Ordonan�ei de Urgen�� nr. 35/27.06.2025 privind 

introducerea unui mecanism de sprijin pentru consumatorii casnici de energie electric� 

afla�i în situa�ia de s�r�cie energetic� se stabilesc m�suri de protec�ie social� acordate 

consumatorilor casnici de energie electric� care îndeplinesc condi�iile prev�zute de 

prezenta ordonan�� de urgen��, sub forma unui tichet electronic de energie. 

    - primirea, verificarea �i înregistrarea  în aplica�ia EPIDS a 149 cereri pentru 

acordarea tichetului electronic de energie . 

În aplicarea prevederilor Hot�rârii nr. 70/2024 privind unele m�suri 

temporare pentru acordarea de sprijin material categoriilor de persoane aflate în 

situa�ii de risc de deprivare material� �i/sau risc de s�r�cie extrem�: 
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 - primirea, verificarea �i înregistrarea cererilor pentru acordarea de tichete sociale 

electronice pentru alimente/mas� cald�; 

 - întocmirea �i transmiterea c�tre Agen�ia Jude�ean� pentru Pl��i �i Inspec�ie 

Social� Arge� a situa�iilor centralizatoare cuprinzând familiile cu copii care solicit� tichet 

social electronic pentru alimente/mas� cald�, altele decât cele beneficiare de ajutor social �i 

aloca�ie de sus�inere a familiei.  

În aplicarea prevederilor Ordonan�ei de urgen�� nr.34/2024 privind unele 

m�suri pentru sprijinirea categoriilor de cupluri mam�-nou-n�scut defavorizate cu 

tichete sociale pe suport electronic acordate din fonduri externe nerambursabile 

pentru nou-n�scu�i. 

-primirea, verificarea �i înregistrarea cererilor pentru acordarea de tichete sociale 

electronice pentru alimente/mas� cald�; 

     Legea locuin�ei nr.114/1996:  

• Efectuarea a 53 anchete sociale pentru completarea dosarelor solicitan�ilor de 

locuin�e sociale, la solicitarea compartimentului de specialitate din cadrul aparatului de 

specialitate al Primarului Municipiului Pite�ti; 

      De asemenea, în cadrul Serviciului Beneficii Sociale  �i Politici Familiale s-au 

desf��urat zilnic rela�ii cu publicul în intervalul orar 830-1230 �i 1300-1530 de luni pân� 

miercuri, iar joi în intervalul orar 830-1230 �i 1300-1800, vineri în intervalul orar 830-1230., 

fiec�rui salariat revenindu-i câte  o zi/ s�pt�mân� prin rota�ie de a efectua serviciu la rela�ii 

cu publicul. 

       La rela�ii cu publicul s-a realizat consilierea �i îndrumarea cet��enilor, care s-

au prezentat la sediul D.A.S cu privire la condi�iile �i documenta�ia necesar� ob�inerii 

urm�toarelor presta�ii: venitul minim de incluziune, a ajutorului pentru înc�lzirea locuin�ei, 

a indemniza�iei/stimulentului privind sus�inerea familiei în vederea cre�terii copilului în 

vârst� de pân� la 2 ani/3 ani, a aloca�iei de stat pentru copii,  stimulentul educa�ional, tichete 

sociale pe suport electronic.  

       S-au primit �i s-au verificat dosarele pentru acordarea venitul minim de 

incluziune, a ajutorului pentru înc�lzirea locuin�ei cu gaze naturale, energie electric� �i 

lemne, c�rbuni, combustibili petrolieri, a indemniza�iei/stimulentului privind sus�inerea 
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familiei în vederea cre�terii copilului în vârst� de pân� la 2 ani/3 ani, a aloca�iei de stat 

pentru copii, a stimulentului educa�ional (tichete gr�dini��). 

Serviciul de Asisten�� Comunitar� 

                Asigurarea protej�rii persoanelor cu dizabilit��i, a persoanelor vârstnice �i a celor 

lipsite de ad�post sau victime ale violen�ei în familie, pentru prevenirea marginaliz�rii �i 

excluziunii sociale, pentru promovarea �i în scopul cre�terii calit��ii vie�ii. 

I. Cadrul general de desf��urare a activit��ii 

• Asigurarea asisten�ei medicale curente �i de recuperare a persoanelor vârstnice 
�i a altor persoane aflate în dificultate;  

• Asigurarea caz�rii, cazarmamentului �i condi�iilor igienico-sanitare pentru 

persoanele asistate; 

• Asigurarea activit��ilor cultural-educative �i de socializare a beneficiarilor, toate 

activit��ile desf��urându-se în baza ,,Regulamentului de organizare �i func�ionare a 

Serviciului de Asisten�� Comunitar�”, reglementat prin H.C.L nr. 298/04.08.2022. 

II. Obiectivele prev�zute pentru anul 2025 

• cre�terea calit��ii vie�ii prin atribu�iile �i sarcinile ce îi revin �i decurg din 

asigurarea, coordonarea �i func�ionarea activit��ii; 

• îmbun�t��irea condi�iilor de petrecere a timpului liber la cluburile de pensionari; 

• urm�rirea cu consecven�� în furnizarea de servicii sociale care s� asigure 

calitatea �i confortul benefic, flexibilitate, precum �i evitarea discrimin�rii privind rasa, sexul, 

religia �i vârsta persoanelor beneficiare. 

III. Politicile, programele �i proiectele ini�iate/continuate în 2025 

• informarea cet��enilor referitor la serviciile oferite în cadrul Centrului de zi de 

asisten�� �i recuperare ,,	anse pentru To�i”; 

• contactarea unit��ilor medicale (Spitalul Jude�ean, Centrul de Diagnostic, 

Dispensare Teritoriale), Comisia de Expertiz� Medical� a Persoanelor cu Handicap pentru 

Adul�i Arge�, Prim�ria Municipiului Pite�ti, în vederea depist�rii cazurilor care fac obiectul 

acestui program; 
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• efectuarea anchetelor sociale pentru: persoanele care necesit� tratament 

medical gratuit, persoanele care nu au un ad�post pe timp de noapte �i persoanele care 

particip� la activit��ile recreative din cadrul serviciului; 

• întocmirea rapoartelor statistice solicitate de institu�iile abilitate; 

• îndrumarea beneficiarilor c�tre institu�iile abilitate în rezolvarea problemelor 

acestora cum ar fi: ob�inerea unui certificat de încadrare în grad de handicap, recuperare 

medical� specializat�, internare într-un centru medical, pensionare, ob�inerea actelor 

medicale, etc; 

• în perioada ianuarie-decembrie 2025, au fost desf��urate urm�toarele activit��i 

principale în cadrul Serviciului de Asisten�� Comunitar�:  

A.  La centrul de zi de asisten�� �i recuperare ,,�anse pentru To�i,, au beneficiat de 

serviciile centrului un num�r de 322 pacien�i cu o medie de vârst� de 60 ani, 62 dintre ei 

provenind din mediul rural, iar restul de 260 din mediul urban:  

• din totalul de 322 pacien�i, 13 persoane au avut vârsta cuprins� între 12 �i 18 

ani; 

• s-au întocmit 322 fi�e de luare în eviden�� �i de monitorizare a tratamentului, 

322 acorduri de participare, 322 fi�e medicale; 

• s-au efectuat 1191 consilieri psihologice unui num�r de 314 persoane; 

• s-au întocmit 317 chestionare de satisfac�ie; 

• s-au efectuat 322 anchete sociale; 

• s-au efectuat 630 consulta�ii medicale (H.T.A.; consulta�ie stare general�; 

recomand�ri medicale); 

• la cabinetul de fizioterapie s-au efectuat un num�r de 7738 proceduri: 1898 - 

diadinamic, 1898 - interferen�ial, 1898 - trabert, 1186 - ultrasunet; 858- magnetoterapie; 

�edin�a de fizioterapie dureaz� în medie 45-60 min.; 

• la cabinetul de fizioterapie au beneficiat de tratament adecvat diagnosticului 

prescris în fi�a de monitorizare, un num�r de 277 pacien�i care au efectuat 2105 �edin�e; 

• s-au efectuat 1.518 �edin�e de reflexoterapie pe diagnosticul prescris de medic 

la un num�r de 203 pacien�i; 



 

 196

• la cabinetul de masaj s-au prezentat un num�r de 161 persoane, care au efectuat 

fiecare câte un num�r de maxim 10 �edin�e, totalizând un num�r de 1225 �edin�e; 

• durata �edin�ei este stabilit� de specialist în func�ie de afec�iunea tratat� �i de 

gravitatea bolii; 

• în func�ie de afec�iunea tratat� masajul aplicat este de tipul: decontracturant, 

tonifiant �i relaxant; 

• la sala de kinetoterapie au beneficiat de tratament 326 persoane, cu o medie de 

vârst� de 55 ani;  

• în cazul pacien�ilor cu hemipareze, �edin�a de kinetoterapie dureaz� aproximativ 

1h. �i ½ �i presupune un program de recuperare adaptat fiec�rui pacient în parte. Acest 

program const� în mobiliz�ri pasive, pasivo-active �i active ale membrelor �i segmentelor de 

trunchi afectate; 

• în cazul pacien�ilor proteza�i, kinetoterapia presupune ini�ial mobiliz�ri pasive, 

urmate de mobiliz�ri active cu num�r redus de repet�ri �i la amplitudinea permis� de 

articula�ia respectiv� (�old, genunchi); 

• în cazul afec�iunilor reumatismale, �edin�a de kinetoterapie dureaz� aproximativ 

45 min. �i presupune doar mobiliz�ri active executate la îndrumarea �i sub supravegherea 

kinetoterapeutului. Exerci�iile active sunt mai complexe, iar num�rul repet�rilor exerci�iului 

este mai mare; 

• de-a lungul întregului an s-au înregistrat 2610 �edin�e de kinetoterapie în cadrul 

c�rora s-au executat 538 mobiliz�ri pasive, 538 mobiliz�ri pasivo-active, 538 mobiliz�ri 

activo-pasive, 2610 mobiliz�ri active libere, 2610 mobiliz�ri active cu rezisten��-aparate �i 

538 mobiliz�ri active cu rezisten�� – kinetoterapeut; 

B.  În cadrul Serviciului de Asisten�� Comunitar� func�ioneaz� centrul social 

„Speran�a”, ad�post de urgen�� pe timpul nop�ii destinat persoanelor de sex feminin, având 

o capacitate de 12 paturi �i ad�postul de urgen�� pe timp de noapte situat în cartierul Nord 

destinat persoanelor de sex masculin, având o capacitate de 24 de paturi; 

• obiectivul principal al ad�posturilor îl constituie primirea pe timp de noapte a 

persoanelor lipsite de ad�post sau a persoanelor care la o anumit� vârst�, din diferite motive, 

r�mân f�r� domiciliu; 
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• persoanele care se adreseaz� centrului social „Speran�a” reprezint� o categorie 

de persoane cu probleme sociale deosebite (p�rin�i alcoolici, familii dezorganizate, persoane 

violentate domestic, familii cu situa�ia economic� precar�, persoane care au r�mas f�r� 

locuin��), persoane de sex feminin provenite din centre de plasament cu vârste de peste 18 

ani �i persoane institu�ionalizate ce au revenit în comunitate, dar care nu au reu�it s� se 

integreze în societate;  

• pe tot parcursul anului 2025, în cadrul celor dou� ad�posturi au fost înregistrate 

un num�r de 4894 caz�ri astfel: 3697 caz�ri la Ad�postul de noapte Nord de care au 

beneficiat 53 de persoane de sex masculin �i 1.197 caz�ri la centrul social ,,Speran�a” de care 

au beneficiat 15 persoane de sex feminin; au fost acordate 581 consilieri medicale la 

ad�postul Nord �i 241 la centrul ,,Speran�a”, au fost întocmite 80 de chestionare de satisfac�ie 

( 39 – Speran�a �i 50 – Nord). 

• tot în cadrul serviciului mai func�ioneaz� trei cluburi de pensionari; 

•  Clubul din G�vana III - sunt înregistrate pân� în prezent 25 persoane care au 

însumat pe tot parcursul anului 2025 un num�r de 3317 intr�ri �i au beneficiat de 976 

consilieri medicale �i au fost întocmite 97 chestionare de satisfac�ie; 

• Clubul din Trivale - sunt înregistrate pân� în prezent 40 persoane care au 

însumat pe tot parcursul anului 2025 un num�r de 3.913 intr�ri �i au beneficiat de 803 

consilieri medicale; 

• Clubul din strada Maior �on�u P.T. 517 - sunt înregistrate 19 persoane care 

au însumat pe tot parcursul anului 2025 un num�r de 2151 intr�ri �i au beneficiat de 638 

consilieri medicale. 

• aceste cluburi r�spund nevoilor sociale ale persoanelor vârstnice din Municipiul 

Pite�ti, încercând s� diversifice un num�r cât mai mare de activit��i pe perioad� nelimitat� 

de timp; 

• în cadrul cluburilor, persoanele vârstnice î�i petrec timpul liber �i vor desf��ura 

activit��i culturale; 

• pe lâng� activit��ile de petrecere a timpului liber (jocuri de �ah, table, remi, etc) 

beneficiaz� �i de consiliere psihologic�, medical�, juridic� �i social�. 

Serviciul de Asisten�� Medical�-Compartimentul Asisten�� Medical� �colar� 
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În cadrul Direc�iei de Asisten�� Social� func�ioneaz� Serviciul de Asisten�� 

Medical� care are în subordine un num�r de 35 cabinete medicale �colare, 17 cabinete 

medicale în gr�dini�e cu program prelungit, o gr�dini�� special�, un cabinet medical 

studen�esc, precum �i 8 cabinete de medicin� dentar�. 

Activit��ile desf��urate de personalul care deserve�te aceste cabinete aflate în 

incinta unit��ilor de înv���mânt au drept scop asigurarea unui mediu s�n�tos în care elevii, 

pre�colarii �i studen�ii s� î�i desf��oare activitatea prin ac�iuni de control �i asigurare a 

condi�iilor igienico-sanitare, de prevenire �i depistare precoce a afec�iunilor diverse medicale, 

precum �i tratarea lor în momentul apari�iei. De asemenea se desf��oar� activit��i de educa�ie 

sanitar� pentru un stil de via�� s�n�tos al copiilor �i tinerilor cuprin�i în procesul de 

înv���mant. 

Astfel, în cabinetele de medicin� general� din gr�dini�e, �coli gnerale �i licee care 

func�ioneaz� pe raza municipiului Pite�ti sunt încadra�i un num�r de 13 medici �i 61 asisten�i 

medicali. Cabinetul medical din Universitatea Pite�ti are 1 medic �i 2 asisten�i medicali. În 

cabinetele stomatologice sunt încadra�i 7 medici �i 2 asisten�i medicali. 

În cabinetele de medicin� �colar� s-au acordat, în anul 2025, un num�r de 22738 

consulta�ii, s-au efectuat 30464 tratamente �i s-au �inut 2964 ore de educa�ie sanitar�. 

În cadrul cabinetului universitar, în anul 2025 s-au acordat un num�r de 2371 

consulta�ii, 1881 tratamente �i s-au �inut 2964 ore de educa�ie sanitar�. 

În anul 2025, în cabinetele stomatologice din re�eaua �colar� a municipiului Pite�ti 

au fost acordate 2899 de consulta�ii, au fost efectuate un num�r de 1022 tratamente medicale 

de specialitate, precum �i 238 ore de educa�ie sanitar�. 

      Centrului Multifunc�ional Comunitar 

În cadrul Direc�iei de Asisten�� Social� a Municipiului Pite�ti, a fost înfiin�at 

Centrul Multifunc�ional Comunitar, fiind administrat de furnizorul de servicii sociale 

Direc�ia de Asisten�� Social� a Municipiului Pite�ti, denumit� în continuare D.A.S.M.P., 

furnizor acreditat conform Certificatului de acreditare seria AF nr. 007362 din data de 

28.04.2021. Func�ioneaz� servicii sociale f�r� personalitate juridic�, care au ca obiectiv 

principal acordarea de sprijin �i asisten�� de specialitate persoanelor adulte cu dizabilit��i, 

persoanelor vârstnice, precum �i copiilor afla�i în situa�ie de risc de separare de p�rin�i. 
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Totodat�, centrul asigur� servicii de consiliere pentru p�rin�i �i copii, în vederea integr�rii 

sociale, îmbun�t��irii calit��ii vie�ii �i prevenirii marginaliz�rii �i excluziunii sociale. 

Activit��ile desf��urate în cadrul centrului vizeaz� dezvoltarea autonomiei 

personale, men�inerea �i îmbun�t��irea func�ionalit��ii beneficiarilor, consolidarea rela�iilor 

familiale �i comunitare, precum �i promovarea unui mediu favorabil incluziunii sociale. 

                Prezentarea serviciilor oferite în cadrul Centrului Multifunc�ional 

Comunitar 

Serviciile sociale sunt oferite beneficiarilor, în func�ie de necesit��i, de 

urm�toarele structuri din cadrul Centrului Multifunc�ional Comunitar: 

a) Centrul de zi pentru persoane adulte cu dizabilit��i  

Centrul de zi pentru persoane adulte cu dizabilit��i are ca scop realizarea unui 

ansamblu de activit��i desf��urate în intervale diferite ale zilei, menite s� r�spund� nevoilor 

individuale specifice ale persoanelor adulte cu dizabilit��i, în vederea dep��irii situa�iilor de 

dificultate, dezvolt�rii poten�ialului personal, cre�terii autonomiei �i prevenirii 

institu�ionaliz�rii. Centrul are o capacitate maxim� de 35 de beneficiari/zi, iar programul de 

func�ionare este de luni pân� vineri, între orele 08:00–16:00. În cursul anului 2025, centrul 

a furnizat servicii sociale unui num�r de 50 de beneficiari. 

b) Centrul de consiliere �i sprijin pentru p�rin�i �i copii 

Centrul de consiliere �i sprijin pentru p�rin�i �i copii din cadrul Centrului 

Multifunc�ional Comunitar este un centru de zi care are drept misiune sprijinirea �i asistarea 

p�rin�ilor/poten�ialilor p�rin�i în vederea gestion�rii dificult��ilor psihosociale care afecteaz� 

rela�iile familiale. De asemenea, centrul urm�re�te dezvoltarea competen�elor parentale, 

prevenirea separ�rii copilului de familia sa, precum �i sprijinirea copiilor în situa�iile în care 

apar dificult��i în dezvoltarea lor emo�ional�, social� sau comportamental�. Centrul are o 

capacitate maxim� de 15 beneficiari/zi, iar programul de func�ionare este de luni pân� vineri, 

între orele 08:00–16:00. În cursul anului 2025, centrul a furnizat servicii sociale unui num�r 

de 29 de beneficiari. 

c) Centrul de zi pentru copii afla�i în situa�ie de risc de separare de p�rin�i 

Centrul de zi pentru copii afla�i în situa�ie de risc de separare de p�rin�i ofer� 

copiilor cu vârste cuprinse între 7 �i 18 ani activit��i de îngrijire, educa�ie, recreere �i 
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socializare, precum �i asigurarea unei mese calde. Centrul î�i propune stimularea particip�rii 

�colare, prevenirea abandonului �colar, atragerea copiilor în activit��i educative �i recreative 

care s� favorizeze dezvoltarea armonioas� a personalit��ii acestora �i consolidarea 

ata�amentului fa�� de valorile unei societ��i civilizate. Centrul are o capacitate maxim� de 

40 de beneficiari/zi, iar programul de func�ionare este de luni pân� vineri, între orele 08:00–

16:00. În cursul anului 2025, centrul a furnizat servicii sociale unui num�r de 27 de 

beneficiari. 

d) Centrul de zi pentru persoane vârstnice 

Centrul de zi pentru persoane vârstnice are ca obiectiv prevenirea marginaliz�rii �i 

a excluziunii sociale, cre�terea gradului de incluziune social� �i îmbun�t��irea calit��ii vie�ii 

persoanelor vârstnice din municipiul Pite�ti, prin oferirea de activit��i de socializare, 

consiliere, informare �i sprijin. Centrul de zi pentru persoane vârstnice are o capacitate 

maxim� de 25 de beneficiari/zi, iar programul de func�ionare este de luni pân� vineri, între 

orele 08:00–16:00. În cursul anului 2025, centrul a furnizat servicii sociale unui num�r de 

36 de beneficiari. 

      În ansamblu, anul 2025 a reprezentat pentru Centrul Multifunc�ional Comunitar 

un an de construc�ie, dezvoltare �i maturizare institu�ional�, caracterizat prin profesionalism, 

implicare constant� �i respectarea integral� a atribu�iilor de serviciu. Evolu�ia înregistrat� a 

condus la crearea unui cadru stabil, func�ional �i sustenabil pentru furnizarea serviciilor 

sociale, cu perspective clare de dezvoltare �i adaptare continu� la nevoile beneficiarilor �i 

ale comunit��ii locale. 

 

Informa�ii legate de procesul de achizi�ii publice 

Nr. 
crt Obiectul contractului 

Suma 
(lei) 

Procedura de 
achizi�ii publice 

Numele câ�tig�torului 

�� Calculatoare sediu DAS 100772,77 Achizi�ie direct� PRIME SOLUTIONS SRL 

�� Imprimante multifunc�ionale 9346,04 Achizi�ie direct� PRIME SOLUTIONS SRL 

�� 
Unituri dentare pentru cabinetele de 
stomatologie �colare 

 
202430,08 

 
Achizi�ie direct� 

DENTOTAL PROTECT SRL 

�� 
Servicii proiectare �i documenta�ie 
autorizare ISU la Centrul 
Multifunc�ional Comunitar 

72548,35 Achizi�ie direct� 
ADVANCED STRUCTURAL 
DESIGN SRL 
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�� 
Aparate aer condi�ionat la Centrul de 
zi de asisten�� �i recuperare ,,	anse 
pentru To�i” 

6763,82 Achizi�ie direct� 
DELTA THERM INSTAL 2000 
SRL 

	� 
Aparate aer condi�ionat la Centrul 
Multifunc�ional Comunitar 

52539,41 Achizi�ie direct� 
CAT CONSTRUCT DIVISION 
SRL 


� 

Sond� ultrasunete pentru aparat 
electroterapie la Centrul de zi de 
asisten�� �i recuperare ,,	anse pentru 
To�i” 

3415,3 Achizi�ie direct� V-ASCENDO PROD SRL 

�� 
Servicii paz�, monitorizare �i 
interven�ie, transport valori, 
mentenan�� sisteme de securitate 

136197,53 Achizi�ie direct� 
EUROGUARD SECURITY 2007 
SRL 

�� Servicii consultan�� 5831 Achizi�ie direct� DACRIS MANAGEMENT SRL 

�
� 
Servicii colectare, transport �i 
eliminare de�euri medicale 

30681,28 Achizi�ie direct� FINANCIAR URBAN SRL 

��� 
Servicii �i produse pentru sistem de 
alarmare 

5045,6 Achizi�ie direct� 
TOTAL 
ELECTROCONSTRUCT VG 
SRL 

��� Servicii asisten�� tehnic� 70902,79 

Acord cadru (2024) - 
Negociere f�r� 
publicarea unui 
anun� de participare 

INDECO SOFT SRL 

��� Servicii depanare imprimante 3838,6 Achizi�ie direct� TECHTEAM SRL 

��� Servicii medicale salaria�i 21890 Achizi�ie direct� 
NATISAN MEDICINA 
GENERALA 

��� Examin�ri psihologice salariati 6900 Achizi�ie direct� 
CIP MARCUSANU EUGEN-
DRAGOS 

�	� 
Servicii purificare ap� sediu, centre 
sociale 

13414,02 Achizi�ie direct� LA FANTANA SRL 

�
� 
Servicii de prevenire �i protec�ie în 
domeniul SSM �i PSI 

10800 Achizi�ie direct� NISAR CONSULTING SRL 

��� 
Servicii reparare, verificare �i 
întretinere aparatur� medical� 

5760 Achizi�ie direct� 
REEP APARATUR
 
MEDICAL
 SRL 

��� 
Servicii reparare, verificare �i 
întretinere aparatur� medical� 

9800 Achizi�ie direct� NITU V ION PFA 

�
� 
Servicii de auditare �i evaluare în 
vederea certific�rii sistemului de 
management - audit de supraveghere 

3927 Achizi�ie direct� SRAC CERT SRL 

��� Servicii legislative 3470,4 Achizi�ie direct� WOLTERS KLUWER SRL 

��� Servicii publicare anun�uri  260 Achizi�ie direct� MONITORUL OFICIAL 

��� Servicii echipamente IT 8628 Achizi�ie direct� 
PROFESSIONAL SERVICES 
SOLUTIONS SRL 

��� Servicii verificare lift 5548,84 Achizi�ie direct� TRIVALE IMPEX LIFT SRL 

��� Servicii verific�ri PRAM 10155,44 Achizi�ie direct� NISAR SRL 

�	� 
Servicii întocmire analiza de risc la 
securitate fizic� 

800 Achizi�ie direct� FORMEVAL SECURITY SRL 

�
� Cheltuieli înhumare 7500 Achizi�ie direct� DINASTIA LUX SRL 
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��� Expertiz� contabil� 800 Achizi�ie direct� 
EXPERT CONTABIL 
OR
	ANU FLOAREA 

��� Timbre postale, servicii AR 25500 Achizi�ie direct� PO	TA ROMÂN
 SA 

�
� Abonamente transport salaria�i 56160 Achizi�ie direct� PUBLITRANS 2000 SA 

��� 
Materiale sanitare, dezinfectan�i, 
obiecte de inventar pentru cabinete 
stomatologice 

26555,89 Achizi�ie direct� DENTOTAL PROTECT SRL 

��� Dezinfectan�i �i materiale sanitare 19112,07 Achizi�ie direct� FINAL MANAGEMENT SRL 

��� Dezinfectan�i �i materiale sanitare 32693,11 Achizi�ie direct� 
INTERMED GRUP 
DISTRIBUTION SRL 

��� Lenjerii si accesorii de pat 8496 Achizi�ie direct� CENTER GEL COR 2000 SRL 

��� Uniforme �i echipamente  5120 Achizi�ie direct� AMA MEDICAL SCRUBS SRL 

�	� Materiale didactice 7348,88 Achizi�ie direct� JUMBO EC.RS.R.L 

�
� Consumabile pentru echipamente  IT  3525,37 Achizi�ie direct� PRIME SOLUTIONS SRL 

��� 
Obiecte de inventar si produse de 
intre�inere �i func�ionare  

20679,65 Achizi�ie direct� DEDEMAN SRL 

��� 
Obiecte de inventar si produse de 
între�inere �i func�ionare 

4149,99 Achizi�ie direct� DANTE INTERNTIONAL SA 

�
� Produse de între�inere �i func�ionare 2280,02 Achizi�ie direct� MERTECOM SRL 

��� 
Produse pentru cur��enie sediu, centre 
sociale 

73928,69 Achizi�ie direct� HORUS CENTER SRL 

��� Produse birotic� �i papet�rie  51798,54 Achizi�ie direct� 
SILVER TRADING PARTNERS 
SRL 

��� Consumabile sisteme de securitate 5055,99 Achizi�ie direct� 
EUROGUARD SECURITY 2007 
SRL 

��� Formulare tipizate  4242 Achizi�ie direct� NISAR CONSULTING SRL 

��� Bonuri carburant  8534,87 Achizi�ie direct� 
OMV PETROM MARKETING 
SRL 

�	� 
Dezinfectan�i centre sociale, cabinete 
medicale �colare 

21221,92 Achizi�ie direct� G&M 2000 SRL 

�
� Tonere  18255,74 Achizi�ie direct� ALEBO SELF PRINT SRL 

��� Lucr�ri repara�ii �i igienizare  39505,53 Achizi�ie direct� 
CAT CONSTRUCT DIVISION 
SRL 

��� 
Servicii dezinsec�ie, dezinfec�ie �i 
deratizare 

17356,44 Achizi�ie direct� HIGIENA DEPTOX SRL 

�
� Medicamente  84618,7 Achizi�ie direct� FARM ZOO STAR SRL 

��� 
Hran� copii la Centrul 
Multifunc�ional Comunitar 

15356 Achizi�ie direct� DRESS SMART SRL 

��� Asigur�ri auto 1227,86 Achizi�ie direct� ASIGEST BROKER 

��� Revizii si repara�ii auto 4320,79 Achizi�ie direct� DAPEROM  GRUP AUTO SRL 

��� 
Servicii verificare sting�toare �i 
hidran�i 

3351,77 Achizi�ie direct� STING DD INGNIFUG SRL 



 

 203

��� 
Servicii telefonie, internet sediu, 
centre sociale 

96609,83 Contract în derulare VODAFONE ROMÂNIA SA 

�	� 
Servicii televiziune, internet, telefonie 
centre sociale, sediu 

6367,11 Contract în derulare DIGI ROMÂNIA SA 

�
� 
Utilit��i pentru Centrul de zi de 
asisten�� �i recuperare ,,	anse pentru 
To�i” 

10409,85 Contract în derulare LICEUL TEHNOLOGIC DACIA 

��� Furnizare energie electric� 30634,02 Contract în derulare 
PREMIER ENERGY 
FURNIZARE SA 

��� Furnizare gaze 8104,05 
Contract în derulare 

ENGIE ROMÂNIA SA 

	
� Ap� rece, canal 18109,27 
Contract în derulare 

AP
 CANAL 2000  

	�� Energie termic�, ap� cald� menajer� 128492,72 
Contract în derulare 

TERMO CALOR CONFORT SA 

	�� Salubritate 39630,2 
Contract în derulare 

SALUBRITATE 2000 SA 

- num�r procese de achizi�ii publice: 0 

- achizi�ii publice realizate prin SEAP din totalul achizi�iilor desf��urate: 98% 

- durata medie a unui proces de achizi�ie public�: - 

- num�r de contesta�ii formulate la Consiliul Na�ional de Solu�ionare a 

Contesta�iilor: 0 

- proceduri de achizi�ii publice anulate sau în procedur� de anulare: 0 

Informa�ii despre litigii în care este implicat� institu�ia 

În cursul anului 2025, Direc�ia de Asisten�� Social� a Municipiului Pite�ti a fost 

implicat� într-un num�r de 75 litigii în instan�e. 

 

Nr. 
crt. 

Nr. dosar P�r�i Obiect Solu�ia 

1. 1743/109/2019 R= Sindicatul Sanitas 
Arge� 
P= D.A.S 
Mun. Pite�ti 
 

Plat� diferen�e 
b�ne�ti aferente 
indemniza�iei 
concediu de 
odihn� pentru 
personal – 
S.A.M. 

În executare. 

2. 4231/109/2023 R= Sindicatul Sanitas 
Arge� pentru 
Smeureanu Mihaela 
P= D.A.S. 
Mun. Pite�ti 

Contesta�ie act 
de dispozi�ie nr. 
681/06.07.2023. 

Instan�a de fond a admis 
contesta�ia. 
Contestatoarea  a formulat 
cerere de executarea silit� 
provizorie �i i s-a restituit 
banii integral. Apel formulat. 

3. 15807/280/2025 R= Direc�ia General� 
de Asisten�� Social� 
�i Protec�ia Copilului 
Arge� 
P1= Radu Elena 
Cerasela 

Cerere de 
instituire tutel� 
special� �i 
numire tutore. 

În curs de judecat�. 
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P2= Autoritatea 
Tutelar� din 
subordinea Prim�riei 
Pite�ti  
P3= Consiliul Local 
Pite�ti 

4. 6320/109/2023 R= Sindicatul Sanitas 
Arge� pentru 
personalul 
contractual din Cre�� 
P1= Cre�a Pite�ti 
P2= D.A.S. 
Mun. Pite�ti 

Calcul drepturi 
salariale 
indemniza�ie 
C.O. 

Respins� ac�iunea. S-a 
formulat apel.  

5. 5083/109/2023 R= Sindicatul Sanitas 
Arge� pentru 
personalul 
contractual din Cre�� 
P1= Cre�a Pite�ti 
P2= D.A.S. 
Mun. Pite�ti 

Calcul drepturi 
salariale 
indemniza�ie 
C.O. 

În curs de judecat�. 
 
 

6. 6293/109/2023 R= Sindicatul Sanitas 
Arge� pentru 
personalul 
contractual din Cre�� 
P1= Cre�a Pite�ti 
P2=D.A.S. 
Mun. Pite�ti 

Calcul drepturi 
salariale 
indemniza�ie 
C.O. 

Suspendat� judecata cauzei. 

7. 2464/280/2025 R=Direc�ia General� 
de Asisten�� Social� 
�i Protec�ia Copilului 
Arge� 
P1= Pârlogea  
Dorel Viorel 
P2= Serviciul 
Protec�ia Copilului �i 
Autoritatea Tutelar�  
P3=Consiliul Local 
al Mun. Pite�ti 

Cerere de 
instituire tutel� 
special� �i 
numire tutore. 

În curs de judecat�. 
 

8.  5333/280/2025 
 
 
 

R=Direc�ia General� 
de Asisten�� Social� 
�i Protec�ia Copilului 
Arge� 
P1= Achim 
Cosmina-Mihaela 
P2= Autoritatea 
Tutelar� din 
subordinea Prim�riei 
Mun. Pite�ti 
P3=Consiliul Local 
al Mun. Pite�ti 

Cerere de 
instituire tutel� 
special� �i 
numire tutore. 

În curs de judecat�. 
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9. 23432/280/2023 R=Direc�ia General� 
de Asisten�� Social� 
�i Protec�ia Copilului 
Arge� 
P1= V�caru Valentin 
Florin 
P2=Autoritatea 
Tutelar� din 
subordinea Prim�riei 
Mun. Pite�ti 
P3= Consiliul Local 
al Mun. Pite�ti 

Tutel� special�. În curs de judecat�. 

10. 24691/280/2024 R=D.A.S. 
Mun. Pite�ti 
pentru Blegu Valeria 
P1= Voinea Florina 
P2=Voina Daniel 

Reziliere 
contract de 
între�inere + 
radiere din 
cartea funciar�. 

În curs de judecat�. 
 

11. 2224/109/2025 R=Ilie Alexandra 
Maria 
P= D.A.S. 
Mun. Pite�ti 

Anulare act 
administrativ, 
obligare 
acordare 
indemniza�ie de 
handicap. 

În curs de judecat�. 

12. 268/109/2022 R= Barbu Maria �.a. 
P1= D.A.S. 
Mun.Pite�ti 
P2= Consiliul Local 
al Mun. Pite�ti 

 Obliga�ia de a 
face-plata spor 
de 15% pentru 
condi�ii de 
munc� pentru 
func�ionarii 
publici D.A.S. 
Mun.Pite�ti. 

În executare. 

13. 520/109/2022 R= Ionescu Christian  
P1= D.A.S. 
Mun.Pite�ti 
P2= Consiliul Local 
al Mun. Pite�ti 

Obliga�ia de a 
face-plata spor 
de 15% pentru 
condi�ii de 
munc�. 

 În executare. 

14. 5205/280/2015/a6 R= Ro�u Irina 
P1= Ro�u 
Constantina Ioana  
P2= D.A.S. 
Mun. Pite�ti 

Tutel� special�. Înlocuie�te tutorele 
existent cu Comisia de 
Tutel� din DAS. 

15. 582/109/2022 R=Toma Aurora 
P1= D.A.S. 
Mun.Pite�ti 
P2= Consiliul Local 
al Mun. Pite�ti 

Obliga�ia de a 
face-plata spor 
de 15% pentru 
condi�ii de 
munc�. 

În executare. 

16. 3806/109/2022 R= Iancu Sorin  
P1=D.A.S. 
Mun.Pite�ti 

Obliga�ia de a 
face-plata spor 
de 15% pentru 

În executare. 
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P2= Consiliul Local 
al Mun. Pite�ti 

condi�ii de 
munc� 

17. 1061/109/2025 R=Sindicatul 
SANITAS Arge� 
P=D.A.S. 
Mun. Pite�ti 

Calculul 
drepturilor 
salariale 15 % 
spor de 
handicap. 

Admis� cererea. 

18. 505/46/2025 R=Direc�ia General� 
de Asisten�� Social� 
�i Protec�ia Copilului 
Arge� 
P1= Anton Cristina 
P2= Aspru Simona 
Claudia 
P3= Ciocoiu D�nu� 
Adrian 
P4= Centru de 
Îngrijire �i Asisten�� 
Pite�ti 
P5= Consiliul Local 
al mun. Pite�ti 
P6= Serviciul 
Protec�ia Copilului �i 
Autoritate Tutelar� 
Pite�ti 

Tutel� special� + 
înlocuire tutore. 

Admis� cererea. 

19. 4001/280/2021/a2 R=Tosum Elena 
Roxana 
P1= Tosum Meletina 
P3= D.A.S. 
Mun. Pite�ti 

Tutel� special� + 
înlocuire tutore. 

Admis� cererea. 

20. 2132/109/2023 R=Marinescu 
Mariana-Silvia 
P= D.A.S. 
Mun. Pite�ti 
 

Calculul 
drepturilor 
salariale spor 
15% pentru 
condi�ii 
periculoase �i 
v�t�m�toare. 

Respins� ac�iunea 
reclamantei. 

21. 616/109/2022 R=Sindicatul 
SANITAS Arge� 
P=D.A.S. 
Mun. Pite�ti 

Drepturi b�ne�ti 
diferen�� 
indemniza�ie 
C.O. 

În curs de judecat� – 
apel. 
 

22. 14356/280/2023/a2 R=Jakupi 
(fosta Stan) Ionela 
Georgiana 
P1=Stan Vasilica 
P2=Autoritatea 
Tutelar� din cadrul 
Prim�riei Mun. 
Pite�ti 

Situa�ie juridic� 
minor delegare 
temporar� 
autoritate 
p�rinteasc�. 

Admis� cererea. 
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23. 754/109/2022 R=Sindicatul Sanitas 
Arge� 
P=D.A.S. 
Mun. Pite�ti 

Drepturi b�ne�ti 
diferen�� 
indemniza�ie 
C.O. 

În curs de judecat�.- 
apel. 
 

24. 12290/280/2007/a6 R= Alecu Gheorghi�a 
P1= Alecu 	tefan 
Lauren�iu 
P2= Autoritatea 
Tutelar� Pite�ti 

Tutel� special�- 
autoriz�ri date 
tutorelui. 

Admis� cererea. 

25. 5136/109/2023 R=Sindicatul Sanitas 
Arge� pentru 
Smeureanu Mihaela  
P=D.A.S. 
Mun.Pite�ti 

Contesta�ie act 
de dispozi�ie –
încetare c.i.m. 

Executat silit – pl�tit 
integral. 

26.  1084/109/2025 R=Parchetul de pe 
lâng� Tribunalul 
Arge� 
I1(suspect�)= 
Ungureanu Elena 
Laura 
I2=Tolbaru Ileana 
Mirela 
I3= D.A.S. 
Mun.Pite�ti 

Confirmare 
renun�are 
urm�rire penal�. 

Confirmare ordonan�� 
penal�. 

27.                                                17142/280/2022 R1=Florea Cristian 
Narcis  
R2=Florea Mihaela 
Loredana 
P= D.A.S. 
Mun.Pite�ti- 
Serviciul Protec�ia 
Copilului �i 
Autoritatea Tutelar� 

Tutel� special�.  Cererea perimat�. 

28. 6319/109/2023 R= Sindicatul Sanitas 
Arge� pentru 
personalul 
contractual din Cre�� 
P1= Cre�a Pite�ti 
P2=D.A.S. Mun. 
Pite�ti 

Calcul drepturi 
salariale 
indemniza�ie 
C.O. 

Suspendat� judecata 
cauzei. 

29. 15402/280/2023 R= Ilie Constantin 
Emil 
P1=Ilie Cristian 
Stefan 
P2= D.A.S. Mun. 
Pite�ti 

Pensie 
între�inere 
reducere.  

Cererea perimat�. 

30.                                                9165/280/2025 R=Stoian Andreea 
Daniela 
P1= Mihai Mihaela 

Situa�ie juridic� 
minor delegare 
temporar� 

Admis� cererea. 
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P2=Autoritatea 
Tutelar� din cadrul 
Primariei Mun. 
Pite�ti 
P3=  D.A.S. Mun. 
Pite�ti - Autoritatea 
Tutelar� 

autoritate 
parinteasc�. 

31. 20530/280/2017/a6 R= Chirea Mihaela 
Mariu�a 
P1= Chirea Vasile 
Daniel  
P2=Autoritatea 
Tutelar� din cadrul 
Primariei Mun. 
Pite�ti  

Situa�ie juridic� 
minor delegare 
temporar� 
autoritate 
p�rinteasc�. 

Admis� cererea 
reclamantului. 
 
 

32.  9786/280/2023/a1 R=Anghel Aurora 
Madalina 
reprezentant  al 
minorului Anghel 
David  
P=D.A.S. 
Mun. Pite�ti  

Tutel� special�- 
autoriz�ri date 
tutorelui. 

Admis� în parte cererea. 

33.  8370/280/2023 R=Martin Florin 
Cosmin 
P= Gheorghe Ioana 
Georgiana 
P2=Autoritatea 
Tutelar� a Mun. 
Pite�ti 
P3=Autoritatea 
Tutelar� Albota 

Exercitarea 
autorit��ii 
p�rinte�ti + 
stabilire 
domiciliu minor 
+ pensie 
între�inere. 

 Admis� cererea. 

34. 621/280/2017/a8 R= B�rbulescu 
Mariana pentru Altez 
B�rbulescu Melissa 
Yuliana 
P1=M�sur� Victori�a 
P2= D.A.S. 
Mun. Pite�ti 

Situa�ie juridic� 
minor delegare 
temporar� 
autoritate 
p�rinteasc�. 

Admis� cererea. 

35.  10721/280/2007/a3* A= T�n�sescu Elena 
I1= T�n�sescu 
Marian 
I2= T�n�sescu 
Lumini�a Ionela 
I3=  D.A.S. 
Mun. Pite�ti 

Reexaminare 
punere sub 
interdic�ie. 

Admis apelul. 
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36. 6292/109/2023 R= Sindicatul Sanitas 
Arge� pentru 
personalul 
contractual din Cre�� 
P1= Cre�a Pite�ti 
P2=D.A.S. 
Mun. Pite�ti 

Calcul drepturi 
salariale 
indemniza�ie 
C.O. În curs de 
judecat� la 
Tribunalul 
Arge�. 

Suspendat� judecata 
cauzei. 

37. 4290/109/2024 R= Sindicatul Sanitas 
Arge� pentru 
personalul 
contractual din Cre�� 
P1= Cre�a Pite�ti 
P2= D.A.S. Mun. 
Pite�ti 

Calcul drepturi 
salariale 
indemniza�ie 
C.O. 

Suspendat� judecata 
cauzei. 

38.. 2254/109/2024 R= Sindicatul Sanitas 
Arge�  
P= D.A.S. 
Mun. Pite�ti 

Calcul drepturi 
salariale 
indemniza�ie C.O. 

Suspendat� judecata 
cauzei. 

39. 4289/109/2024 R= Sindicatul Sanitas 
Arge� pentru 
personalul 
contractual din Cre�� 
P1= Cre�a Pite�ti 
P2= D.A.S. Mun. Pite�ti 

Calcul drepturi 
salariale 
indemniza�ie C.O. 

Suspendat� judecata 
cauzei. 

40. 1904/109/2024 R= Sindicatul Sanitas 
Arge�  
P= D.A.S. Mun. Pite�ti 

Calcul drepturi 
salariale 
indemniza�ie C.O. 

Suspendat� judecata 
cauzei. 

41. 4453/109/2024 R= Sindicatul Sanitas 
Arge� pentru 
personalul 
contractual din Cre�� 
P1= Cre�a Pite�ti 
P2= D.A.S. Mun. Pite�ti 

Calcul drepturi 
salariale 
indemniza�ie C.O. 

Suspendat� judecata 
cauzei. 

42. 2047/109/2024 R= Sindicatul Sanitas 
Arge�  
P= D.A.S. Mun. 
Pite�ti 

Calcul drepturi 
salariale 
indemniza�ie C.O. 

Suspendat� judecata 
cauzei. 

43. 4721/109/2024 R= Sindicatul Sanitas 
Arge� pentru 
personalul 
contractual din Cre�� 
P1= Cre�a Pite�ti 
P2=D.A.S. Mun. Pite�ti 

Calcul drepturi 
salariale 
indemniza�ie C.O. 

Conexat� cauza la 
dosarul nr. 
5083/109/2023.  
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44. 25691/280/2024 R= D.A.S. Mun. Pite�ti 
P1= Ilinca Elena  
P2= Ilinca Gheorghe 

Stabilire curator 
special �i tutel� 
special�. 

Respins� cererea ca 
r�mas� f�r� obiect. 

45. 1564/109/2023 R= Muntean 
Gheorghi�a 
P1=D.A.S. 
Mun. Pite�ti 
P2=Primarul 
Municipiului Pite�ti 
P3= Consiliul Mun. 
Pite�ti 

Obliga�ia de a face-
acordare spor de 
pân� la 15%. 

Cererea perimat�. 

46. 2230/280/2025 R= G�iseanu Elena 
P1= Diaconu Maria Elena 
P2=D.A.S. Mun. 
Pite�ti 

Instituire tutel� 
minor Diaconu 
Maria Elena. 

Admis instituire 
tutel�+desemnare tutore 

47. 11612/280/2005/a2*/a1 R= Voicu Sergiu -Ionu� 
P1=Iliescu Gilda Florina 
P2=D.A.S. Mun. 
Pite�ti 
 

Reexaminare 
punere sub 
interdic�ie. 

Înlocuie�te m�sura punerii 
sub interdic�ie 
judec�toreasc� cu m�sura 
consilierii judiciare pentru o 
perioad� de 2 ani. Nume�te 
DAS ocrotitor legal al 
intimatei 

48. 11364/280/2016/a2 R=DGASPC Arge� 
P1=Mimoran Ionela 
P2=D.A.S. Mun. 
Pite�ti 
 

Reexaminare 
punere sub 
interdic�ie. 

Instituie tutela special� 
pentru intimat� penru o 
perioad� de 5 ani. Nume�te 
Consiliul Local în calitate de 
tutore 

49. 23434/280/2023 R=DGASPC Arge� 
P1=Popa George 
P2=D.A.S. Mun. 
Pite�ti 
 

Tutel� special�. Instituie tutela special� 
pentru intimat pentru o 
perioad� de 5 ani. Nume�te 
Consiliul Local în calitate de 
tutore - nedefinitiv� 

50. 587/216/2023 R=DGASPC Arge� 
P2=Gheorghe 
L�cr�mioara 
P2=D.A.S. Mun. 
Pite�ti 
 

Reexaminare 
punere sub 
interdic�ie. 

Instituie tutela special� 
pentru intimat pentru o 
perioad� de 5 ani. Nume�te 
Consiliul Local în calitate de 
tutore - nedefinitiv� 

51. 22399/280/2022 R= Pletea Gheorghe 
P=DAS pentru Pletea 
Mariana 

Partaj succesoral. În solu�ionare 



 

 211

52. 23576/280/2023 R=DGASPC Arge� 
P1=Marinescu Andreea 
Maria 
P2=D.A.S. Mun. 
Pite�ti 

Tutel� special�. Instituie tutela special� 
pentru intimat� penru o 
perioad� de 5 ani. Nume�te 
Consiliul Local în calitate de 
tutore 

53. 8580/280/2016/a2 R=DGASPC Arge� 
P1=Ciocoiu D�nu� 
Adrian 
P2=D.A.S. Mun. 
Pite�ti 

Înlocuire tutore. Nume�te Consiliul Local în 
calitate de tutore 
 
 

54. 388/280/2009/a4 R= Du�escu Victoria 
P1=Du�escu Gabriel 
P2=D.A.S.Mun. 
Pite�ti 
 

Reexaminare 
punere sub 
interdic�ie. 

Înlocuie�te m�sura punerii 
sub interdic�ie cu m�sura 
tutelei speciale pe 5 
ani+numire tutore 

55. 19574/280/2010/a5 R=Ilie Alexandra Maria 
P1=Ilie Romulus Florin 
P2=D.A.S. Mun. 
Pite�ti 

Înlocuire tutore. Admis� cererea. 

56. 2316/280/2008/a2 R=Oprea Elena-Victoria 
P1=Oprea Florin-Marian 
P2=D.A.S. Mun. 
Pite�ti 

Reexaminare 
punere sub 
interdic�ie. 

Înlocuie�te m�sura punerii 
sub interdic�ie cu m�sura 
tutelei speciale pe 5 
ani+numire tutore 

57. 8606/280/2007/a2 R= T�nase Claudia 
P1=T�nase Liliana 
P2=D.A.S. Mun. 
Pite�ti 
 

Reexaminare 
punere sub 
interdic�ie. 

Înlocuie�te m�sura punerii 
sub interdic�ie cu m�sura 
tutelei speciale pe 5 
ani+numire tutore 

58. 9315/280/2018/a4 R=B�lteanu Ionela 
P=Marinescu Dumitra 
P2=D.A.S.Mun. 
Pite�ti 

Reexaminare 
punere sub 
interdic�ie. 

Înlocuie�te m�sura punerii 
sub interdic�ie cu m�sura 
tutelei speciale pe 5 
ani+numire tutore 

59. 14705/280/2022 R= Iosup Lucian 
P1=Iosup Ioana 
P2=D.A.S.Mun. 
Pite�ti 
 

Reexaminare 
punere sub 
interdic�ie. 

Înlocuie�te m�sura punerii 
sub interdic�ie cu m�sura 
tutelei speciale pe 5 
ani+numire tutore 

60. 260/280/2018/a3 R= Picurici Maria  
P1=Hajji Crina-Marilena 
P2=D.A.S. Mun. 
Pite�ti 

Reexaminare 
punere sub 
interdic�ie. 

Înlocuie�te m�sura punerii 
sub interdic�ie cu m�sura 
tutelei speciale pe 5 
ani+numire tutore 

61. 8189/280/2021/a2 R=Ple�a Georgeta-
Mihaela 
P1=Ple�a Florin 
P2=D.A.S. Mun. 
Pite�ti 

Reexaminare 
punere sub 
interdic�ie. 

Înlocuie�te m�sura punerii 
sub interdic�ie cu m�sura 
tutelei speciale pe 5 
ani+numire tutore 

62. 21476/280/2024 R= Grap� Mihaela 
Izabela 
P1= Costea Victoria 

Instituire tutel� 
special�+numire 
tutore. 

Admis� cererea. 



 

 212

P2=D.A.S. Mun. 
Pite�ti 

63. 19293/280/2024 R= Grigorescu Sergiu 
Dumitru 
P1=Grigorescu Marcela 
P2=D.A.S. Mun. 
Pite�ti 

Instituire tutel� 
special�+numire 
tutore. 

Admis� cererea. 

64. 12163/280/2022/a2 R= Pietreanu Constantin 
P1=Pietreanu Stelian 
P2=D.A.S. Mun. 
Pite�ti 

Reexaminare 
punere sub 
interdic�ie 

Înlocuie�te m�sura punerii 
sub interdic�ie cu m�sura 
tutelei speciale pe 5 
ani+numire tutore 

65. 18942/280/2024 R= Patra� Filofteia 
P1=Lulea Maria 
P2=D.A.S. Mun. 
Pite�ti 

Instituire tutel� 
special�+numire 
tutore 

Admis� cererea. 

66. 17894/280/2016/a9 R.=Mitrofan Valentina 
Andreea 
P1=Badea Elena Mirela 
P2=D.A.S. Mun. 
Pite�ti 

Delegare temporar� 
autoritate 
p�rinteasc� 

Admis� cererea. 

67. 133220/280/2020/a4 R= Beznea Florinel 
Cosmin 
P= Beznea Gabriela 
Claudia 
P2=D.A.S. Mun. 
Pite�ti 

Delegare temporar� 
autoritate 
p�rinteasc� 

Admis� cererea. 

68. 11240/280/2024/a1 R=Constantin Edera 
P1=Damaschin Violeta 
P2=D.A.S. Mun. 
Pite�ti 

Delegare temporar� 
autoritate 
p�rinteasc� 

Admis� cererea. 

69. 26526/280/2024 R= Nedelea Ovidiu Paul 
P1=Nedelea Niculina  
P2=Ilie – Baluta Roxana 
– Loredana 
P3=D.A.S. Mun. 
Pite�ti 

Delegare temporar� 
autoritate 
p�rinteasc�. 

Admis� cererea. 

70. 8795/280/2017/a7 R=Nicolae (fost� 
Porumbiel) Ramona 
Georgeta 
P1= Nicolae Aurelia 
P2=D.A.S. Mun. 
Pite�ti 

Delegare temporar� 
autoritate 
p�rinteasc�. 

Admis� cererea. 

71. 15278/280/2022/a3 R= Necula Florentina 
Daniela 
P1=Necula Floarea 
P2=D.A.S. Mun. 
Pite�ti 

Delegare temporar� 
autoritate 
p�rinteasc�. 

Admis� cererea. 

72. 959/280/2018/a6 R=Florea Corina Ionela 
P1=Florea Emilia DAS 
Pite�ti 
P2=D.A.S. Mun. 
Pite�ti 

Delegare temporar� 
autoritate 
p�rinteasc�. 

Admis� cererea. 
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73. 12824/280/2019/a4 R=Micu Gheorghe Florin 
P1= Ni�u Ileana 
P2=D.A.S. Mun. 
Pite�ti 

Delegare temporar� 
autoritate 
p�rinteasc�. 

Admis� cererea. 

74. 3180/280/2025 R= Mienoiu Florentin 
Claudiu 
P1=Mienoiu Maria 
Daniela 
P2=D.A.S. Mun. 
Pite�ti 

Delegare temporar� 
autoritate 
p�rinteasc�. 

Admis� cererea. 

75. 7546/280/2019/a1 R= Feraru Maria Viorica 
P1=Feraru Maria 
P2=D.A.S. Mun. 
Pite�ti 

Delegare temporar� 
autoritate 
p�rinteasc�. 

Admis� cererea. 

 
 

Organigrama:

 

 

FUNC�IA/NUM
R DE POSTURI OCUPATE VACANTE TOTAL 

Nr. total de func�ii publice de conducere 6 0 6 

Nr. total de func�ii publice de execu�ie 40 11 51 

Nr. total de func�ii contractuale de conducere 3 2 5 

Nr. total de func�ii contractuale de execu�ie 130 36 166 

Nr. total de posturi din cadrul institu�iei/ autorit��ii 
publice 

179 49 228 
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FUNC�IA/NUM
R DE POSTURI OCUPATE APROBATE 

Asisten�ii personali ai persoanelor cu handicap grav 281 300 

 

Informa�ii privind managementul resurselor umane: 

1. Informa�ii privind fluctua�ia de personal: 
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2. Concursuri organizate în anul 2025: 

Nr. 
crt 

Data 
concursului/ 
examenului 

Posturile pentru care s-a organizat 
concursul/ examenul 

Posturile ocupate în urma 
derul�rii concursului/ examenului 

1. 29.05.2025 - examen de promovare în grade sau trepte 
profesionale pentru personalul contractual 
din cadrul Direc�iei de Asisten�� Social� a 
Municipiului Pite�ti; 

Promovat în: 
- func�ia contractual� de asistent 
medical principal (PL) din cadrul 
Serviciului de Asisten�� 
Medical�– Compartimentul 
Asisten�� Medical� 	colar�; 

      2.  12.06.2025 - examen de promovare în grad 
profesional pentru func�ionarii publici de 
execu�ie din cadrul Direc�iei de Asisten�� 
Social� a Municipiului Pite�ti. 

Promovat în : 
- func�ia public� de execu�ie de 
consilier juridic, clasa I, grad 
profesional superior din cadrul 
Serviciului Personal, Juridic, 
Securitatea Muncii; 
- func�ia public� de execu�ie de 
inspector, clasa I, grad 
profesional superior din cadrul 
Serviciului Financiar- 
Contabilitate, Achizi�ii 
Publice,Informatic�, 
Administrativ; 
- func�ia public� de inspector, 
clasa I, grad profesional superior 
din cadrul Serviciului Beneficii 
Sociale �i Politici Familiale; 
- func�ia public� de execu�ie de 
inspector, clasa I, grad profesional 
principal din cadrul Serviciului 
Protec�ia Persoanelor cu 
Handicap �i a Persoanelor 
Vârstnice. 

 

              Informa�ii despre atragerea de resurse din comunitate 

              Parteneriate cu alte institu�ii publice: 

� Protocol de Colaborare nr.10931/02.07.2015 între Asocia�ia Handicapa�ilor 

Neuromotor- Arge� �i Direc�ia de Asisten�� Social� a Municipiului Pite�ti (valabilitate-

perioad� nedeterminat�).�

� Protocol de colaborare nr. 4710/05.03.2020 între Asocia�ia 5S (Suflet, Speran��, 

Solidaritate, Siguran�� �i Sprijin) �i Direc�ia de Asisten�� Social� a Municipiului Pite�ti 

(valabilitate 5 ani-05.03.2025). 
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� Contract de Parteneriat nr. 1695/28.01.2021 între Asocia�ia P�rin�ilor Copiilor 

cu Autism Arge�-Centrul de Zi pentru Copii cu Dizabilit��i ,,Autism Smile” �i Direc�ia de 

Asisten�� Social� a Municipiului Pite�ti (valabilitate-perioad� nedeterminat�). 

� Conven�ie de Parteneriat nr. 2827/15.02.2022 între Asocia�ia pentru Asisten�� 

Social� ,,Universul Copiilor Speciali„ Pite�ti �i Direc�ia de Asisten�� Social� a Municipiului 

Pite�ti (valabilitate 5 ani-15.02.2027). 

� Contract de Parteneriat nr. 18370/15.09.2022 între Asocia�ia P�rin�ilor Copiilor 

cu Autism Arge�-Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilit��i ,,Sfântul Mihail” �i 

Direc�ia de Asisten�� Social� a Municipiului Pite�ti (valabilitate-perioad� nedeterminat�). 

� Protocol de Colaborare nr. 5178/23.03.2023 între Agen�ia Jude�ean� Pentru 

Ocuparea For�ei de Munc� Arge� �i Direc�ia de Asisten�� Social� a Municipiului Pite�ti  

(valabilitate 3 ani-23.03.2026). 

� Protocol de Colaborare nr. 9726/14.06.2023 între Ministerul Muncii �i 

Solidarit��ii Sociale (MMSS) �i Unitatea administrativ Teritorial� (UAT) Municipiul Pite�ti 

(valabilitate decembrie 2028). 

� Protocol de Colaborare nr. 11523/18.07.2023 între Ministerul Muncii �i 

Solidarit��ii Sociale (MMSS) �i Unitatea administrativ Teritorial� (UAT) Municipiul Pite�ti 

(valabilitate decembrie 2028). 

� Acord de Colaborare nr. 15296/28.09.2023 între Asocia�ia de Sprijin a Copiilor 

Handicapa�i Fizic România Filiala-Arge� �i Direc�ia de Asisten�� Social� a Municipiului 

Pite�ti (valabilitate 3 ani-01.10.2026). 

� Acord de Colaborare nr. 15720/05.10.2023 între Asocia�ia pentru Asisten�� 

Social� ,,Universul Copiilor Speciali” Pite�ti �i Direc�ia de Asisten�� Social� a Municipiului 

Pite�ti (valabilitate-de la data semn�rii prezentului Acord �i înceteaz� la data la care 

Contractul de Finan�are aferent proiectului î�i înceteaz� valabilitatea Prelungirea perioadei 

de valabilitate a contractului de finan�are conduce automat la extinderea perioadei de 

valabilitate a prezentului acord). 

� Protocol de Colaborare nr.1477/22.01.2024 între Asocia�ia M.A.I.N.E-Serviciul 

social C�min pentru Persoane Vârstnice ,,Dealul Sasului” �i Direc�ia de Asisten�� Social� a 

Municipiului Pite�ti (valabilitate 12 luni-22.01.2025).  
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� Protocol de Cooperare nr. 5613/22.03.2024 între Direc�ia de Asisten�� Social� 

a Municipiului Pite�ti �i Asocia�ia Sfântul Dimitrie Bascov (valabilitate 12 luni-22.03.2025). 

� Contract de parteneriat nr. 5857/26.03.2024 între S.C Casa de vis pentru seniori 

SRL-Centrul Reziden�ial de Îngrijire Persoane Vârstnice �i Direc�ia de Asisten�� Social� a 

Municipiului Pite�ti (valabilitate-16.05.2026). 

� Protocol de Colaborare nr. 5912/27.03.2024 între Direc�ia de Asisten�� Social� 

a Municipiului Pite�ti, Inspectoratul Jude�ean de Poli�ie Arge�, Direc�ia pentru Eviden�a 

Persoanelor a Municipiului Pite�ti, Spitalul Jude�ean de Urgen�� Pite�ti �i Poli�ia Local� a 

Municipiului Pite�ti (valabilitate 12 luni-se prelunge�te de drept la fiecare 12 luni, dac� 

niciuna dintre p�r�i nu notific� încetarea cu cel pu�in 30 de zile înainte de data expir�rii 

termenului pentru care a fost încheiat). 

� Hot�rârea nr. 161/30.05.2024 pentru aprobarea Actului adi�ional nr. 1 al 

Protocolului de colaborare  privind prevenirea, limitarea �i combaterea cer�etoriei �i 

reintegrarea socio-profesional� a tinerilor/persoanelor care sunt depistate apelând la mila 

public� pe raza jude�ului Arge�. 

� Conven�ie de colaborare nr. 11969/24.07.2024 între Asocia�ia pentru Asisten�� 

Social� ,,Universul Copiilor Speciali” Pite�ti �i Direc�ia de Asisten�� Social� a Municipiului 

Pite�ti (valabilitate-de la data semn�rii prezentului Acord �i înceteaz� la data la care 

Contractul de Finan�are aferent proiectului î�i înceteaz� valabilitatea). 

� Protocol de Colaborare nr. 13032/20.08.2024 între Asocia�ia 5S (Suflet, 

Speran��, Solidaritate, Siguran��, Sprijin) �i Direc�ia de Asisten�� Social� a Municipiului 

Pite�ti (valabilitate 1 an, 20.08.2025, cu posibilitatea de prelungire prin acordul scris al 

ambelor p�r�i). 

� Parteneriat de Colaborare nr. 15331/26.09.2024 între Organiza�ia ,,Salva�i 

Copiii” Filiala Arge� �i Direc�ia de Asisten�� Social� a Municipiului Pite�ti (valabilitate 12 

luni-26.09.2025).  

� Parteneriat educa�ional local nr.151/08.01.2025 între Inspectoratul de Jandarmi 

Jude�ean Arge� �i Direc�ia de Asisten�� Social� a Municipiului Pite�ti (valabilitate  

08.01.2025-31.12.2025).  
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� Protocol de Colaborare nr. 4135/11.03.2025 între Direc�ia de Asisten�� Social� 

a Municipiului Pite�ti �i C�minul  pentru Persoane Vârstnice Moz�ceni (valabilitate 5 ani-

11.03.2030).  

� Protocol de Colaborare nr. 5144/27.03.2025 între Direc�ia de Asisten�� Social� 

a Municipiului Pite�ti-Centrul Multifunc�ional Comunitar-Centrul de zi pentru copii afla�i în 

situa�ie de risc de separare de p�rin�i �i Colegiul Ecologic ,,Prof. Univ. Dr. Alexandru 

Ionescu” (valabilitate 2 ani, se prelunge�te de drept, la fiecare 2 ani, dac� niciuna dintre p�r�i 

nu notific� încetarea cu cel pu�in 30 de zile înainte de data expir�rii termenului pentru care 

a fost încheiat).  

� Protocol de Colaborare nr. 5145/27.03.2025 între Direc�ia de Asisten�� Social� 

a Municipiului Pite�ti-Centrul Multifunc�ional Comunitar-Centrul de zi pentru copii afla�i în 

situa�ie de risc de separare de p�rin�i �i Asocia�ia ,,Sfin�ii Spiridon �i Irina” Pite�ti 

(valabilitate 2 ani, se prelunge�te de drept, la fiecare 2 ani, dac� niciuna dintre p�r�i nu 

notific� încetarea cu cel pu�in 30 de zile înainte de data expir�rii termenului pentru care a 

fost încheiat).  

� Protocol de Colaborare nr. 5147/27.03.2025 între Direc�ia de Asisten�� Social� 

a Municipiului Pite�ti-Centrul Multifunc�ional Comunitar-Centrul de consiliere �i sprijin 

pentru p�rin�i �i copii �i Asocia�ia ,,Sfin�ii Spiridon �i Irina” Pite�ti (valabilitate 2 ani, se 

prelunge�te de drept, la fiecare 2 ani, dac� niciuna dintre p�r�i nu notific� încetarea cu cel 

pu�in 30 de zile înainte de data expir�rii termenului pentru care a fost încheiat).  

� Protocol de Colaborare nr. 12629/04.08.2025 între Direc�ia de Asisten�� Social� 

�i Protec�ia Copilului Arge� �i Direc�ia de Asisten�� Social� a Municipiului Pite�ti 

(valabilitate 5 ani-04.08.2030, poate fi modificat prin act adi�ional).  

� Acord de Colaborare nr. 13414/21.08.2025 între Asocia�ia pentru Asisten�� 

Social� ,,Universul Copiilor Speciali” Pite�ti, Asocia�ia Profesional� Neguvernamental� de 

Asisten�� Social� ASSOC-SUD-CENTRU �i Direc�ia de Asisten�� Social� a Municipiului 

Pite�ti (perioada de valabilitate a Acordului începe la data semn�rii prezentului Acord �i 

înceteaz� la data la care Contractul de Finan�are aferent proiectului î�i înceteaz� valabilitatea. 

Prelungirea perioadei de valabilitate a contractului de finan�are conduce automat la 

extinderea perioadei de valabilitate a prezentului acord). 
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� Acord de Colaborare nr. 19176/24.11.2025 între Asocia�ia pentru Asisten�� 

Social� ,,Universul Copiilor Speciali” Pite�ti �i Direc�ia de Asisten�� Social� a Municipiului 

Pite�ti (perioada de valabilitate a Acordului începe la data semn�rii prezentului Acord �i 

înceteaz� la data la care Contractul de Finan�are aferent proiectului î�i înceteaz� valabilitatea. 

Prelungirea perioadei de valabilitate a contractului de finan�are conduce automat la 

extinderea perioadei de valabilitate a prezentului acord). 

� Protocol de Colaborare nr. 20124/09.12.2025 între Centrul Jude�ean de Resurse 

�i Asisten�� Educa�ional� Arge� �i Direc�ia de Asisten�� Social� a Municipiului Pite�ti- 

(valabilitate 5 ani - 09.12.2030, poate fi modificat prin act adi�ional, numai cu acordul 

p�r�ilor).  

�
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Anexa nr.4 

DIREC�IA PENTRU EVIDEN�A PERSOANELOR 

A MUNICIPIULUI PITE�TI  

 

PROFIL ORGANIZA�IONAL 

Politica DIREC�IEI PENTRU EVIDEN
A PERSOANELOR este de a da o 

nou� dimensiune conceptului de „administrare” în sensul cre�terii nivelului de satisfacere a 

cerin�elor explicite �i implicite ale clien�ilor serviciilor noastre. De aceea, este acordat� o 

aten�ie deosebit� în�elegerii �i îndeplinirii a�tept�rilor curente �i viitoare ale cet��enilor �i 

celorlal�i clien�i ai serviciilor noastre prin plasarea acestora în centrul preocup�rilor noastre. 

Directorul Executiv împreun� cu personalul se angajeaz� pentru: 

• asigurarea unor servicii de cea mai bun� calitate, a economisirii timpului 

cet��enilor �i a reducerii birocra�iei în procesul eliber�rii documentelor solicitate; 

• comunicarea în cadrul institu�iei a importan�ei satisfacerii cerin�elor clien�ilor 

(cet��eni, comunitate local� �i alte p�r�i interesate), precum �i a cerin�elor legale �i de 

reglementare aplicabile; 

• îmbun�t��irea continu� a sistemului de management al calit��ii ca metod� de 

apropiere de cet��eni, de nevoile lor, de modelele europene, pe care le dorim func�ionale �i 

în institu�ia noastr�; 

• prevenirea �i combaterea corup�iei în rândul personalului institu�iei; 

• asigurarea liberului acces la informa�iile de interes public; 

• accesibilitatea serviciilor, flexibilitatea �i adaptabilitatea acestora la nevoile reale 

ale  cet��enilor; 

• crearea, prin motivare �i parteneriat în luarea deciziilor, a unei echipe 

profesionist�, unit�, integr�, modern� �i deschis�, care s� împ�rt��easc� acelea�i valori 

comune. 

Strategia direc�iei este crearea condi�iilor organizatorice, asigurarea unui grad înalt 

de profesionalism al angaja�ilor, buna gestionare a resurselor �i implementarea unui 

management competitiv �i calitativ, sens în care ne propunem urm�toarele obiective generale: 
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���� Satisfacerea cerin�elor �i a�tept�rilor clien�ilor (cet��eni, comunitate local� 

�i alte p�r�i interesate) în deplinã concordan�� cu actele normative �i de reglementare care 

stau la baza activitã�ii institu�iei noastre; 

���� Îmbun�t��irea calit��ii serviciilor oferite de c�tre institu�ie �i comunicarea 

operativ� cu cet��enii; 

���� Dezvoltarea competen�elor profesionale ale personalului implicat în 

realizarea proceselor specifice institu�iei; 

���� Îmbun�t��irea continu� a eficacit��ii sistemului de management al calit��ii 

implementat. 

Scopul final al politicii manageriale este oferirea de servicii de calitate care s� 

asigure ob�inerea satisfac�iei �i încrederii clien�ilor, în condi�ii de eficien�� �i eficacitate. 

Atingerea obiectivelor generale referitoare la calitate va însemna respectarea angajamentului 

în domeniul calit��ii �i va constitui baza încrederii cet��enilor în administra�ie. 

Direc�ia pentru Eviden�a Persoanelor a Municipiului Pite�ti are sediul în 

municipiul Pite�ti, str.Victoriei nr.42, jude�ul Arge�, telefon/fax 0348430468, e-mail: 

office@e-ep.ro, dep_pitesti@ag.e-adm.ro, sediu în care î�i desf��oar� activitatea Serviciul 

Eviden�a Persoanelor �i Compartimentul Economic-Administrativ, Achizi�ii Publice �i 

Logistic�. Serviciul Stare Civil� are sediul în municipiul Pite�ti, b-dul I.C. Br�tianu nr.39, 

jude�ul Arge�, telefon 0348430804, fax 0348430805, e-mail bsciv_pitesti@ag.e-adm.ro. 

TRANSPAREN�� INSTITU�IONAL� 

INFORMA�II DESPRE LITIGII ÎN CARE ESTE IMPLICAT� 

INSTITU�IA 

- Num�r de litigii aflate pe rolul instan�elor de judecat� pe tipuri �i obiectul lor, cu 

indicarea contextului litigiului = 10,  

având ca obiect ac�iune în constatare, completarea actelor de stare civil�, anularea actelor 

de stare civil�, stabilirea filia�iei, t�gada paternit��ii, încuviin�area schimb�rii sexului, 

înregistrarea tardiv� a na�terii (Legea nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civil�, 

republicat�², modificat� �i completat�, prevede c� anularea, completarea sau modificarea 
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actelor de stare civil� �i a men�iunilor înscrise pe acestea se poate face numai în temeiul 

unei hot�râri judec�tore�ti definitive �i irevocabile) 

- Num�r litigii care au fost pierdute = 00,  

- Num�r litigii care au fost câ�tigate = 07, 

diferen�a de 03 litigii sunt în curs de judecat�, pe rolul Judec�toriei Pite�ti. 

ORGANIGRAMA 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
INFORMA�II DESPRE MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE 

NUM
R DE POSTURI  Ocupate Vacante Total 

NR. TOTAL FUNC�II PUBLICE DE CONDUCERE 3 0 3 

NR. TOTAL FUNC�II PUBLICE DE EXECU�IE 26 3 29 

NR.FUNC�II CONTRACTUALE DE CONDUCERE 0 0 0 

NR. FUNC�II CONTRACTUALE DE EXECU�IE 2 0 2 

NR.TOTAL DE POSTURI DIN INSTITU�IE 31 3 34 

NR. TOTAL DE POSTURI O.U.G. NR.63/2010    
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                       Numele Persoanelor Cu Func�ii De Conducere: 

1.Trandafirescu Daniela-Maria - Director Executiv 

2.Buru Mioara - 	ef Serviciu Eviden�a Persoanelor 

3.Zamfirache-Nanu Mirela-Georgeta - 	ef Serviciu Stare Civil� 

Institu�ia are în componen�� 3 departamente, dup� cum urmeaz�: 

1. Serviciul Eviden�a Persoanelor cu sediul în municipiul Pite�ti, str. Victoriei 

nr.42, jude�ul Arge�, telefon/fax:0348.430.468, e-mail: office@e-ep.ro, dep_pitesti@ag.e-

adm.ro; 

2. Serviciul Stare Civil� cu sediul în municipiul Pite�ti, b-dul I.C. Br�tianu nr.39, 

jude�ul Arge�, telefon:0348.430.804, fax:0348.430.805, e-mail: bsciv_pitesti@ag.e-adm.ro ; 

3. Compartimentul Rela�ii Publice, Analiz�-Sintez�, Secretariat, Arhiv� cu sediul 

în municipiul Pite�ti, str. Victoriei nr.42, jude�ul Arge�, telefon/fax 0348.430.468, e-mail: 

office@e-ep.ro, dep_pitesti@ag.e-adm.ro. 

                SERVICIUL  DE  EVIDEN
�  A PERSOANELOR 

     Activitatea de eviden�� a persoanelor s-a desf��urat în conformitate cu O.U.G. nr. 

97/2005, H.G. nr.295/28.04.2021, alte acte normative ce reglementeaz� activitatea de 

eviden�� a persoanelor. 

     În perioada care face obiectul prezentei raport�ri, s-au realizat urm�toarele 

activit��i de eviden�� a persoanelor: 

� 25544 acte de identitate eliberate : 

 - 12406 c�r�i de identitate model 1997; 

                - 10701 c�r�i electronice de identitate; 

                - 1977 c�r�i de identitate simple; 

 -   460 c�r�i de identitate provizorii. 

� 2768 vize de re�edin�� aplicate pe actele de identitate : 

 -   698 în aceea�i localitate cu cea de domiciliu; 

 - 2070 în alt� localitate decât cea de domiciliu. 

� Înregistr�ri în Sistemul Na�ional Integrat de Introducere �i Actualizare a Informa�iilor 

legate de Eviden�a Persoanelor : 

- 4319 decese; 
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- 1618 na�teri; 

- 897 c�s�torii;  

- 455 divor�uri; 

- 367 men�iuni de punere sub interdic�ie; 

-  78 schimb�ri de domiciliu din str�in�tate în România: 

- 10 dobândiri ale cet��eniei române; 

-   93 anul�ri de domiciliu/re�edin��. 

� 32712 verific�ri în Sistemul Na�ional Integrat de Introducere �i Actualizare a 

Informa�iilor legate de Eviden�a Persoanelor  

� 2924 furniz�ri de date cu caracter personal: 

 -   809 persoane fizice 

 -    44 persoane juridice 

 -   2122 alte institu�ii �i autorit��i publice 

� 169 ac�iuni cu sta�ia mobil�, pentru solu�ionarea a 281 de cereri de eliberare a actelor de 

identitate, pentru persoanele aflate în imposibilitatea de a se deplasa la sediul D.E.P. Pite�ti 

� 31 ac�iuni cu sta�ia mobil� la centrele de îngrijire �i asisten�� social�, pentru solu�ionarea 

a 143 cereri de eliberare a actelor de identitate, pentru persoanele aflate în g�zduire în aceste 

centre; 

� 646 cereri de audien�� solu�ionate cu celeritate 

� nu au fost formulate peti�ii la nivelul serviciului nostru. 

SERVICIUL DE STARE CIVIL� 

În perioada care face obiectul prezentei raport�ri, s-au realizat urm�toarele 

activit��i pe linie de stare civil�: 

� 17233 acte de stare civil� validate în SIIEASC 

� 4548 acte de stare civil� întocmite :  - 1281 acte de na�tere; 

                                                                 - 730 acte de c�s�torie; 

                                                                      - 2537 acte de deces. 

� 8028 certificate de stare civil� eliberate :- 4164 certificate de na�tere; 

                                                                          - 1265 certificate de c�s�torie; 

                                                                          - 2597 certificate de deces. 
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� 142 dovezi de stare civil� eliberate; 

� 7167 comunic�ri de men�iuni întocmite; 

� 7 formulare E 401 întocmite �i eliberate; 

� 2104 sesiz�ri pentru deschiderea procedurii succesorale întocmite �i eliberate; 

� 262 dosare de transcriere a actelor de stare civil�, solu�ionate; 

� 24 dosare de schimbare a numelui �i/sau prenumelui pe cale administrativ�, 

solu�ionate; 

� 42 dosare de rectificare a actelor de stare civil�, solu�ionate; 

� 27 cereri de divor� pe cale administrativ� înregistrate; 

� 35 certificate de divor� eliberate; 

� 76 cereri de înscriere de men�iuni pe actele de stare civil�, solu�ionate; 

� 532 sentin�e de divor� operate pe marginea actelor de stare civil�; 

� 137 certificate de divor� BNP operate pe marginea actelor de stare civil�; 

� 35 certificate de divor� pe cale administrativ� operate pe marginea actelor de 

stare civil�; 

� 730 extrase din registrul de c�s�torie întocmite �i transmise c�tre D.E.P.  

� 10 declara�ii de recunoa�tere, hot�râri judec�tore�ti de t�gada paternit��ii, 

stabilirea filia�iei �i încuviin�area purt�rii numelui, operate pe marginea actelor de stare civil�; 

� 513 solicit�ri rela�ii privind anumite acte de stare civil�, solu�ionate; 

     Directorul D.E.P. a efectuat 91 instruiri cu lucr�torii direc�iei: 36 de instruiri pe 

linie de eviden�� a persoanelor �i 55 de instruiri pe linie de stare civil�. Cu aceast� ocazie li 

s-a adus la cuno�tin�� lucr�torilor, con�inutul radiogramelor transmise de D.E.P.A.B.D., 

precum �i alte aspecte întâlnite în activitatea curent�.    

                                                                                                                                                                                

RELA�IA CU COMUNITATEA 

INFORMA�II DESPRE ATRAGEREA DE RESURSE DIN COMUNITATE 

���� Datorit� specificului activit��ii desf��urate de c�tre direc�ie, respectiv 

prelucrarea datelor personale protejate de legea special�, nu au fost desf��urate activit��i în 

care s� fie implica�i voluntari.�
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���� Direc�ia a încheiat o Conven�ie cu Direc�ia de Asisten�� Social� a Municipiului 

Pite�ti, privind colaborarea în vederea facilit�rii comunic�rii corecte cu persoanele cu 

deficien�e de auz;�

���� Datorit� specificului activit��ii desf��urate de c�tre institu�ia noastr�, strict 

reglementat de legi speciale, nu au fost încheiate parteneriate cu mediul de afaceri �i nu au 

fost particip�ri în asocia�ii interna�ionale.�

�

LEGISLA�IE 

INFORMA�II DESPRE PROIECTE DE ACTE NORMATIVE INI�IATE DE 

C�TRE INSTITU�IE 

���� Num�r de ini�iative = 00�

���� Denumirea fiec�rui proiect, tipul de act normativ �i subiectul abordat, codul 

actului normativ = 00�

���� Puncte de vedere la proiectele altor institu�ii = 00�

���� Consider�m priorit��i legislative pentru perioada urm�toare adoptarea 

pachetului de acte normative pentru modernizarea Sistemului Na�ional Informatic de 

Eviden�� a Persoanelor �i informatiz�rii activit��ii de stare civil�, precum �i pentru 

implementarea c�r�ii electronice de identitate.�

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 227

Anexa nr.5 

POLI�IA LOCAL� A MUNICIPIULUI PITE�TI 

 

PROFIL ORGANIZA�IONAL 

Poli�ia Local� a Municipiului Pite�ti este organizat� �i func�ioneaz� prin hot�râre 

a Consiliului Local al Municipiului Pite�ti ca institu�ie public� de interes local �i cu 

personalitate juridic�. 

Poli�ia Local� a Municipiului Pite�ti �i-a stabilit ca obiectiv principal desf��urarea 

activit��ii �i a actului decizional într-o manier� transparent�, printr-o comunicare real� �i 

eficient� �i asigurarea în permanen�� �i în totalitate a accesului liber la informa�iile de interes 

public �i asigurarea unor servicii de calitate pentru atingerea criteriilor de performan�� în 

exercitarea atribu�iilor. 

 În conformitate cu Legea Poli�iei Locale nr.155/2010-republicat� �i actualizat� 

prin H.G. nr.1332/2010, misiunea principal� a entit��ii a fost aceea de a asigura ordinea �i 

lini�tea public�, pentru cre�terea siguran�ei cet��eanului �i prevenirea criminalit��ii stradale, 

prevenirea �i combatarea fenomenului infrac�ional, garantarea �i ap�rarea drepturilor �i 

libert��ilor constitu�ionale, a propriet��ii publice �i private �i asigurarea climatului necesar 

func�ion�rii institu�iilor statului. 

Prin schimbul de informa�ii �i implicarea tuturor agen�ilor de poli�ie local�, a 

devenit posibil� formarea unei imagini obiective asupra realit��ii �i implicit asupra situa�iei 

operative. 

Poli�ia Localã, respectând principiile de baza privind legalitatea, transparen�a, 

nediscriminarea, impar�ialitatea, r�spunderea, deschiderea �i eficien�a în activit��ile 

întreprinse, a ac�ionat cu prioritate pentru punerea în aplicare a legilor, a ordonan�elor, a 

hot�rârilor de consiliu local, combaterea faptelor antisociale, fluidizarea traficului rutier, 

reducerea fenomenului contraven�ional �i solu�ionarea tuturor sesiz�rilor primite de la 

cet��eni. 

În cursul anulul 2025 fluctua�ia de personal a fost urm�toarea: 

La data de 01.01.2025, în cadrul Poli�iei Locale a Municipiului Pite�ti erau 

încadrati 167 de salaria�i.  
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În cursul anului 2025 au existat urm�toarele mi�c�ri în efectivul de salaria�i: 

• 1 angajare; 

• 1 promovare în func�ie public� de conducere; 

•  4 transferuri; 

•  10 încetari raport de serviciu din care o destituire din func�ie public� de execu�ie; 

 La data de 31.12.2025 structura organizatoric� a Poli�iei Locale a Municipiului 

Pite�ti �i num�rul de personal, se prezint� astfel: 9 servicii; 5 compartimente; 

• Efectiv prev�zut: - 177 posturi; 

• Efectiv ocupat: -154 de posturi din care 2 salaria�i au raportul de serviciu 

suspendat pentru incapacitate temporar� de munc�; 

• Vacante – 20 posturi,  

• 3 posturi ocupate temporar prin exercitare temporar� a unor func�ii publice 

vacante de conducere; 

 Prev�zute Ocupate Vacante 

Nr.crt. Posturi Nr. 
Procent 
% Nr. Procent % Nr. Procent % 

1 Poli�i�ti locali 137 77.40      122     68.94 15 8.47 
2 Func�ii de conducere 

(poli�isti locali) 9 5.08 9 5.08 0 0 
3 Func�ionari publici 18 10.17 14 7.91 4 2.26 
4 Func�ii de conducere 

(func�ionari publici) 2 1.13 2 1.13 0 0 
5 Func�ii de conducere 

(personal contractual) 0 0 0 0 0 0 
6 Personal contractual 11 6.22 10 5.65 1 0.56 
7 Total 177 100 157 88.71 20 11.29 
�

În prezent din cele 177 de posturi prev�zute sunt ocupate 157, ceea ce reprezint� 

88,71%, iar 20 posturi sunt vacante, reprezentând  11,29%.  

SERVICIUL SIGURAN�A RUTIER� 

Serviciul Siguran�� Rutier� func�ioneaz� ca o structur� a Poli�iei Locale 

Pite�ti, iar în urma reorganiz�rii institu�iei – Organigrama aprobat� prin HCL nr. 

615/28.11.2023 este structurat ca �i structur� organizatoric� astfel: 
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1 	ef serviciu  - func�ie de conducere �i 22 func�ii de execu�ie, ocupate în 

totalitate de c�tre poli�i�ti locali absolven�i ai cursurilor de specialitate, cu experien�� în 

activitatea pe care o desf��oar�. 

Activitatea Serviciului Siguran�� Rutier� are ca scop principal cre�terea 

gradului de siguran�� rutier� pe raza teritorial administrativ� a municipiului Pite�ti, prin 

aplicarea legisla�iei în vigoare, fluidizarea traficului rutier �i combaterea principalelor 

cauze generatoare de evenimente rutiere, independent sau în colaborare cu 

reprezentan�ii Serviciului Implementare, Organizarea Circula�iei �i Vehicule 

Abandonate din cadrul Poli�iei Locale Pite�ti, precum �i cu lucr�torii Biroului Rutier 

Pite�ti – Poli�ia Municipiului Pite�ti. 

Activitatea s-a desf��urat în baza planurilor de m�suri specifice, a sesiz�rilor 

primite de la cet��eni �i a priorit��ilor stabilite la nivel institu�ional �i local. 

Ac�iunile întreprinse au fost executate astfel încât randamentul poli�i�tilor 

locali care î�i desf��oar� activitatea zilnic� s� fie maxim, fiind executate periodic 

activit��i specifice pentru eficientizarea procesului de management, cre�terea gradului 

de siguran�� �i de încredere al comunit��ii în Serviciul Siguran�� Rutier�, precum �i 

cre�terea capacit��ii de r�spuns �i reac�ie al echipajelor mobile la solicit�rile �i 

evenimentele înregistrate.Pentru îndeplinirea obiectivelor s-a urm�rit în principal 

dimensionarea corespunz�toare a dispozitivelor constituite la nivelul municipiului, 

fiind acordat� o aten�ie sporit� locurilor cu public numeros în care urmeaz� s� se 

desf��oare activit��i edilitare, pentru men�inerea siguran�ei traficului rutier; 

eficientizarea activit��ii de combatere a contraven�iilor �i infrac�iunilor; asigurarea 

respect�rii normelor rutiere în zonele aglomerate din municipiul Pite�ti; analiza 

permanent� a situa�iei operative, iar în func�ie de evolu�ia acesteia, suplimentarea ori 

instituirea de noi dispozitive pentru men�inerea siguran�ei rutiere în zona de desf��urare 

a manifest�rilor publice, precum �i în celelalte locuri evaluate cu risc ridicat de 

producere a unor evenimente rutiere. 

În anul 2025 num�rul contraven�iilor depistate �i sanc�ionate de c�tre poli�i�ti 

locali din cadrul Serviciului Siguran�� Rutier� a înregistrat un numeric de 7736 

sanc�iuni contraven�ionale (în valoare de 1.901.148 lei) fa�� de 6969 sanc�iuni (în 
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valoare de 1.584.147 lei) �i 6523 sanc�iuni în anul 2023 �i s-au aplicat 1.956 

în�tiin��ri pentru opriri/sta�ion�ri neregulamentare ale vehiculelor. Cu privire la 

în�tiin��rile aplicate, în cazul a 1.143 de constat�ri au fost deschise lucr�ri pentru 

transmiterea comunic�rilor, în vederea stabilirii identit��ilor conduc�torilor auto �i 

aplic�rii m�surilor legale, ca urmare a neprezent�rii acestora la sediul Poli�iei Locale 

Pite�ti . 

Conform tabelului de mai jos, ponderea proceselor verbale de contraven�ie au 

fost pe nerespectarea prevederilor H.G. 1391/2006 în num�r 5391 de sanc�iuni 

contraven�ionale în 2025 fa�� de 4758 de sanc�iuni în anul 2024 �i un num�r de 4905 

de sanc�iuni în anul 2023, diferen�a fiind aplicarea sanc�iunilor pentru alte acte 

normative (legi �i/sau H.C.L. emise de c�tre Consiliu Local Pite�ti) �i anume 2345 

sanc�iuni contraven�ionale în 2025, fa�� de 2211 de sanc�iuni aplicate în 2024 �i 

1618 de sanc�iuni aplicate în 2023 

 

        

În cazul accidentelor de circula�ie soldate cu pagube materiale sau v�t�m�ri corporale, 

poli�i�tii locali din cadrul Serviciului Siguran�� Rutier� au ac�ionat conform 

prevederilor Art. 7, lit. g) din Legea 155/2010, luând primele m�suri pentru asigurarea 

locului, identificarea autorilor �i martorilor, eliberarea p�r�ii carosabile �i asigurarea 

fluen�ei traficului rutier. 

În vederea unei incluziuni sociale real� �i necondi�ionat�, s-a considerat 

necesar� impunerea accesului la locurile de parcare rezervate �i semnalizate pentru 

persoanele cu dizabilit��i, iar pentru acest lucru, poli�i�tii locali din cadrul Serviciului 

Siguran�� Rutier� au ac�ionat în cadrul activit��ii de patrulare �i/sau a sesiz�rilor primite 
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din partea cet��enilor/operatorilor economici �i/sau comerciali au aplicat pe parcursul 

anului 2025 un num�r de 449 de sanc�iuni contraven�ionale conform art. 100, alin. 

(1), lit. g) din Legea 448/2006 privind protec�ia �i promovarea drepturilor 

persoanelor cu handicap - conduc�torilor auto care nu au respectat normele în vigoare 

privind locurile de parcare destinate persoanelor cu dizabilit��i amenajate atât în zona 

aferent� centrelor comerciale cât �i cele amenajate pe arterele de circula�ie din 

municipiul Pite�ti. Pentru nerespectarea de c�tre conduc�torii vehiculelor a prevederilor 

legale referitoare la masa maxim� admis� au fost constatate 868 sanc�iuni 

contraven�ionale (în valoare de 156.402 lei) pentru înc�lcarea normelor rutiere 

impuse pe raza municipiului Pite�ti. 

Datorit� intensific�rii num�rului de ac�iuni de prevenire, a operativit��ii de 

care au dat dovad� poli�i�tii locali în desf��urarea atribu�iilor de serviciu, num�rul de 

sesiz�ri din partea cet��enilor pe linie de circula�ie rutier� a cunoscut o sc�dere, fiind 

înregistrate un numeric de 5681 de sesiz�ri în anul 2025 fa�� de 5887 în anul 2024. 

Din totalul de 5681 de sesiz�ri înregistrate, un num�r de 5114 sesiz�ri au fost transmise 

c�tre echipajele din teren prin intermediul Serviciului Dispecerat, Informatic� �i 

Monitorizare Video, iar diferen�a de 567 de sesiz�ri au fost înregistrate prin 

Compartimentul Rela�ii cu Publicul, scris sau e-mail. 

Municipiul Pite�ti este bine conectat cu principalele ora�e prin infrastructuri 

de transport rutier �i reprezint� un nod de comunica�ii cu deschidere intern� �i 

interna�ional� cu o lungime total� a re�elei stradale de 222 km, re�ea care este asigurat� 

de cei 22 de poli�i�ti locali cu atribu�ii în domeniul rutier. Având în vedere faptul c� 

principalele direc�ii de deplasare din Municipiul Pite�ti sunt spre Ora�ul Mioveni (c�tre 

Uzina Dacia) �i Ora�ul Câmpulung, iar râul Arge� constituie o barier� în zona de vest a 

municipiului prin îngreunarea traficului rutier, unde Podul Viilor reprezint� principalul 

punct de traversare a râului, poli�i�tii locali din cadrul Serviciului Siguran�� Rutier�  

împreun� cu poli�i�tii locali din cadrul Serviciului Implementare, Organizarea 

Circula�iei �i Vehicule Abandonate asigur� fluidizarea traficului rutier, conform 

Protocolului încheiat cu Biroul Rutier Pite�ti în zona Podul Viilor în perioada 01 – 20 
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ale lunii intervalul orar 0730- 0830�i 1530- 1700, f�r� a întâmpina niciun eveniment rutier 

negativ. 

Potrivit protocolului interinstitu�ional dintre Poli�ia Local� Pite�ti �i 

Inspectoratul de Poli�ie Arge�, poli�i�tii locali din cadrul Serviciului Siguran�� Rutier� 

independent sau împreun� cu poli�i�tii locali din cadrul Serviciului Implementare, 

Organizarea Circula�iei �i Vehicule Abandonate au participat la 321 ac�iuni pentru 

fluidizarea traficului rutier pe raza teritorial administrativ� a municipiului (cu 

prec�dere în zonele: Podul Viilor, sens giratoriu Calea Bucure�ti, sens giratoriu Calea 

Craiovei etc.) în zonele cu trafic intens, în perioadele de maxim� aglomera�ie, accidente 

rutiere, �.a.m.d. f�r� a fi înregistrate sau raportate incidente imputabile reprezentan�ilor 

serviciului. 

Pentru prevenirea �i depistarea faptelor de natur� contraven�ional� atât la 

regimul circula�iei cât �i în domeniul lini�tii �i ordinii publice, poli�i�tii locali rutieri au 

fost prezen�i la toate manifest�rile/competi�iile sportive din Municipiul Pite�ti 

independent sau în colaborare cu reprezentan�ii Biroului Rutier – Poli�ia Municipiului 

Pite�ti �i/sau lucr�torii din cadrul Inspectoratului de Jandarmi Jude�ean „Basarab I”. În  

parteneriat cu celelalte structuri de men�inere a ordinii �i lini�tii publice atât pe linie de 

circula�ie rutier�, cât �i pe ordine public�, reprezentan�ii Serviciului Siguran�� Rutier� 

au contribuit prin participarea la manifest�ri culturale de importan�� pentru municipiul 

Pite�ti, printre cele mai notabile fiind:Ziua Unirii Principatelor Române; Sfintele 

S�rb�tori Pascale; Simfonia Lalelelor; Zilele Pite�tiului; Ziua Interna�ional� a Copilului; 

Raliul Arge�ului – Clubul sportiv DTO RALLY, Ziua Drapelului �i Ziua Imnului; 

S�pt�mâna Mobilit��ii Europene; Deschiderea anului universitar; Târgul ”Toamna 

Pite�tean�”; Ziua Armatei Române; Ziua Na�ional� a României; Târgul de Cr�ciun �i 

Revelion 2024-2025. 

În conformitate cu Planul Na�ional Comun de Ac�iune pentru cre�terea 

gradului de siguran�� a elevilor �i a personalului didactic �i prevenirea delincven�ei 

juvenile în incinta �i în zonele adiacente unit��ilor de înv���mânt preuniversitar 

(P.N.C.A.), reprezentan�ii Serviciul Siguran�� Rutier� împreun� cu poli�i�tii locali din 

cadrul Serviciului Implementare, Organizarea Circula�iei �i Vehicule Abandonate au 
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asigurat 720 de ac�iuni pentru asigurarea unui climat civilizat la intrarea/ie�irea 

elevilor de la 	coala Gimnazial� Ion Pillat �i 	coala Gimnazial� Traian (în colaborare 

cu lucr�torii din cadrul Biroului Rutier – Poli�ia Municipiului Pite�ti), pentru prevenirea 

accidentelor rutiere, pentru prevenirea victimiz�rii elevilor �.a.m.d, activitate 

desf��urat� f�r� înregistrarea vreunui eveniment notabil. De asemenea, s-a acordat 

sprijin societ��ilor care execut� lucr�ri pe partea carosabil� prin asigurarea fluen�ei 

traficului rutier, identificarea proprietarilor/de�in�torilor în vederea reloc�rii 

autoturismelor aflate în zona execut�rii lucr�rilor de reabilitare, închiderea circula�iei 

rutiere pe anumite tronsoane pentru realizarea în bune condi�ii a marcajelor precum �i 

a lucr�rilor de remediere/asfaltare. 

Astfel, pe parcursul anului 2025, Serviciul Siguran�� Rutier� a participat la 

un num�r de 1634 de ac�iuni pentru asigurarea unui climat civilizat de circula�ie pe 

drumurile publice �i/sau de convie�uire social�, ac�iuni cu institu�iile colaboratoare 

(asigurare fluen�� lucr�ri în carosabil, sistematizare, relocare, etc.) sau conform 

protocoalelor interinstitu�ionale (dirijare intersec�ii, manifest�ri culturale/ sportive). 

Aceste s-au desf��urat zilnic la solicitarea I.S.U Arge�, A.D.P. Pite�ti, S.C. Ap� Canal, 

S.C Salubritate 2000, S.P.E.P,  SalPitFlor, Iluminat Public, Termo Calor, Publitrans în 

vederea  asigur�rii fluen�ei traficului pentru lucr�rile în carosabil desf��urate de c�tre 

societ��i potrivit avizelor legale, solicit�ri primite de c�tre Dispeceratul Poli�iei Locale 

pentru sprijinul �i interven�ia echipajelor din cadrul Serviciului Siguran�� Rutier�. 

  PROPUNERI DE EFICIENTIZARE A ACTIVIT��II 

� Reorganizarea intervalelor orare de patrulare, cu accent pe orele de vârf �i pe 

timpul nop�ii, pentru asigurarea continuit��ii activit��ii; 

� Cre�terea num�rului de personal operativ 

� Dotarea poli�i�tilor locali cu camere tip BodyCam 

� Îmbun�t��irea comunic�rii cu cet��enii prin canale online (site, raportare digital�, 

feedback rapid) 

� Intensificarea colabor�rii cu Poli�ia Na�ional� pentru ac�iuni integrate 
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� Propuneri sistematizare în zonele frecvent problematice în colaborare cu 

reprezentan�ii Serviciului Implementare, organizarea Circula�iei �i Vehicule 

Abandonate 

INDICATORI de performan�� ai activit��ii 

SERVICIULUI SIGURAN�� RUTIER� 

Nr. 
crt. 

Indicatori 2025 2024 

I. Ac�iuni �i controale executate (TOTAL) din care: 2835 2231 
1. Men�inere ordine �i lini�te public� 895 529 
2. Fluidizarea trafic rutier 1634 1495 
3. Men�inere comer� civilizat - - 
4. Men�inere climat siguran�� sta�ii, TAXI, etc. 306 207 
5. Aplicare prevederi legale, protec�ia animalelor �i câini 

f�r� st�pân 
-  

6. Prevederi legale regim juridic al vehiculelor f�r� st�pân -  
7. Respectare prevederi legale referitoare la eviden�a 

popula�iei 
-  

8. Respectare prevederi legale protec�ie mediu �i salubritate -  
II Activit��i în colaborare cu alte institu�ii 1595 1614 
1. Poli�ia Na�ional� 321 246 
2. Jandarmeria 28 26 
3. I.S.U. 11 8 
4. Alte institu�ii (A.D.P., Saltpitflor, Ap� Canal, etc.) 1235 1340 
III. Activit��i de men�inere a ordinii �i lini�tii publice cu 

ocazia unor manifest�ri sociale, culturale, sportive, 
etc. 

94 88 

IV. Activit��i speciale (TOTAL) din care:   
1. Aplanare st�ri conflictuale 178 160 
2. Asigurarea securit��ii unor reprezentan�i   
3. Alte activit��i speciale   
4. Salvare vie�i omene�ti �i bunuri   
V. Sesiz�ri �i reclama�ii din partea comunit��ii (TOTAL) 

din care: 
5681 5887 

1. Telefonice 5114 5426 
2. Electronice 457 336 
3. Suport hârtie 96 117 
4. Audien�e  14 8 
5. Sesiz�ri solu�ionate (NUM
R)  5681  5887 
VI Afi�are Proces Verbal de constatare �i sanc�ionare 

contraven�ii 
196 180 

VII Infrac�iuni constatate  5 26 
VIII Infractori prin�i în flagrant �i preda�i Poli�iei 

Na�ionale 
- - 

IX Contraven�ii constatate �i sanc�ionate (TOTAL) 7736 6969 
X Valoarea amenzilor (TOTAL) 1.901.148 lei 1.584.147 lei 
XI Alte activit��i   
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                                                                      ANUL   2024 
NR. 
CRT.  

LEGISLA�IE NUM�R P.V. VALOARE 

  1. H.C.L 27/2002 10 1.650 
2. H.C.L 14/2012 25 13.450 

3. H.C.L 185/2012 978 11.3400 

4. H.C.L 249/2020 7 1.250 

5. H.C.L 283/2021 3 1.500 

6. H.C.L 500/2022 19 19.950 

7. H.C.L 60/2016 862 149.330 
8. H.C.L 81/2020 2 500 

9. H.C.L 197/2017 1 200 

10. H.C.L 425/2009 7 990 

11. H.G 1391/2006 4.607 859.152 

12. LEGEA 448/2006 163 60.000 

13. LEGEA 61/1991 130 80.550 

14. O.U.G. 95/2009 2 3.135 

15. O.U.G. 97/2005 2 1.490 

16. O.U.G. 195/2002 151 277.600 
TOTAL SANCTIUNI  6.969 1.584.147 lei 

ANUL   2025 
NR. 
CRT.  

LEGISLA�IE NUM�R P.V VALOARE 

  1. H.C.L 14/2012 15 5.500 
2. H.C.L 27/2002 2 0 

3. H.C.L 185/2012 839 109.500 

4. H.C.L 249/2020 16 1.550 

5. H.C.L 283/2021 13 10.600 

6. H.C.L 500/2022 19 24.450 

7. H.C.L 60/2016 849 131.952,5 
8. H.C.L 81/2020 24 25.000 

9. H.G 1391/2006 5237 999.587,75 

10. LEGEA 448/2006 449 166.954,75 

11. LEGEA 280/2023 7 6.000 

12. LEGEA 61/1991 111 65.350 

13. O.U.G. 97/2005 1 50 

14. O.U.G. 195/2002R 154 356.652,955 

TOTAL SANCTIUNI  7736 1.901.148 lei 
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SITUA�IA SANC�IUNILOR CONTRAVEN�IONALE 
ÎNTOCMITE DE POL�ISTII LOCALI 

 Sanc�iuni   
contraven�ionale 2024 

Sanc�iuni 
contraven�ionale 2025 

TOTAL SANC�IUNI 6969 7736 
 

SERVICIUL IMPLEMENTARE, ORGANIZAREA CIRCULA�IEI �I 

VEHICULE ABANDONATE 

Serviciul Implementare, Organizarea Circula�iei si Vehicule Abandonate 

func�ioneaz� ca o structur� a Poli�iei Locale Pite�ti, din care fac parte poli�i�ti locali 

absolven�i ai cursurilor de specialitate, cu experien�� în activitatea pe care o desf��oar� . 

Are ca activitate principal� aplicarea prevederilor Legii 421/2002 privind 

regimul juridic al vehiculelor f�r� st�pân sau abandonate pe domeniul public al 

municipiului Pite�ti, asigurarea fluen�ei circula�iei pe drumurile publice – independent 

sau în colaborare cu reprezentan�ii Serviciului Siguran�� Rutier� sau cu Biroului Rutier 

Pite�ti – Poli�ia Municipiului  Pite�ti, precum �i verificarea integrit��ii mijloacelor de 

semnalizare rutier�, prevenirea, depistarea �i constatarea, aplicarea m�surilor legale în 

cazul înc�lc�rii prevederilor legale de c�tre pietoni, conduc�torii de autovehicule, 

mopede �i vehicule cu trac�iune animal�.  

Ca �i structur� organizatoric� este organizat astfel: 

1 	ef Serviciu - func�ie de conducere �i 10 func�ii de execu�ie,  dintre care 4 

posturi sunt vacante. În perioada 01.01.2025 -31.12.2025, �i-a desf��urat activitatea 

potrivit atribu�iilor conferite de legi, hot�râri emise de autorit��ile publice centrale sau 

locale, precum �i de reglement�ri interne ale institu�iei.  

Legisla�ie primar� 

• Constitu�ia României; 

• Legea nr. 155/2010 – Legea Poli�iei Locale; 

• O.G. 2/2001 privind regimul juridic al contraven�iilor; 

• OG. 27/2002 privind reglementarea activit��ii de solu�ionare a peti�iilor; 

• OUG nr. 195/2002, privind circula�ia pe drumurile publice, 

• Hot�rârea nr. 1391 din 4 octombrie 2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a 

Ordonan�ei de urgen�� a Guvernului nr. 195/2002 privind circula�ia pe drumurile publice; 
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• Lege nr. 448 din 6 decembrie 2006 privind protec�ia �i promovarea drepturilor 

persoanelor cu handicap; 

• Legea nr. 61/1991 pentru sanc�ionarea faptelor de înc�lcare a unor norme de convie�uire 

social�, a ordinii �i lini�tii publice. 

Legisla�ie secundar� 

• Ordinul nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al 

entit��ilor publice 

• Hot�râri ale Consiliului Local Pite�ti 

 Alte documente, inclusiv reglement�ri interne ale entit��ii publice: 

• Hot�râre nr.1332/2010 privind aprobarea Regulamentului Cadru de Organizare �i 

func�ionare  a Poli�iei Locale Pite�ti 

• Regulament de Organizare �i Func�ionare a Poli�iei Locale Pite�ti 

• Regulamentul de Ordine Intern� �i Regulamentul de organizare �i func�ionare. 

• Fi�a postului personalului desemnat cu atribu�iile respective. 

 Activitatea este orientat� primordial c�tre respectarea permanent� a principiilor 

de baz� stabilite prin Codul administrativ �i anume prin legalitate, încredere, previzibilitate, 

proximitate �i propor�ionalitate, transparen��, eficien�� �i eficacitate, responsabilitate, 

impar�ialitate �i nediscriminare, respectarea drepturilor �i libert��ilor cet��enilor, a�a cum 

sunt conferite de c�tre Constitu�ie. 

 Serviciul Implementare, Organizarea Circula�iei si Vehicule Abandonate, în 

perioada 01.01.2025 -31.12.2025, �i-a exercitat misiunile zilnice în interesul comunit��ii, 

prin raportarea strict� la competen�ele legale, a�a cum sunt redate în legile specifice ce 

reglementeaz� organizarea �i func�ionarea Poli�iei Locale. Dintre activit��ile desf��urate, o 

prioritate este reprezentat� de identificarea autovehiculelor posibil abandonate pe domeniul 

public sau privat al Municipiului Pite�ti �i aplicarea Normelor metodologice de aplicare a 

Legii nr.421/2002 cu modific�rile �i complet�rile ulterioare privind regimul juridic al 

vehiculelor f�r� st�pân sau abandonate pe terenuri apar�inând domeniului public sau privat 

al statului ori al unit��ii administrativ-teritoriale. Conform H.C.L. nr.133/26.04.2018, prin 

care a fost aprobat Regulamentul privind activitatea de ridicare, transport �i depozitare a 

vehiculelor f�r� st�pân sau abandonate pe terenurile apar�inând domeniului public sau privat 
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al Municipiului Pite�ti, se consider� „vehicul f�r� st�pân” - vehiculul de orice categorie, 

f�r� pl�cu�� de înmatriculare sau alte marcaje oficiale, ori înmatriculate în str�in�tate, 

sta�ionat pe domeniul public sau privat al statului, ori al unit��ilor administrativ – teritoriale, 

al c�rui proprietar sau de�in�tor legal este necunoscut. Se consider� „vehicul abandonat„ - 

vehiculul de orice categorie, aflat pe domeniul public sau privat al statului ori al unit��ilor 

administrativ – teritoriale de cel pu�in 6 luni, al c�rui proprietar legal este cunoscut, îns� 

exist� indicii temeinice c� acesta nu respect� condi�iile legale pentru a circula pe drumurile 

publice. În perioada ianuarie – decembrie 2025, au identificat un num�r de 546 de 

autovehicule f�r� st�pân sau abandonate pe domeniul public al municipiului Pite�ti, 

pentru care a fost demarat� procedura de somare a proprietarilor în vederea ridic�rii de pe 

domeniul public al municipiului Pite�ti, fa�� de 440 autovehicule identificate în anul 2024 

�i un num�r de 395 de autovehicule în 2023. 

 Din num�rul de autovehicule identificate, în timpul desf��ur�rii procedurii de 

ridicare în conformitate cu prevederile Legii nr. 421/2002, un num�r de 371 de 

autovehicule au fost ridicate de c�tre proprietar în termenele stabilite prin soma�iile 

aplicate pe caroseria vehiculului: 

1. prima soma�ie 10 zile; 

2. a doua soma�ie 10 zile; 

3. soma�ia primarului 5 zile; 

În privin�a autovehiculelor aduse într-o stare corespunz�toare circula�iei pe 

drumurile publice de c�tre proprietari, au fost înregistrate în perioada ianuarie - decembrie 

2025, un num�r de 12 autovehicule în diferite situa�ii juridice (sechestru, proprietar 

decedat, etc.)           
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Poli�i�tii locali au acordat sprijin societ��ilor care execut� lucr�ri pe partea 

carosabil� prin asigurarea fluen�ei traficului rutier, identificarea 

proprietarilor/de�in�torilor autoturismelor aflate în zona execut�rii lucr�rilor de 

reabilitare, închiderea circula�iei rutiere pe anumite tronsoane pentru realizarea în bune 

condi�ii a marcajelor precum �i a lucr�rilor de remediere/asfaltare. Aceste activit��i s-

au desf��urat zilnic la solicitarea A.D.P. Pite�ti, S.C. Ap� Canal, S.C Salubritate 2000, 

S.P.E.P,  Saltpitflor, Termocalor, Publitrans ,I.S.U Arge�, în vederea  asigur�rii fluen�ei 

traficului pentru lucr�rile în carosabil desf��urate de c�tre societ��i potrivit avizelor 

legale, solicit�ri primite de c�tre Dispeceratul Poli�iei Locale pentru sprijinul �i 

interven�ia echipajelor din cadrul Serviciul Implementare, Organizarea Circula�iei �i 

Vehicule Abandonate. 

Pentru prevenirea �i depistarea faptelor de natur� contraven�ional� la regimul 

circula�iei, poli�i�tii locali rutieri au fost prezen�i la toate manifest�rile/competi�iile 

sportive desf��urate la Pite�ti Arena din Municipiul Pite�ti, independent sau în 

colaborare cu reprezentan�ii Biroului Rutier – Poli�ia Municipiului Pite�ti �i/sau 

lucr�torii din cadrul Inspectoratului de Jandarmi Jude�ean „Basarab I”. Au participat la 

manifest�ri culturale de importan�� pentru municipiul Pite�ti, printre cele mai notabile 

fiind: Ziua Unirii Principatelor Române; Simfonia Lalelelor; Zilele Pite�tiului; Ziua 

Interna�ional� a Copilului; Halfmaraton; Crosul Na�ional Ziua Olimpic�; Ziua 

Drapelului; În perioada ianuarie-decembrie au fost efectuate 599 ac�iuni cu institu�iile 

colaboratoare (ADP, SEMAFORIZARE,  APA CANAL, TERMOCALOR, asigurare 

fluen�� lucr�ri în carosabil, societ��i comerciale, etc. �i ac�iuni conform protocoalelor 

(dirijare intersec�ii, manifest�ri culturale / sportive, etc.) 
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Poli�i�ti locali au participat la un num�r de 370 de ac�iuni pentru asigurarea 

unui climat civilizat de circula�ie pe drumurile publice �i/sau de convie�uire social� 

în zona unit��ilor de înv���mânt. În perioada ianuarie - decembrie 2025, num�rul 

contraven�iilor depistate �i sanc�ionate a înregistrat un numeric de 780 sanc�iuni . 
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Procesele verbale întocmite de poli�i�ti locali din cadrul Serviciului Siguran�� 

Rutier� �i a Serviciului Implementare, Organizarea Circula�iei si Vehicule Abandonate în 

vederea centraliz�rii în baza de date a institu�iei au fost în num�r de 8538 procese verbale 

de contraven�ie. 

      Exemplu: 

• Urm�rirea termenelor proceselor verbale neachitate,  

• schimbarea st�rii acestora, precum �i trimiterea în debit a celor care nu au fost achitate 

în termenul legal. 

•  Întocmire adrese de afi�are c�tre alte insti�u�ii din �ar� a copiilor verbale a proceselor 

verbale, care nu au fost primite de c�tre contravenien�i.  
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În urma Dispozi�iei Inspectorului General al Poli�iei Române, având ca temei 

prevederile art. 43 Legea 155/2010 – Legea Poli�iei Locale, precum �i art.3, alin. (3) 

din O.M.A.I. 141 / 2014, Serviciul Siguran�� Rutier� a încheiat Protocolul de cooperare 

privind eficientizarea activit��ilor desf��urate de Poli�ia Local� Pite�ti prin integrarea 

sanc�iunilor aplicate conduc�torilor auto în S.I.N.E.P.C.V.I. – Abateri. În perioada 

ianuarie-decembrie 2025, Serviciul Implementare, Organizarea Circula�iei si Vehicule 

Abandonate a implementat 5617 procese verbale de contraven�ie �i în aplica�ia 

S.I.N.E.P.C.V.I – Abateri EVA. La momentul implement�rii punctelor penalizare, în 

programul S.I.N.E.P.C.V.I. – Abateri, în cazul constat�rii posibilelor elemente 

constitutive ale infrac�iunilor la regimul circula�iei - permis re�inut/suspendat, 

conduc�tor auto f�r� drept de conducere, etc – personalul desemnat pentru accesarea 

Programului de implementare au transmis documenta�ia aferenta pentru 5 cazuri 

depistate c�tre organele de cercetare penala competente. 
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Reprezentan�ii au asigurat implementarea punctelor de penalizare prin integrarea 

sanc�iunilor aplicate conduc�torilor auto, pentru Poli�ia Local� Bascov, Poli�ia Local� 

Budeasa �i Poli�ia Local� Bradu, care au fost în num�r de 297 procese verbale. 

 

 

În cazul accidentelor de circula�ie soldate cu pagube materiale, au fost luate 

primele m�suri pentru asigurarea locului, identificarea autorilor �i martorilor, eliberarea 

p�r�ii carosabile �i îndrumarea conduc�torilor auto implica�i în accident s�-�i 

întocmeasc� documentele pe cale amiabil� sau prin Biroul Rutier. 

În cazul accidentelor de circula�ie soldate cu victime omene�ti, s-a ac�ionat 

conform prevederilor Art. 7, lit. g) din Legea 155/2010, luând primele m�suri ce se 

impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor �i f�ptuitorilor.  

Datorit� intensific�rii num�rului de ac�iuni de prevenire, a operativit��ii de care 

au dat dovad� poli�i�tii locali în desf��urarea atribu�iilor de serviciu, num�rul de sesiz�ri 

din partea cet��enilor pe linie de semnalizare rutier� (indicatoare rutiere, marcaje rutiere 

de interzicere, de ghidare, oglinzi rutiere stradale etc) �i autovehicule abandonate, a 

înregistrat în perioada ianuarie - decembrie 2025, un numeric de �   de sesiz�ri. Din 

totalul de �����de sesiz�ri înregistrate la nivelul serviciului, un num�r de ��#��sesiz�ri 

au fost transmise c�tre echipajele din teren prin intermediul Serviciului Dispecerat, 

Informatic� �i Monitorizare Video, diferen�a reprezentând peti�ii înregistrate prin 

Compartimentul rela�ii cu publicul. 

Având în vedere respectarea permanent� a principiilor de baz� stabilite prin legile 

specifice ce reglementeaz� organizarea �i func�ionarea Poli�iei Locale, consider�m c� 
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se impun m�suri de coordonare �i colaborare la nivelul serviciilor institu�iei, precum �i 

continuarea preg�tirii profesionale a agen�ilor atât prin cursuri organizate la nivelul 

institu�iei, cât �i prin formele de înv���mânt individual pentru cre�terea gradului de 

preg�tire profesional� a poli�i�tilor locali în exercitarea actului poli�ienesc în slujba 

cet��eanului.                                      

  

Men�iuni:  IUNIE 2025 

Programul de implementare a proceselor verbale (SOBIS SOLUTIONS ) în cadrul 

institu�iei a reprezentat un pas esen�ial în procesul de eficientizare a activit��ilor 

administrative. Prin acest program, institu�ia/ serviciul a beneficiat de un sistem clar �i 

coerent de lucru, care a redus riscul erorilor, a asigurat respectarea cadrului legal în vigoare 

�i a permis accesul rapid �i sigur la informa�iile necesare . 

 Serviciul �i-a dovedit eficien�a chiar �i cu un num�r redus de angaja�i, prin 

organizarea  �i folosirea judicioas� a resurselor disponibile. Activitatea a fost asigurat� 

constant, f�r� întreruperi majore, iar sarcinile au fost îndeplinite la timp. Faptul c� serviciul 

a func�ionat �i s-a men�inut în aceste condi�ii a ar�tat capacitatea de adaptare �i un nivel 

ridicat de responsabilitate profesional�. În anul 2025, au fost înaintate 46 de propuneri c�tre 

Comisia de Sistematizare Rutier� �i Pietonal� în municipiul Pite�ti. 

 

INDICATORI 

de performan��  ai activit��ii Poli�iei Locale a Municipiului Pite�ti 

SERVICIUL  IMPLEMENTARE, ORGANIZAREA CIRCULA�IEI �I VEHICULE 

ABANDONATE 

Nr. 
crt 

INDICATORI Ianuarie – 
Decembrie 
2025 

I Ac�iuni �i controale executate(total)din care: 642  

1 Men�inere ordine �i lini�te Public� 185  

2 Fluidizarea trafic rutier 370  

3 Men�inere comer� civilizat  -  

4 Men�inere climat Siguran�� sta�ii autobuz, taxi, etc 89  
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5 Aplicare prevederi legale protec�ia animale si câini f�r� st�pân   

6 Prevederi legale regim juridic al vehiculelor f�r� st�pân 546  

7 Respectare prevederi legale referitoare la evidenta popula�iei -  

8 Respectare prevederi legale-protec�ie mediu si salubritate -  

9 Respectare norme legale in domeniul construc�iilor  -  

10 Alte ac�iuni si controale (climat de Siguran�� pentru prevenirea 
raspandirii virusului CO-VID, spatii comerciale, mijloace 
transport, etc) 

-  

II Activit��i in colaborare  cu alte institu�ii 598  

1 Cu Poli�ia Na�ional� 67  

2 Cu Jandarmeria 7  

3 Cu ISU  5  

4 Alte institu�ii/ADP/Apa Canal/Salubritate 2000/Salpitfloor 519  

III Activit��i de men�inere a ordinii �i lini�tii publice cu ocazia 
unor manifest�ri sociale, culturale,  sportive, etc. 

15  

IV Activit��i speciale. Total din care: -  

1 Aplanare st�ri conflictuale 78  

2 Asigurarea securit��ii unor reprezentan�i -  

3 Alte activit��i speciale -  

4 Salvare vie�i omene�ti si bunuri -  

V Sesiz�ri �i reclama�ii din partea comunit��ii(cet��eni, 
asocia�ii de proprietari/locatari, agen�i economici, institu�ii, 
etc.) (num�r), din care: 

1772  

1 Telefonice 892  

               
2   

 Electronice                 
  Pe suport de hârtie 

352  

3 Audiente 8  

4 Sesiz�ri solu�ionate (num�r) 174  

VI Mandate de aducere executate -  

VII Adrese afi�are PV de constatare si sanc�ionare contraven�ii 273  

VIII Infrac�iuni constatate in flagrant 2  

IX Infractori prin�i in flagrant si preda�i Politiei Na�ionale -  
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X Minori depista�i si încredin�a�i Serviciului Public de Asistenta 
Sociala 

-  

XI Cer�etori depista�i si încredin�a�i Serviciului Public de Asistenta 
Sociala  

-  

XII Contraven�ii constatate si sanc�ionate (total) 780  

XIII Valoarea amenzilor (total) 97.877,5  

XIV Alte activit��i – evidenta/implementarea proceselor verbale  8538  

 

SERVICIUL ORDINE PUBLIC� 1 -  ZONA CENTRAL�, PIA�A CEIAR, 

LUNCA ARGE�ULUI 

I. DINAMICA EFECTIVULUI 

 Serviciul Ordine Public� 1 - Zona Central�, Pia�a Ceair, Lunca Arge�ului, din 

cadrul Poli�iei Locale Pite�ti, are în subordine �i Compartimentul Paz�. 

 Structur� organizatoric� la data de 31.12.2025, a Serviciului Ordine Public� 1, 

cuprinde : 1 �ef serviciu - func�ie de conducere;14 func�ii de execu�ie specifice de poli�isti 

locali;5 agen�i de securitate;4 posturi vacante;1 post temporar vacant; 

 Repartizarea specific� este urm�toarea: 

• 1 �ef serviciu - care lucreaz� în schimburi de câte 8 ore 8n func�ie de necesit9�ile 

institu�iei, care coordoneaz9, organizeaz9, 8ndrum9, controleaz9, monitorizeaz9 �i 

r9spunde de activitatea personalului Serviciului Ordine Public9 1 �i Compartimentului 

Paz9; 

• 1 poli�ist local, care, pe l:nga atribu�iile stabilite prin fi�a postului 8n domeniul ordinii 

�i lini�tii publice, are stabilite �i alte atribu�ii 8n vederea desf9�ur9rii 8n bune condi�ii 

a activit9�ii serviciului, fiind desemnat9 �i 8nlocuitor al �eful de serviciu, pentru 

preluarea �i rezolvarea sarcinilor de serviciu, 8n perioada 8n care acesta nu se afl9 8n 

institu�ie, sau se afl� 8n delega�ie, concediu de odihn9, concediu medical sau alte 

concedii prev9zute de lege, ce lucreaz� în tur9 de 8 ore, respectiv sch.I - 08:00 -16:00; 

• 2 poli�i�ti locali, care, pe l:nga atribu�iile stabilite prin fi�a postului 8n domeniul 

ordinii �i lini�tii publice, au stabilite �i atributii privind ,,Ofi�erul de serviciu”, ce 

asigur� accesul persoanelor în institutie �i lucreaz� în ture de câte 8 ore, respectiv 

sch. I - 06:00 – 14:00, sch. II - 14:00 - 22:00; 
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• 8 poli�i�ti locali, repartiza�i în Zona Central�, Pia�a Ceair, Lunca Arge�ului a 

municipiului Pite�ti,  ce lucreaz� în schimburi de câte 8 ore, respectiv sch.I - 06:00-

14:00 sch. II - 14:00-22:00 �i sch. III - 22:00-06:00  ; 

• 3 poli�i�ti locali, care lucreaz� în ture de câte 8 ore, respectiv sch.I - 06:00 – 14:00 

sch.II - 14:00 - 22:00; 

• 1 poli�ist local al c�rui raport de serviciu este suspendat, începând cu data de 

23.10.2025 pân� la data de 16.10.2028. 

• 4 agen�i de securitate, care asigur� paza �i securitatea la obiectivele: Pia�a Prim�riei, 

Pia�a Vasile Milea, Parc Lunca Arge�ului, ce lucreaz� în schimburi de câte 8 ore, 

respectiv sch.I - 06:00-14:00, sch. II -14:00-22:00 �i sch. III - 22:00-06:00; 

• 1 agent securitate,  care asigur� paza �i securitatea la obiectivele: Pia�a Primariei 

Municipiului Pitesti, Pia�a Vasile Milea, Parc Lunca Arge�ului, ce lucreaz� în tur9 de 

8 ore: sch.I - 06:00-14:00  �i sch. II - 14:00-22:00. 

II. ATRIBU�II 

 Potrivit prevederilor Legii nr. 155/2010 republicat�, în domeniul ordinii �i 

lini�tii publice, precum �i al pazei bunurilor, poli�ia local� are urm�toarele atribu�ii: 

 a) men�ine ordinea �i lini�tea public� în zonele �i locurile stabilite prin planul 

de ordine �i siguran�� public� al unit��ii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, aprobat în 

condi�iile legii; 

b) men�ine ordinea public� în imediata apropiere a unit��ilor de înv���mânt 

publice, a unit��ilor sanitare publice, în parc�rile auto aflate pe domeniul public sau privat al 

unit��ii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, în zonele comerciale �i de agrement, în 

parcuri, pie�e, cimitire, precum �i în alte asemenea locuri publice aflate în proprietatea �i/sau 

în administrarea unit��ilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale sau a altor 

institu�ii/servicii publice de interes local, stabilite prin planul de ordine �i siguran�� public�; 

c) particip�, împreun� cu autorit��ile competente prev�zute de lege, potrivit 

competen�elor, la activit��i de salvare �i evacuare a persoanelor �i bunurilor periclitate de 

calamit��i naturale ori catastrofe, precum �i de limitare �i înl�turare a urm�rilor provocate de 

astfel de evenimente; 
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d) ac�ioneaz� pentru identificarea cer�etorilor, a copiilor lipsi�i de 

supravegherea �i ocrotirea p�rin�ilor sau a reprezentan�ilor legali, a persoanelor f�r� ad�post 

�i procedeaz� la încredin�area acestora serviciului public de asisten�� social� în vederea 

solu�ion�rii problemelor acestora, în condi�iile legii; 

e) constat� contraven�ii �i aplic� sanc�iuni, potrivit competen�ei, pentru 

nerespectarea legisla�iei privind regimul de de�inere a câinilor periculo�i sau agresivi, a celei 

privind programul de gestionare a câinilor f�r� st�pân �i a celei privind protec�ia animalelor 

�i sesizeaz� serviciile specializate pentru gestionarea câinilor f�r� st�pân despre existen�a 

acestor câini �i acord� sprijin personalului specializat în capturarea �i transportul acestora la 

ad�post; 

f) asigur� protec�ia personalului din aparatul de specialitate al 

primarului/primarului general, din institu�iile sau serviciile publice de interes local la 

efectuarea unor controale ori ac�iuni specifice; 

g) particip�, împreun� cu alte autorit��i competente, la asigurarea ordinii �i 

lini�tii publice cu ocazia mitingurilor, mar�urilor, demonstra�iilor, procesiunilor, ac�iunilor 

de pichetare, ac�iunilor comerciale promo�ionale, manifest�rilor cultural-artistice, sportive, 

religioase sau comemorative, dup� caz, precum �i a altor asemenea activit��i care se 

desf��oar� în spa�iul public �i care implic� aglomer�ri de persoane; 

 h) asigur� paza bunurilor �i obiectivelor aflate în proprietatea 

unit��ii/subdiviziunii administrativ-teritoriale �i/sau în administrarea autorit��ilor 

administra�iei publice locale sau a altor servicii/institu�ii publice de interes local, stabilite de 

consiliul local/Consiliul General al Municipiului Bucure�ti; 

i) constat� contraven�ii �i aplic� sanc�iuni pentru nerespectarea normelor legale 

privind convie�uirea social� stabilite prin legi sau acte administrative ale autorit��ilor 

administra�iei publice centrale �i locale, pentru faptele constatate în raza teritorial� de 

competen��; 

j) execut�, în condi�iile legii, mandatele de aducere emise de organele de 

urm�rire penal� �i instan�ele de judecat� care arondeaz� unitatea/subdiviziunea 

administrativ-teritorial�, pentru persoanele care locuiesc pe raza de competen��; 



 

 249

k) particip�, al�turi de Poli�ia Român�, Jandarmeria Român� �i celelalte for�e 

ce compun sistemul integrat de ordine �i siguran�� public�, pentru prevenirea �i combaterea 

infrac�ionalit��ii stradale; 

 l) coopereaz� cu centrele militare zonale în vederea înmân�rii ordinelor de 

chemare la mobilizare �i/sau de clarificare a situa�iei militare a rezervi�tilor din Ministerul 

Ap�r�rii Na�ionale; 

m) asigur� m�suri de protec�ie a executorilor judec�tore�ti cu ocazia 

execut�rilor silite; 

n) acord�, pe teritoriul unit��ilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale, 

sprijin imediat structurilor competente cu atribu�ii în domeniul men�inerii, asigur�rii �i 

restabilirii ordinii publice. 

III. CADRUL LEGISLATIV: 

1.Constitu�ia României; 

2.Titlurile I �i II ale p�r�ii a VI – a din O.U.G 57/2019, privind Codul 

Administrativ cu modific�rile �i complet�rile ulterioare; 

3.Ordonan�a Guvernului nr.137/2000, privind prevenirea �i sanc�ionarea tuturor 

formelor de discriminare, republicat�, cu modific�rile �i complet�rile ulterioare; 

4.Legea 202/2002, privind egalitatea de �anse �i tratament între femei �i b�rba�i, 

republicat�  cu modific�rile �i complet�rile ulterioare; 

5.Legea nr. 155/2010 – Legea poli�iei locale; 

6.H.G. nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului cadru de organizare �i 

func�ionare a poli�iei locale; 

7.Legea nr. 61/1991 republicat�, pentru sanc�ionarea faptelor de înc�lcare a unor 

norme de convie�uire social�, a ordinii �i lini�tii publice; 

8.O.G. nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraven�iilor, cu modific�rile �i 

complet�rile ulterioare; 

9.O.G. nr: 27/2002 privind reglementarea activit��ii de solu�ionare a peti�iilor, 

cu modific�rile �i complet�rile ulterioare; 
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10.Regulamentul de organizare �i func�ionare a Poli�iei Locale a Municipiului 

Pite�ti, aprobat de H.C.L.nr: 654/21.12.2023, modificat �i completat cu 

H.C.L.80/29.02.2024; 

11.Ordonan�a de Urgen�� nr: 55/30.04.2002, privind regimul de de�inere al 

câinilor periculo�i sau agresivi; 

12.Legea 205/2004 – privind protec�ia animalelor; 

13.H.C.L 14/2012 – privind aprobarea unor reglementari cu privire la accesul �i 

deplasarea vehiculelor cu trac�iune animal� în Municipiul Pite�ti, cu modific�rile �i 

complet�rile ulterioare; 

14.H.C.L.60/2016, privind stabilirea, constatarea �i sanc�ionarea unor 

contraven�ii, cu modific�rile �i complet�rile ulterioare. 

15.H.C.L.283/26.08.2021, pentru aprobarea unor m�suri �i ac�iuni pentru 

realizarea activit��ii de bun� gospod�rire �i înfrumuse�are a municipiului Pite�ti. 

16.H.C.L.224/2012, privind aprobarea unor reglement�ri cu privire la accesul �i 

deplasarea vehiculelor trase sau împinse cu mâna, în Municipiul Pite�ti;   

17.Legea nr.349/2002, pentru prevenirea �i combaterea efectelor consumului 

produselor din  tutun. 

18. H.C.L.185/2012, privind aprobarea Regulamentului pentru atribuirea în 

folosin�� a locurilor de parcare situate în parc�rile de re�edin�� amenajate în Municipiul 

Pite�ti; 

19. Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor �i 

protec�iei persoanelor. 

         La nivelul S.O.P. 1, pentru responsabilizarea �i eficientizarea activit��ii fiec�rui 

poli�ist local, au fost întocmite Procedurile P.O.06.01.- Organizarea, planificarea, controlul, 

�i evaluarea poli�i�tilor locali �i a agen�ilor de securitate; P.O. 06.02. - Ordinea �i lini�tea 

public� în Zona Central�, Pia�a Ceair, Lunca Arge�ului; P.O. 06.03. - Solu�ionarea 

sesiz�rilor; P.O.06.05. - Paza bunurilor �i obiectivelor de interes public.    

 Personalul în domeniul ordinii �i lini�tii publice (poli�i�ti locali), din 

cadrul Serviciului Ordine Public� 1,  are urm�toarele atribu�ii: 
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• ac�ioneaz� în zona de competen�� stabilit� – Zona Central�, a municipiului 

Pite�ti, Pia�a Ceair �i Lunca Arge�ului – pentru prevenirea �i combaterea faptelor 

antisociale, precum �i pentru men�inerea ordinii �i lini�tii publice; 

• particip�, împreun� cu autorit��ile competente, potrivit legii, la activit��i de 

salvare �i evacuare a persoanelor �i bunurilor periclitate de calamit��i naturale ori catastrofe, 

precum �i de limitare �i înl�turare a urm�rilor provocate de astfel de evenimente; 

• ac�ioneaz� pentru identificarea cer�etorilor, a copiilor lipsi�i de supravegherea 

�i ocrotirea p�rin�ilor sau a reprezentan�ilor legali, a persoanelor f�r� ad�post �i procedeaz� 

la încredin�area acestora, serviciului public de asisten�� social� în vederea solu�iona�rii 

problemelor acestora, în condi�iile legii; 

• constat� contraven�ii �i aplic� sanc�iuni pentru nerespectarea normelor legale 

privind convie�uirea social�, stabilite prin legi sau acte administrative ale autorit��ilor 

administra�iei publice centrale �i locale, pentru faptele constatate în raza teritorial� de 

competen��, precum �i pentru nerespectarea legisla�iei privind regimul de de�inere a cîinilor 

periculo�i sau agresivi, a celei privind programul de gestionare a câinilor f�r� st�pân �i a 

celei privind protec�ia animalelor �i sesizeaz� serviciile specializate pentru gestionarea 

câinilor f�r� st�pân despre existen�a acestor câini, acordând sprijin personalului specializat 

în capturarea �i  transportul acestora la ad�post; 

• asigur� protec�ia personalului din aparatul de specialitate al Primarului 

Municipiului Pite�ti, din institu�iile sau serviciile publice de interes local, la efectuarea unor 

controale ori ac�iuni specifice; 

• particip�, împreun� cu alte autorit��i competente, la asigurarea ordinii �i lini�tii 

publice cu ocazia mitingurilor, mar�urilor, demonstr�iilor, procesiunilor, ac�iunilor de 

pichetare, ac�iunilor comerciale promo�ionale, manifest�rilor cultural artistice, sportive, 

religioase, sau comemorative, dup� caz, precum �i a altor asemenea activit��i care se 

desf��oar� în spa�iul public �i care implic� aglomer�ri de persoane; 

• particip� al�turi de Poli�ia Român�, Jandarmeria Român� �i celelalte for�e ce 

compun sistemul de ordine �i siguran�� public�, pentru prevenirea �i combaterea 

infrac�ionali���ii stradale; 
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• intervine, la solicit�rile Dispeceratului, la avenimente semnalate prin Serviciul 

de urgen�� 112, pe principiul “cel mai apropiat poli�ist de locul evenimentului intervine”, 

în func�ie de specificul atribu�iilor de serviciu stabilite prin lege �i  în limita competen�ei 

teritoriale; 

• ac�ioneaz� pentru depistarea persoanelor �i a bunurilor urm�rite în temeiul 

legii; 

• particip� la executarea m�surilor stabilite în situa�ii de urgen��; 

• în cazul constat�rii în flagrant a unei fapte penale, imobilizeaz� faptuitorul, ia 

m�suri pentru conservarea locului faptei, identific� martorii oculari, sesizeaz� imediat 

organele competente �i pred� f�ptuitorul structurii Poli�iei Române competente teritorial, 

pe baz� de proces verbal, în vederea continu�rii cercet�rilor;  

• conduce la sediul P.L.M.P./structurii Poli�iei Române competente, persoanele 

suspecte identificate pe timpul patrul�rii, în vederea lu�rii m�surilor ce se impun; 

• asigur� protec�ie cu band� de avertizare a zonelor, locurilor, ori a imobilelor 

cu risc pentru cet��eni; 

• verific� �i solu�ioneaz� sesiz�rile �i reclama�iile primite din partea cet��enilor 

unit��ii unit��ii administrativ teritoriale, legate de problemele specifice compartimentului; 

• colaboreaz� �i particip� la activitatea de verificare a reclama�iilor �i a 

sesiz�rilor adresate serviciului, referitoare la savâr�irea unor fapte de natur� 

contraven�ional�; 

• îndepline�te orice atribu�ii stabilte prin lege; 

                Personalul contractual din cadrul Compartimentului Paz� are urm�toarele 

atribu�ii: 

• asigur� paza obiectivelor �i a bunurilor apar�inând domeniului public sau 

privat al municipiului ori aflate în administrarea acestuia ori a serviciilor sau institu�iilor de 

interes local conform planurilor de paz� �i ordine public�; 

• comunic� în cel mai scurt timp posibil, organelor abilitate, datele cu privire la 

aspectele de înc�lcare a legii, altele decât cele stabilite în competen�a sa, despre care a luat 

cuno�tin�� cu ocazia îndeplinirii misiunilor specifice; 
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• asigur� respectarea prevederilor legale în ceea ce prive�te ordinea public� în 

cadrul obiectivelor stabilite de Consiliul Local al Municipiului Pite�ti; 

• î�i însu�e�te prevederile planurilor de paz� a obiectivelor, asigurând punerea 

lor în aplicare; 

 Pentru buna finalizare a activit��ilor specifice atribu�iilor S.O.P. 1, acestea sunt 

aduse la cuno�tin�� poli�i�tilor locali �i agen�ilor de securitate pe baz� de semn�tur� 

individual�, discutate de fiecare dat� când situa�ia o impune, fiind eviden�iate în Planul de 

Preg�tire Anual�. 

 Misiunile de ordine �i siguran�� public� au vizat protec�ia cet��eanului �i a 

bunurilor statului �i s-au realizat prin participarea la prevenirea �i combaterea fenomenului 

infrac�ional, garantarea �i ap�rarea drepturilor �i libert��ilor constitu�ionale, a siguran�ei 

cet��enilor, a propriet��ii publice �i private, asigurarea climatului necesar institu�iilor 

statului la nivel local, în conformitate cu prevederile legale. 

IV. ACTIVITATE  

 În perioada de referin�� Serviciul Ordine Public� 1 – Poli�ia Local� Pite�ti, a 

desf��urat activit��i de prevenire precum �i de combatere a fenomenelor antisociale, 

ac�ionând cu prec�dere pe linia respect�rii prevederilor legale conferite de legisla�ia în 

vigoare. 

o AC�IUNI �I MISIUNI 

  Anul 2024 - 842 / Anul 2025 – 1.460 

 Astfel în perioada 01.01.2025 – 31.12.2025, Serviciul Ordine Public� 1, a avut 

ca principal obiectiv asigurarea ordinii �i lini�tii publice, prevenirea �i descoperirea faptelor 

antisociale, constatarea �i aplicarea sanc�iunilor contraven�ionale privind înc�lcarea 

normelor de convie�uire social�, stabilite prin legi sau hot�râri ale Consiliului Local, în zona 

central9 a Municipiului Pite�ti, în Pia�a Ceair �i Parcul Lunca Arge�ului. Patrulele pedestre 

au ac�ionat 8n zonele de competen�9, situa�ia operativ� fiind complex� datorit� num�rului 

mare de persoane, datorit� unit��ilor comerciale, institu�iilor publice, etc. 

 O aten�ie deosebit� s-a asigurat climatului de ordine �i lini�te public� 8n: parcuri, 

parc�ri, zone pietonale, precum �i siguran�a elevilor la unit��ile de înv���mânt repartizate 

serviciului respectiv: 	coala Gimnazial� Nicolae Simonide, 	coala Gimnazial� Nicolae 
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B9lcescu, Liceul Elim. S-a asigurat integritatea obiectivelor �i a mobilierului urban din zona 

central9, proprietate a municipiului Pite�ti.  

 Ac�iunile preventive desf��urate au avut ca scop prevenirea �i combaterea 

faptelor care afecteaz� climatul social, ordinea, siguran�a �i lini�tea public�, men�inerea 

cur��eniei domeniului public, integritatea mobilierului stradal, deteriorarea sub orice form� 

a spa�iilor verzi �i a materialelor dendrofloricole existente. 

 Un alt obiectiv urm�rit cu aten�ie de c�tre poli�i�tii locali cu atribu�ii specifice 

de ordine public� a fost derulat în perioada de referin�� prin ac�iuni punctuale în scopul 

prevenirii �i combaterii cer�etoriei, depistarea �i identificarea persoanelor care apeleaz� în 

mod repetat la mila publicului, a copiilor lipsi�i de supravegherea �i ocrotirea p�rin�ilor sau 

reprezentan�ilor legali, care frecventeaz� în special zonele cunoscute ca aglomer�ri urbane 

din municipiul Pite�ti. 

 Fa�� de aceste persoane s-au luat m�surile legale, au fost aplicate sanc�iunile 

prev�zute de actele normative, au fost sesizate institu�iile ce au competen�� în cazul minorilor 

(Serviciul de Asisten�� Social� din cadrul Primariei Municipiului Pitesti �i Direc�ia General� 

de Asisten�� Social� �i Protec�ia Copilului - Arge�), iar pentru persoanele adulte depistate 

desf�surând astfel de activit��i, s-a luat �i m�sura îndep�rt�rii din zon� �i îndrum�rii acestora 

spre domiciliu. 

 La  evenimentele publice majore organizate de Prim�ria Municipiului Pitesti, 

c:t �i cele organizate 8n parteneriat cu alte institu�ii, Serviciul Ordine Public9 1, a participat 

cu efective m�rite pentru men�inerea ordinii �i siguran�ei publice, evenimente care s-au 

desf��urat f�r� înregistrarea de incidente: Ziua Unirii Principatelor Române – în data de 24 

Ianuarie, Sfintele S�rb�tori Pascale - în perioada 17-19 Aprilie, Simfonia Lalelelor - în 

perioada 11-13 Aprilie, Pite�ti Half Marathon - în data de 25.05.2025, Zilele Municipiului 

Pite�ti – în perioada 09 – 31 Mai, Crosul Na�ional ,, Ziua Olimpic9 " – în data de 14.06.2025 

 Festivalul National de Teatru în Strada - în perioada 6 – ;�'����< Ziua Drapelului - în data 

���=>�'����< Ziua Imnului Na�ional – în data de 29.07.2025; Festivalul Na�ional PITASO IV 

– în perioada 30 – 31.08.2025; Turul României 2025 – Etapa a 2-a, în data de 11.09.2025;  

Ziua Mondial� a P�cii, în data de 21.09.2025; S�pt�mâna European� a Sportului, în perioada 

23.09.2025- 30.09.2025; Evenimentul Toamna Pite�tean�, în perioada 25.09.2025- 
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19.10.2025; Evenimentu Raliul Arge�ului 2025, în perioada 27.10.2025 – 01.11.2025; 

Evenimentul TÂRGUL DE CR
CIUN PITE	TI, în perioada 28.11.2025 – 08.01.2026; Ziua 

Na�ional� a României, în data de 01.12.2025; Ziua Eroilor Revolu�iei Române din 

Decembrie 1989, în data de 22.12.2025; Revelion 2026, în data de 31.12.2025; 

 Astfel, în anul 2025 au fost desf��urate 1.460 de ac�iuni, misiuni �i activit��i 

preventive, specifice �i punctuale, organizate �i executate în mod planificat, în vederea 

asigur�rii ordinii �i lini�tii publice, prevenirii �i descoperirii faptelor antisociale, 

precum �i pentru constatarea �i aplicarea sanc�iunilor contraven�ionale ca urmare a 

înc�lc�rii normelor de convie�uire social�, stabilite prin acte normative în vigoare, legi 

speciale sau hot�râri ale Consiliului Local. Prin compara�ie, în anul 2024 a fost înregistrat 

un num�r de 842 de ac�iuni, ceea ce eviden�iaz� o cre�tere semnificativ� a volumului de 

activitate în anul 2025, reflectând intensificarea m�surilor preventive, adaptarea la 

dinamica fenomenului infrac�ional �i implicarea sporit� în gestionarea situa�iilor care 

afecteaz� ordinea �i lini�tea public�. Aceast� evolu�ie demonstreaz� preocuparea constant� 

pentru consolidarea siguran�ei publice �i eficientizarea activit��ilor de prevenire, în scopul 

protej�rii intereselor comunit��ii �i respect�rii cadrului legal. 

     GRAFIC COMPARATIV PRIVIND AC�IUNI �I MISIUNI ANUL 

2024 - 2025 

 

o .%.&'�(&�)(&*&.%�,&-�).(.%.�,&.)%/%(..010& 

.��2������3��#��4�.��2���������5�� 

 Pe parcursul anului 2025, prin intermediul Dispeceratului au fost primite, 

înregistrate �i transmise spre solu�ionare c�tre personalul operativ din teren un num�r de 392 

de sesiz�ri, comparativ cu 462 de sesiz�ri în anul 2024. Sc�derea num�rului de sesiz�ri 

reflect� o prezen�� mai activ� �i constant� a personalului în teren, precum �i o capacitate 

sporit� de identificare timpurie �i gestionare proactiv� a situa�iilor ce �in de men�inerea 
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ordinii �i siguran�ei publice. Totodat�, aceast� evolu�ie eviden�iaz� eficientizarea activit��ilor 

operative, cre�terea gradului de preven�ie �i o mai bun� rela�ionare cu cet��enii, factori care 

au contribuit la reducerea necesit��ii interven�iilor reactive �i la consolidarea climatului de 

siguran�� la nivelul comunit��ii. 

 GRAFIC COMPARATIV PRIVIND SESIZ�RILE PRIMITE PRIN 

DISPECERAT  

 

o $%$&'�(&��&�(%/17*7�&&�,&-�)7(+%7�/%+��%-&16(��7��2�

�����3���47��2������3��� 

 În anul 2025, activitatea serviciului a avut ca obiectiv principal asigurarea 

ordinii �i siguran�ei publice în zona central9, prin interven�ia prompt� �i eficient� la 

solicit�rile cet��enilor, precum �i prin solu�ionarea operativ� a sesiz�rilor primite, în 

conformitate cu atribu�iile stabilite de legisla�ia în vigoare. Astfel, în anul 2025, la sediul 

institu�iei au fost depuse, înregistrate �i solu�ionate un num�r de 24 de sesiz�ri, formulate în 

scris sau transmise în format electronic. Prin compara�ie, în anul 2024 au fost înregistrate 31 

de sesiz�ri, fapt ce indic� o sc�dere a num�rului acestora, aspect care reflect� atât eficien�a 

m�surilor de preven�ie întreprinse, cât �i îmbun�t��irea climatului de ordine public� la nivelul 

comunit��ii. S-a acordat o aten�ie deosebit� men�inerii sub control, pe raza de competen�� a 

serviciului, a fenomenului cer�etoriei, precum �i a situa�iei persoanelor f�r� ad�post. În acest 

sens, au fost identificate �i gestionate situa�ii complexe, care au vizat atât cer�etoria sub 

diverse forme, cât �i persoanele f�r� ad�post care apelau, direct sau indirect, la mila 

publicului. Prin ac�iunile desf��urate în teren, acest fenomen a fost �inut sub control, 

persoanele depistate fiind legitimate, verificate �i evaluate din punct de vedere social. Dup� 
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caz, acestea au fost îndrumate sau încredin�ate serviciilor publice de asisten�� social� 

competente, iar în situa�ia minorilor, m�surile dispuse au constat în încredin�area acestora 

p�rin�ilor, reprezentan�ilor legali sau institu�iilor specializate pentru protec�ia copilului, în 

conformitate cu prevederile legale. 

 GRAFIC COMPARATIV PRIVIND SESIZ�RILE �I RECLAMA�IILE  

 

o BB-/�&0-&��/6-B(B7%-�&6-B1% 

B��2������3�����4B��2������3���� 

 În anul 2025, activitatea de constatare a contraven�iilor �i de aplicare a 

sanc�iunilor pentru nerespectarea normelor legale privind convie�uirea social�, stabilite prin 

legi �i acte administrative ale autorit��ilor publice, s-a desf��urat în mod constant pe raza de 

competen�� a institu�iei. În acest context, au fost întocmite 714 procese-verbale de 

constatare �i sanc�ionare a contraven�iilor, valoarea total� a sanc�iunilor aplicate fiind de 

131.800 lei. Comparativ cu anul 2024, când au fost întocmite 430 procese-verbale de 

constatare �i sanc�ionare a contraven�iilor, iar valoarea total� a sanc�iunilor aplicate a fost 

de 79.970 lei, se constat� o cre�tere semnificativ� atât a num�rului de fapte contraven�ionale 

constatate, cât �i a cuantumului sanc�iunilor aplicate. Astfel, în anul 2025 s-a înregistrat o 

cre�tere de 284 procese-verbale, respectiv o majorare a valorii totale a sanc�iunilor cu 

51.830 lei, fa�� de anul precedent. 

             Aceast� evolu�ie poate fi pus� pe seama intensific�rii activit��ilor de monitorizare 

�i control, a aplic�rii riguroase a prevederilor legale, precum �i a cre�terii gradului de 

sesizare a faptelor care aduc atingere normelor de convie�uire social�. Totodat�, activitatea 

desf��urat� a urm�rit nu doar sanc�ionarea faptelor constatate, ci �i prevenirea acestora, 

prin cre�terea gradului de responsabilizare a cet��enilor �i men�inerea unui climat de ordine 

�i siguran�� public�. 
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GRAFIC COMPARATIV PRIVIND SANC�IUNILE CONTRAVEN�IONALE 

 

RAPORT TOTAL PV-uri/SUME AMENZI: 01.01.2024 – 31.12.2024 

Nr.crt. Legisla�ie 
Legea 61/1991 
HCL 60/2016  
HCL 283/2021 

Nr.  
PV-uri/ 
Total 

Sume  Nr. total amenzi/ 
Total amenzi (sume 
lei) 

 TOTAL: PV-URI/SUME   430 79.970 430/ 79.970 

 
RAPORT TOTAL PV-uri/SUME AMENZI: 01.01.2025 – 31.12.2025 

Nr.crt. Legisla�ie 
Legea 61/1991 
HCL 60/2016  
HCL 283/2021 

Nr.  
PV-uri/ 
Total 

Sume  Nr. total amenzi/ 
Sume lei 

 TOTAL: PV-URI/SUME 714 131.800 714/ 131.800 
 

 
 
 

.0+6$%$&'�(&�.1%�)61&+&�+&16(�16/.1&�,&-�+%(%- 
.��2������3�����4.��2������3�#�# 

În perioada de referin��, poli�i�tii locali s-au autosesizat în 676 de situa�ii, ca 

urmare a constat�rii directe, în cadrul activit��ilor curente de patrulare �i control, a unor 

fapte sau st�ri de fapt care au impus aplicarea m�surilor prev�zute de legisla�ia în vigoare.  

Comparativ cu anul 2024, când au fost înregistrate 444 de autosesiz�ri, se constat� o cre�tere 

semnificativ� a acestui indicator, respectiv cu 232 de situa�ii, ceea ce reflect� intensificarea 

activit��ilor operative, o prezen�� mai activ� în teren �i o capacitate sporit� de identificare �i 

gestionare proactiv� a problemelor ce �in de ordinea �i siguran�a public�. 
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GRAFIC COMPARATIV PRIVIND AUTOSESIZ�RILE  

 

o )%($67-%�1%8&+&*7+% 

7��2������3���54�7��2������3��9��# 

 ?n exercitarea atribu�iilor de serviciu, structura a desf��urat, pe parcursul anului 

2025, un num�r semnificativ de activit��i specifice pentru stabilirea identit��ii persoanelor, 

fiind verificate 1.236 de persoane, în strict� conformitate cu cadrul legal �i procedurile 

opera�ionale. Comparativ cu anul 2024, când au fost verificate 539 de persoane, rezultatele 

ob�inute în anul 2025 eviden�iaz� o cre�tere de aproximativ 129%, ceea ce reflect� o 

eficientizare substan�ial� a activit��ii institu�ionale. Aceast� evolu�ie este consecin�a 

intensific�rii ac�iunilor preventive, a optimiz�rii modului de organizare a misiunilor �i a unei 

prezen�e sporite în teren, contribuind în mod direct la cre�terea gradului de siguran�� public� 

�i la consolidarea încrederii cet��enilor în autoritatea institu�iei. 

 GRAFIC COMPARATIV PRIVIND PERSOANELE LEGITIMATE  

 

o )(%'%-�.�)61&�&�+&16(�16/.1&�1.��/61&�� 

.��2������3�#  4.��2��������#   

 ?n scopul asigur�rii unui climat optim de siguran�� �i ordine public� în zona 

unit��ilor de înv���mânt arondate serviciului, respectiv – �coala nr. 1 �i �coala nr. 9 –  pe 
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parcursul anilor 2024 �i 2025 au fost desf��urate un num�r total de 688 de ac�iuni, misiuni 

�i activit��i preventive, cu caracter specific �i punctual. Aceste activit��i au avut ca principal 

obiectiv supravegherea �i asigurarea siguran�ei elevilor la intrarea �i ie�irea acestora la/de 

la cursuri, precum �i men�inerea unui climat de ordine �i lini�te public� în perimetrul �i 

proximitatea unit��ilor �colare men�ionate. Ca urmare a m�surilor dispuse �i a activit��ilor 

desf��urate, intrarea �i ie�irea elevilor la/de la cursuri s-a realizat, pe parcursul anului 

2025, în condi�ii de deplin� siguran��, f�r� a fi înregistrate evenimente negative, incidente 

sau fapte de natur� a afecta ordinea public� ori integritatea elevilor. 

 

GRAFIC COMPARATIV PRIVIND PREZEN�A POLI�I�TILOR LA �COLI 
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situa�iilor tactice, pentru îndeplinirea cu responsabilitate a misiunilor, cât �i asigurarea 

premiselor logistice pentru îndeplinirea obiectivelor stabilite, pe criterii de performan��.  

 S-a mai urm�rit eficientizarea organiz�rii �i planific�rii într-o concep�ie, 

unitar� a activit��ilor, monitorizarea evenimentelor �i misiunilor în derulare, a fluxului de 

date �i informa�ii de interes operativ inter �i intra-institu�ional �i asigurarea suportului 

decizi�ional, precum �i cre�terea calit��ii documentelor operative �i de suport, în vederea 

ob�inerii unor rezultate cât mai bune în procesul de execu�ie.  

 Totodat�, 8n urma activit��ilor specifice desf��urate în teren de c�tre poli�i�tii 

locali din cadrul serviciului cu atribu�ii 8n domeniul ordinii �i lini�tii publice, s-a constatat 

faptul c9 se impune modificarea �i completarea Hot9r:rii Consiliului Local al Municipiului 

Pite�ti nr. 283/2021, drept pentru care, Serviciul Ordine Publica 1, a înaintat adres9 

Serviciului Juridic, Achizi�ii �i Resurse Umane, în ceea ce prive�te modificarea legislativ9 

prin raportare la actul normativ emis de c9tre Consiliul Local al Municipiului Pite�ti. 

                    VI.  OBIECTIVELE SERVICIULUI ORDINE PUBLIC� 1 -ANUL 2026: 

� men�inerea �i restabilirea ordinii �i lini�tii publice 8n zona central9, precum �i 

prevenirea �i combaterea infrac�iunilor �i a altor fapte antisociale care tulbur� convie�uirea 

social�. Aceasta include activit��i de supraveghere, control, interven�ie �i constatare a 

contraven�iilor, având ca scop asigurarea unui climat de siguran�� �i normalitate pentru 

cet��eni. 

� Men�inerea ordinii publice: Asigurarea respect�rii legilor �i regulamentelor 

referitoare la comportamentul în spa�iul public, prevenirea conflictelor �i interven�ia în 

situa�ii de criz�.  

� Prevenirea infrac�iunilor: Identificarea �i monitorizarea zonelor cu risc crescut, 

colaborarea cu comunitatea pentru a reduce factorii de risc �i informarea cet��enilor despre 

modalit��ile de protec�ie.  

� Combaterea contraven�iilor: Constatarea �i sanc�ionarea faptelor prin care se 

încalc� regulile de convie�uire social�, cum ar fi tulburarea lini�tii publice, distrugerea 

propriet��ii publice, comer�ul ilegal, etc.  
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� Interven�ia în situa�ii de urgen��: Reac�ia rapid� �i eficient� la evenimentele care 

pun în pericol via�a, integritatea fizic� sau bunurile persoanelor, cum ar fi agresiuni, 

accidente, incendii, etc.  

� Colaborarea cu alte institu�ii: Ac�ionarea în parteneriat cu alte autorit��i 

(prim�rie, poli�ie, pompieri, jandarmerie, etc.) pentru rezolvarea problemelor de ordine 

public� �i siguran��.  

� Rela�ia cu cet��enii: Comunicarea cu cet��enii pentru a le oferi sprijin, informa�ii 

�i îndrumare, dar �i pentru a le asculta sugestiile �i nemul�umirile.  

 Prin aceste ac�iuni, Serviciul Ordine Public� 1, contribuie la  asigurarea ordinii 

�i siguran�ei publice, a vie�ii, integrit��ii corporale, patrimoniului public �i privat, prin 

exercitarea unei activit��i de poli�ie local� profesioniste �i particip9 la cre�terea continu� a 

sentimentului de siguran�� public� al cet��enilor �i la cre�terea încrederii popula�iei în Poli�ia 

Local� a Municipiului Pites�i. 

VII. CONCLUZII 

 În vederea men�inerii unui climat de ordine �i lini�te public� în zona de 

competen�� pentru depistarea persoanelor care nu respect� prevederile legislative, 

au fost sanc�ionate contraven�ional 714 persoane pentru: 

• înc�lcarea prevederilor Legii 61/1991, republicat�, pentru sanc�ionarea faptelor de 

înc�lcare a unor norme de convie�uire social� a ordinii �i lini�tii publice: 582 

persoane pentru tulburarea lini�tiui �i ordinii publice, consum de alcool, practicarea 


����������!���"���"�����\����\������$�����\�\�\@������������������< 

• înc�lcarea prevederilor H.C.L.283/2021, pentru aprobarea unor m�suri �i ac�iuni 

pentru realizarea activit��ii de bun� gospod�rire �i înfrumuse�are a municipiului 

Pite�ti: 125 persoane< 

• înc�lcarea prevederilor O.U.G 97/2005, privind eviden�a, domiciliul, re�edin�a �i 

actele de identitate ale cet��enilor români: 1 persoan�< 

• înc�lcarea prevederilor H.C.L 60/2016, pentru stabilirea, constatarea �i sanc�ionarea 

unor contraven�ii: ��;��A:A��> 
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• înc�lcarea prevederilor H.C.L 224/2012, privind aprobarea unor reglement�ri cu 

privire la accesul �i deplasarea vehiculelor trase sau împinse cu mâna, în Municipiul 

Pite�ti: 1 persoan�< 

  Având în vedere numeroasele sesiz�ri primite din partea cet��enilor  cu privire la 

evenimente în care sunt implica�i utilizatorii de trotinete electrice �i biciclete �i ca 

urmare a cre�terii num�rului de persoane care circul� în zona central pietonal�, acest lucru 

fiind interzis prin HCL 60/2016, în data de 24.08.2025 a fost organizat� o ac�iune în 

vederea depist�tii si sanc�ion�rii persoanelor care încalc� prevederile actului normativ 

men�ionat – a fost sanc�ionat� o persoan�. 

 Pentru men�inerea ordinii publice în zona de competen�� în vederea 

men�inerii sub control a situa�iei contraven�ionale �i infrac�ionale, poli�i�tii locali au 

cooperat cu I.P.J. Arge� �i I.J.J. Arge� cu ocazia evenimentelor / manifest�rilor 

publice< 

 Astfel o importan�� major� a reprezentat men�inere a ordii �i lini�tii publice 

cu ocazia evenimentelor cultural artistice, sportive, religioase, precum �i cu ocazia 

mitingurilor, mar�urilor �i ac�iunilor comemorative enumerate mai jos: 

• În data de 23 martie 2025, Filarmonica Pite�ti – Spectacol de folclor ”Tradi�ii 

Muntene�tiH< 

• În perioada 11—13 aprilie, în Parcul Lunca Arge�ului, Prim�ria Municipiului Pite�ti  

a organizat  a 48-a edi�ie a Festivalul dendro – floricol  “SIMFONIA 

LALELELOR 2025”, eveniment care a avut loc în Parcul Lunca Arge�ului �i zona 

central� a ora�ului, unde a avut loc deschiderea. 

• Cu ocazia Sfintelor S�rb�tori Pascale celebrate de cre�tini în perioada 17.04.2025 

– 21.04.2025, poli�i�tii locali din cadrul serviciului au asigurat m�suri specifice la 

l�ca�ul de cult Catedrala Sf.Gheorghe – Strada Victoriei; 

• În zilele de 16 aprilie,  09 �i 10 octombrie 2025, în cadrul  Târgului “ Cariera Ta”, 

eveniment educa�ional de cultur� dedicat în special tinerilor dar deschis întregii 

comunit��i din Arge�, organizat de Liga Elevilor �i Studen�ilor din Arge�, poli�i�tii 

locali au asigurat m�surile de ordine în vederea desf��ur�rii în bune condi�ii a 

evenimentului; 
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 Cele dou� edi�ii au atras mii de vizitatori �i au reprezentat un real succes atât pentru 

participan�i cât �i pentru comunitate; 

• În perioada 25-27 aprilie 2025, între orele 10:00 – 18:00, în Pia�a Prim�riei 

Municipiului Pite�ti, cu ocazia evenimentului Festivalul de Art� în aer liber – 

Graffiti ArtFest 2025?> 

• În ziua de 27 aprilie 2025, evenimentul organizat de Asocia�ia MORE THEN A 

SMILE, dedicat “Zilei Interna����\���\�*\�\����H!����5\�
���-��
\�%�#������< 

• În ziua de 10 mai 2025 s-a desf��urat concursul �colar sportiv “Curcubeu de 

emo�ii pe dou� ro�i”, în Parcul Lunca Arge�ului< 

• În perioada 09 - 31.05.2025, s-a desf��urat a 33 - a edi�ie a s�rb�torii Zilele 

Pite�tiului – PITE�TI FEST - 2025, marcat� de o serie de evenimente culturale, 

artistice �i sportive: 

- 23.05.2025 Concert Filarmonica Pite�ti – Parc Lunca Arge�ului – scen� în aer 

liber; 

- 24.05.2025 FILSTREET – Festivalul Interna�ional de literatur� - zona central�; 

- 24.05.2025 – Legenda Rock-ului românesc  - Trupa Iris �i Direc�ia 5; 

- 25.05.2025 – Spectacol de muzic� �i dans (folclor) – Parc Lunca Arge�ului; 

- 06 – 08.06.2025, Festivalul  Interna�ional de Teatru  în Pia�a Prim�riei; 

• În data de 25.05.2025, Competi�ia Sportiv� „Pite�ti Half Marathon”; 

• În perioada 06-08 iunie 2025, în Pia�a Prim�riei Municipiului Pite�ti, Festivalul 

Interna�ional de Teatru în Strad� PISTF, ed. a III –a; 

• În data de 31.07.2025, în Pia�a Prim�riei Pite�ti, Spectacolul muzical coregrafic 

sub genericul  “Hello Sumer”;  

• În perioada 30-31 august 2025, poli�i�tii locali au asigurat ordinea public� în Pia�a 

Prim�riei Pite�ti cu opcazia desf��ur�rii Festivalului Na�ional Pitaso IV – 

“Construim oameni pentru comunit��i durabile”; 

• În cadrul “S�pt�mânii Europene a Sportului 23-30 septembrie”, poli�i�tii locali au 

asigurat desf��urarea în condi�ii optime pe  percursul derul�rii activit��ilor sportive; 

• În data de 11 septembrie 2025, a avut loc Etapa 2 – Turul României 2025, 

organizat de Federa�ia Român� de Ciclism, pe traseul Pite�ti – Topoloveni – 
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Pucioasa – Vârfu Duchiu (Mun�ii Bucegi), poli�i�tii locali din cadrul Serviciului 

Ordine Public� 1 împreun� cu poli�i�tii locali din cadrul celorlalte servicii operative, 

au asigurat m�suri de ordine �i fluen�a traficului; 

• În perioada 04-05 octombrie 2025, în cadrul evenimentului Urban Playfield 

desf��urat în Municipiul Pite�ti – Pia�a Prim�riei, eveniment prin care se 

promoveaz� joaca, mi�carea �i sportul pentru to�i, poli�i�tii locali au asigurat 

desf��urarea în bune condi�ii a acestui eveniment; 

• Evenimentul Toamna Pite�tean� a avut loc în anul 2025 în perioada. 25 septembrie 

– 12 octombrie 2025, în Pia�a vasile Milea �i zona central� – pietonal� : 

- 25.09.2025 – Spectacol de folcor sub egida Târgului Toamna Pite�tean�; 

- 09.10.2025 – Spectacol de foclor sub egida Târgului Toamna Pite�tean�; 

• În perioada 28.11.2025 – 08.01.2026, în spiritul s�rb�torilor de iarn� Prim�ria 

Municipiului Pite�ti a organizat  TÂRGUL DE CR�CIUN PITE�TI, în zona 

central� a Municipiului Pite�ti 

- 19.12.2025 – Spectacol muzical; 

- 20.12.2025 -  Spectacol de colinde �i tradi�ii de iarn� “Florile dalbe” 

- 21.12.2025 – spectacol de muzic� u�oar� “ Cr�ciunul din inima Pite�tiului”; 

• Pentru a marca Noul An, Prim�ria Municipiului Pite�ti a organizat “ Revelion 

2026”, ocazie cu care au avut loc o serie de spectacole artistice precum �i 

spectacolul de lumini la întâmpinarea Noului An; 

• În cazul desf��ur�rii manifest�rilor comemorative de importan�� pentru 

municipiul Pite�ti �i anume: Ziua Unirii Principatelor Române, Ziua Drapelului, 

Ziua Imnului Na�ional, Ziua Na�ional� a României, Ziua Eroilor Revolu�iei Române 

din 22 Decembrie 1989,  

• Au fost asigurate m�surile de ordine public� pentru buna desf��urare a adun�rilor 

publice ce s-au desf��urat în zilele de: 21.01.2025, 29.03.2025, 22.06.2025, 

14.07.2025, 21.11.2025, 20.12.2025. 

VIII. MEN�IUNI 
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             În anul 2025, conducerea institu�iei a manifestat disponibilitate �i operativitate în 

solu�ionarea solicit�rilor formulate de c�tre serviciu în ceea ce prive�te asigurarea condi�iilor 

logistice necesare desf��ur�rii activit��ilor specifice, dup� cum urmeaz�: 

             Prin Decizia nr. 84/06.08.2025, a fost aprobat� repartizarea �i darea în folosin�� a 

unui spa�iu modern, situat în Pasajul Magnolia, destinat activit��ilor curente ale serviciului. 

Spa�iul respectiv a fost pus la dispozi�ie complet mobilat �i utilat, fiind dotat cu echipamente 

tehnice �i logistice adecvate, respectiv: calculator, imprimant�, aparat de climatizare cu 

func�ie de r�cire �i înc�lzire, asigurând astfel condi�iile necesare pentru desf��urarea 

activit��ilor administrative �i operative în conformitate cu cerin�ele legale în vigoare. De 

asemenea, în luna decembrie 2025, serviciului i-a fost repartizat �i dat în utilizare un 

autovehicul de serviciu nou, în scopul optimiz�rii activit��ilor de patrulare �i interven�ie 

rapid�, fiind utilizat pentru asigurarea prezen�ei operative în zona central� a municipiului, în 

Pia�a Ceair, precum �i pentru efectuarea deplas�rilor la unit��ile de înv���mânt, în vederea 

asigur�rii m�surilor de ordine �i siguran�� public� la intrarea �i ie�irea elevilor de la cursuri, 

contribuind astfel la cre�terea gradului de siguran�� �i la îmbun�t��irea capacit��ii de 

interven�ie a serviciului. 

INDICATORI 

de performan�� ai activit��ii Poli�iei Locale a Municipiului Pite�ti 

SERVICIUL ORDINE PUBLIC� - 1  

 

Nr. 
crt. 

INDICATORI 2024 2025 

I Ac�iuni si controale executate (total) din care: 842 1.460 
1 Men�inere ordine �i lini�te public� 788 1.095 
2 Fluidizarea trafic rutier - - 
3 Men�inere comer� civilizat  54 365 
4 Men�inere climat Siguran�� sta�ii autobuz, taxi, etc - - 
5 Aplicare prevederi legale protec�ia animale si câini f�r� st�pân - - 
6 

Prevederi legale regim juridic al vehiculelor f�r� st�pân 
- - 

7 Respectare prevederi legale referitoare la evidenta popula�iei - - 
8 Respectare prevederi legale-protec�ie mediu si salubritate - - 
9 Respectare norme legale in domeniul construc�iilor  -   - 
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10 Alte ac�iuni si controale (climat de siguran�� in spatii comerciale, 
mijloace transport, etc) 

- - 

II Activit��i în colaborare cu alte institu�ii 58 40 
1 Cu Poli�ia Na�ional� 7 4 
2 Cu Jandarmeria 40 24  
3 Cu ISU  2 5 
4 Alte institu�ii 9 7 
III Activit��i de men�inere a ordinii �i lini�tii publice cu ocazia 

unor manifest�ri sociale, culturale,  sportive, etc. 
112 114 

IV Activit��i speciale. Total din care: 150 117 
1 Aplanare st�ri conflictuale 150 109 
2 Asigurarea securit��ii unor reprezentan�i - - 
3 Alte activit��i speciale - 1 
4 Salvare vie�i omene�ti si bunuri - 7 
V Sesiz�ri �i reclama�ii din partea comunit��ii (cet��eni, 

asocia�ii de proprietari/locatari, agen�i economici, institu�ii, 
etc.) (num�r), din care: 

493 416 

1 Telefonice 462 392 
2 Electronice 9 14 
3 Pe suport de hârtie 21 10 
4 Audiente 1 - 
5 Sesiz�ri solu�ionate (num�r) 493 416 
VI Mandate de aducere executate - - 
VII Afi�are PV de constatare si sanc�ionare contraven�ii 12 1 
VIII Infrac�iuni constatate in flagrant - 4 
IX Infractori prin�i in flagrant si preda�i Politiei Na�ionale - 7 
X Minori depista�i si încredin�a�i Serviciului Public de Asistenta 

Sociala 
- 3 

XI Cer�etori depista�i si încredin�a�i Serviciului Public de Asistenta 
Sociala  

- 11 

XIII Contraven�ii constatate si sanc�ionate (total) 430 714 
XIV Valoarea amenzilor (total) 79.970 131.800 
XV Alte activit��i - - 
 

SERVICIUL ORDINE PUBLIC� 2  - PATRULE AUTO �I IMPLEMENTARE 

Serviciul Ordine Public� 2-  Patrule Auto �i Implementare face parte din cadrul 

Poli�iei Locale Pite�ti. 

            Ca �i structur� organizatoric� este organizat astfel: 

• 1 �ef serviciu,  -  func�ie de conducere,   

• 35 poli�i�ti locali  - func�ii de execu�ie  
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 În acest sens, Serviciul Ordine Public� 2 - Patrule Auto �i Implementare,  

func�ioneaz� în cadrul Poli�iei Locale Pite�ti, dup� cum urmeaz�: 

1. în organigram� sunt prev�zute un num�r de 38 posturi, dintre care 2 posturi vacante, 

35 sunt de execu�ie, activitatea fiind coordonat� de un �ef de serviciu, având func�ie 

de conducere. 

2. poli�i�tii locali care compun Serviciul Ordine Public� 2 – Patrule Auto �i 

Implementare, sunt repartiza�i separat pe zone de activitate, pentru ca fiecare 

lucr�tor s� î�i însu�easc� în mod corespunz�tor legisla�ia specific�, în vederea lu�rii 

m�surilor legale ce se impun în exercitarea atribu�iilor de serviciu. 

3. în acela�i timp, legisla�ia general� este cunoscut� de to�i lucr�torii, astfel în caz de 

substituire, cel care înlocuie�te s� �tie ce m�suri poate aplica eficient. 

 

Repartizarea specific� este urm�toarea: 

• 32 de poli�i�ti locali, repartiza�i pe patrule auto, ce lucreaz� în  ture de 12h/ 24h  �i 

12h /48h, respectiv 06:00-18:00 , 18:00-06:00. 

• 1 poli�ist local, repartizat pe patrula auto, ce lucreaz�  numai în ture de zi respectiv 

06:00-18:00. 

• 2 poli�i�ti locali, ce asigur� implementarea în registre �i în programul IT a proceselor 

verbale de contraven�ie,  pentru cele 4 servicii (SOP1, SOP2, SOP3 �i SCCMAC), 

ce lucreaz� în ture de câte 8 ore, respectiv 08:00 – 16:00, sch.I, 14:00 – 22:00, sch. 

II. Totodat� acestia asigur� �i realizarea unei p�r�i din documenta�ia specific� 

activit��ii Serviciului Ordine Public� 2 -Patrule Auto �i Implementare ( plan m�suri, 

peti�ii, adrese, planific�ri, etc..)      

În cadrul Serviciului Ordine Public� 2, Patrule Auto �i Implementare, sunt repartizate 6 

autospeciale, care sunt folosite prin rota�ie, astfel încât conform planific�rii zilnice �i a 

efectivului uman existent în Organigram�, sunt prezente 24h/24h în teren, între 2 �i 3 patrule 

pe raza întregului municipiu. 

CADRUL LEGISLATIV: 

1. Constitu�ia României; 
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2. Titlurile I �i II ale p�r�ii a VI – a din O.U.G 57/2019, privind Codul 

Administrativ cu modific�rile �i complet�rile ulterioare; 

3. Ordonan�a Guvernului nr.137/2000, privind prevenirea �i sanc�ionarea tuturor 

formelor de discriminare, republicat�, cu modific�rile �i complet�rile ulterioare; 

4. Legea 202/2002, privind egalitatea de �anse �i tratament între femei �i b�rba�i, 

republicat�     cu modific�rile �i complet�rile ulterioare; 

5. Legea nr. 155/2010 – Legea poli�iei locale; 

6. H.G. nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului cadru de organizare �i 

func�ionare a poli�iei locale; 

7. Legea nr. 61/1991, republicat�, pentru sanc�ionarea faptelor de înc�lcare a unor 

norme de convie�uire social�, a ordinii �i lini�tii publice; 

8. O.G. nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraven�iilor, cu modific�rile �i 

complet�rile ulterioare; 

9. O.G. nr: 27/2002 privind reglementarea activit��ii de solu�ionare a peti�iilor, cu 

modific�rile �i complet�rile ulterioare; 

10. Regulamentul de organizare �i func�ionare a Poli�iei Locale a Municipiului 

Pite�ti, aprobat de H.C.L.nr:654/21.12.2023,. modificat �i completat cu H.C.L. 

808/29.03.2024; 

11. Ordonan�a de Urgen�� nr: 55/30.04.2002, privind regimul de de�inere al 

câinilor periculo�i sau agresivi; 

12. Legea 205/2004 – privind protec�ia animalelor; 

13. H.C.L 14/2012 – privind aprobarea unor reglementari cu privire la accesul �i 

deplasarea vehiculelor cu trac�iune animal� în Municipiul Pite�ti, cu modific�rile �i 

complet�rile ulterioare; 

14. H.C.L.60/2016, privind stabilirea, constatarea �i sanc�ionarea unor 

contraven�ii, cu modific�rile �i complet�rile ulterioare; 

15. H.C.L.283/26.08.2021, pentru aprobarea unor m�suri �i ac�iuni pentru 

realizarea activit��ii de bun� gospod�rire �i înfrumuse�are a municipiului Pite�ti; 

16. H.C.L. 224/2012, privind aprobarea unor reglement�ri cu privire la accesul �i 

deplasarea vehiculelor trase sau împinse cu mâna, în Municipiul Pite�ti;    
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17. Legea nr.349/2002, pentru prevenirea �i combaterea efectelor consumului 

produselor din tutun; 

18. H.C.L.185/2012, privind aprobarea Regulamentului pentru atribuirea în 

folosin�� a locurilor de parcare situate în parc�rile de re�edin�� amenajate în Municipiul 

Pite�ti. 

La nivelul Serviciului Ordine Public� 2, Patrule Auto �i Implementare, pentru 

responsabilizarea �i eficientizarea activit��ii fiec�rui poli�ist local, au fost întocmite 

Procedurile Opera�ionale : 

• P.O.06.01.- Organizarea, planificarea, controlul, raportarea �i evaluarea activit��ii  

            poli�i�tilor locali; 

• P.O. 06.02. Ordinea �i lini�tea public� pe raza Municipiului Pite�ti  

• P.O 06.03. Solu�ionarea sesiz�rilor;  

• P.O.06.04. Eviden�a tehnico-operativ� a proceselor verbale de contraven�ie;  

Toate aceste proceduri descriu detaliat �i etapizat modul de ac�iune în func�ie de necesitate. 

 

În conformitate cu prevederile Legii 155/2010,  Poli�ia Local� a Municipiului 

Pite�ti î�i desf��oar� activitatea dup� cum urmeaz� : 

Personalul cu atribu�ii în domeniul ordinii �i lini�tii publice din cadrul Serviciului 

Ordine Public� 2 – Patrule Auto �i Implementare, îndepline�te urm�toarele atribu�ii: 

• ac�ioneaz� în zona de competen�� stabilit� prin Planul de ordine �i siguran�� public� 

al Municipiului Pite�ti, pentru prevenirea �i combaterea faptelor antisociale, cât �i 

pentru men�inerea ordinii �i lini�tii publice; 

• men�ine ordinea public� în imediata apropiere a unit��ilor de înv���mânt publice, a 

unit��ilor sanitare publice, în parc�rile auto aflate pe domeniul public sau privat al 

Municipiului Pite�ti, în zonele comerciale �i de agrement, în parcuri, pie�e, cimitire, 

precum �i în alte asemenea locuri publice aflate în proprietatea �i/sau în 

administrarea Municipiului Pite�ti sau a altor institu�ii/servicii publice de interes 

local, stabilite prin Planul de ordine �i siguran�� public� al Municipiului Pite�ti; 
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• particip�, împreun� cu autorit��ile competente, potrivit legii, la activit��i de salvare 

�i evacuare a persoanelor �i bunurilor periclitate de calamit��i naturale ori catastrofe, 

precum �i de limitare �i înl�turare a urm�rilor provocate de astfel de evenimente; 

• ac�ioneaz� pentru identificarea cer�etorilor, a copiilor lipsi�i de supravegherea �i 

ocrotirea p�rin�ilor sau a reprezentan�ilor legali, a persoanelor f�r� ad�post �i 

procedeaz� la încredin�area acestora, serviciului public de asisten�� social� în 

vederea solu�ion�rii problemelor acestora, în condi�iile legii; 

• constat� contraven�ii �i aplic� sanc�iuni pentru nerespectarea normelor legale privind 

convie�uirea social�, stabilite prin legi sau acte administrative ale autorit��ilor 

administra�iei publice centrale �i locale, pentru faptele constatate în raza teritorial� 

de competen��, precum �i pentru nerespectarea legisla�iei privind regimul de de�inere 

a câinilor periculo�i sau agresivi, a celei privind programul de gestionare a câinilor 

f�r� st�pân �i a celei privind protec�ia animalelor �i sesizeaz� serviciile specializate 

pentru gestionarea câinilor f�r� st�pân despre existen�a acestor câini, acordând 

sprijin personalului specializat în capturarea �i transportul acestora la ad�post; 

• asigur� protec�ia personalului din aparatul de specialitate al Primarului Municipiului 

Pite�ti, din institu�iile sau serviciile publice de interes local, la efectuarea unor 

controale ori ac�iuni specifice; 

• particip�, împreun� cu alte autorit��i competente, la asigurarea ordinii �i lini�tii 

publice cu ocazia mitingurilor, mar�urilor, demonstra�iilor, procesiunilor, ac�iunilor 

de pichetare, ac�iunilor comerciale promo�ionale, manifest�rilor cultural artistice, 

sportive, religioase sau comemorative, dup� caz, precum �i a altor asemenea 

activit��i care se desf��oar� în spa�iul public �i care implic� aglomer�ri de persoane; 

• particip�, al�turi de Poli�ia Român�, Jandarmeria Român� �i celelalte for�e ce 

compun sistemul integrat de ordine �i siguran�� public�, pentru prevenirea �i 

combaterea infrac�ionalit��ii stradale; 

• acord�, pe teritoriul Municipiului Pite�ti, sprijin imediat structurilor competente cu 

atribu�ii în domeniul men�inerii, asigur�rii �i restabilirii ordinii publice; 

• intervine, la solicit�rile dispeceratului, la evenimentele semnalate prin Serviciul de 

Urgen�� 112, pe principiul „cel mai apropiat poli�ist de locul evenimentului 



 

 272

intervine ”, în func�ie de specificul atribu�iilor de serviciu stabilite prin lege �i în 

limita competen�ei teritoriale; 

• ac�ioneaz� pentru depistarea persoanelor �i a bunurilor urm�rite în temeiul legii;  

• particip� la executarea m�surilor stabilite în situa�ii de urgen��; 

• în cazul constat�rii în flagrant a unei fapte penale, imobilizeaz� f�ptuitorul, ia m�suri 

pentru conservarea locului faptei, identific� martorii oculari, sesizeaz� imediat 

organele competente �i pred� f�ptuitorul structurii Poli�iei Române competente 

teritorial, pe baz� de proces- verbal, în vederea continu�rii cercet�rilor; 

• conduce la sediul Poli�iei Locale a Municipiului Pite�ti/structurii Poli�iei Române 

competente, persoanele suspecte identificate pe timpul patrul�rii, în vederea lu�rii 

m�surilor ce se impun; 

• acord� sprijin operativ poli�i�tilor locali în cazul legitim�rii �i lu�rii m�surilor legale 

împotriva persoanelor care au comis fapte antisociale sau contraven�ionale, 

întocmindu-se cu aceast� ocazie proces-verbal de constatare privind activit��ile 

executate �i m�surile întreprinse; 

• înso�e�te �i asigur� protec�ie coloanelor oficiale �i altor transporturi cu regim special; 

• asigur� protec�ie cu band� de avertizare a zonelor, locurilor, ori al imobilelor cu risc 

pentru cet��eni; 

• colaboreaz� �i particip� la activitatea de verificare �i solu�ionare a 

sesiz�rilor/reclama�iilor repartizate serviciului, referitoare la s�vâr�irea unor fapte 

de natur� contraven�ional�; 

• prime�te �i înregistreaz� procesele-verbale de constatare a contraven�iei în registre 

tipizate special destinate/aplica�ie informatic�, asigurând �i urm�rirea execut�rii 

tuturor etapelor procedurale de aducere la îndeplinire a sanc�iunilor contraven�ionale 

aplicate prin acestea; 

• urm�re�te �i claseaz� procesele-verbale în cazul primirii chitan�elor de plat� a 

amenzii în 15 zile; 

• îndepline�te orice alte atribu�ii stabilite prin lege. 
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• constat� contraven�ii �i aplic� sanc�iuni în conformitate cu prevederile legii �i ale 

hot�rârile 

• adoptate de Consiliul Local al Municipiului Pite�ti, potrivit atribu�iilor stabilite în fi�a 

postului; 

• preia �i solu�ioneaz� solicit�rile primite de la poli�i�tii locali afla�i în exercitarea 

atribu�iilor de serviciu din cadrul Serviciului Dispecerat, Informatica �i Monitorizare 

Video. 

 

�inând cont de cele de mai sus în  anul 2025 , s-au înregistrat urm�toarele: 

 

I.  ACTIVIT��I, AC�IUNI �I MISIUNI 

ANUL 2024 ( 2.512)   -   ANUL 2025  (1.634)  

În cadrul Serviciului Ordine Public� 2, Patrule Auto �i Implementare s-au 

desf��urat 1.634  activit��i, ac�iuni �i misiuni executate în vederea men�inerii ordinii �i 

lini�tii publice în parcuri �i zone de agrement, parc�ri, zone pietonale aglomerate, institu�ii 

de înv���mânt, men�inerea unui comer� civilizat în pie�ele agroalimentare, men�inerea unui 

climat de siguran�� în sta�iile �i mijloacele de transport în comun, aplicarea prevederilor 

legale privind protec�ia animalelor �i gestionarea câinilor f�r� st�pân din Municipiul Pite�ti, 

precum �i în alte locuri publice frecventate de public numeros. O aten�ie deosebit� a 

misiunilor de asigurare a ordinii �i siguran�ei publice au acordat-o celor 3 institu�ii de 

înv���mânt, asigurând intrarea �i ie�irea elevilor la / de la cursuri,  pe timpul anului 

2025 nefiind înregistrate evenimente negative.  

De asemenea, s-a avut în vedere ca pe raza Municipiului Pite�ti s� fie �inut sub 

control fenomenul cer�etoriei de orice fel �i a oamenilor f�r� locuin��, în acest sens 

confruntându-ne cu situa�ii care au vizat nu numai fenomenul de cer�etorie, cât �i al 

oamenilor str�zii care practicau sub o form� sau alta cer�etoria. Acest fenomen, putem spune, 

c� a fost �inut sub control, cei depista�i apelând la mila publicului fiind tria�i, unii dintre 

ace�tia fiind încredin�a�i serviciilor publice de asisten�� social�, minorii fiind încredin�a�i 

dup� caz p�rin�ilor sau serviciilor specializate, astfel încât cpncluzion�m c� în anul 2025, au 
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fost tot mai pu�ine astfel de situa�ii, raportat la anii preceden�i. Toate s-au realizat prin 

cooperarea cu SMURD si DAS.  

În majoritatea situa�iilor, misiunile de ordine �i lini�te public� au vizat protec�ia 

cet��eanului �i s-au realizat prin participarea la prevenirea �i combaterea fenomenului 

infrac�ional, constatarea �i aplicarea sanc�iunilor contraven�ionale în baza actelor normative 

în vigoare, garantarea �i ap�rarea drepturilor �i libert��ilor constitu�ionale, a siguran�ei 

cet��enilor, a propriet��ii publice �i private, asigurarea climatului necesar institu�iilor 

statului la nivel local, în conformitate cu prevederile legale.  

             Pentru asigurarea unui climat optim de siguran�� �i ordine în proximitatea unit��ilor 

�colare au fost desf��urate în anul 2025 un num�r de 1.559 de ac�iuni comparativ cu anul 

2024 când s-au desf��urat un num�r de 2.445 de ac�iuni ce au vizat intrarea �i ie�irea 

elevilor de la ore. 
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Activit��ile de men�inere a ordinii �i lini�tii publice cu ocazia unor manifest�ri sociale, 

culturale, sportive, etc., au fost asigurate cu maxim� r�spundere, astfel la nivelul anului 

2025 fiind înregistrate 75 misiuni comparativ cu anul 2024 când s-au desf��urat un num�r 

de 67 misiuni .  
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       II. SESIZ�RI PRIMITE DIN PARTEA DISPECERATULUI 
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– ANUL 2024 (3.212) - ANUL 2025 ( 3.609) 

              O activitate important� la nivelul Serviciului Ordine Public� 2 - Patrule Auto 

�i Implementare, am acordat-o sesiz�rilor �i reclama�iilor primite de la cet��eni, 

asocia�ii de proprietari, locatari, agen�i economici �i institu�ii contabilizând în anul 2025  

un num�r de  3.609 sesiz�ri  comparativ cu anul 2024 când s-au înregistrat un num�r 

de  3.212 sesizari, în totalitate acestea fiind solu�ionate conform normelor legale �i în 

termenele prev�zute de lege. 
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  III. SESIZ�RI �I RECLAMA�II ÎN FORMAT LETRIC SAU ELECTRONIC 

                                           ANUL 2024 (419) - ANUL 2025 ( 224 ) 

  Au fost înregistrate si solu�ionate de c�tre Serviciul Ordine Public� 2, 

Patrule Auto �i Implementare  un num�r de 224 sesiz�ri comparativ cu anul 2024 cand 

s-au înregistrat un numar de 419 sesiz�ri, scrise sau în format electronic, toate fiind 

clasate în termenul legal prev�zut de legisla�ia în vigoare.  
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IV.    SANC�IUNI  CONTRAVEN�IONALE   

     ANUL 2024 (1.578) - ANUL 2025 ( 2.007) 

 

 Activitatea de constatare a contraven�iilor �i de aplicare a unor sanc�iuni 

pentru nerespectarea normelor legale, privind convie�uirea social� stabilit� prin legi sau 

acte administrative ale autorit��ilor administrative, pentru faptele constatate pe raza 

teritorial� de competen�� a Municipiului Pite�ti, în anul 2025 au fost întocmite un num�r 

de 2.007 procese verbale de contraven�ie, totalizând valoarea de 335.690 lei  comparativ 

cu anul 2024 cand s-au înregistrat un numar de 1.578 procese verbale de contraven�ie, 

totalizând valoarea de 293.635 lei. De asemenea  în perioada de referin�� toate procesele 

verbale de constatare �i sanc�ionare a contraven�iilor s-au executat conform normelor 

legale �i în timp util.   
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            ANUL  2024  

NR.CRT. LEGISLATIE NUMAR 

P.V. 

VALOARE 

1. H.C.L. 14/2012 28 12.100 

2. H.C.L. 60/2016 25 2.200 

3. H.C.L. 185/2012 246 30.300 

4. H.C.L. 224/2012 74 7.200 
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5. H.C.L. 283/2021 170 50.300 

6. H.C.L 27/  2002 1 100 

7. H.C.L 50/2008 10 1.640 

8. O.U.G. 97/2005 24 1.120 

9. LEGEA 349/2002 40 2.950 

10. LEGEA 61/1991 960 185.725 

11. TOTAL  1.578 293.635 

 

        ANUL    2025   

NR.CRT. LEGISLATIE NUMAR 

P.V. 

VALOARE 

1. H.C.L. 14/2012 24 10.000 

2. H.C.L. 60/2016 42 9.000 

3. H.C.L. 185/2012 455 57.750 

4. H.C.L. 224/2012 63 5.800 

5. H.C.L. 283/2021 167 46.700 

6. H.C.L. 50/2008 2 550 

7. O.U.G. 97/2005 17 7.300 

8. LEGEA 349/2002 59 4.450 

9. LEGEA 61/1991 1.177 194.140 

10. OUG 155/2001 1 0 

 TOTAL 2.007 335.690 

 

 

NR.CRT 33 POLI�I�TI LOCALI Sanc�iuni 

contraven�ionale 

2024 

 

Sanc�iuni 

contraven�ionale 

2025 

 total 1570 1971 
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V.  AFI��RI  PROCESE VERBALE 

     ANUL 2024 (194)  - ANUL 2025 ( 265 ) 

      - în perioada analizat�, poli�i�tii locali din cadrul Serviciului Ordine Public� 2 -

Patrule Auto �i Implementare, au afi�at la domiciliul contravenien�ilor în anul 2025 un 

num�r de 265 de procese-verbale de contraven�ie /invita�ii comparativ cu anul 2024 

cand au afi�at la domiciliul contravenien�ilor un num�r de 194 de procese-verbale de 

contraven�ie /invita�ii. 
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VI.   AUTOSESIZARI ALE POLITISTILOR LOCALI DIN TEREN  

     ANUL 2024 (1.900)  - ANUL 2025 ( 1.154 ) 

- poli�i�tii locali din cadrul Serviciului Ordine Public� 2 -Patrule Auto �i 

Implementare, s-au autosesizat în anul 2025 cu un num�r de 1.154 situa�ii constatate 

în teren, comparativ cu anul 2024 cand au fost un num�r de 1.900 situa�ii constatate 

în teren,  majoritatea fiind transmise c�tre Dispeceratul institu�iei. 
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VII.   PERSOANE LEGITIMATE 

ANUL 2024 (3.879)  - ANUL 2025 ( 4.247 ) 
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� în exercitarea atributiilor de serviciu au fost verificate �i legitimate în anul 2025 

un num�r de 4.247 persoane comparativ cu anul 2024 cand au fost un num�r de 3.879 

persoane  în vederea stabilirii identit��ii acestora. 
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VIII.     ACTIVITATEA DERULAT� ÎN INTERVALUL ANALIZAT �I 

GRADUL/MODUL DE ÎNDEPLINIRE LA NIVELUL SERVICIULUI - 

IMPLEMENTARE 

 

ANUL 2024 (6.711 )  - ANUL 2025 ( 8.279 ) 

 

Nr. 
crt. 

  Denumire activitate Statistic� 
2024 

Statistic� 
                  2025 

1. Nr. total procese verbale notate in 
registre si implementate in programul IT 

2.703 3.596 

2. Nr. total procese verbale trimise c�tre 
UAT-uri 

1.888 2.430 

3. Nr. total solicit�ri afi��ri procese verbale 
in tara 

116 98 

4. Documente trimise prin Po�ta Român� 2.004 2.155 
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CONCLUZII 

Poli�i�tii locali din cadrul Serviciului Ordine Publica 2 - Patrule Auto �i 

Implementare : 

- au desf��urat activit��i specifice în vederea men�inerii unui climat de ordine si lini�te 

public� în cartierele municipiului, pentru depistarea persoanelor care nu respect� 

prevederile legislative, fiind sanc�ionate 819 persoane pentru tulburarea lini�tii si 

ordinii publice conform Legii nr. 61/1991 Rep, art 2, pct 25 (cu amenda cuprins� între 

200 – 100 lei) �i art.2 pct 26 ( cu amenda cuprins� între 500 – 1.500 lei) �i pentru 

consumul de alcool în locuri publice conform Legii nr. 61/1991 Rep, art. 2, pct 23 ( cu 

amenda cuprins� intre 100 – 500 lei)    

- au ac�ionat  în cartierele municipiului  pentru depistarea persoanelor care apeleaz� la mila 

publicului, fiind sanc�ionate 328 persoane, conform Legii nr. 61/1991 Rep art. 2, pct 3 ( 

cu amenda cuprins� intre 100 – 500 lei). Valoarea sanc�iunilor în anul 2025 aplicate 

conform Legii nr. 61/1991 Rep a fost de aproximativ 195.000 lei. 

- au depistat �i sanc�ionat 112 persoane care colectau/depozitau de�eurile 

menajere/reciclabile, conform H.C.L nr. 283/2021, art. 12, lit. O ( cu amenda cuprins� 

intre 1.000– 1.500 lei) si H.C.L nr. 224/2012 art. 1 ( cu amenda cuprins� intre 100 – 200 

lei). Valoarea acestor sanc�iuni a fost de aproximativ 53.000 lei. 

- au depistat �i sanc�ionat 59 persoane care fumau în incinta locurilor de joac� pentru 

copii sau in spatii închise conform prevederilor Legii nr. 349/2002 art.10 lit a (cu amenda 

cuprins� între 100 – 500 lei). Valoarea acestor sanc�iuni a fost de aproximativ 4.500 lei în 

anul 2025, înregistrându-se o dublare a sumei fa�� de anul anterior.  

- au desf��urat ac�iuni de constatare a faptelor �i sanc�ionare a persoanelor, care 

ocup� locurile de parcare tip re�edin�� rezervate potrivit legii, fiind aplicate 470 de 

sanc�iuni conform HCL nr. 185/2012 art. 26, pct. c ( cu amenda cuprins� între 400-600 

lei, iar începând cu data de 15.10.2025  între 500 – 1.000 lei), valoarea acestora fiind de 

aproape 58.000 lei. 

- au desf��urat �i ac�iuni de sanc�ionare a conduc�torilor auto care au 

sta�ionat/parcat autovehicule cu masa total� maxim� autorizat� mai mare de 2t., în 

parc�rile destinate locatarilor �i/sau în parc�rile institu�iilor �i serviciilor publice, conform 
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HCL nr. 60/2016 art. 1, lit. f (cu amenda cuprins� între 200-500 lei pentru persoanele fizice 

�i între 300-1.000 lei pentru persoane juridice). Comparativ cu anul 2024, valoarea acestor 

sanc�iuni a fost de patru ori mai mare în anul 2025, ajungând la 9.000 lei. 

- au desf��urat activit��i, în sprijinul cet��enilor, respectiv activit��i de informare 

�i de prevenire referitoare la situa�ii de risc privind siguran�a public�, ac�iuni edilitare de 

între�inere, repara�ii, modernizare a mobilierului stradal, sus�inerea evenimentelor cultural 

sportive �i religioase care au fost tot mai numeroase �i care  au necesitat o prezen�� activ� 

a for�elor de ordine pentru a asigura buna desf��urare �i securitate a participan�ilor. 

- au ac�ionat pentru men�inerea ordinii publice în cartiere, parcuri, locuri de joac� 

pentru copii, zone intens circulate, zone de agrement, men�inând situa�ia operativ�, 

respectiv starea contraven�ional� �i infrac�ional� sub control, în cooperare/sub 

coordonarea I.P.J Arge�, respectiv I.J.J Arge�, cu ocazia evenimentelor/manifest�rilor 

��@��
�< 

- au participat la activit��i educative în institu�iile �colare, elevii prezen�i fiind 

informa�i cu privire la modul corect de traversare a str�zii, respectarea regulilor de 

circula�ie sau deplasarea în siguran�� de acas� c�tre �coal�, dar �i cum trebuie s� se 
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- au interac�ionat în Parcul Trivale cu copii, în vederea promov�rii imaginii 

Poli�iei Locale Pite�ti, precum �i a activit��ii de poli�ist local cu ocazia Zilei Interna�ionale 

\�&��������< 

- au contribuit prin participarea la manifest�ri culturale de importan�� pentru 

municipiul Pite�ti. 

MEN�IUNI  

- propuneri de modificare a H.C.L. 283/2021, (privind nerespectarea regulamentului 

amplasat la intrarea în locurile de joac� sau terenuri multifunc�ionale, etc....) 

- propuneri de modificare a H.C.L. 283/2021, ( privind identificarea unei posibilit��i de a 

confisca m�rfuri �i produse neperisabile ) 

- propuneri de modificare a H.C.L. 185/2012, ( privind invitarea la sediu �i stabilirea 

identit��ii conduc�torului auto, etc... ) 
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- în baza Legii 487/2002, au fost internate nevoluntar în unit��i spitalice�ti de profil, dou� 

persoane care au fost depistate pe raza Municipiului Pite�ti, în timp ce manifestau un 

comportament agresiv fizic �i verbal fa�� de persoanele din jur �i care prin ac�iunile 

întreprinse î�i periclitau inclusiv propria integritate corporal� 

- în luna iunie a fost achizi�ionat programul de implementare - SOBIS, necesar pentru o mai 

bun� eviden��  a proceselor verbale de contraven�ie aplicate de poli�i�tii locali din cadrul 

celor trei Servicii de Ordine Public� �i Serviciul Control, Construc�ii, Mediu �i Activit��i 

&����
�\��< 

- ca element de noutate, în urma deciziei directorului general, programul de lucru al 

poli�i�tilor locali din cadrul celor trei servicii de ordine public�, a fost  modificat pentru a 

fi unul unitar la nivelul institu�iei, respectiv program de 8 ore, în loc d��G=����<� 

- au fost urmate cursuri de prim ajutor ISU, �inând cont c� perfec�ionarea continu� este un 

obiectiv esen�ial pentru poli�i�tii locali din cadrul Serviciului Ordine Public� 2 - Patrule 

Auto �i Implementare, ace�tia confruntându-se în teren cu situa�ii neprev�zute. În urma 

acestora, politi�tii locali au acumulat informa�ii si abilit��i vitale, necesare pentru acordarea 

primului ajutor indiferent de situa�ie.   

                                                          

 

INDICATORI 

de performan��  ai activit��ii Poli�iei Locale a Municipiului Pite�ti 

SERVICIUL  ORDINE PUBLIC� 2 – PATRULE AUTO �I IMPLEMENTARE 

 

 

Nr. 
crt 

INDICATORI 2024 2025 

I Ac�iuni si controale executate (total) din care: 1.724 1.634 
1 Men�inere ordine �i lini�te Public� 1703 1.506 
2 Fluidizarea trafic rutier - - 
3 Men�inere comer� civilizat  - 33 
4 Men�inere climat Siguran�� sta�ii autobuz, taxi, etc -   9 
5 Aplicare prevederi legale protec�ie animale si câini 

f�r� st�pân 
21 - 
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6 Prevederi legale regim juridic al vehiculelor f�r� 
st�pân 

- - 

7 Respectare prevederi legale referitoare la evidenta 
popula�iei 

- - 

8 Respectare prevederi legale-protec�ie mediu si 
salubritate 

- 86 

9 Respectare norme legale in domeniul construc�iilor  - - 
II Activit��i in colaborare  cu alte institu�ii 133 66 
1 Cu Poli�ia Na�ional� 7 8 
2 Cu Jandarmeria 111 42 
3 Cu ISU  13 11 
4 Alte institu�ii   2 5 
III Activit��i de men�inere a ordinii �i lini�tii 

publice cu ocazia unor manifest�ri sociale, 
culturale,  sportive, etc. 

124 75 

IV Activit��i speciale. Total din care: 531 1.166 
1 Aplanare st�ri conflictuale 474 1091 
2 Asigurarea securit��ii unor reprezentan�i - 75 
3 Alte activit��i speciale 57 - 
4 Salvare vie�i omene�ti si bunuri - - 
V Sesiz�ri �i reclama�ii din partea 

comunit��ii(cet��eni, asocia�ii de 
proprietari/locatari, agen�i economici, institu�ii, 
etc.) (num�r), din care: 

3.631 3.833 

1 Telefonice 3.212 3.609 
2 Electronice 162 39 
3 Pe suport de hârtie 242 172 
4 Audiente 15 13 
5 Sesiz�ri solu�ionate (num�r) 3.631 3.833 
VI Mandate de aducere executate - - 
VII Afi�are PV de constatare si sanc�ionare contraven�ii 194 265 
VIII Infrac�iuni constatate in flagrant - - 
IX Infractori prin�i in flagrant si preda�i Politiei 

Na�ionale 
- - 

X Minori depista�i si încredin�a�i Serviciului Public 
de Asistenta Sociala 

8 - 

XI Cer�etori depista�i si încredin�a�i Serviciului Public 
de Asistenta Sociala  

42 28 

XIII Contraven�ii constatate si sanc�ionate (total) 1.578 2.007 
XIV Valoarea amenzilor (total) 293. 635 335.690 
XV Alte activit��i - - 
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SERVICIUL ORDINE PUBLIC� 3 - MANDATE, SOLU�IONARE SESIZ�RI, 

INTERVEN�IE 

În conformitate cu prevederile Legii 155/2010,  H.C.L. 2/2011 �i Anexei 1 la 

H.C.L. 426/12.12.2019,  Poli�ia Local� Pite�ti î�i desf��oar� activitatea �i în domeniul 

execut�rii mandatelor, a eviden�ei persoanelor, solu�ionarea sesiz�rilor adresate 

institu�iei de c�tre persoane fizice sau juridice, pentru asigurarea protec�iei executorilor 

judec�tore�ti sau a personalului din cadrul aparatului de specialitate al primarului, 

precum �i pentru afi�area proceselor verbale/adrese/comunic�ri care nu au putut fi 

comunicate la adresa/sediul contravenientului. 

Cadrul legislativ: 

• Legea nr. 61/1991 din 27 septembrie 1991, republicat� pentru sanc�ionarea 

faptelor de înc�lcare a unor norme de convie�uire social�, a ordinii �i lini�tii 

publice; 

• Legea nr. 155/2010- Legea Poli�iei Locale; 

• Legea nr. 129/2018 pentru modificarea �i completarea Lg. 102/2005 privind 

înfiin�area, organizarea  �i func�ionarea Autorit��ii Na�ionale de Supraveghere  

Prelucr�rii Datelor cu Caracter Personal precum �i aprobarea Lg. 677/2001 

pentru protec�ia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter 

personal �i libera circula�ie a acestor date; 

• Legea nr. 233/2002 pentru aprobarea OG. 27/2002 privind reglemenatarea 

activit��ii de solu�ionare a peti�iilor; 

• HG. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului – cadru de organizare �i 

func�ionare a poli�iei locale  cu modific�rile ulterioare; 

• Legea nr. 135/2010 privind Codul de procedur� penal�; 

• Legea nr. 196/2018 privind înfiin�area, organizarea �i func�ionarea asocia�iilor 

de proprietari �i administrarea condominiilor; 

• Ordinul 1058/2019 privind aprobarea con�inutului- cadru al statutului 

asocia�iei de proprietari �i al regulamentului condominiului; 

• OUG 97/2005, republicat�, privind eviden�a, domiciliul, re�edin�a �i actele de 

identitate ale cet��enilor români; 
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• Legea nr. 290/2019 pentru aprobarea Ordonan�ei de urgen�� a Guvernului nr. 

97/2005 privind eviden�a, domiciliul, re�edin�a �i actele de identitate ale 

cet��enilor români; 

• Ordonan�a 2/2001 privind regimul juridic al contraven�iilor; 

• HCL 283/2021 privind stabilirea unor m�suri pentru gospod�rirea localit��ii 

precum �i sanc�ionarea faptelor ce constituie contraven�ii; 

• Ordonan�� de urgen��   Nr. 155/2001 din 21 noiembrie 2001 privind aprobarea 

programului de gestionare a câinilor f�r� st�pân; 

• Legea  nr. 205/2004 din 26 mai 2004, republicat� privind protec�ia animalelor; 

• Ordonan�� de urgen�� nr. 55 din 30 aprilie 2002, republicat�, privind regimul 

de de�inere al câinilor periculo�i sau agresivi. 

Poli�i�tii locali din cadrul Serviciului  Mandate Solu�ionare Sesiz�ri, Interven�ie. 

î�i desf��oar� activitatea în domeniul execut�rii mandatelor �i a cita�iilor, a eviden�ei 

persoanelor, solu�ion�rii sesiz�rilor adresate institu�iei de c�tre persoane fizice sau 

juridice, asigurarea protec�iei executorilor judec�tore�ti sau a personalului din cadrul 

aparatului de specialitate al primarului, precum �i pentru afi�area proceselor 

verbale/adrese/comunic�ri care nu au putut fi comunicate la adresa/sediul 

contravenientului. 

Poli�i�tii locali sunt împ�r�i�i în 4 echipe, fiecare echipaj având o zon� de 

competen�� �i  anume: 

Zona 1-  Macarie Liviu/ Tudan Mihaela �i cuprinde: Cl. Bucure�ti, Cl. Bascov, 

Eremia Grigorescu, Popa Sapc�, B-dul Republicii; B-dul I.C. Br�tianu; 

Zona 2- Barbu Ion/Matei Marius �i cuprinde: Cartier Nord, Cartier G�vana I, 

II, III;  

Zona 3- N�dr�gea Elena/Pandelic� R�zvan �i cuprinde: Exerci�iu, Banat, 

Teilor, M�r��e�ti, R�zboieni, Turce�ti, Trivale; 

Zona 4- M�run��lu Nicolae/Ro�ca Eugen �i cuprinde: Prundu, Tudor 

Vladimirescu, Craiovei, B-dul Republicii pân� la C.A. Rosetti. 

La nivelul S.M.S.S.I, în decursul anului 2025, au fost desf��urate  urm�toarele  

activit��i specifice: 
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Comunic�ri cita�ii �i executare mandate de aducere 

 

În baza prevederilor Legii 155/2010, Poli�ia Local� prin S.M.S.S.I., asigur� 

comunicarea cita�iilor �i executarea mandatelor emise de instan�ele de judecat�, 

strict pe raza administrativ teritorial� a Municipiului Pite�ti. 

În acest sens, în decursul anului 2025 au fost efectuate un num�r de  306 activit��i 

specifice privind executarea mandatelor  de aducere �i comunicarea cita�iilor. 

 

Înfiin�area, organizarea �i func�ionarea asocia�iilor de proprietari �i 

administrarea condominiilor 

Pentru respectarea prevederilor legale privind înfiin�area, organizarea �i 

func�ionarea asocia�iilor de proprietari �i administrarea condominiilor, s-au 

întreprins un num�r de 907 ac�iuni diverse printre care actualizarea datelor de 

contact pre�edin�i/ administratori si verificarea  modului de gestionare a asocia�iilor 

de proprietari �i a c�r�ilor de imobil. 

Totodat� poli�i�tii locali au fost prezen�i la un num�r de 26 de activit��i specifice 

de men�inere a ordinii �i lini�tii publice cu ocazia desf��ur�rii, adun�rilor generale 

/�edin�elor, organizate de  asocia�iile de proprietari, atunci când acestea ne-au 

solicitat sprijinul. 
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Solu�ionare sesiz�ri/reclama�ii/peti�ii din partea cet��enilor  

În anul 2025, poli�i�tii locali au efectuat un num�r de 949 ac�iuni privind 

solu�ionarea sesiz�rilor repartizate ce au avut drept con�inut nerespectarea normelor 

privind convie�uirea în condominii, deranjarea frecvent� a ordinii �i lini�tii publice, 

nerespectarea legisla�iei privind organizarea �i func�ionarea asocia�iilor de proprietari, 

nerespectarea legisla�iei privind programul de gestionare a câinilor f�r� st�pân �i a 

regimului de de�inere a câinilor periculo�i sau agresivi, etc. În urma sesiz�rilor, au fost 

întocmite un num�r de 24 procese verbale de constatare �i sanc�ionare a contraven�iilor, 

în valoare de 2.475 lei, pentru înc�lcarea urm�toarelor acte normative: HCL 283/2021; 

Lg. 61/1991, Lg. 1/2011, Lg. 196/2018, OUG 97/2005. 

 

������������������ 

Ac�iuni pentru men�inerea ordinii �i lini�tii publice la institu�iile de 

înv���mânt, competi�ii sportive, activit��i religioase, culturale, etc 

Pentru men�inerea unui climat de siguran�� public� la institu�iile de înv���mânt 

din Municipiul Pite�ti, respectiv  	c. General� nr. 16 , 	c. General� nr. 12 ”Negru Vod�” 

�i 	c. General� nr. 13 ”Mircea Cel B�trân”, zilnic de luni pân� vineri în intervalul orar 

07,30- 08,00 , 11,40- 12,00, poli�i�tii locali au avut un num�r de 1.458 ac�iuni �i  

prezen�e la intrarea �i ie�irea elevilor de la cursuri.  

Totodat�, poli�i�tii locali au desf��urat activit��i de men�inere a ordinii �i lini�tii 

publice cu ocazia desf��ur�rii: Simfoniei Lalelelor, S�rb�torilor Pascale, Zilele 

Municipiului Pite�ti, precum �i alte evenimente culturale �i sportive. 
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Afi��ri/Comunic�ri de Procese Verbale de constatare �i sanc�ionare                                      

a contraven�iilor/Adrese/Invita�ii la domiciliul/sediul contravenien�ilor 

Începând cu anul 2025 s-a stabilit ca îndeplinirea procedurilor legale privind 

comunicarea/afi�area proceselor verbale de constatare �i sanc�ionare/adrese/invita�ii 

venite de la alte poli�ii locale din �ar�, pentru persoanele care locuiesc pe raza unit��ii 

administrativ teritorial� �i formularea r�spunsului c�tre unitatea emitent�, s� fie 

îndeplinite de c�tre poli�i�tii locali din cadrul Serviciului M.S.S.I.  

În acest sens au fost efectuate un num�r de 930 ac�iuni pentru îndeplinirea 

procedurilor legale privind comunicarea a unui num�r de 635 PV-uri/adrese/comunic�ri 

 

Persoane legitimate 

Cu ocazia solu�ion�rii sesiz�rilor, a verific�rilor privind asocia�iile de proprietari, a 

verific�rilor  c�r�ilor de imobil, dar �i cu ocazia altor activit��i întreprinse au fost legitimate 

un num�r de 2.110 de persoane. 
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Raport total activit��i pe zone �i poli�i�ti locali: 

 

Nr. 
Crt. 

Zona Peti�ii Cita�ii Ac�iuni As. de 
Propr. 

Ac�iuni de 
OP 

Sanc�iuni  
contrav. 

Val. 
sanct. 

1 Zona I 55 10 205 378 1 0 
 

2 Zona II 93 22 205 378 17 1.675 
 

3 Zona III 121 32 205 378 3 800 
 

4 Zona IV 77 4 205 378 3 0  
 

 

Nr. 
Crt. 

10 poli�i�ti 
locali 

Peti�ii Cita�ii Afi��ri Ac�iuni 
as.de propr. 

Ac�iuni 
OP 

Sanc�iuni  
contrav. 

Val. 
sanc�. 

  654 131 1095 1845 3402 24  
Lg 61/1991 
HCL283/21 OUG 
1/1999 Lg.101/2006  
OUG 97/2003 

2475 

 

&-,&/.+6(& 

���;��@:��?����?��?�?�A�?�����):2������1:�?2��?�*�����;��2���)�?��?� 

$%(7&/&01�*.-,.+%�$610�&6-.(%�$%$&'�(&� 

 

Nr. 
crt 

INDICATORI 2024  2025 

I Ac�iuni si controale executate (total) din care: 2.407 2.332 
1 Men�inere ordine �i lini�te public� 1.600 1.512 
2 Fluidizarea trafic rutier   
3 Men�inere comer� civilizat    
4 Men�inere climat Siguran�� sta�ii autobuz, taxi, etc   
5 Aplicare prevederi legale protec�ia animale si câini f�r� st�pân   
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6 
Prevederi legale regim juridic al vehiculelor f�r� st�pân 

  

7 Respectare prevederi legale referitoare la evidenta popula�iei/AS. 
PROPRIETARI 

807 820 

8 Respectare prevederi legale-protec�ie mediu si salubritate   
9 Respectare norme legale in domeniul construc�iilor     
10 Alte ac�iuni si controale (climat de Siguran�� pentru prevenirea 

raspandirii virusului CO-VID, spatii comerciale, mijloace 
transport, etc) 

  

II Activit��i în colaborare cu alte institu�ii   
1 Cu Poli�ia Na�ional�   
2 Cu Jandarmeria    
3 Cu ISU    
4 Alte institu�ii   
III Activit��i de men�inere a ordinii �i lini�tii publice cu ocazia 

unor manifest�ri sociale, culturale,  sportive, etc. 
  

IV Activit��i speciale. Total din care:   
1 Aplanare st�ri conflictuale   
2 Asigurarea securit��ii unor reprezentan�i   
3 Alte activit��i speciale   
4 Salvare vie�i omene�ti si bunuri -  
V Sesiz�ri �i reclama�ii din partea comunit��ii (cet��eni, asocia�ii 

de proprietari/locatari, agen�i economici, institu�ii, etc.) 
(num�r), din care: 

321 346 

1 Telefonice   
2 Electronice   
3 Pe suport de hârtie   
4 Audiente   
5 Sesiz�ri solu�ionate (num�r) 321 346 
VI Mandate de aducere executate/CITA�II 62 68 
VII Afi�are PV de constatare si sanc�ionare contraven�ii 705 635 
VII
I 

Infrac�iuni constatate in flagrant 
  

IX Infractori prin�i in flagrant si preda�i Politiei Na�ionale   
X Minori depista�i si încredin�a�i Serviciului Public de Asistenta 

Sociala 
  

XI Cer�etori depista�i si încredin�a�i Serviciului Public de Asistenta 
Sociala  

  

XIII Contraven�ii constatate si sanc�ionate (total) 21 24 
XI
V 

Valoarea amenzilor (total) 
1.000 2.475 

XV Alte activit��i   
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COMPARTIMENT INTERVEN�IE  

Compartimentul Interven�ie, a avut în vedere men�inerea ordinii �i lini�tii publice în 

zonele �i locurile stabilite prin Planul de Ordine �i Siguran�� Public� al Municipiului Pite�ti, 

conform competen�elor. Misiunile de ordine �i siguran�� public� au vizat protec�ia 

cet��eanului �i s-au realizat prin participarea la prevenirea �i combaterea fenomenului 

infrac�ional, a siguran�ei cet��enilor, a propriet��ii publice �i private, asigurarea climatului 

necesar institu�iilor statului la nivel local, în conformitate cu prevederile legale. 

CADRUL LEGISLATIV 

Constitu�ia României; 

o Titlurile I �i II ale p�r�ii a VI – a din O.U.G 57/2019, privind Codul Administrativ cu 

modific�rile �i complet�rile ulterioare; 

o Ordonan�a Guvernului nr.137/2000, privind prevenirea �i sanc�ionarea tuturor 

formelor de discriminare, republicat�, cu modific�rile �i complet�rile ulterioare; 

o Legea 202/2002, privind egalitatea de �anse �i tratament între femei �i b�rba�i, 

republicat�     cu modific�rile �i complet�rile ulterioare; 

o Legea nr. 155/2010 – Legea poli�iei locale; 

o H.G. nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului cadru de organizare �i 

func�ionare a poli�iei locale; 

o Legea nr. 61/1991, republicat�, pentru sanc�ionarea faptelor de înc�lcare a unor norme 

de convie�uire social�, a ordinii �i lini�tii publice; 

o O.G. nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraven�iilor, cu modific�rile �i 

complet�rile ulterioare; 

o O.G. nr: 27/2002 privind reglementarea activit��ii de solu�ionare a peti�iilor, cu 

modific�rile �i complet�rile ulterioare; 

o Regulamentul de organizare �i func�ionare a Poli�iei Locale a Municipiului Pite�ti, 

aprobat de H.C.L.nr: 426/12.12.2019, modificat �i completat cu H.C.L.229/2021; 

o Ordonan�a de Urgen�� nr: 55/30.04.2002, privind regimul de de�inere al câinilor 

periculo�i sau agresivi; 

o Legea 205/2004 – privind protec�ia animalelor; 
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o H.C.L 14/2012 – privind aprobarea unor reglementari cu privire la accesul �i 

deplasarea vehiculelor cu trac�iune animal� în Municipiul Pite�ti, cu modific�rile �i 

complet�rile ulterioare; 

o H.C.L.60/2016, privind stabilirea, constatarea �i sanc�ionarea unor contraven�ii, cu 

modific�rile �i complet�rile ulterioare; 

o H.C.L.283/26.08.2021, pentru aprobarea unor m�suri �i ac�iuni pentru realizarea 

activit��ii de bun� gospod�rire �i înfrumuse�are a municipiului Pite�ti; 

o H.C.L. 224/2012, privind aprobarea unor reglement�ri cu privire la accesul �i 

deplasarea vehiculelor trase sau împinse cu mâna, în Municipiul Pite�ti;    

o Legea nt.349/2002, pentru prevenirea �i combaterea efectelor consumului produselor 

din     tutun; 

o H.C.L.185/2012, privind aprobarea Regulamentului pentru atribuirea în folosin�� a 

locurilor de parcare situate în parc�rile de re�edin�� amenajate în Municipiul Pite�ti. 

        Au fost realizate în anul 2025  ac�iuni �i misiuni cu caracter specific, dup� cum urmeaz� 

în graficele de mai jos: 

 

• SESIZARI 	I RECLAMA
II DIN PARTEA COMUNITA
II 

• AUTOSESIZ�RI/SITUA�II CONSTATATE ÎN TEREN 

• ACTIVITA
I DE MEN
INERE A ORDINII 	I LINI	TII 

PUBLICE CU OCAZIA UNOR MANIFEST�RI SOCIALE, 

CULTURALE, PRECUM �I LA INSTITU�IILE DE 

ÎNV���MÂNT 

• ACTIVIT��I DE MEN�INERE A ORDINII �I LINI�TII 

PUBLICE CU OCAZIA UNOR MANIFEST�RI SPORTIVE, 

MECIURI DE HANDBAL, VOLEI �I BASCHET 

• PERSOANE LEGITIMATE 

• CONTRAVEN
II CONSTATATE 	I SANC
IONATE 

 

           Aceste ac�iuni �i misiuni cu caracter specific au fost executate în vederea men�inerii 

ordinii �i lini�tii publice în parcuri �i zone de agrement, parc�ri, zone pietonale aglomerate, 
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institu�ii de înv���mânt, institu�ii de cultur�, biserici, etc. Au participat împreun� cu alte 

autorit��i competente, la asigurarea ordinii si linistii publice, cu ocazia mitingurilor, 

mar�urilor, demonstra�iilor, procesiunilor, ac�iunilor de pichetare, ac�iunilor comerciale 

promo�ionale, manifest�rilor cultural artistice, sportive �i religioase, comemorative dup� caz, 

precum �i a altor asemenea activit��i care se desfasoar� în spa�iul public �i care implic� 

aglomer�ri de persoane fiind asigurate cu maxim� r�spundere.  

           Poli�i�tii locali din cadrul Compartimentului Interven�ie, au acordat sprijin operativ 

poli�i�tilor locali din cadrul altor servicii �i birouri  ce apar�in Poli�iei Locale Pite�ti, afla�i în  

executarea misiunilor privind depistarea �i legitimarea persoanelor, care au comis fapte 

antisociale, fiind astfel luate m�suri legale specifice. Totodat� au fost organizate ac�iuni �i 

pe timp de noapte împreun� cu poli�i�ti locali din cadrul OP 2 �i purt�torul de cuvânt al 

institu�iei pentru prevenirea �i sanc�ionare faptelor de natur� s� încalce actele normative în 

vigoare ( HCL .283/2021, Lg. 61/1991) �i depistarea persoanelor far� ad�post �i plasarea pe 

timpul iernii a acestora în centre special amenajate. 

S-au desf��urat misiuni în comun cu Inspectoratul de Poli�ie a Municipiului Pite�ti, 

Inspectoratul Jude�ean de Jandarmerie, Inspectoratul pentru Situatii de Urgen��, executând 

ac�iuni comune pentru men�inerea ordinii �i lini�tii publice, precum �i pentru prevenirea unor 

calamit��i pe raza Municipiului Pite�ti  �i care au dus la prevenirea unor fapte antisociale, 

precum �i la acoperirea unor zone importante de competen��. 

            Activitatea de constatare a contraven�iilor �i de aplicare a unor sanc�iuni pentru 

nerespectarea normelor legale, privind convie�uirea social� stabilit� prin legi sau acte 

administrative ale autorit��ilor administrative, pentru faptele constatate pe raza teritorial� de 

competen�� a Municipiului Pite�ti, a avut ca rezultat în anul 2025, un num�r de 262 sanc�iuni 

contraven�ionale.Poli�i�tii locali din cadrul Compartimentului Interven�ie asigur� men�inerea 

unui climat de siguran�� public� la Colegiul Maria Teiuleanu, zilnic, intervalul orar 07,30- 

08,00 ;11,40- 12,00. 

Tabel sanc�iuni/poli�i�t local: 

Nr.  

Crt 

6 agen�i constatatori  Sanc�. 

contr. 

Val. 

 Total  200 28.300 


